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TŘŀǊŜƳƛȊŎŜ ƻǊǘŀȅŀ ƪƻƴǳƭŀnΣ ƘŀƭƪƤƴ ƎǸǾŜƴƛ ǾŜ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪΣ 
ǒŜŦŦŀŦΣ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤΣ ǎƻǎȅŀƭΣ ŜǘƪƛƴΣ ƪŀƭƛǘŜƭƛΣ ǘŜƳŜƭ Ƙŀƪ ǾŜ ǀȊƎǸǊƭǸƪƭŜǊŜ ǎŀȅƎƤƭƤΣ 
ŘƻƐŀƭ ȅŀǒŀƳƤΣ ƪǸƭǘǸǊǸ ǾŜ ǘŀǊƛƘƛ Řƻƪǳȅǳ ƪƻǊǳȅŀƴ ȅǀƴŜǘƛƳ ŀƴƭŀȅƤǒƤȅƭŀΣ ŘŜǘŀȅƭŀǊƤ 
ǊŀǇƻǊŘŀ ŀœƤƪƭŀƴŀƴ нлмп ȅƤƭƤƴŘŀ ƎŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƳƤȊƤ ƪŀƳǳƻȅǳ ƛƭŜ 
ǇŀȅƭŀǒƤȅƻǊǳȊΦ 

Efeler BŜƭŜŘƛȅŜǎƛ нлмп ȅƤƭƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛΤ нлмп Ƴŀƭƛ ȅƤƭƤ ōǸǘœŜǎƛƴŜΣ ȅƤƭƭƤƪ 
œŀƭƤǒƳŀ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀΣ ƛƭƛƳƛȊƛƴ ƘƛȊƳŜǘ ǀƴŎŜƭƛƪƭŜǊƛƴŜ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪΣ 
ƘŀǊŎŀƳŀƭŀǊŘŀ ŀȊŀƳƛ ŘƛǎƛǇƭƛƴ ǾŜ ǘŀǎŀǊǊǳŦǳ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ 
aŜŎƭƛǎƛƳƛȊƛƴΣ 9ƴŎǸƳŜƴƛƳƛȊƛƴ ǾŜ ǘǸƳ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊƛƴ ǀȊǾŜǊƛƭƛ ǾŜ ƎŀȅǊŜǘƭƛ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƛƭŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳƛǒǘƛǊΦ 

EfeleǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ нлмп ȅƤƭƤ CŀŀƭƛȅŜǘ wŀǇƻǊǳΩƴǳƴ 9ŦŜƭŜǊΩŜ ƘŀȅƤǊƭƤ ƻƭƳŀǎƤ 
ǘŜƳŜƴƴƛǎƛȅƭŜΣ ōǳ ǘƛǘƛȊ œŀƭƤǒƳŀŘŀ ȅƻƐǳƴ ŜƳŜƐƛ ōǳƭǳƴŀƴ ǘǸƳ ƪǳǊǳƳ ȅǀƴŜǘƛŎƛ ǾŜ 
œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴŀ ǘŜǒŜƪƪǸǊ ŜŘŜǊƛƳΦ 

{ŀȅƎƤƭŀǊƤƳƭŀΦ 
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A.aT{¸hb ±9 ±T½¸hb 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

aT{¸hb 

9ŦŜƭŜǊ ƛƭœŜǎƛ ƘŀƭƪƤƴŀ ȅŜǘƪƛƴ 
personelle, birlik ȅǀƴŜǘƛƳƛ Ŝǎŀǎ 
alarak teknolojik ve bilimsel 
ƳŜǘƻǘƭŀǊƭŀ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤΣ ǒŜŦŦŀŦΣ ǀƴŎǸΣ 
ǀǊƴŜƪΣ ƛƴǎŀƴ ƻŘŀƪƭƤΣ Ŝǘƛƪ ŘŜƐŜǊƭŜǊŜ 
ǎŀȅƎƤƭƤΣ ǘƻǇƭǳƳŎǳ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ 
hizmetleri sunmak. 

 

±T½¸hb 

9ŦŜƭŜǊ ƛƭœŜƳƛȊƛΣ ǘŀǊƛƘƛ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ 
ŘŜƐŜǊƭŜǊŜ ǎŀƘƛǇ œƤƪŀǊŀƪ ǀȊƎǸƴ ōƛǊ 
kimlik ƻƭǳǒǘǳǊǳǇΣ ŘƻƐŀȅŀ ǎŀȅƎƤƭƤΣ 
ǎŀƐƭƤƪƭƤΣ œŀƐŘŀǒΣ ȅŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ƪŜƴǘ 
yapmak. 

T[Y9[9w 

!5![9¢Υ YŀƳǳǎŀƭ ƘƛȊƳŜǘ ǎǳƴǳƳǳƴŘŀ ǘǸƳ ǇŀȅŘŀǒƭŀǊƤƴ ƘŀƪƪƤƴƤ ƎǀȊŜǘŜƴΣ ŀŘƛƭΣ 
ǘŀǊŀŦǎƤȊΣ Ƙǳƪǳƪŀ ǾŜ Ŝǒƛǘƭƛƪ ƛƭƪŜǎƛƴŜ ǳȅƎǳƴ ŘŀǾǊŀƴƳŀΦ 

D«±9bΥ 9ŦŜƭŜǊ ƘŀƭƪƤƴƤƴΣ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ǇŀȅŘŀǒƭŀǊƤƴ ƎǸǾŜƴƛƴƛ ƪŀȊŀƴƳŀƪ 
ǎŀȅƎƤƴ ǾŜ ƎǸǾŜƴƛƭƛǊ ƻƭƳŀƪΦ 

{!¸5!a[LYΥ  ŜŦŦŀŦΣ ǎƻǊǳƳƭǳΣ ǳƭŀǒƤƭŀōƛƭƛǊ ǾŜ ƘŜǎŀǇ ǾŜǊŜōƛƭƛǊ ƻƭƳŀƪΦ  

Y![T¢9Υ 9ŦŜƭŜǊ ƘŀƭƪƤƴƤƴ ōŜƪƭŜƴǘƛƭŜǊƛƴŜ Ŝƴ Ǹǎǘ ŘǸȊŜȅŘŜ ŎŜǾŀǇ ǾŜǊŜōƛƭƛǊΦ 

±9wTa[T[TYΥ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤƴƤ Ŝǘƪƛnlik, verimlilik ve tutumluluk 
ƛƭƪŜƭŜǊƛ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƳŀƪΦ 

Y!¢L[La/LΥ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤƴŘŀΣ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤƴŘŀ ƪŀǘƤƭƤƳŎƤ ōƛǊ ŀƴƭŀȅƤǒƭŀΣ 
ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ŘƛȅŀƭƻƐǳ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛǇΣ ƪŀǘƪƤ ǾŜ ǎŀƘƛǇƭŜƴƳŜȅƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 

{«w5«w«[9.T[Tw Y![YLba!Υ aŜǾŎǳǘ ŘƻƐŀƭ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊŘŀ Ŝǘƪin koruma 
ƪǳƭƭŀƴƳŀ ŘŜƴƎŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪ ƎŜƭŜŎŜƪ ƪǳǒŀƪƭŀǊŀ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ōƛǊ œŜǾǊŜ ōƤǊŀƪƳŀƪΦ 
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BΦ ¸9¢YTΣ Dmw9± ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!w 
.ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛƴ ƪǳǊǳƭǳǒǳΣ ƻǊƎŀƴƭŀǊƤΣ ȅǀƴŜǘƛƳƛΣ ƎǀǊŜǾΣ ȅŜǘƪƛ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ ƛƭŜ œŀƭƤǒƳŀ ǳǎǳƭ ǾŜ ŜǎŀǎƭŀǊƤ рофо 
{ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ ƛƭŜ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ TƭƎƛƭƛ ƪŀƴǳƴǳƴ мпΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ƛƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛƴ ƎǀǊŜǾ ǾŜ 
ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ .ǳ ƪŀƴǳƴ ƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ ōŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊ ƳŀƘŀƭƭƛ ƳǸǒǘŜǊŜƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜ ƻƭƳŀƪ 
ǒŀǊǘƤȅƭŀΤ  

Å TƳŀǊ ǾŜ ƪŜƴǘǎŜƭ ŀƭǘ ȅŀǇƤΤ ŎƻƐǊŀŦƞ ǾŜ ƪŜƴǘ ōƛƭƎƛ ǎƛǎǘŜƳƭŜǊƛΤ œŜǾǊŜ ǾŜ œŜǾǊŜ ǎŀƐƭƤƐƤΣ ǘŜƳƛȊƭƛƪΣ ȊŀōƤǘŀΤ ŘŜŦƛƴ ǾŜ 
ƳŜȊŀǊƭƤƪƭŀǊΤ ŀƐŀœƭŀƴŘƤǊƳŀΣ ǇŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊΤ ƪƻƴǳǘΤ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘΣ ǘǳǊƛȊƳ ǾŜ ǘŀƴƤǘƤƳΣ  ǎƻǎȅŀƭ ƘƛȊƳŜǘ 

ǾŜ ȅŀǊŘƤƳΣ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇŀǊ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƤǊΦ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ ōŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛ ƛƭŜ ƴǸŦǳǎǳ рлΦлллϥƛ ƎŜœŜƴ 

ōŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊΣ ƪŀŘƤƴƭŀǊ ǾŜ œƻŎǳƪƭŀǊ ƛœƛƴ ƪƻǊǳƳŀ ŜǾƭŜǊƛ ŀœŀǊΦ  

Å 5ŜǾƭŜǘŜ ŀƛǘ ƘŜǊ ŘŜǊŜŎŜŘŜƪƛ ƻƪǳƭ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ƛƴǒŀŀǘƤ ƛƭŜ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤ ȅŀǇŀōƛƭƛǊ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊŀōƛƭƛǊΣ ƘŜǊ 
ǘǸǊƭǸ ŀǊŀœΣ ƎŜǊŜœ ǾŜ ƳŀƭȊŜƳŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƪŀǊǒƤƭŀȅŀōƛƭƛǊΤ ǎŀƐƭƤƪƭŀ ƛƭƎƛƭƛ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ǘŜǎƛǎƛ ŀœŀōƛƭƛǊ ǾŜ ƛǒƭŜǘŜōƛƭƛǊΤ 

ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǘŀōƛŀǘ ǾŀǊƭƤƪƭŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀǊƛƘƞ Řƻƪǳƴǳƴ ǾŜ ƪŜƴǘ ǘŀǊƛƘƛ ōŀƪƤƳƤƴŘŀƴ ǀƴŜƳ ǘŀǒƤȅŀƴ ƳŜƪŃƴƭŀǊƤƴ ǾŜ 

ƛǒƭŜǾƭŜǊƛƴƛƴ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀōƛƭƛǊΤ ōǳ ŀƳŀœƭŀ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤƴƤ ȅŀǇŀōƛƭƛǊΣ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤ ƳǸƳƪǸƴ 
olmayaƴƭŀǊƤ ŀǎƭƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅŜƴƛŘŜƴ ƛƴǒŀ ŜŘŜōƛƭƛǊΦ DŜǊŜƪǘƛƐƛƴŘŜΣ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊŜΣ ŀƳŀǘǀǊ ǎǇƻǊ ƪǳƭǸǇƭŜǊƛƴŜ 

ƳŀƭȊŜƳŜ ǾŜǊƛǊ ǾŜ ƎŜǊŜƪƭƛ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀǊΣ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ŀƳŀǘǀǊ ǎǇƻǊ ƪŀǊǒƤƭŀǒƳŀƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜǊΣ ȅǳǊǘ ƛœƛ ǾŜ ȅǳǊǘ ŘƤǒƤ 

ƳǸǎŀōŀƪŀƭŀǊŘŀ ǸǎǘǸƴ ōŀǒŀǊƤ ƎǀǎǘŜǊŜƴ ǾŜȅŀ ŘŜǊŜŎŜ ŀƭŀƴ ǎǇƻǊŎǳƭŀǊŀ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƳŜŎƭƛǎƛ ƪŀǊŀǊƤȅƭŀ ǀŘǸƭ 

ǾŜǊŜōƛƭƛǊΦ DƤŘŀ ōŀƴƪŀŎƤƭƤƐƤ ȅŀǇŀōƛƭƛǊΦ  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜΣ ƪŀƴǳƴƭŀǊƭŀ ōŀǒƪŀ ōƛǊ ƪŀƳǳ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒǳƴŀ ǾŜǊƛƭƳŜȅŜƴ ƳŀƘŀƭƭƞ ƳǸǒǘŜǊŜƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜƪƛ ŘƛƐŜǊ 
ƎǀǊŜǾ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ŘŜ ȅŀǇŀǊ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƤǊΦ  

Å IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭƳŜǎƛƴŘŜ ǀƴŎŜƭƛƪ ǎƤǊŀǎƤΣ ōŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ Ƴŀƭƞ ŘǳǊǳƳǳ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ƛǾŜŘƛƭƛƐƛ ŘƛƪƪŀǘŜ 
ŀƭƤƴŀǊŀƪ ōŜƭƛǊƭŜƴƛǊΦ  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊŀ Ŝƴ ȅŀƪƤƴ ȅŜǊƭŜǊŘŜ ǾŜ Ŝƴ ǳȅƎǳƴ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƭŜ ǎǳƴǳƭǳǊΦ IƛȊƳŜǘ ǎǳƴǳƳǳƴŘŀ 
ǀȊǸǊƭǸΣ ȅŀǒƭƤΣ ŘǸǒƪǸƴ ǾŜ ŘŀǊ ƎŜƭƛǊƭƛƭŜǊƛƴ ŘǳǊǳƳǳƴŀ ǳȅƎǳƴ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊ ǳȅƎǳƭŀƴƤǊΦ  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƎǀǊŜǾΣ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪ ǾŜ ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤ ōŜƭŜŘƛȅŜ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤƴƤ ƪŀǇǎŀǊΦ  

Å .ŜƭŜŘƛȅŜ ƳŜŎƭƛǎƛƴƛƴ ƪŀǊŀǊƤ ƛƭŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴƭŀǊŀ Řŀ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ƎǀǘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΦ  
!ȅƴƤ Yŀƴǳƴǳƴ мрΦ ƳŀŘŘŜǎƛ ƛƭŜ ŘŜ ōelediyelerin yetki vŜ ƛƳǘƛȅŀȊƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜƪǘŜŘƛǊΦ .ǳ Yanun 
ƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ Belediyelerin ̧ Ŝǘƪƛ ǾŜ TƳǘƛȅŀȊƭŀǊƤ ƛǎŜ ǒǳƴƭŀǊŘƤǊΥ  

Å .ŜƭŘŜ ǎŀƪƛƴƭŜǊƛƴƛƴ ƳŀƘŀƭƭƞ ƳǸǒǘŜǊŜƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜƪƛ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤƴƤ ƪŀǊǒƤƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ faaliyet ve 

ƎƛǊƛǒƛƳŘŜ ōǳƭǳƴƳŀƪΣ belediye kanunlŀǊƤƴƤƴ ōŜƭŜŘƛȅŜȅŜ ǾŜǊŘƛƐƛ ȅŜǘƪƛ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪ œƤƪŀǊƳŀƪ  

Å DŜǊœŜƪ ǾŜ ǘǸȊŜƭ ƪƛǒƛƭŜǊƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƪŀƴǳƴƭŀǊŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƛȊƛƴ ǾŜȅŀ ǊǳƘǎŀǘƤ ǾŜǊƳŜƪΣ  

Å mȊŜƭ ƪŀƴǳƴƭŀǊƤ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ ōŜƭŜŘƛȅŜȅŜ ŀƛǘ ǾŜǊƎƛΣ ǊŜǎƛƳΣ ƘŀǊœΣ ƪŀǘƪƤ ǾŜ ƪŀǘƤƭƳŀ ǇŀȅƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀǊƘΣ ǘŀƘŀƪƪǳƪ ǾŜ 
ǘŀƘǎƛƭƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪΤ ǾŜǊƎƛΣ ǊŜǎƛƳ ǾŜ ƘŀǊœ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊŜƭ Ƙǳƪǳƪ ƘǸƪǸƳƭŜǊƛƴŜ ƎǀǊŜ ǘŀƘǎƛƭƛ ƎŜǊŜƪŜƴ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ 

ƪŀǊǒƤƭƤƐƤ ŀƭŀŎŀƪƭŀǊƤƴ ǘŀƘǎƛƭƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƳŀƪΣ  
aǸƪǘŜǎŜǇ ƘŀƪƭŀǊ ǎŀƪƭƤ ƪŀƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜΤ ƛœƳŜΣ ƪǳƭƭŀƴƳŀ ǾŜ ŜƴŘǸǎǘǊƛ ǎǳȅǳ ǎŀƐƭŀƳŀƪΤ ŀǘƤƪ ǎǳ ǾŜ ȅŀƐƳǳǊ 

ǎǳȅǳƴǳƴ ǳȊŀƪƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΤ ōǳƴƭŀǊ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛ ƪǳǊƳŀƪΣ ƪǳǊŘǳǊƳŀƪΣ ƛǒƭŜǘƳŜƪ ǾŜ 

ƛǒƭŜǘǘƛǊƳŜƪΣ ƪŀȅƴŀƪ ǎǳƭŀǊƤƴƤ ƛǒƭŜǘƳŜƪ ǾŜȅŀ ƛǒƭŜǘǘƛǊƳŜƪΣ  

Å YŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤΣ ǘŀǒƤƴƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ōǸǘǸƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜ ȅŀǇǘƤrmak,   

Å aŀƘŀƭƭƞ ƳǸǒǘŜǊŜƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜƪƛ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀΣ ōŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ 
ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ǘŀǒƤƴƳŀȊ ŀƭƳŀƪΣ ƪŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀƪΣ ǎŀǘƳŀƪΣ ƪƛǊŀƭŀƳŀƪ ǾŜȅŀ ƪƛǊŀȅŀ ǾŜǊƳŜƪΣ ǘǊŀƳǇŀ ŜǘƳŜƪΣ ǘŀƘǎƛǎ 
ŜǘƳŜƪΣ ōǳƴƭŀǊ ǸȊŜǊƛƴŘŜ ǎƤƴƤǊƭƤ ŀȅƴƞ Ƙŀƪ ǘŜsis etmek,  

Å .ƻǊœ ŀƭƳŀƪΣ ōŀƐƤǒ ƪŀōǳƭ ŜǘƳŜƪΣ   

Å ±ŜǊƎƛΣ ǊŜǎƛƳ ǾŜ ƘŀǊœƭŀǊ ŘƤǒƤƴŘŀ ƪŀƭŀƴ ŘŀǾŀ ƪƻƴǳǎǳ ǳȅǳǒƳŀȊƭƤƪƭŀǊƤƴ ŀƴƭŀǒƳŀȅƭŀ ǘŀǎŦƛȅŜǎƛƴŜ ƪŀǊŀǊ ǾŜǊƳŜƪΣ  

Å DŀȅǊƛǎƤƘƘƞ ƳǸŜǎǎŜǎŜƭŜǊ ƛƭŜ ǳƳǳƳŀ ŀœƤƪ ƛǎǘƛǊŀƘŀǘ ǾŜ ŜƐƭŜƴŎŜ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛ ǊǳƘǎŀǘƭŀƴŘƤǊƳŀƪ ǾŜ ŘŜƴŜǘƭŜƳŜƪΣ 

Å BeldeŘŜ ŜƪƻƴƻƳƛ ǾŜ ǘƛŎŀǊŜǘƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ƪŀȅƤǘ ŀƭǘƤƴŀ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƛȊƛƴǎƛȊ ǎŀǘƤǒ ȅŀǇŀƴ ǎŜȅȅŀǊ 

ǎŀǘƤŎƤƭŀǊƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘǘŜƴ ƳŜƴ ŜǘƳŜƪΣ ƛȊƛƴǎƛȊ ǎŀǘƤǒ ȅŀǇŀƴ ǎŜȅȅŀǊ ǎŀǘƤŎƤƭŀǊƤƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘǘŜƴ ƳŜƴ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǎƻƴǳŎǳΣ 
ŎŜȊŀǎƤ ǀŘŜƴƳŜȅŜǊŜƪ ƛƪƛ ƎǸƴ ƛœƛƴŘŜ ƎŜǊƛ ŀƭƤƴƳŀȅŀƴ ƎƤŘŀ ƳŀŘŘŜƭŜǊƛƴƛ ƎƤŘŀ ōŀƴƪŀƭŀǊƤƴŀΣ ŎŜȊŀǎƤ ǀŘŜƴƳŜȅŜǊŜƪ 

ƻǘǳȊ ƎǸƴ ƛœƛƴŘŜ ƎŜǊƛ ŀƭƤƴƳŀȅŀƴ ƎƤŘŀ ŘƤǒƤ ƳŀƭƭŀǊƤ ȅƻƪǎǳƭƭŀǊŀ ǾŜǊƳŜƪΣ  

Å wŜƪƭŀƳ ǇŀƴƻƭŀǊƤ ǾŜ ǘŀƴƤǘƤŎƤ ǘŀōŜƭŀƭŀǊ ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ǎǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊ ƎŜǘƛǊƳŜƪΦ  
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Å DŀȅǊƛǎƤƘƘƞ ƛǒ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛΣ ŜƐƭŜƴŎŜ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛΣ Ƙŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴŀ ǾŜ œŜǾǊŜȅŜ Ŝǘƪƛǎƛ ƻƭŀƴ ŘƛƐŜǊ ƛǒ yerlerini kentin belirli 
ȅŜǊƭŜǊƛƴŘŜ ǘƻǇƭŀƳŀƪΤ ƘŀŦǊƛȅŀǘ ǘƻǇǊŀƐƤ ǾŜ ƳƻƭƻȊ ŘǀƪǸƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤΤ ǎƤǾƤƭŀǒǘƤǊƤƭƳƤǒ ǇŜǘǊƻƭ ƎŀȊƤ ό[tDύ ŘŜǇƻƭŀƳŀ 

ǎŀƘŀƭŀǊƤƴƤΣ ƛƴǒŀŀǘ ƳŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛΣ ƻŘǳƴΣ ƪǀƳǸǊ ǾŜ ƘǳǊŘŀ ŘŜǇƻƭŀƳŀ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ǾŜ ǎŀǘƤǒ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛ ōŜƭƛǊlemek, bu 
ŀƭŀƴ ǾŜ ȅŜǊƭŜǊ ƛƭŜ ǘŀǒƤƳŀƭŀǊŘŀ œŜǾǊŜ ƪƛǊƭƛƭƛƐƛ ƻƭǳǒƳŀƳŀǎƤ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪŜƴ ǘŜŘōƛǊƭŜǊƛ ŀƭƳŀƪΣ  
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C.T5!w9¸9 T[T YTb .T[DT[9w 
1. CT½TY{9[ ¸!tL 

a. ¢Ŝƪƴƛƪ !ƭǘ ¸ŀǇƤ 

!w!4 5¦w¦a¦ 

¢ǸǊǸ Belediyeye Ait Hibe YƛǊŀƭƤƪ Toplam 

Binek Oto 16  16 32 

Pick-Up 2  15 17 

Ambulans     

4Ŝǒƛǘƭƛ YŀƳȅƻƴŜǘ 25  15 40 

aƛƴƛōǸǎ 2  3 5 

Mobet (Motosiklet) 31   31 

¢ǊŀƪǘǀǊ 14   14 

¢ǊŀƪǘǀǊόYŜǇœŜύ 8   8 

hǘƻōǸǎ   1 1 

/ŜƴŀȊŜ !ǊŀŎƤ 7   7 

Tǒ aŀƪƛƴŜǎƛ 5   5 

 

 

 

 

b. aǸƭƪƛȅŜǘƛ .ŜƭŜŘƛȅŜȅŜ !ƛǘ ¢ŀǒƤƴƳŀȊƭŀǊƤƴ 5ŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ  
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

.Tb!Σ !w{!Σ !w!½T SAYI 

TARLA 65 

.!I49 23 

ARSA 1312 

.Tb!Σ 9±Σ 5TF9w 562 

TOPLAM 1962 
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                            ŎΦ mǊƎǸǘ ¸ŀǇƤǎƤ  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.9[95T¸9 .! Y!bL

aΦa9{¦¢  m½!Y/!b

.! Y!b ¸!w5La/L{L

OSMAN DERYA TIKIR

Ta!w ±9  9ITw/T[TY 
a«5Φ

TAMER TOYRAN

¢9aT½[TY T [9wT a«5Φ

.!¸w!a D«[

½!.L¢! a«5Φ

HAKAN YILDIRIM

{!F[LY T [9wT a«5Φ

T{a!T[ 49±TY

.! Y!b ¸!w5La/L{L

/9bDT½ {¦b9

C9b T [9wT a«5Φ

/9bDT½ {¦b9

t!wY ±9 .!IΦ a«5Φ

{T.9[ 9w.! 

¸!½L T [9wT a«5Φ

aΦ{ .!¸w!a ¢ht![hF[¦

a9½!w[LY a«5Φ

D«[IT½ D«w.«½

±9¢9wTb9w T [Φ a«5Φ

MUHARREM ASLAN

.! Y!b ¸!w5La/L{L

{¦aw!b «b![

Tb{!b Y!¸Φ ±9 9F¢Φ a«5Φ

9wD«b Y9{YTb

a![T IT½a9¢[9w a«5Φ

{Φ5T[9Y /9{¦w

Y«[¢«w ±9 {h{Φ T [Φ a«5Φ

±9[T ¸![4Lb

59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5Φ

a¦{¢!C! Tb!b4

BASIN YAYIN VE HALKLA 
T[T YT[9w a«5Φ

AHMET VARLIK

m½9[ Y![9a a«5«w«

MUHARREM ARSLAN

I¦Y¦Y T [9wT a«5«w«

Y9b!b IL5LwhF[¦

{T±T[ {!±¦ba! ¦½a!bL

I!bTC9 a¦bD[!¸
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3. .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 
SIRA NO «w«b !5L aTY¢!w SIRA NO «w«b !5L aTY¢!w 

1 [/5 ahbT¢mw 35 23 !bCTҌIht!w[mw 2 

2 a!{! «{¢« .T[DT{!¸!w 184 24 aTYwhChb 9[ ¢TtT 2 

3 A-мл Y!w¢[L ¢9waTb![ όt!wa!Y 

.!{a! /TI!½Lύ 

8 25 a!{! aTYwhChb¦ 3 

4 5T½«{¢« .T[DT{!¸!w (NOTEBOOK) 29 26 ¦½!Y¢!b Y¦a!b5![L {Tw9b ±9 

!bhb{ {T{¢9aT 

1 

5 ¸!½L/L bhY¢! ±¦w¦ [¦ 22 27 DT½[T Iht!w[mw 1 

6 HP LAZER JET 88 28 5TWT¢![ Y!a9w![!w 3 

7 PLOTTER YAZICI 1 29 KAMERA 26 

8 TERMAL YAZICI (PARA YAZMA 

a!YTb!{Lύ 

4 30 Ch¢hDw!C a!YTb!{L 5TWT¢![ 19 

9 ahbT¢mw[9w 3 31 Ch¢hDw!C .!{YL a!YTb!{L 1 

10 SCANNER (TARAYICI) 1 32 LENS 2 

11 Ch¢hYh.T a!YTb!{L  5 33 Y!a9w! 4!b¢!{L 3 

12 TELEFON 121 34 KAMERA BATARYASI 4 

13 ¢9[9Chb a!YTb!{L 7 35 ¢wTth5 2 

14 KONSOL TELEFON 3 36 ahbT¢mw 150 

15 ¢9[{T½ ¢9[9Chb 17 37 {9{ aTY{9wT 1 

16 ¢9[{T½ 9[ 43 38 aTYwhChb 1 

17 ¢9[{T½ ¢9Y[T «bT¢9 1 39 Y[Ta! {t[T¢ муллл .¢« 73 

18 ¢9[9Chb {!b¢w![T 2 40 Y[Ta! мнллл .¢« 1 

19 {²T¢/I мс [LY 4 41 Y[Ta! !w49[TY  25 

20 t!bW¦w T4T L LY {T{¢9aT 1 42 9±w!Y TaI! a!YTb!{L 7 

21 LED HD ¢9[9±T½¸hb 9 43 Y!w¢ ¢!bLa[!a! /TI!½L 1 

22 Iht!w[mw 2 44 9[9Y¢whbTY Y!tL YT[T5T 4 



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   24 
 

4. Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 
{¢!¢« SAYI 

DOLU MEMUR KADROSU 182 

.h  a9a¦w Y!5wh{¦ 283 

!4LY¢!b ±9YT[ a9a¦w 0 

NORM MEMUR KADROSU 465 

5h[¦ T 4T Y!5wh{¦ 253 

bhwa T 4T Y!5wh{¦ 233 

{m½[9 a9[T t9w{hb9[ 15 

D94T/T T 4T 2 

 

 

 

 

 

IT½a9¢ {LbLC[!wLb! Dmw9 t9w{hb9[ 5!FL[LaL SAYI 
DŜƴŜƭ TŘŀǊŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 130 

{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ {ƤƴƤŦƤ 3 

9ƐƛǘƛƳ ±Ŝ mƐǊŜǘƛƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ {ƤƴƤŦƤ 1 

¢Ŝƪƴƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊ {ƤƴƤŦƤ 41 

¸ŀǊŘƤƳŎƤ IƛȊƳŜǘƭŜǊ {ƤƴƤŦƤ 5 

!ǾǳƪŀǘƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ {ƤƴƤŦƤ 2 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ 15 

TOPLAM 197 

 

 

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

500

DOLU
MEMUR

KADROSU

.h  a9a¦w
KAD.

!4LY¢!b
±9YT[

MEMUR

NORM
MEMUR KAD.

5h[¦ T 4T
KAD

bhwa T 4T
KAD.

{m½[9 a9[T
PER.

D94T/T T 4T

DǊŀŦƛƪ .ŀǒƭƤƐƤ

Seri 1 Seri 2 Seri 3



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   25 
 

 

 

 

 

 

t9w{hb9[ 9FT¢Ta 5¦w¦a¦ SAYI 

ƛƭƪǀƎǊŜǘƛƳ 138 

hǊǘŀǀƐǊŜǘƛƳ 185 

mƴƭƛǎŀƴǎ 49 

Lisans 74 

¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 6 

TOPLAM 452 
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           9C9[9w .9[95T¸9{T bhwa Y!5wh 5¦w¦a¦ 

UNVAN 
KODU 

SINIFI UNVAN VE PERSONEL GRUBLARI NORM KADRO 
DOLU NORM 

KADRO 
.h  bhwa Y!5wh 

11165 
DTI .9[95T¸9 .! Y!b ¸!w5La/L{L 4  2 2 

4600 
DTI ¸!½L T [9wT a«5«w«   1   1 

11123 
DTI a![T IT½a9¢[9w a«5«w« 1   1 

11050 
DTI C9b T [9wT a«5«w« 1   0 

11080 
DTI Ta!w ±9  9ITw/T[TY a«5«w« 1 1 0 

11165 
DTI ¢9C¢T  Y¦w¦[¦ a«5«w« 1   1 

11170 
DTI ¢9aT½[TY T [9wT a«5«w« 1   1 

11190 
DTI ½!.L¢! a«5«w« 1   1 

3960 
DTI I¦Y¦Y T [9wT a«5«w« 1 1 0 

4400 
DTI m½9[ Y![9a a«5«w« 1 1 0 

11085 
DTI Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9F¢Φ a«5«w« 1   1 

4234 
DTI 59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5«w« 1   1 

11115 
DTI Y«[¢«w ±9 {h{¸![ T [9w a«5«w« 1   1 

11135 
DTI t!wY ±9 .!I49[9w a«5«w« 1   1 

11010 
DTI .!{Lb ¸!¸Lb ±9 I![Y[! T[T YT[9w a«5Φ 1   1 

4135 
DTI .T[DT T [9a a«5«w« 1   1 

11025 
DTI 49±w9 Yhw¦a! ±9 Yhb¢wh[ a«5«w« 1   1 

11040 
DTI 9a[!Y ±9 T{¢Ta[!Y a«5«w« 1   1 

11144 
DTI w¦I{!¢ ±9 59b9¢Ta a«5«w« 1   1 

11090 
DTI T [9¢a9 ±9 T ¢Tw!Y[9w a«5«w« 1   1 

11125 
DTI a9½!w[LY a«5«w« 1   1 

11140 
DTI t[!b ±9 twhW9 a«5«w« 1   1 

4470 
DTI {!F[LY T [9wT a«5«w« 1   1 

11150 
DTI {h{¸![ ¸!w5La T [9wT a«5«w«  1 1  0 

11180 
DTI ±9¢9wTb9w T [9wT a«5«w« 1   1 

11185 
DTI ¸!tL Yhb¢wh[ a«5«w« 1   1 

6171 
DTI UZMAN 6 5 1 

6835 
DTI  9C 24 9 15 

3275 
DTI a«C9¢¢T  6   6 

3390 
DTI a«C9¢¢T  ¸!w5La/L{L 2   2 

6188 
DTI a![T IT½a9¢[9w UZMANI 6   6 

6285 
DTI a![T IT½a9¢[9w ¦½a!b ¸!w5La/L{L 3   3 

7555 
DTI MEMUR 59 38 21 

7575 
DTI AMBAR MEMURU 1   1 

7820 
DTI .T[DT{!¸!w T [9¢a9bT 10 4 6 

9880 
DTI 9FT¢a9b 2   2 

9885 
DTI 9±[9b5Twa9 a9a¦w¦ 1   1 

7785 
DTI ¢!I{T[5!w 47 22 23 

7825 
DTI ±ΦIΦYΦTΦ 13 7 6 

6270 
DTI {T±T[ {!±¦ba! ¦½a!bL 1 1 0 

6410 
DTI a¦I!{9.9/T 2 1 1 
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7950 
DTI  hCmw 2 2 0 

0 
DTI a¦I!{9.9/T ¸!w5La/L{L 1 1 0 

0 
9mI mFw9¢a9b 1 1 0 

8500 
TH a«I9b5T{ 32 15 17 

8750 
TH ¢9YbTY9w 15 10 5 

8790 
TH ¢9YbT{¸9b 11 10 1 

8780 
TH Dw!CTY9w 1   1 

6495 
TH SOSYOLOG 1   1 

6485 
TH ARKEOLOG 1   1 

8505 
TH aTa!w 12 5 7 

8595 
TH 9YhbhaT{¢ 1   1 

8430 
TH LABORANT 1   1 

8555 
TH YTa¸!D9w 1   1 

6540 
TH 4m½«a[9¸T/T 1   1 

6535 
TH PROGRAMCI 1   1 

8860 
TH ¢9YbTY w9{{!a 1 1 0 

8110 
SH ¢!.Tt 4 1 3 

8400 
SH I9a Tw9 2   2 

8315 
SH 4h/¦Y D9[T Ta/T{T 1   1 

8130 
SH ±9¢9wTb9w I9YTa 1   1 

8426 
SH ±9¢9wTb9w {!F[LY ¢9YbT{¸9bT 1   1 

6342 
SH {h{¸![ IT½a9¢ ¦½a!bL 2 1 1 

8140 
SH .Th[hD 1   1 

8115 
SH 5T  ¢!.T.T 2   2 

8555 
SH YTa¸!D9w 1   1 

8430 
SH LABORANT 1   1 

8155 
SH t{TYh[hD 2   2 

8410 
SH {!F[LY a9a¦w¦ 2  1 1 

8427 
SH ±9¢9wTb9w {!F[LY ¢9YbTY9wT 2   2 

9400 
YH IT½a9¢[T 16 5 11 

9415 
YH ! /L 2   2 

9465 
YH .9Y4T 4   4 

9300 
YH ¢9YbT{¸9b ¸!w5La/L{L 1   1 

13010 
DTI ½!.L¢! !aTwT 8   8 

9935 
DTI ZABITA Yha{9wT 16 3 13 

9950 
DTI ZABITA MEMURU 96 31 65 

5935 
AH AVUKAT 5 2 3 

TOPLAM 
465 182 283 
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Memur  Tǒœƛ  {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ  Toplam  

Toplam 

Personel  

¸ƤƭƭŀǊ  YŀŘƤƴ  Erkek  YŀŘƤƴ  Erkek  YŀŘƤƴ  Erkek  YŀŘƤƴ  Erkek    

2015  46 124  31  231  5  7  82 362  444 

 

 

 

 

 

 

5.{¦b¦[!b IT½a9¢[9w 
¶ Ta!w ±9  9ITw/T[TY a«5«w[«F« 

¶ ¢9aT½[TY T [9wT a«5«w[«F« 

¶ ½!.L¢! a«5«w[«F« 

¶ {!F[LY T [9wT a«5«w[«F« 

¶ C9b T [9wT a«5«w[«F« 

¶ t!wY ±9 .!I49[9w a«5«w[«F« 

¶ ¸!½L T [9wT a«5«w[«F« 

¶ I¦Y¦Y T [9wT a«5«w[«F« 

¶ a9½!w[LY[!w a«5«w[«F« 

¶ ±9¢9wTb9w T [9wT a«5«w[«F« 

¶ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9FT¢Ta a«5«w[«F« 

¶ a![T IT½a9¢[9w a«5«w[«F« 

¶ Y«[¢«w ±9 {h{¸![ T [9w a«5«w[«F« 

¶ 59{¢9Y IT½a9¢[9wT a«5«w[«F« 

¶ .!{Lb ¸!¸Lb ±9 I![Y[! T[T YT[9w a«5«w[«F« 

¶ m½9[ Y![9a a«5«w[«F« 
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YASAL DAYANAKLAR 
 

Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9FT¢Ta a«5«w[«F«      

657  {ŀȅƤƭƤ  Devlet  aŜƳǳǊƭŀǊƤ 

Kanunu  

ррмл {ŀȅƤƭƤ {ƻǎȅŀƭ {ƛƎƻǊǘŀƭŀǊ ǾŜ 

DŜƴŜƭ {ŀƐƭƤƪ {ƛƎƻǊǘŀǎƤ Yŀƴǳƴǳ  

рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ  
Kanunu  
рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
мптр ǾŜ пурт {ŀȅƤƭƤ Tǒ Yŀƴǳƴǳ  

4688  {ŀȅƤƭƤ  Kanun  DǀǊŜǾƭŜǊƛ  
{ŜƴŘƛƪŀƭŀǊƤ Yŀƴǳƴǳ  
нусм {ŀȅƤƭƤ {ŜƴŘƛƪŀ Yŀƴǳƴǳ  
нунн {ŀȅƤƭƤ ¢ƻǇƭǳ Tǒ {ǀȊƭŜǒƳŜǎƛ 

Grev ve Lokavt Kanunu  

9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪΦ ƛƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ  
Tǒ {ŜƴŘƛƪŀǎƤ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ¢ƻǇƭǳ Tǒ 

{ǀȊƭŜǒƳŜǎƛ  

рлму {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƤ ¸ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ 
ƪƻƴǘǊƻƭ Yŀƴǳƴǳ aŜǊƪŜȊƛ ¸ǀƴŜǘƛƳ 
.ǸǘœŜ Yŀƴǳƴǳ  

  

снпр {ŀȅƤƭƤ IŀǊŎƤǊŀƘ Yŀƴǳƴ  
нунф {ŀȅƤƭƤ {DYƭŀǊŀ ¢ŀōƛ hƭŀǊŀƪ 
DŜœŜƴ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ .ƛǊƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
IŀƪƪƤƴŘŀ Yŀƴǳƴǳ  

рснл {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳŘŀ DŜœƛŎƛ ƛǒ 
tƻȊƛǎȅƻƴƭŀǊƤƴŘŀ 4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ 
{ǸǊŜƪƭƛ Tǒœƛ YŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ǾŜȅŀ 
{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ {ǘŀǘǸǎǸƴŜ  
DŜœƛǊƛƭƳŜƭŜǊƛΣ DŜœƛŎƛ Tǒœƛ 
4ŀƭƤǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ .ŀȊƤ YŀƴǳƴƭŀǊŘŀ 
5ŜƐƛǒƛƪƭƛƪ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ ƘŀƪΦ ƪŀƴǳƴ  
сттн {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ ǾŜ hƴŀ .ŀƐƭƤ 

aǸŜǎǎŜǎŜƭŜǊŘŜ 4ŀƭƤǒŀƴ TǒœƛƭŜǊŜ 

TƭŀǾŜ ¢ŜŘƛȅŜ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ IŀƪΦ Yŀƴǳƴ  

мфо {ŀȅƤƭƤ DŜƭƛǊ ±ŜǊƎƛǎƛ Yŀƴǳƴǳ  
нпуф {ŀȅƤƭƤ YŜŦŀƭŜǘ Yŀƴǳƴǳ  
рсун {ŀȅƤƭƤ tŀǎŀǇƻǊǘ Yŀƴǳƴǳ  
DŜƴŜƭƎŜƭŜǊΣ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊΣ Yŀƴǳƴ  
IǸƪƳǸƴŘŜ YŀǊŀǊƴŀƳŜƭŜǊ  
птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
оолу {ŀȅƤƭƤ 4ƤǊŀƪƭƤƪ ǾŜ aŜǎƭŜƪƛ 
9ƐƛǘƛƳ Yŀƴǳƴǳ  

 

¢9aT½[TY T [9wT a«5«w[«F«  

рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
нутн {ŀȅƤƭƤ 4ŜǾǊŜ YŀƴǳƴǳΣ YŀǘƤ !ǘƤƪƭŀǊƤƴ YƻƴǘǊƻƭǸ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  
IŀǊŦƛȅŀǘ ¢ƻǇǊŀƐƤ Tƴǒŀŀǘ ǾŜ ¸ƤƪƤƴǘƤ !ǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ YƻƴǘǊƻƭǸ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  
¢ŜƘƭƛƪŜƭƛ !ǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ YƻƴǘǊƻƭǸ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  
!ƳōŀƭŀƧ !ǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ YƻƴǘǊƻƭǸ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  
!ǘƤƪ tƛƭ ǾŜ !ƪǸƳǸƭŀǘǀǊƭŜǊƛƴ YƻƴǘǊƻƭǸ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  
9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ DǀǊŜǾ ǾŜ 4ŀƭƤǒƳŀ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  
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t!wY ǾŜ .!I49[9w 
a«5«w[«F«  

 

рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
рлму {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ 

Kontrol Kanunu  

3194  {ŀȅƤƭƤ  TƳŀǊ  Kanunu  ve  
¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊƛ  
нутн {ŀȅƤƭƤ 4ŜǾǊŜ Yŀƴǳƴǳ  
Tǒ ǎŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  

рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ  
Kanunu  
птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
нуус {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
нфму {ŀȅƤƭƤ YŀǊŀȅƻƭƭŀǊƤ ¢ǊŀŦƛƪ 
Kanunu  

 

59{¢9Y IT½a9¢[9w a«5«w[«F«  

рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
4734 {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  

4735 {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜƭŜǊƛ {ǀȊƭŜǒƳŜ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ Tƭƛǒƪƛƴ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊ  

нуус {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
рлму {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ YƻƴǘǊƻƭ Yŀƴǳƴǳ  
уон {ŀȅƤƭƤ {ŀȅƤǒǘŀȅ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ 5ƛƐŜǊ YŀƴǳƴΣ ¢ǸȊǸƪ ǾŜ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊ   

 

 

C9b T [9wT a«5«w[«F«  

рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
рлму {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ YƻƴǘǊƻƭ Yŀƴǳƴǳ  

птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ ƛƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊ  
нуус {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
омфп ǎŀȅƤƭƤ TƳŀǊ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ ƛƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊƛ  
нфму {ŀȅƤƭƤ YŀǊŀȅƻƭƭŀǊƤ ¢ǊŀŦƛƪ Yŀƴǳƴǳ  

 

¸!½L T [9wT a«5«w[«F«  

          рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ YŀƴǳƴǳΣ .ƛƳŜǊ  
          олтм ǎŀȅƤƭƤ ŘƛƭŜƪœŜ ƪŀƴǳƴǳ  
          нрсру ǎŀȅƤƭƤ wŜǎƳƛ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  рнмс 

.Φ  ŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
 

 

 

 

 

{T±T[ {!±¦ba! ¦½!ab[LFL  

рфлн {ŀȅƤƭ ǾŜ !Ŏƛƭ 5ǳǊǳƳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ .ŀǒƪΦ ¢Ŝǒƪƛƭŀǘ ǾŜ DǀǊŜǾƭŜǊƛ IŀƪƪƤƴŘŀ Yŀƴǳƴǳ   
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½!.L¢! a«5«w[«F«  

офп {ŀȅƤƭƤ IŀŦǘŀ ¢ŀǘƛƭƛ Yŀƴǳƴǳ  
трр {ŀȅƤƭƤ DŜŎŜƪƻƴŘǳ Yŀƴǳƴǳ  
уом {ŀȅƤƭƤ {ǳƭŀǊ IŀƪƪƤƴŘŀ Yŀƴǳƴǳ  
мрфо {ŀȅƤƭƤ ¦ƳǳƳƛ IƤŦȊƤǎǎƤƘƘŀ Yŀƴǳƴǳ  
мслу {ŀȅƤƭƤ ¦ƳǳǊǳ .ŜƭŜŘƛȅŜȅŜ aǸŜǘŀƭƭƛƪ !ƘƪŀƳƤ /ŜȊŀƛȅŜ IŀƪΦ aǳŀŘŘƛƭ Yŀƴǳƴǳ  
нпсп {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳ  
нрпу {ŀȅƤƭƤ aŀƘƪǳƳƭŀǊ mŘŜǘǘƛǊƛƭŜŎŜƪ ¸ƛȅŜŎŜƪ .ŜŘŜƭƭŜǊƛ IŀƪƪƤƴŘŀ Yŀƴǳƴǳ  
нумо {ŀȅƤƭƤ ¢ŜƭǎƛȊ Yŀƴǳƴǳ  
нусо {ŀȅƤƭƤ YǸƭǘǸǊ ǾŜ ¢ŀōƛŀǘ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤƴ YƻǊǳƳŀ Yŀƴǳƴǳ  
нутн {ŀȅƤƭƤ 4ŜǾǊŜ Yŀƴǳƴǳ  
нуус {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
нфму {ŀȅƤƭƤ YŀǊŀȅƻƭƭŀǊƤ ¢ǊŀŦƛƪ Yŀƴǳƴǳ  
олфм {ŀȅƤƭƤ ¢ŀǒƤƴƳŀȊ aŀƭ ½ƛƭȅŜǘƭƛƐƛƴŜ ¸ŀǇƤƭŀƴ ¢ŜŎŀǾǸȊƭŜǊƛƴ mƴƭŜƴƳŜǎƛ IŀƪΦ Yŀƴǳƴ 

омфп {ŀȅƤƭƤ TƳŀǊ Yŀƴǳƴǳ  

ормс {ŀȅƤƭƤ mƭœǸƭŜǊ ǾŜ !ȅŀǊ Yŀƴǳƴǳ  
ортн {ŀȅƤƭƤ TǒȅŜǊƛ !œƳŀ wǳƘǎŀǘƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ YIY YŀōǳƭǸƴŜ 5ŀƛǊ Yŀƴǳƴ  
оснм {ŀȅƤƭƤ YƤȅƤ Yŀƴǳƴǳ  
плтт {ŀȅƤƭƤ ¢ǸƪŜǘƛŎƛƴƛƴ YƻǊǳƴƳŀǎƤ IŀƪƪƤƴŘŀ Yŀƴǳƴ   
пмлф {ŀȅƤƭƤ !ǎƪŜǊ !ƛƭŜƭŜǊƛƴŘŜƴ aǳƘǘŀœ hƭŀƴƭŀǊŀ ¸ŀǊŘƤƳ IŀƪƪƤƴŘŀ Yŀƴǳƴ  
4734 {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  

4735 {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜƭŜǊƛ {ǀȊƭŜǒƳŜƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳ  

рмуу {ŀȅƤƭƤ mȊŜƭ DǸǾŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ 5ŀƛǊ Yŀƴǳƴǳ  
рмфф {ŀȅƤƭƤ IŀȅǾŀƴƭŀǊŀ YƻǊǳƳŀ Yŀƴǳƴǳ  
ронс {ŀȅƤƭƤ YŀōŀƘŀǘƭŜǊ Yŀƴǳƴǳ  
рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
рпфл {ŀȅƤƭƤ bǸŦǳǎ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳ  
рупс {ŀȅƤƭƤ CƛƪƛǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ 9ǎŜǊƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳ  
рффс {ŀȅƤƭƤ ±ŜǘŜǊƛƴŜǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ .ƛǘƪƛ {ŀƐƭƤƐƤΣ DƤŘŀ ǾŜ ¸ŜƳ Yŀƴǳƴǳ  
смуо {ŀȅƤƭƤ !ƳƳŜ !ƭŀŎŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ¢ŀƘǎƛƭ ¦ǎǳƭǸ IŀƪƪƤƴŘŀƪƛ Yŀƴǳƴ  
суом {ŀȅƤƭƤ hǊƳan Kanunu  

тнсф {ŀȅƤƭƤ ¦ƳǳƳƛ Iŀȅŀǘŀ aǸŜǎǎƛǊ !ŦŜǘƭŜǊ 5ƻƭŀȅƤǎƤȅƭŀ !ƭƤƴŀŎŀƪ ¢ŜŘōƛǊƭŜǊƭŜ 
¸ŀǇƤƭŀŎŀƪ ¸ŀǊŘƤƳƭŀǊŀ 5ŀƛǊ Yŀƴǳƴ  

 

 

I¦Y¦Y T [9wT a«5«w[«F«  

¢ǸǊƪƛȅŜ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘƛΩƴŘŜ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜ ƻƭŀƴ ǘǸƳ ƳŜǾȊǳŀǘ  
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Ta!w ±9  9ITw/T[TY a«5«w[«F«  

рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ Yŀƴǳƴǳ  
рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
омфп {ŀȅƤƭƤ TƳŀǊ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ TƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊƛ  
птлу {ŀȅƤƭƤ ¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ TƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊƛ  
нутн {ŀȅƤƭƤ 4ŜǾǊŜ Yŀƴǳƴǳ  
нфму {ŀȅƤƭƤ YŀǊŀȅƻƭƭŀǊƤ ¢ǊŀŦƛƪ Yŀƴǳƴǳ  
птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
нфму {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
нусо {ŀȅƤƭƤ YǸƭǘǸǊ ǾŜ ¢ŀōƛŀǘ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤ YƻǊǳƳŀ Yŀƴǳƴǳ  
нсоп {ŀȅƤƭƤ ¢ǳǊƛȊƳƛ ¢ŜǒǾƛƪ Yŀƴǳƴǳ   

 

a9½!w[LY[!w a«5«w[«F«  

рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ YŀƴǳƴǳΣ   
мрфо ǎŀȅƤƭƤ ¦ƳǳƳƛ IƤŦȊƤǎǎƤƘƘŀ Yŀƴǳƴǳ   
оффу ǎŀȅƤƭƤ aŜȊŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴ YƻǊǳƴƳŀǎƤ IŀƪƪƤƴŘŀƪƛ ƪŀƴǳƴ   
рнмс ǎŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ тΦ aŀŘΦ нΦ tŀǊŀƎǊŀŦƤ ƎŜǊŜƐƛΣ !ȅŘƤƴ  
.ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭΦ ƛƭŜ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭΦ ŀǊŀǎƤƴŘŀ мнΦлсΦнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ƛƳȊŀƭŀƴŀƴ ǇǊƻǘƻƪƻƭ  

 

Y«[¢«w ±9 {h{¸![ T [9w a«5«w[«F«  

рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ Yŀƴǳƴǳ  
рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
{ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ  

 

m½9[ Y![9a a«5«w[«F«    

рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ   

птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  

 

{!F[LY T [9wT a«5«w[«F«  

рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ YŀƴǳƴǳΣ   
мрфо ǎŀȅƤƭƤ ¦ƳǳƳƛ IƤŦȊƤǎǎƤƘƘŀ Yŀƴǳƴǳ нлΦ aŀŘŘŜǎƛ фΦ .ŜƴŘƛΣ   
пурт {ŀȅƤƭƤ Tǒ YŀƴǳƴǳΣ  
рнмс ǎŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ тΦ aŀŘΦ нΦ tŀǊŀƎǊŀŦƤ ƎŜǊŜƐƛΣ !ȅŘƤƴ  
.ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭΦ ƛƭŜ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭΦ ŀǊŀǎƤƴŘŀ мнΦлсΦнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ƛƳȊŀƭŀƴŀƴ ǇǊƻǘƻƪƻƭ  

 

±9¢9wTb9w T [9wT a«5«w[«F«  

            рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
            рмфф ǎŀȅƤƭƤ IŀȅǾŀƴƭŀǊƤ YƻǊǳƳŀ Yŀƴǳƴǳ  
            рффс ǎŀȅƤƭƤ ±ŜǘŜǊƛƴŜǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ .ƛǘƪƛ ǎŀƐƭƤƐƤΣ DƤŘŀ ǾŜ ¸ŜƳ Yŀƴǳƴǳ  
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.!{Lb ¸!¸Lb ǾŜ I![Y[! T[T YT[9w a«5«w[«F«  

            рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  

  рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ Yŀƴǳƴǳ  

  рмут {ŀȅƤƭƤ .ŀǎƤƴ Yŀƴǳƴǳ ǾŜ TƭƎƛƭƛ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊƛ  

  рфро {ŀȅƤƭƤ .ŀǎƤƴ Tǒ Yŀƴǳƴǳ  

  птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  

  нфму {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  

  нусо {ŀȅƤƭƤ YǸƭǘǸǊ ǾŜ ¢ŀōƛŀǘ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤ YƻǊǳƳŀ Yŀƴǳƴǳ  

  нсоп {ŀȅƤƭƤ ¢ǳǊƛȊƳƛ ¢ŜǒǾƛƪ Yŀƴǳƴǳ   

 

a![T IT½a9¢[9w a«5«w[«F«  

рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ  
рлму {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ YƻƴǘǊƻƭ Yŀƴǳƴǳ   
рнмс {ŀȅƤƭƤ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ Yŀƴǳƴǳ  
птоп {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
нуус {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ TƘŀƭŜ Yŀƴǳƴǳ  
смуо {ŀȅƤƭƤ !ƳƳŜ !ƭŀŎŀƪƭŀǊƤ Yŀƴǳƴǳ   
нмо {ŀȅƤƭƤ ±ŜǊƎƛ ¦ǎǳƭ Yŀƴǳƴǳ  
нпсп {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳ  
±Ŝ .ŜƴȊŜǊƛ ƪŀƴǳƴƭŀǊ ƛƭŜ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ ǾŜ ¢ŜōƭƛƐƭŜǊ   
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!a!4 ±9 HEDEFLER 
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A. T5!w9bTb !a!4 ±9 I959C[9wT 

{¢w!¢9WTY !a!4 м 

 

  

YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ   

Stratejik Hedef 

1.1.  

tƭŀƴΣ tǊƻƎǊŀƳ ǾŜ .ǸǘœŜ ƛƭŜ aŀƭƛ  

wŀǇƻǊƭŀƳŀ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪΣ 

{ŀȅŘŀƳƭƤƪ ǾŜ  Hesap  ±ŜǊƛƭŜōƛƭƛǊƭƛƪ TƭƪŜƭŜǊƛƴƛƴ 

¢ŀƳ ¦ȅƎǳƭŀƴŀōƛƭƳŜǎƛ Tœƛƴ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳ ƛƭŜ Tœ 

YƻƴǘǊƻƭǸƴ DǸœƭŜƴƳŜǎƛƴƛƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

1.2.  

¸ǀƴŜǘƛƳ .ƛƭƎƛ {ƛǎǘŜƳƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ YŀǊŀǊ 

±ŜǊƳŜ {ǸǊŜœƭŜǊƛƴŘŜ YŀǘƤƭƤƳŎƤƭƤƐƤƴ  

!ǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǾŜ Tȅƛ ¸ǀƴŜǘƛǒƛƳ ¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴƤƴ 

hǊǘŀȅŀ YƻƴǳƭƳŀǎƤ  

Mali IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

1.3.  

Bilgi  Sistemlerinin ά.ƛǊƭƛƪǘŜ 4ŀƭƤǒŀōƛƭƛǊƭƛƪέ 

{ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤ 5ƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ .ƛƭƎƛ 

ve Teknolojik OlanaklŀǊŘŀƴ 9ǘƪƛƴ CŀȅŘŀƭŀƴƤƭƳŀǎƤ  

ve e-Belediyecilik 

¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀȅƎƤƴƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

1.4.  

4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴΤ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛΣ ±ŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛƴƛ ǾŜ 

 Motivasyonunu ̧ ǸƪǎŜƭǘƳŜƪ  

{ǳǊŜǘƛȅƭŜΣ Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ 

DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

1.5.  

5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  Destek IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik  

Hedef 1.6.  

Iǳƪǳƪ {ǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ 4ŀƭƤǒƳŀǎƤ  Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

1.7.  

YŀȅƤǘ ǾŜ 5ƻǎȅŀƭŀƳŀ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ 

¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘΦ  

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘΦ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘΦ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘΦ  

Stratejik Hedef 

1.8.  

½ŀōƤǘŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ   

Stratejik Hedef 

1.9.  

.ŀǎƤƴΣ ¸ŀȅƤƴΣ Halkla TƭƛǒƪƛƭŜǊ Hizmetlerinin Etkin 

¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

.ŀǎƤƴΣ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ 

aǸŘΦ  

Stratejik  

Hedef 1.10.  

5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳ ǾŜ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ Tǒ .ƛǊƭƛƐƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  ¢ǸƳ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ  
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¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ  

Stratejik Hedef 

2.1.  

.ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ 

IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀ ǾŜ ¢ŜǎƛǎƭŜǊƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.2.  

DŜǊƛ 5ǀƴǸǒǸƳǸ 9ǎŀǎ !ƭŀƴ .ƛǊ !ƴƭŀȅƤǒƭŀΣ 

4ŜǾǊŜƴƛƴ ǾŜ Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤƴƤƴ YƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤ 

{ŀƐƭŀȅŀŎŀƪΣ YŀǘƤ !ǘƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ DŜƭƛǒΦ  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.3.  

4ŜǾǊŜƴƛƴ ǾŜ Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤƴƤƴ TȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛƴƛƴ ǾŜ 

YƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.4.  

¸Ŝǒƛƭ !ƭŀƴƭŀǊƤƴ YŀƭƛǘŜǎƛƴƛ !ǊǘǘƤǊŀǊŀƪΣ IŜǊ 

¸ŀǒǘŀƴ DǊǳōŀ IƛǘŀǇ 9ŘŜōƛƭŜŎŜƪ DǀǊǎŜƭ ǾŜ 

CƻƴƪǎƛȅƻƴŜƭ !œƤŘŀƴ 5ŀƘŀ 4ŀƐŘŀǒ ¸Ŝǒƛƭ 

!ƭŀƴƭŀǊƤƴ hƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤΣ aŜǾŎǳǘ tŀǊƪ ǾŜ ¸Ŝǒƛƭ 

!ƭŀƴƭŀǊƤƴ wŜǾƛȊŜ 9ŘƛƭƳŜǎƛΣ 9ǘƪƛƭƛ ǾŜ  

wŀǎȅƻƴŜƭ YǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤ  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Stratejik Hedef 

2.5.  

!ƭǘȅŀǇƤƴƤƴ ǾŜ «ǎǘȅŀǇƤƴƤƴ TƘǘƛȅŀœƭŀǊ 

5ƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.6.  

¢ŀǊƛƘƛ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊŀ {ŀƘƛǇ 4ƤƪŀǊŀƪΣ ¢ŀǊƛƘƭŜ  

TƴǎŀƴƤƴ .ǳƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ   

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘΦ CŜƴ 

TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘΦ  

Stratejik Hedef 

2.7.  

TƭœŜƴƛƴ IŜǊ ¢ǸǊƭǸ 5ƻƐŀƭ !ŦŜǘŜ YŀǊǒƤ IŀȊƤǊƭƤƪƭƤ 

hƭƳŀǎƤƴƤƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘΦ  

{ƛǾƛƭ {ŀǾǳƴƳŀ ¦ȊƳŀƴƭƤƐƤ  

Stratejik Hedef 

2.8.  

tǊŜǎǘƛƧ tǊƻƧŜƭŜǊƛƴƛ .ŀǒŀǊƤƭƤ  ŜƪƛƭŘŜ ¦ȅƎǳƭŀȅŀǊŀƪΣ 

tǊŜǎǘƛƧ !ƪǎƭŀǊƤƴ ¸ǸƪǎŜƪ  

YŜƴǘǎŜƭ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƭŀ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Stratejik Hedef 

2.9.  

Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤ Tœƛƴ YŀƭƛǘŜƭƛΣ ¦ƭŀǒƤƭŀōƛƭƛǊ ǾŜ 

{ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ {ǳƴǳƭƳŀǎƤ  

{ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.10.  

άIŀȅǾŀƴ 5ƻǎǘǳ YŜƴǘέ .ƛƭƛƴŎƛƴƛ DŜƭƛǒǘƛǊŜǊŜƪΣ 

IŀȅǾŀƴ {ŜǾƎƛǎƛƴƛ !ǒƤƭŀƳŀƪ YƻƴǳǎǳƴŘŀ mǊƴŜƪ 

Belediye Olmak ve Hayvanlardan 

Yŀȅƴŀƪƭŀƴŀƴ  hƭǳƳǎǳȊƭǳƪƭŀǊƤƴ  DƛŘŜǊƛƭƳŜǎƛ  

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

  

Stratejik Hedef 

2.11.  

TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ tƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ TƳŀǊ 

IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.12.  

¢ŀǊƤƳ ǾŜ IŀȅǾŀƴŎƤƭƤƐƤƴ 5ŜǎǘŜƪƭŜƴƳŜǎƛ  

  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘΦ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

±ŜǘŜǊƛƴŜǊ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

2.13.  
¸ŜǊŜƭ ŜƪƻƴƻƳƛƪ YŀƭƪƤƴƳŀ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ aŀƭƛ 

IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘΦ  

Stratejik Hedef 

2.14.  
aŜȊŀǊƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ   aŜȊŀǊƭƤƪƭŀǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

 Stratejik Hedef  

 3.1.  

YŀǘƤƭƤƳŎƤ .ƛǊ !ƴƭŀȅƤǒƭŀΣ YǸƭǘǸǊ ǾŜ  

Sanat 9ǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ 5ǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 Stratejik Hedef  

 3.2.  

CŀǊƪƭƤ YǸƭǘǸǊƭŜǊƛƴ DŜƭŜƴŜƪǎŜƭ aƛǊŀǎƭŀǊƤƴƤƴ 

DŜƭŜŎŜƐŜ ¢ŀǒƤƴƳŀǎƤ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 Stratejik Hedef  

 3.3.  

4ŀƐŘŀǒ YǸƭǘǸǊǸ ¸ŀƴǎƤǘŀƴ 9ǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƭŜΣ CŀǊƪƭƤƭƤƐƤ 

!ƭƎƤƭŀƴŀƴ EFELER aŀǊƪŀǎƤƴƤƴ ¸ŀǊŀǘƤƭƳŀǎƤ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 Stratejik Hedef  

 3.4.  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ aŜƪŀƴƭŀǊƤƴƤƴ {ŀȅƤ ǾŜ 

YŀǇŀǎƛǘŜƭŜǊƛƴƛƴ !ǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 

 

TƳŀǊ ve  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 Stratejik Hedef  

 3.5.  

IŜƳǒŜhǊƛƭƛƪ .ƛƭƛƴŎƛƴƛ DŜƭƛǒǘƛǊerŜƪ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ 

¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

 Stratejik Hedef  

 3.6.  

Spora Her ¢ǸǊƭǸ 5ŜǎǘŜƐƛ ±ŜǊŜǊŜƪΣ TƭœŜŘŜ 

άIŜǊ¸ŀǒǘŀƴ IŜǊƪŜǎŜ {ǇƻǊέ TƭƪŜǎƛƴƛ Uygulayacak 

hƭŀƴŀƪƭŀǊƤƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

TƳŀǊ ve  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 Stratejik Hedef  

 3.7.  

YŀǊŘŜǒ Kentlerle YǸƭǘǸǊ 9ǘƪƛƭŜǒƛƳƛ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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{ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ  

Stratejik Hedef 

4.1. 

TƭœŜ {ƤƴƤǊƭŀǊƤ 5ŀƘƛƭƛƴŘŜ aǳǘƭŀƪ 

¸ƻƪǎǳƭƭǳƪ {ƤƴƤǊƤƴƤƴ !ƭǘƤƴŘŀ IŀƴŜ 

YŀƭƳŀƳŀǎƤƴƤƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

Stratejik Hedef 

4.2.   

Mevcut ̧ ƻƪǎǳƭƭǳƐǳƴΣ ¦ȅƎǳƭŀƴŀƴ 

{ƻǎȅŀƭ .ŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ tƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊƤȅƭŀ 

!ȊŀƭǘƤƭƳŀǎƤ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

4.3.   

 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ¸Ŝǘƪƛ ǾŜ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ 

4ŜǊœevesinde YƤǊƤƭƎŀƴ DǊǳǇƭŀǊƤƴΤ 

IǳƪǳƪƛΣ {ƻǎȅŀƭ ǾŜ YǸƭǘǸǊŜƭ !œƤŘŀƴ 

DŜƭƛǒƛƳƭŜǊƛƴŜ 5ŜǎǘŜƪ hƭǳƴƳŀǎƤ  

TƳŀǊ ve  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Stratejik Hedef 

4.4. 

 

IƤȊƭƤ YŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ¸ŀǊŀǘǘƤƐƤ 

{ƻǊǳƴƭŀǊƭŀ aǸŎŀŘŜƭŜ 9ŘƛƭƳŜǎƛ  

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

Temizlik TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ   

Stratejik Hedef 

4.5.   

 

9ŦŜƭŜǊΩƛƴ 9ƐƛǘƛƳ ǾŜ mƐǊŜǘƛƳ 

YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛƴŜ 

¸ǀƴŜƭƛƪ IŜǊ ¢ǸǊƭǸ 5ŜǎǘŜƐƛƴ 

{ŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 

 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  
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.Φ ¢9a9[ th[T¢TY![!w ±9 mb/9[TY[9w 
AMA¢ 1-KURUMSAL KAPASĶTENĶN GELĶķTĶRĶLMESĶ 

 

Yerel d¿zeydeki teknik ve beĸeri kapasite eksikliĵi, yerel hizmetlerin kalite ve 

verimliliĵini olumsuz etkilemektedir. Son d¿zenlemelerle yerel yºnetimlerin gºrev ve 

sorumluluklarēnēn geniĸlemesi ve ºzellikle b¿y¿kĸehir belediyesi sayēsēnēn artmasē ve gºrev 

alanlarēnēn kērsal alanlarē da i­erecek ĸekilde geniĸlemesi, baĸta yeni kurulan b¿y¿kĸehir 

belediyelerinde olmak ¿zere yerel kurumsal kapasitenin geliĸtirilmesi ihtiyacēnē artērmaktadēr. 

           Yerel ve bºlgesel politikalarēn belirlenmesinde kamu, ºzel sektºr ve STKôlarēn ortak fikir 

ve ­ºz¿m ¿retmelerinin ama­landēĵē yºnetiĸim mekanizmalarēnēn aĵērlēĵē giderek artmaktadēr. 

Ancak teknik, idari ve mali kēsētlar nedeniyle bir yandan yerel kurumlarēn sºz konusu yapēlara 

ilgisi ve katēlēm d¿zeyleri yetersiz kalmakta, diĵer yandan yerel sorun ve ºnceliklerin merkezi 

kurumlarēn politikalarēna yansētēlmasē g¿­leĸmektedir. 

Programēn amacē, ºnceliklerin isabetli belirlenmesi, uygulamada kalitenin ve kaynak 

kullanēmēnda verimliliĵin artērēlmasē ve kalkēnma ­abalarēnēn g¿­lendirilmesi i­in yerel d¿zeyde 

kurumsal kapasitenin, katēlēmcēlēĵēn ve yºnetiĸimin geliĸtirilmesidir. 

Programēn hedef kitlesi; Efeler Belediyesi sēnērlarē i­erisindeki vatandaĸlar, ¿niversiteler, 

meslek kuruluĸlarē ve STKôlardēr. 

  Yerel hizmet sunumunda verimliliĵin artērēlmasē 

 Hedef grubundaki idare ve kuruluĸlarēn insan kaynaklarē yºnetimi strateji ve 

uygulamalarēnēn g¿­lendirilmesi.  

  Hedef grubundaki idare ve kuruluĸlarēn proje yºnetimi kapasitelerinin artērēlmasē. 

  Yerel d¿zeyde politika oluĸturma ve uygulama s¿re­lerine meslek ºrg¿tleri de d©hil 

olmak ¿zere STKôlarēn ve ¿niversitelerin katkēsēnēn artērēlmasē. 

 

AMA¢ 2-YAķANABĶLĶR, S¦RD¦R¦LEBĶLĶR ¢AĴDAķ VE SAĴLIKLI BĶR KENT 

YARATMAK  

 

            Efeler halkē ve ziyaret­ilerine y¿ksek kalitede planlē ve s¿rd¿r¿lebilir yerel hizmetleri 

vererek, ­aĵdaĸ bir kentte yaĸama olanaĵēnē sunmak. 

             Herkesin gºrmek ve yaĸamak istediĵi bir D¦NYA KENTĶ olmak. 

             Bu ama­la; doĵal, k¿lt¿rel ve tarihi deĵerlere sahip ­ēkarak gelecek nesillere yaĸanabilir bir 

kent bērakmak, belediyemiz karar ve uygulamalarēna vatandaĸlarmēzēn ve ­alēĸanlarēmēzēn 

katēlēmēnē artērmak, belediye kaynaklarēnēn etkin ve verimli kullanēmēnē saĵlamak, yasal ve Kalite 

Yºnetim Sistemini kurulup gereklikleri saĵlanēlarak vatandaĸ beklentileri doĵrultusunda; kaliteli, 

g¿lery¿zl¿, adil ve tarafsēz hizmet sunmak, vatandaĸlarēmēzēn memnuniyetini s¿rekli kēlmak ve 

hi­bir koĸulda kaliteden ºd¿n vermemek Kalite Politikamēzdēr. 
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AMA¢ 3-K¦LT¦R,TARĶH,TURĶZM,SANAT VE SOSYAL YAķAMIN G¦¢LENDĶRĶLMESĶ 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, ºĵretim, araĸtērma ve toplum hizmetleri etkinliklerini 

evrensel standartlarda y¿r¿terek, kent insanēnēn eĵitsel, sosyal, k¿lt¿rel, sanatsal ve ekonomik 

geliĸimi i­in bilgiye ulaĸmasēna, ¿retmesine, bilgiyi uygulamasēna, yaymasēna yºnelik hizmetler 

vermeyi ama­ edinmiĸtir. 

Sosyal dayanēĸmayē artērmayē ama­layan ­aĵdaĸ ve kalēcē hizmetleri yerine getirmek, kent 

b¿t¿n¿nde ger­ekleĸtirilen k¿lt¿rel ve sosyal etkinliklerle kentlilik bilinci ve k¿lt¿r¿n¿ oluĸturmak, 

aile ve kadēnē ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel alanlarda etkin hale getirmek ve eĵitim d¿zeyini 

y¿kseltmek amacēyla yapēlacak her t¿rl¿ ­alēĸmaya destek vermek, bu konularda stratejiler 

geliĸtirmek, plan ve programlarē oluĸturmak ve temel politikalarēn belirlenmesine katkēda 

bulunmak. 

1. Aileyi ekonomik ve sosyal yºnden koruyup desteklemek ve kadēnlarēn sosyal, bedensel, 

ruhsal, mesleki ve k¿lt¿rel yºnden geliĸmesine katkēda bulunmak. 

2. Sosyal, k¿lt¿rel, sanatsal ve turistik i­erikli programlar uygulayarak kentlilerin serbest 

zamanlarēnē verimli bir ĸekilde deĵerlendirmek, kentsel b¿t¿nleĸmeye katkēda bulunmak ve 

kentlileĸme s¿recine hēz kazandērmak. 

3. Kentlilerde vatandaĸlēk, ­evre, barēĸ, dostluk ve dayanēĸma bilincini geliĸtirici ­alēĸmalar 

yapmak. 

4. Kentteki tarihi ve k¿lt¿rel deĵerleri korumak ve ekonomik potansiyeli desteklemek 

amacēyla kermes, sergi, fuar, panayēr, gºsteri, seminer, konferans, sempozyum, yarēĸma, 

m¿zik ve eĵlence programlarē d¿zenlemek. 

5. Yaygēn mesleki ve teknik eĵitim programlarē uygulayarak kentlileri ­eĸitli alanlarda bilgi, 

beceri ve meslek sahibi yapmak. 

6. Yasalarēn izin verdiĵi ­er­evede el emeĵi ¿retim, pazarlama ve satēĸ merkezleri kurarak 

kentlilerin sanata olan ilgisini artērmak ve aile ekonomilerini g¿­lendirmek. 

M¿d¿rl¿k faaliyetlerinin yerindelik, planlēlēk, etkenlik, verimlilik, zamanlēlēk, saydamlēk, hesap 

verebilirlik, kalite, iĸbirliĵi, s¿rekli iyileĸtirme, kesintisiz iletiĸim, halka yakēnlēk, ­alēĸanlarēn 

mutluluĵu, ­evreye, topluma ve insana saygē ilkeleri ­er­evesinde y¿r¿t¿lmesi esastēr. 

1. Kadēnēn ve ailenin korunmasē, geliĸtirilmesi ve g¿­lendirilmesi i­in uzun, orta ve kēsa vadeli 

plan ve programlar hazērlamak. 

2. Mill´, manev´, tarih´, k¿lt¿rel ve turistik deĵerleri araĸtērmak, geliĸtirmek, korumak, 

yaĸatmak, deĵerlendirmek, yaymak, tanētmak, benimsetmek. 

3. Kentlilerin ­aĵēmēzēn bilimsel, teknolojik, ekonomik, toplumsal ve k¿lt¿rel geliĸmelerine 

uyumlarēnē saĵlayēcē eĵitim imk©nlarē hazērlamak. 

4. Yºresel ºzelliklere ve ihtiya­lara gºre eĵitim-ºĵretim, ¿retim, istihdam, pazarlama ve 

ºrg¿tlenmeye yºnelik ­alēĸmalar yapmak. 
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    AMA¢ 4- SOSYAL YARDIM HĶZMETLERĶN ETKĶN Y¦R¦T¦LMESĶ 

Belediye sēnērlarē d©hilinde, ihtiya­ sahiplerine verilecek ayni ve yardēmlar ile sosyal 

hizmetler konusunda gºrev ifa eden teĸkilat yapēsēnē hukuki stat¿s¿n¿ gºrev yetki ­alēĸma usul ve 

esaslarēnē hizmetin daha etkin ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamaktēr. 

Aydēn ve Efeler halkēnēn yaĸam kalitesini y¿kseltmek, Aydēn ve Efelerôin ortak medeni 

ihtiya­larēnē karĸēlamak ¿zere;  sosyal hizmetlerin toplumun her kesimi i­in eriĸilebilir ĸekilde 

yerinden yºnetim anlayēĸēyla; planlē, programlē, etkili, verimli, eĸg¿d¿ml¿, kaliteli ve y¿ksek 

standartlarda deĵiĸen ĸartlara gºre manevra kabiliyetine sahip bir yapēlanma i­erisinde paydaĸlarla 

koordineli olarak y¿r¿t¿lmesini saĵlamak. 

Misyonumuz Efeler il­esi halkēna etkin personelle, birlikte yºnetimi esas alarak teklonojik 

ve bilimsel metotlarla katēlēmcē, ĸeffaf ºnc¿, ºrnek insan odaklē, etik deĵerlere saygēlē, toplumcu 

belediyecilik hizmetini sunmak. 
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A.MALĶ BĶLGĶLER 

1-2014 Yēlē B¿t­e Uygulama Sonu­larē: 

 

 

2014 B¦T¢ESĶ 

 

EK B¦T¢E 

 

2014 HARCAMA 

TOPLAMI 

 

GER¢EKLEķME % 

103.330.000,00 22.437.540,00 59.886.075,13 % 47,62 

 

2-Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar: 

  B¿t­e Gelirlerinin Ekonomik Sēnēflandērma Tablosu     

012951 Bina Vergisi 3.291.860,28 

012952 
Arsa Vergisi 743.093,72 

012953 
Arazi Vergisi 37.583,42 

012954 
¢evre Temizlik Vergisi 172.043,59 

013251 
Haberlesme Vergisi 102.739,43 

013252 
Elektrik ve Havagazi T¿ketim Vergisi 2.469.617,29 

013951 
Eglence Vergisi 24.661,15 

013953 
Ilan ve Reklam Vergisi 230.492,66 

016951 
Bina Insaat Harci 527.420,15 

016952 

Hayvan Kesimi Muayene ve 

Denetleme Harci 
152.308,64 

016953 
Isgal Harci 769.806,44 

016954 
Isyeri Acma Izni Harci 50.288,00 

016957 

Tatil G¿nlerinde ¢alisma Ruhsati 

Harci 
10.240,00 

016958 
Tellallik Harci 172.707,37 

016960 
Yapi Kullanma Izni Harci 290.709,71 

016999 
Diger Harclar 96.845,62 

019101 
Kaldirilan Vergi Artiklari 131,39 
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031101 

Sartname, Basili Evrak, Form Satis 

Gelirleri 
190.450,16 

031104 
Diger Degerli Kagit Bedelleri 45.359,16 

031199 
Diger Mal Satis Gelirleri 400.916,28 

031202 
Muayene, denetim ve kontrol ¿cretleri 525.111,41 

031214 
¢evre Kirliligini Onleme Gelirleri 2.327,64 

031251 

¢evre ve Esenlik Hizmetlerine Iliskin 

Gelirler 
3.645,54 

031254 
Ekonomik Hizmetlere Iliskin Gelirler 26.646,74 

031256 
Saglik Hizmetlerine Iliskin Gelirler 144,07 

031259 
Ulastirma Hizmetlerine Iliskin Gelirler 303,03 

031299 
Diger hizmet gelirleri 164.512,27 

034560 

Tarimsal Hizmetlere Iliskin Kurumlar 

Hasilati 
16,95 

036102 
Ecrimisil Gelirleri 737,00 

036103 
Sosyal Tesis Kira Gelirleri 101.094,42 

036105 
K¿lt¿r Amacli Tesis Kira Gelirleri 211,86 

036199 
Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 242.125,88 

036201 
Taĸēnēr Kira Gelirleri 12.231,83 

044102 
Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 16.508,40 

044204 

Kiĸilerden Alēnan ķartlē Baĵēĸ ve 

Yardēmlar 
215.000,00 

051903 
Mevduat Faizleri 179.764,86 

051999 
Diger Faizler 1,50 

052251 

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden 

Alinan Paylar 
54.367.392,94 

052453 
Yol Harcamalarina Katilma Payi 819.112,61 

052499 
Diger Harcamalara Katilma Paylari 370.376,01 
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052851 
Maden Isletmelerinden Alinan Paylar 2.896,04 

052999 
Diger Paylar 204.294,16 

053299 
Diger Idari Para Cezalari 52.334,40 

053401 

Vergi ve Diger Amme Alacaklari 

Gecikme Zamlari 
441.464,77 

053499 
Diger Vergi Cezalari 124,18 

053999 

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para 

Cezalari 
7.059,66 

059101 
Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 2.376,00 

059106 
Kisilerden Alacaklar 40.785,50 

059199 

Yukarida Tanimlanmayan Diger gesitli 

Gelirler 
37.110,15 

TOPLAM  67.614.984,28 

 

 

Gelirlerden Red Ve Ķadeler  

 

 

012951 Bina Vergisi 5.094,32 

012952 Arsa Vergisi 7.165,15 

012953 Arazi Vergisi 4,50 

012954 ¢evre Temizlik Vergisi  32,71 

013953 Ķlan ve Reklam Vergisi 11.031,71 

016953 Ķĸgal Harcē 595,04 

016960 Yapē Kullanma Ķzni Harcē 7.709,40 

016999 Diĵer Har­lar 26,00 

031202 Muayene, denetim ve kontrol ¿cretleri  558,00 

031299 Diĵer hizmet gelirleri 923,72 

036199 Diĵer Taĸēnmaz Kira Gelirleri 4.013,73 

053401 
Vergi ve Diĵer Amme Alacaklarē 

Gecikme Zammē 
909,97 

TOPLAM  38.064,25 

 

 

2014 Yēlē Toplam 

Tahakkuk 

2014 Yēlē Toplam  

Tahsilat 

Ger­ekleĸme Oranē 

 % 

16.023.994,15 
11.099.907,42 % 70,00 
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B¿t­e Giderleri Kurumsal Sēnēflandērma Tablosu 

46092102  ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 777.429,71 

46092104  DESTEK HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
2.398.977,71 

46092105  ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
650.094,93 

46092118  YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
852.688,15 

46092124  HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
469.084,02 

46092125  
BASIN YAYIN VE HALKLA ĶLķKĶLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
144.268,96 

46092132  FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
5.820.192,79 

46092133  ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
2.478.432,51 

46092134  K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
2.478.681,98 

46092135  MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
22.536.393,38 

46092136  PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
2.345.689,88 

46092137  TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
13.787.759,02 

46092138  ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
2.431.344,59 

46092139  SAĴLIK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
1.226.298,65 

46092140  MEZARLIKLAR M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
1.060.064,98 

46092141  VETERĶNER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
428.673,87 

TOPLAM  59.886.075,13 

  

B¿t­e Giderlerinin Fonksiyonel Sēnēflandērma Tablosu 

0111 Yasama Ve Y¿r¿tme Organlarē Hizmetleri 1.774.386,82 

0112 
Finansal Ve Mali Ķsler Ve Hizmetler 22.536.393,38 

0131 
Genel Personel Hizmetleri 650.094,93 

0139 
Diĵer Genel Hizmetler 2.868.061,73 

0399 

Sēnēflandērmaya Girmeyen Kamu D¿zeni Ve G¿venlik 

Hizmetleri 
2.431.344,59 

0421 
Tarēm Hizmetleri 428.673,87 

0510 
Atik Yºnetimi Hizmetleri 13.787.759,02 
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0599 
Sēnēflandērmaya Girmeyen ¢evre Koruma Hizmetleri 2.345.689,88 

0610 
Iskan Ķsleri Ve Hizmetleri 2.478.432,51 

0620 
Toplum Refahē Hizmetleri 5.820.192,79 

0740 
Halk Saĵlēĵē Hizmetleri 2.286.363,63 

0820 
K¿lt¿r Hizmetleri 2.478.681,98 

TOPLAM  59.886.075,13 

 

 

 

B¿t­e Giderlerinin Ekonomik Sēnēflandērma Tablosu 

011101 
Temel Maaĸlar 1.881.532,33 

011201 
Zamlar ve Tazminatlar 2.802.279,95 

011401 
Sosyal Haklar 213.876,28 

011501 
Ek ¢alēĸma Karĸēlēklarē 75.656,66 

011601 
¥d¿l ve Ķkramiyeler 246.287,86 

012101 
657 S.K. 4/B Sºzleĸmeli Personel ¦cretleri 27.834,60 

013101 
S¿rekli Ķs­ilerin ¦cretleri 6.774.659,83 

013201 
S¿rekli Ķs­ilerin Ķhbar ve Kēdem Tazminatē 78.779,94 

013301 
S¿rekli Ķs­ilerin Sosyal Haklarē 1.273.163,84 

013401 
S¿rekli Ķs­ilerin Fazla Mesaileri 700.349,84 

013501 
S¿rekli Ķs­ilerin ¥d¿l ve Ķkramiyeleri 1.294.135,49 

014102 
Aday ¢ērak ve Stajyer ¥ĵrencilerin ¦cretler 20.737,00 

015151 
Belediye Baĸkanēna Yapēlan ¥demeler 88.142,66 

015152 
Belediye Meclis ¦yelerine Yapēlan ¥demeler 115.984,51 

015190 
Diĵer Personele Yapēlan Diĵer ¥demeler 69.156,07 

021601 
Sosyal G¿venlik Pirim ¥demeleri 775.055,05 

022601 
Sosyal G¿venli Pirimi ¥demeleri 2.436,77 

023401 
Ķĸsizlik Sigortasē Fonuna 173.266,63 
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023601 
Sosyal G¿venlik Pirim ¥demeleri 1.887.066,41 

031101 
Hammadde Alēmlarē 55.967,59 

031401 
Kereste ve Kereste ¦r¿nleri Alēmlarē 2.599,96 

031601 
Kimyevi Urun Alēmlarē 8.708,40 

031701 
Kau­uk ve Plastik Urun Alēmlarē 1.746,40 

031801 
Metal Urunu alēmlarē 17.998,59 

032101 
Kērtasiye Alēmlarē 280.227,20 

032102 
B¿ro Malzemesi Alēmlarē 849,60 

032103 
Periyodik Yayēn Alēmlarē 8.553,60 

032104 
Diĵer Yayēn Alēmlarē 17.652,26 

032105 
Baskē ve Cilt Giderleri 158.177,53 

032190 
Diĵer Kērtasiye ve B¿ro Malzemesi Alēmlarē 2.784,60 

032201 
Su Alēmlarē 385,00 

032202 
Temizlik Malzemesi Alēmlarē 22.683,02 

032301 
Yakacak Alēmlarē 308,00 

032302 
Akaryakēt ve Yaĵ Alēmlarē 388.189,81 

032303 
Elektrik Alēmlarē 592.926,13 

032401 
Yiyecek Alēmlarē 377.042,89 

032402 
Ķ­ecek Alēmlarē 1.720,44 

032501 
Giyecek Alēmlarē (Kiĸisel kuĸam ve donanēm d©hil) 30.674,53 

032502 
Spor Malzemeleri Alēmlarē 64.373,74 

032503 
Tºren Malzemeleri Alēmlarē 26.080,00 

032602 
Tēbbi Malzeme ve Ķla­ Alēmlarē 7.977,72 

032690 
Diĵer ¥zel Malzeme Alēmlarē 53.534,44 

032705 
G¿venlik ve savunmaya Yºnelik Hizmet Alēmē 438.766,12 
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032711 

G¿venlik ve Savunmaya Yºnelik Makina-Te­hizat 

Alēmlarē 
39.805,06 

032901 
Bah­e Malzemesi Alēmlarē ile Yapēm ve Bakim Giderleri 159.474,76 

032990 
Diĵer T¿ketim Mal ve Malzemesi Alēmlarē 394.513,49 

033101 
Yurt i­i ge­ici gºrev yolluklarē 49.954,64 

033201 
Yurti­i S¿rekli Gºrev Yolluklarē 9.157,74 

034204 
Mahkeme Har­ ve Giderleri 81.593,70 

034290 
Diĵer Yasal Giderler 170.712,40 

034301 
Vergi ¥demeleri ve Benzeri Giderler 2.412,98 

034302 
Ķĸletme Ruhsatē ¥demeleri ve Benzeri Giderler 10.064,63 

034390 
Diĵer Vergi Resim ve Har­lar ve Benzeri Giderler 2.937,73 

035102 
Araĸtērma ve Geliĸtirme Giderleri 54.032,20 

035104 
M¿teahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet laleleri 9.658.648,19 

035105 
Harita Yapēm ve Alim Giderleri 11.151,00 

035201 
Posta ve Telgraf Giderleri 70.692,07 

035202 
Telefon Abonelik ve Kullanēm ¦cretleri 121.847,06 

035290 
Diĵer Haberleĸme Giderleri 412,25 

035304 
Ge­iĸ ¦cretleri 1.820,00 

035401 
Ķlan Giderleri 55.466,60 

035402 
Sigorta Giderleri 30.842,08 

035502 
Taĸēt Kiralamasē Giderleri 253.967,37 

035503 
Is Makinesi Kiralamasē Giderleri 107.156,98 

035505 
Hizmet Binasē Kiralama Giderleri 196.741,00 

035903 
Kurslara Katēlma Giderleri 17.159,56 

035990 
Diĵer Hizmet Alēmlarē 3.799.001,48 

036101 
Temsil Aĵērlama Tºren Fuar Organizasyon Giderleri 263.071,59 
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036201 
Tanētma Aĵērlama Tºren Fuar Organizasyon Gider 72.504,03 

037101 
B¿ro ve iĸyeri Mal ve Malzeme Alēmlarē 650.740,60 

037102 
B¿ro ve Is yeri Makine ve Te­hizat Alēmlarē 1.261.188,31 

037103 
Avadanlēk ve Yedek Par­a Alēmlarē 64.203,97 

037190 
Diĵer Dayanēklē Mal ve Malzeme Alēmlarē 385.324,19 

037201 
Bilgisayar Yazēlēm Alēmlarē ve Yapēmlarē 355.227,07 

037302 
Makine Te­hizat Bakim ve Onarēm Giderleri 72.583,50 

037303 
Taĸēt Bakim ve Onarēm Giderleri 255.180,69 

037304 
Ķs Makinesi Onarēm Giderleri 77.780,40 

038101 
B¿ro Bakim ve Onarēmē Giderleri 144.655,95 

038104 
Atºlye ve Tesis Binalarē Bakim ve Onarēmē Giderler 37.906,46 

038601 
Yol Bakim ve Onarēmē Giderleri 221.060,63 

038901 
Diĵer Taĸēnmaz Yapēm Bakim ve Onarēm Giderleri 12.144,18 

039301 
Cenaze Giderleri 179.024,23 

042901 
TL Cinsinden Diĵer Ķ­ Bor­ Faiz Giderleri 550.242,41 

053101 
Dernek Birlik Kurum Kuruluĸ Sandēk vb. Kuruluĸ 233.531,22 

054751 
4109 sayēlē Kanuna Gore Muhta­ Asker Ailesi yardēm 40.528,00 

058502 
B¿y¿kĸehir Belediyelere Ayrēlan Paylar 17.892.830,34 

058951 
Ķller Bankasē Ortaklēk Payē 631.373,10 

061530 
Hareketli Is Makinesi Alēmlarē 14.160,00 

065790 
Diĵerleri 110.920,00 

TOPLAM  59.886.075,13 
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3-Bor­lar: 

HESAP 

KODU 
Kēsa ve Uzun Vadeli Bor­lar 

320 B¦T¢E EMANETLERĶ HESABI BOR¢LARI 7.912.311,59 

330 ALINAN DEPOZĶTO VE TEMĶNATLAR HS. 329.525,87 

333 EMANET HESAPLARI BOR¢LARI 328.042,38 

360 
¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR HESABI 

BOR¢LARI 
418.925,05 

361 
¥DENECEK SOSYAL G¦VENLĶK KESĶNTĶ HESABI 

BOR¢LARI 
769.494,16 

362 
FONLAR VEYA DĶĴER KAMU ĶDARELERĶ ADINA 

YAPILAN TAHSĶLAT BOR¢LARI 
148.166,83 

363 KAMU ĶDARELERĶ PAYLARI HESABI BOR¢LARI 10.490,66 

368 
VADESĶ GE¢MĶķ, ERTELENMĶķ VEYA 

TAKSĶTLENDĶRĶLMĶķ BOR¢LAR 
1.867.716,63 

 TOPLAM  11.784.673,17 

 

 

  

HESAP 

KODU 
B¿t­e Emanetleri Hesabē Bor­larē 

3200201 2013 Personel Emanetleri 966.348,14 

3200203 2013 Mal ve Hizmet Alēmlarē Emanetter 6.663.804,67 

3200205 2013 Cari Transferler 2.151,88 

3200301 2012 Personel Emanetleri 50.051,50 

3200303 2012 Mal ve Hizmet Alēmlarē Emanetler 43.488,04 

3200306 2012 Sermaye Giderleri 5.934,25 

3200401 2011 Personel Emanetleri 2.736,94 

3200403 2011 Mal ve Hizmet Alēmlan Emanetler 18.579,95 

3200501 2010 Personel Emaneti 2.685,23 

3200503 2010 Mal ve Hizmet Alēmlan Emaneti 23.376,42 

3200601 2009 Personel Emanetleri 17.374,03 

3200603 2009 Mal ve Hizmet alēmlarē Emaneti 15.743,68 

3200606 2009 Sermaye Giderleri  100.036,86 

 TOPLAM  7.912.311,59 
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HESAP 

KODU 
Emanetleri Hesabē Bor­larē 

3300101 Ge­ici Teminatlar 62.410,98 

3300102 Kesin Teminatlar 263.950,79 

3300103 Ek Kesin Teminatlar 2.997,60 

33003 Vergi Gelirleri 166,50 

 TOPLAM 329.525,87 

 

 

HESAP KODU Emanet Hesaplarē Bor­larē 

3330103 Dinleyici Ve Denetleyici Kurumlar 117,56 

3330104 Sosyal G¿venlik Kurumlarē 3,00 

333010501 Aydin B¿y¿kĸehir Belediyesi Emanet Hs. 10.572,27 

333010502 Askē Emanet Hs. 280,38 

3330199 Diĵerleri 30.875,16 

3330205 Avukatlēk ¦cretleri 12.336,42 

333020601 B¿t­e Gelirlerinden Yersiz Tahsilat 5.228,95 

333020602 Diĵer Fazla Ve Yersiz Tahsilat 25.448,62 

333020704 Diĵer Ķstirdatlar 54.724,37 

333020705 Diĵer Personele Ait Emanetler 13.910,11 

3330299 Kiĸilere Ait Diĵer Emanetler 3.984,79 

3330301 Normal Ķcra Kesintisi 17.834,47 

3330302 Nafaka Kesintisi 2.668,63 

333030302 Taahh¿tl¿ Ķcra Kesintisi 3.187,00 

33305 Niteliĵi Belli Olmayan Paralar 118,08 

3330999 
Diĵer(BAķKA MUHASEBE BIRIMLERI 

ADI 
2.137,79 

33310010101 Belediye Ķĸ Sendikasē Dayanēĸma 5.328,72 
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33310010202 T¿m - Bel-Sen. Sendika Dayanēĸma Aidatē 108,45 

33310020101 T¦RK-Iķ e Baĵlē Belediye Ķĸ Sendikasē 68.063,00 

333100205 Yol Ķĸ Sendikasē 857,27 

33310021301 DĶSKôe baĵlē Genel Ķĸ Sendikasē Aidatē 243,87 

33310030180 T¿rk Yerel Hizmet Sendikasē 1.915,95 

33310030280 T¿m Belediye Memurlarē Sendikasē 2.318,45 

33310030299 KESK e Baĵlē Diĵer Sendikalar 156,65 

33310030306 Belediye ve ¥zel Ķdare ¢alēĸan Bir. Sen.  186,83 

33310039902 MEMUR (T¿m Yerel Sen) 2.060,55 

3339901 ¢EķITLI EMANETLER 13.932,83 

3339902 Belediyespor Emaneti 902,00 

333994701 Yapē Denetimi Hizmet Bedeli 48.540,21 

 TOPLAM  328.042,38 

 

 

 

 

 

 

HESAP 

KODU 
¥denecek Vergi ve Fonlar Hesabē Bor­larē 

36001010201 Gelēr Vergēsē 94/1 Mad.Gºre. 326.125,52 

380010202 Diĵer Serbest Meslek Iĸleri Dolayēsēyla Yapē 1.824,62 

3600105 Gelir Vergisi Kanununun 94/5 Md. 4.133,19 

3600301 ¦cret Ve ¦cret Sayēlan ¥dem. Ait Dam. Ver  18.276,07 

3600302 Sºzleĸmeye Ait Damga Vergisi 13.313,57 

3600303 Ķhale Kararlarēna Ait Damg Verg. 7.919,53 

3600309 Diĵer Odemelere Ait Damga Vergisi 47.332,55 

TOPLAM  418.925,05 
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HESAP 

KODU 
Fonlar veya Diĵer Kamu Ķdareleri Adēna Yapēlan Tahsilat Bor­larē 

362010201 Ķĸsizlik Sigortasē Primi-Ķĸ­i 21.522,82 

362010202 
Ķĸsizlik Sigortasē Primi-Ķĸveren 

43.707,60 

362019901 
Mera Fonu 

2.110,50 

36202040102 
Disiplin Cezasē 

325,00 

362020501 
K¿lt¿r Varlēklarē Fon Payē 

79.474,82 

362020602 
Kefalet Aidatē Aylēk Keseneĵi 

1.026,09 

 TOPLAM  148.166,83 

 

 

 

HESAP 

KODU 
Kamu Ķdareleri Paylarē Hesabē Bor­larē 

3630104 Genel B¿t­e Kapsamēndaki Kamu Ķdareleri 4.700,68 

3630201 Verem Savaĸ Payē 1.397,35 

3630502 Diĵer Belediye Paylarē  4.076,7 

3630503 Ķl ¥zel Idare Paylarē 315,93 

 TOPLAM  10.490,66 

 

 

HESAP 

KODU 
¥denecek Vergi ve Fonlar Hesabē Bor­larē 

361020102 SSK Primi - Ķĸ­i 18.367,03 

361020102 SSK Primi - Ķĸveren 27.187,00 

361100101 Mal¿ll¿k, Yaĸlēlēk ve Emeklilik Primi 190.508,80 

361100102 Genel Saĵlēk Sigortasē Primi (Ķĸ­i) 103.262,92 

361100201 Mal¿ll¿k, Yaĸlēlēk ve Emeklilik Primi 233.707,56 

361100202 Kēsa Vadeli Sigorta Kollarē Primi 40.308,36 

361100203 Genel Saĵlēk Sigortasē Primi (Ķĸveren) 155.152,49 

TOPLAM  769.494,16 
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HESAP 

KODU 
Vadesi Ge­miĸ, Ertelenmiĸ veya Taksitlendirilmiĸ Bor­lar 

36801010102 Diĵer ¦cretler Ile ¦cret Sayēlan ¥dem 366.873,84 

36801010201 GVK. 18. Md. Kapsamēna Giren Serbest Meslek Ķĸleri 10.790,00 

36801010202 Diĵer Serbest Meslek iĸleri Dolayēsēyla Yapē 55.923,18 

368010301 ¦cret ve ¦cret Sayēlan ¥demelere Ait D.V 56.986,59 

368010302 Sºzleĸmeye Ait Damga Vergisi 125.658,18 

368010303 lhale Kararlarēna Alt Damga Vergisi 4.311,79 

368010309 Diĵer ¥demelere Alt Damga Vergisi %07,5 20.240,49 

368010401 ¥denecek Katma Deĵer Vergisi 264,00 

36801040201 1/2 Oranēnda KDV Tevkifatē 151.421,29 

36801040202 1/3 Oranēnda KDV Tevkifatē 275.727,92 

36801040203 2/3 Oranēnda KDV Tevkifatē 55.109,44 

36801040204 1/6 Oranēnda KDV Tevkifatē 7.190,81 

36801040205 4/5 Oranēnda KDV Tevkifatē 3.130,51 

36801040206 9/10 Oranēnda KDV Tevkifatē 4.742,90 

36801040207 2/10 Oranēnda KDV Tevkifatē 19.418,08 

368011999 ¥denecek Diĵer Vergiler 460,74 

36802010101 %16 Aylēk Aidat Kesintisi 60.816,84 

36802010103 %100 Artiĸ Kesenekleri 170,93 

36802010201 %20 Aylēk Aidatē Devlet Katkēsē 74.926,53 

36802010203 %100 Artēĸ Kesenekleri Devlet Katkēsē 157,78 

36802010204 %12 Genel Saĵlēk Sigortasē Pirimi 44.052,62 

36802020101 SSK Primi - Ķĸ­i 9.810,08 

36802020102 SSK Primi - Ķĸveren 22.757,23 

36802100101 Mal¿ll¿k,Yaĸlēlēk ve Emeklilik Primi 65.354,10 

36802100102 Genel Saĵlēk Sigorta Pirimi 35.985,35 
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36802100201 Mal¿ll¿k Yaĸlēlēk ve Emeklilik Primi 83.021,58 

36802100202 Kēsa vadeli Sigorta Kollar Pirimi 22.850,68 

36802100203 Genel Saĵlēk Sigortasē Pirimi 191.310,76 

36802100204 Fiili Hizmet Zamlarē 1,483.41 

368029903 ¥denmemiĸ Sigorta Prim Kesintisi 96,768.98 

 TOPLAM  1.867.716,63 
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мΦ ¸9¢YTΣ Dmw9± ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!w 

a¦I!{9.9 .TwTaT Dmw9±[9wT 

¶ Ķdarenin muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek, muhasebe kayētlarēnēn usul¿ne ve standartlara uygun 
saydam ve eriĸilebilir ĸekilde tutulmasēnē saĵlamak, 

¶ B¿t­e kesin hesabēnē hazērlamak ve ilgili karar mercilerince gºr¿ĸ¿lmesini saĵlayēp mevzuat 

gereĵi ilgili yerlere gºnderilmesini saĵlamak, 

¶ Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara iliĸkin icmal 
cetvellerini harcama birimleri ile birlikte d¿zenlemek, Mal Yºnetim Dºnemine iliĸkin icmal 

cetvellerini hazērlamak, 

¶ Mali istatistikleri hazērlamak, 

¶ Mali mevzuat ve kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

¶ Ķdarenin mali iĸ ve iĸlemlerini diĵer idareler nezdinde y¿r¿tmek ve sonu­landērmak, 

¶ Ķdarenin mevzuatta belirtilen esaslara gºre dºnemine iliĸkin Sayēĸtayôa verilmesi gerekli 
hesaplarēn verilmesini saĵlamak, 

¶ Ķ­iĸleri Bakanlēĵē denetimlerinde gerekli iĸ ve iĸlemlerin yapēlmasēnē ve istenen evrak ve ilgili 
hesaplarēn verilmesini saĵlamak, 

¶ Muhta­ asker ailelerine yapēlan d¿zenli yardēmlar ile ilgili ºdemelerin takip ve kontrol 
edilmesini saĵlamak, 

¶ ¥deme evraklarēnēn tanzimi iĸlemlerinin yapēlmasēnē saĵlamak, 

¶ Mevzuat gereĵi, Belediyenin y¿k¿ml¿l¿kleri arasēnda bulunan ­eĸitli har­, vergi, fon ve benzeri 

ºdemelerin yapēlmasēnē saĵlamak, Ķĸ ve iĸlemlerini yapmak. 

¶ Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin iĸlemlerini kontrol etmek veya ettirmek, 

¶ Muhasebe iĸlemlerine iliĸkin defter, kayēt ve belgeleri muhafaza etmek ve denetime hazēr 
bulundurmak, 

¶ Her g¿n birim i­i ve dēĸē yapēlan tahakkuk ve tahsil©tēn gelir kalemleri itibariyle 

muhasebeleĸtirilmesini saĵlamak, 

¶ Belediyenin bankalardaki hesaplarēnēn ekstrelerinin g¿nl¿k giriĸ ve ­ēkēĸ hareketlerinin s¿rekli 
kontrol¿ ile kasa ve banka cari hesaplarēnēn mutabakatēnē saĵlamak, 

¶ T¿m sarf evraklarēnēn mevzuata uygun d¿zenlenmesini saĵlayarak muhasebeleĸtirilmesini 
saĵlamak, 

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿n idari yazēĸma ve gelen evrak iĸlemlerini yapmak, 

¶ Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mal´ iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonu­landērmak, i­in ­alēĸmalar yapmak. 

¶ Mali konularla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve harcama 
yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

¶ Mali konularda ¿st yºneticiler tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak. 
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¶ Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarēn takip ve 
tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

¶ Kamu kurum ve kuruluĸlarēna gelir kalemlerinden ayrēlmasē gereken yasal paylarēn ilgili emanet 

hesaplara alēnmasēnē ve emanet hesaplarēn takibi ile ilgili ­alēĸmalarēn kontrol ve koordine 

edilmesini saĵlamak, 

¶ Ķdareye yapēlacak ĸartlē ve ĸartsēz baĵēĸlar, kira ve ecri misil gelirleri, Belediye Enc¿meni 
tarafēndan karara baĵlanan ceza ve satēĸlardan kaynaklanan alacaklarē tahsil etmek, 

¶ Nakit, kredi kartē ve internetten yapēlan tahsil©t kayētlarēnēn tutulmasēnē ve tahsil olunan 
paralarēn bankaya yatērēlmasēnē saĵlamak, 

¶ Tahsil©tla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazērlanmasēnē saĵlamak, 

¶ Tahsil©t yapēlamayan gelirleri raporlama d¿zeni i­erisinde takip etmek, tebligat, ºdeme emri, 
haciz yollarē ile tahsil©tlarēn yapēlmasēnē saĵlamak, 

¶ Aylēk gelir tablosunun hazērlanmasēnē saĵlayarak amirine sunmak, gelirlerin istatistik´ 
bilgileriyle ilgili amir ve Baĸkanlēk Makamēnē bilgilendirmek, bu yºndeki ­alēĸmayē yapmak. 

¶ Tahsildarlar ve icra memurlarēnca kesilen dip ko­anlē makbuzlarē kontrol ederek teslim alēp, 
t¿m makbuzlarla ilgili kayēt ve iĸlemlerin doĵruluĵunu ve kontrol¿n¿ saĵlamak, 

¶ Yapēlacak tebligatlarēn s¿resinde hazērlanmasēnē ve daĵētēlmasēnē saĵlamak, 

¶ Tahsil©tla ilgili makbuz, belge, kayēt ve ilgili evrakēn denetime hazēr halde bulundurulmasēnē ve 
arĸivde muhafazasēnē saĵlamak, 

¶ Posta ve banka hesaplarēna yatērēlan vergilerin tahsil©tē ile ilgili m¿kelleflerin makbuzlarēnēn 

kesilmesi ve adreslerine gºnderilmesini saĵlamak, Bunlarē internet ve bilgisayar ortamēnda 

alēnmasēnē saĵlamak. 

¶ Yanlēĸ tahakkuk ve fazla yapēlan ºdemelerin d¿zeltme fiĸini d¿zenleyerek ºdeme yapēlmasē i­in 
muhasebe servisine gºndermek, sistem ¿zerinde yapēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Para ve parayla ifade edilebilen deĵerler ile emanetlerin alēnmasē, saklanmasē, verilmesi ve 
gºnderilmesi ile ilgili t¿m mali iĸlemleri kayēt altēna almak, 

¶ ¥deme emrinin tebliĵini saĵlamak, 

¶ Veznece tahsil olunan paralarē belirlenen esaslara uygun olarak bankaya yatērmak, 

¶ Teminat olarak alēnan veya haczedilen menkul deĵerler ile kēymetli evrakē veznede saklamak, 

¶ Alēndēlarla ilgili kontrol, kayēt ve daĵētēm iĸlerini yapmak, 

¶ Teslimat m¿zekkeresi d¿zenlenmesi iĸlemlerini yapmak, 

¶ ¦st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

 

{T/T[ {9w±T{T 

¶ M¿kelleflerin T¿rkiye Cumhuriyeti ve diĵer t¿m m¿kelleflerin kimlik ve vergi kimlik 
numaralarē ile Kimlik Paylaĸēm Sistemi kayētlarē doĵrultusunda t¿m sicil kayētlarēnēn yapēlarak, 

bilgilerinin g¿ncel kalmasē iĸlemlerini yapmak, d¿zenli sicil sistemi oluĸturmak ve geliĸtirmek. 

¶ Sicil kayētlarēndaki hatalarē d¿zeltmek, m¿kerrer olan sicilleri tek numarada birleĸtirmek, 

¶ Mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ diĵer gºrevler ile amirleri tarafēndan verilen gºrevlerin icra edilmesini 

saĵlamak. 
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Kurum i­i ve Kurum dēĸē resmi ihale ilanlarēnēn yayēn panosunda yayēnlamak kurumlara 

bilgi vermek, duyurulmasēnē saĵlamak. 

 

9±w!Y {9w±T{T 

M¿d¿rl¿ĵe gelen evrakēn mevzuata uygun (tarih ï saat) ºnce kaydē yapēlēr. Mali Hizmetler 

M¿d¿r¿ tarafēndan ilgili personele havale edilir. Personel evrakēn gereĵini zamanēnda ve noksansēz 

yapmakla y¿k¿ml¿d¿r.  

Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karĸēlēĵē tarih - saat belirterek daĵētēlēr. Gelen ve 

giden evraklar ilgili kayēt defterlerine sayēlarēna tarih - saat belirtilerek iĸlenir, dēĸ m¿d¿rl¿k 

evraklarē yine zimmetle ilgili M¿d¿rl¿ĵe teslim edilir. M¿d¿rl¿kler arasē havale ve kayēt iĸlemleri 

elektronik ortamda yapēlēr. 

Yhb{h[T59 Dmw9±[T{T 

Ķdarenin m¿lkiyetinde veya idareye tahsisli olan ya da idarenin kullanēmēnda bulunan taĸēnēr 

ile bunlara iliĸkin iĸlemlerin kaydē ilgili mevzuatēnda belirlenen kiĸiler tarafēndan tutulur. Taĸēnēr 

kayētlarē idarenin birimleri bazēnda d¿zenlenerek mevzuatēnda belirlenen s¿rede Mali hizmetler 

m¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilir. Mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan bu kayētlar idare bazēnda konsolide 

edilir, icmal cetvelleri hazērlanēr. 

!w T±[9a9 ±9 5h{¸![!a! 

T¿m yazēĸmalarēn sureti konularēna gºre tasnif edilerek ayrē klasºrlerde saklanēr. Ķĸlemi biten 

evraklar arĸive kaldērēlēr. Belediyemize baĵlē M¿d¿rl¿kler tarafēndan d¿zenlenen ºdeme evraklarē 

m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zdeki iĸlemleri tamamlandēktan sonra yevmiye numarasē sērasēna gºre dosyalanarak 

arĸivde saklanmaktadēr. Arĸivdeki evraklarēn muhafazasēndan ve ­ēkarēlmasēndan arĸiv gºrevlisi ve 

amiri sorumludur. 

    GELĶR BĶRĶMĶ 
   9a[!Y {9w±T{T 

1319 Sayēlē Emlak Vergisi Kanunu ve ilgili diĵer mevzuatēn h¿k¿mleri ­er­evesinde emlak 

vergisi, ilgili tarh, tahakkuk, tebliĵ, ºdeme emri d¿zenleme, d¿zeltme ve terkin ve benzeri iĸ ve 

iĸlemleri yapmak,  

¶ Tapuda alēm satēm yapēldēĵēnda emlak beyanē alēp bilgisayara iĸlenmesini, kayētlarēn 
tutulmasēnē saĵlamak 

¶ Her ay tapudan alēm satēm yapan vatandaĸlarēn isimlerini bilgisayara iĸlemek ve satēĸlarē 

kayētlardan d¿ĸ¿r¿lmesini saĵlamak, sicillerin g¿nl¿k d¿zenli tutulmasē  

¶ Vatandaĸlarēn yeĸil kart i­in belediyemize m¿racaat yaptēklarēnda kendi ¿zerlerine (mirasen 
kayētlē intikal iĸtirak halinde m¿lkiyet ) kayētlē her t¿rl¿ menkul veya gayrē menkul 

araĸtērmalarēnē saĵlēklē bir ĸekilde araĸtērēp duruma gºre gerek­esi belirtilerek tasdik yapmak 

ya da yapmamak.  

¶ Emlak ile ilgili her t¿rl¿ yazēĸmalarēn yapēlmasēnē saĵlamak. 

¶ Tapudan gelenlere alēm-satēm i­in rayi­ bedel belirlemek. 

¶ Diĵer ­evre belediyelerle servisimiz adēna her t¿rl¿  iletiĸimi saĵlamak.  

¶ Efeler Belediye sēnērlarēna dahil bulunan t¿m m¿kelleflere fiili ve bilgisayarda birer dosya 
a­mak, bu dosyalarē belli bir dosyalama sistemi i­inde arĸivlemek ve m¿kelleflerin ĸahsen veya 

posta yoluyla gºnderdikleri her t¿rl¿ dilek­e ve evrakē dosyalarēna aktarmak, 

¶ Yeni alēnan beyanlarēn tasnifi, dosyalanmasē, sēralanmasē ve yerlerine yerleĸtirilmesi, g¿n i­inde 
iĸlem gºren dosyalarēn yeniden yerlerine yerleĸtirilmesi iĸlerini yapmak, 
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¶ Amme bor­lularē ile ilgili olarak 6183 Sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda 

Kanun ve ilgili mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde takip, hazērlēk vs. haciz uygulamasē iĸlemini 

yapmak, 

¶ Aciz halinde bulunan bor­lularē tespit etmek, aciz fiĸi d¿zenlemek ve bu bor­lularēn durumunu 
s¿rekli olarak izlemek, 

¶ Amme alacaĵēnē g¿vence altēna almak i­in bor­lulardan teminat istemek ve ihtiyati haciz 
uygulamasē ile diĵer ilgili iĸ ve iĸlemleri yapmak,  

¶ ¥deme emri tebliĵine raĵmen borcunu ºdemeyen veya mal bildiriminde bulunmayan bor­lular 
i­in 6183 Sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanunun 60ôēncē maddesi 

gereĵince hapsen tazyik talebinde bulunmak, 

¶ Haciz varakalarēna iliĸkin iĸlemleri yapmak, 

¶ Ķcra takip dosyalarēnē sistemli ve d¿zg¿n oluĸturmak, muhafaza etmek, 

¶ Mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ diĵer gºrevler ile amirleri tarafēndan verilen gºrevlerin icra edilmesini 

saĵlamak. 

¶ ¥denmeme durumunda menkul, gayrimenkul, satēĸ ihale v.s. bozulacak dayanēksēzlar da 
pazarlēkla satēĸla paraya ­evirmeyi saĵlamak. 

YTw!-T D![T¸9-4¢± {9w±T{T 

¶ Belediyemize ait olan gayrimenkullerin kira ihalesi, devir iĸlemleri, iĸgaliye iĸlemlerini 

y¿r¿tmek. Belediye sēnērlarēnda yetiĸen Belediyeôye ait ¿r¿nlerin kēymet takdirini miktar ve 

fiyatēnē tespit ve ihale hazērlēĵēnē yapmak. 

¶ Aydēn Efeler Belediyesi gºrev alanē d©hilindeki iĸyerlerine ¢evre Temizlik Vergisi tahakkuku 

yaparak iĸyerlerinin ºdeyeceĵi vergiyi belirlemek, 

¶ Yeni m¿racaat edenlerin veya denetim sonucunda kaydē olmadēĵē tespit edilenlerin kayētlarēnēn 
yapēlmasē i­in tahakkuk fiĸi ve ceza ihbarnamelerini m¿kelleflerin adreslerine postalamak, 

gerekli iĸlemleri yapmak. 

¶ Ķĸyeri M¿kelleflerinin adres deĵiĸikliĵi, kayēt kapama iĸlemleri, bor­larēnēn olmadēĵēna dair 
belge d¿zenlenmesi, hatalē tahakkuklarēn d¿zeltmesini yapmak, 

¶ Posta ¢eki ile gºnderilen ve emanete alēnan vergilerin mahsubunu yapmak, kaydē olmayanlara 

sicil numarasē vermek suretiyle tahakkuk yapmak, 

¶ Ķtiraz dilek­elerini incelemek ve cevaplandērmak, 

¶ M¿kellefin daha ºnce bildirimlerindeki adres, iĸyeri faaliyeti ya da personel sayēsēnda tespit 
edilen deĵiĸikliklerle ilgili olarak d¿zeltme yapmak ve tebliĵ alēndēsē ile m¿kellefe bildirmek, 

¶ M¿d¿rl¿k tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak ile gºrevli ve yetkilidir. 

 

TLAN REKLAM-D9b9[ ¢!I!YY¦Y {9w±T{T 

¶ Efeler Belediye gºrev alanē dahilindeki sokaklarēn, iĸyerlerine ilan reklam vergisi tahakkuku 

yaparak iĸyerinin ºdeyeceĵi vergiyi belirlemek 

¶ 2464 Sayēlē Belediye Gelirleri Kanununda yer alan Ķlan ve Reklam Vergisine ait tarh, tahakkuk, 
tebliĵ ve tahsilat iĸlemlerini yapmak, 
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¶ Ķlan ve Reklam Vergisine ait haftalēk, aylēk ve yēllēk faaliyet raporlarēnē ­ēkarmak, 

¶ Yargē organlarēna yapēlmēĸ olan itirazlarē yasal s¿resi i­erisinde deĵerlendirerek savunmaya 
esas bilgi ve belgeleri ilgili kurum veya kuruluĸlara s¿resinde iletmek, 

¶ Ķlan ve reklam vergisine ait gelir kaybēnē ºnlemek amacēyla gerekli tedbirleri (denetim yapmak, 

ºl­mek, tabela sayēm vs.) almak, 

¶ M¿d¿rl¿k ve ¿stleri tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak ile gºrevli ve yetkilidir. 

¶ 2464 Sayēlē Belediye Gelirleri Kanununda yer alan Elektrik T¿ketim vergisi Haberleĸme Vergisi 

vs. diĵer beyannameleri almak ve iĸlemlerini yapmak, 

¶ M¿d¿rl¿k tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak ile gºrevli ve yetkilidir. 

BĶLGĶ ĶķLEM BĶRĶMĶ 

¶ Bilgi iĸlem projeleri ile ilgili olarak Belediye birimleri arasēnda koordinasyon ve iĸbirliĵi 
esaslarēnē belirlemek,  

¶ Baĸkanlēk ve baĵlē birimlerinin haberleĸme ve her nevi elektronik sistemlerinin temin, tesis, 
bakēm ve onarēmlarēna iliĸkin Baĸkanlēk­a belirlenen ilkelere paralel olarak d¿zenlemeler 

yapmak, gerekli gºr¿len hallerde bakēm ve onarēm iĸlerini yapmak veya yaptērmak,  

¶ Biliĸim teknolojisindeki geliĸmelere uygun olarak elektronik bilgi, belge ve iĸ akēĸē d¿zenini 
kurmak, buna yºnelik yazēlēmlarē geliĸtirmek veya saĵlamak,  

¶ Belediye gºrev alanēna giren konularda ulusal ve uluslar arasē kapsamda, sistemler arasē 

­evrimi­i ve ­evrimdēĸē veri akēĸēnē ve koordinasyonunu saĵlamak,  

¶ Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ Muhasebe Birimi ile iĸbirliĵi yaparak birimlerde bilgisayar 
kullanacak personel ile uygulayēcēlarēnēn eĵitimini saĵlamak,  

¶ Geliĸen biliĸim teknolojisini izlemek ve bunlarēn Belediye b¿nyesine aktarēmēnē konusunda 

gºr¿ĸ ve ºnerilerde bulunmak,  

¶ Ķnternet ¿zerinden bilgi paylaĸēmē, bilgi toplama, yayēnlama ve e-posta v.b. iĸ ve iĸlemleri i­in 

gerekli her t¿rl¿ ­alēĸmayē yapmak ve uygulanmasēnē ºnermek. 

¶ Belediyenin veri ve bilgilerinin g¿venliĵini saĵlamak, veri g¿venliĵi politikalarē oluĸturmak, 

geliĸtirmek ve Belediye ­alēĸanlarēna bunlarē duyurmak,  

¶ Veri g¿venliĵi politikalarēnēn uygulanmasēnē izlemek, ºl­mek ve denetlemek,  

¶ ¦st Yºneticinin vereceĵi diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

¶ Belediyenin Bilgi Ķĸlem envanterini yapmak, bilgi iĸlem sisteminin tesis, techizat ve malzeme 
ihtiyacēnē belirlemek, ihtiyaca gºre ºneriler hazērlamak  

¶ Belediyenin diĵer birimlerinin bilgisayarla y¿r¿t¿len hizmetlerine destek olmak ve bu 

konularda iĸbirliĵi yapmak  

¶ Belediyemizin bilgi iĸlem m¿d¿rl¿ĵ¿ ve diĵer birimlere alēnacak te­hizat ve programlarēn 
alēnmasēnda gerekli incelemeyi yapmak, teknik ĸartnameleri ve sºzleĸme (Hukuk M¿d¿rl¿ĵ¿ 

ile birlikte) metinlerini hazērlamak, ekonomik ve aynē zamanda verimli olanlarēnē tercih etmek, 

alēndēĵē firmalarla irtibata ge­ip gerekli servis formlarēnē kayēt altēnda tutmak ve onaya sunmak.  

¶ Vatandaĸ odaklē bilgi iĸlem sistemlerini y¿r¿tmek, gerekli irtibatē saĵlamak.  

¶ Baĸka kurumlarla olan bilgi iĸlem iliĸkilerini y¿r¿tmek, kontrol altēnda tutmak.  

¶ Belediyemizin t¿m birimlerini bilgisayar teknolojisinden faydalandērmak, Ķĸ verimini artērmak, 
zaman kaybēnē azaltmak, daha etkin ve uygun planlamanēn yapēlmasēnē temin etmek.  

¶ Belediyenin merkeze uzak birimlerindeki internet aboneliĵi i­in gerekli giriĸimleri yapmak, 
malzemeleri temin ettirmek, iletiĸimi saĵlamak.  

¶ Uzak birimlerdeki bilgisayar sistemlerinin kullanēlēr durumda olmalarēnē saĵlamak.  

¶ Belediyenin bilgi iĸlem kayētlarēnē yedeklemek. 
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B¦T¢E VE Ķ¢ KONTROL BĶRĶMĶ 

V ¥n mal´ kontrol gºrevi harcama birimleri ve Mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan yapēlēr. ¥n 
mal´ kontrol s¿reci mal´ karar ve iĸlemlerin hazērlanmasē, y¿klenmeye giriĸilmesi, iĸ ve 

iĸlemlerin ger­ekleĸtirilmesi ve belgelendirilmesinden, raporlanmasēndan oluĸur. 

V Ķdare, kaynaklarēn ama­larēna ve mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde 
kullanēlmasē i­in gerekli ºn mal´ kontrol ºnlemlerini alēr. Etkin bir ºn mal´ kontrol 

mekanizmasēnēn kurulmasē yayēnē, uygulanmasē idarenin sorumluluĵundadēr. 

V Harcama birimlerinde yapēlacak asgar´ kontroller, Mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ºn mal´ 
kontrole tabi tutulacak mal´ karar ve iĸlemlerin usul ve esaslarē ile ºn mal´ kontrole iliĸkin 

standart ve yºntemler Maliye Bakanlēĵē tarafēndan belirlenir. 

V Ķdare, Maliye Bakanlēĵēnca yapēlacak d¿zenlemelere uygun olarak ºn mal´ kontrol iĸlemlerini 
y¿r¿t¿r. Maliye Bakanlēĵēnca belirlenen mal´ karar ve iĸlemlerin dēĸēnda kalan mal´ karar ve 

iĸlemlerin de aynē usul ve esaslar ­er­evesinde Mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ne kontrol 

ettirilmesine yºnelik d¿zenleme yapar. Ķdarece yapēlacak d¿zenlemelerde, Mali hizmetler 

m¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ºn mal´ kontrol¿ne tabi tutulacak mal´ karar ve iĸlemler riskli alanlar dikkate 

alēnarak t¿r, tutar ve konu itibarēyla belirlenir, uygulanēr, raporlanēr. 

V Ķdarece, gºrev alanlarē ­er­evesinde, i­ kontrol ve ºn mal´ kontrole iliĸkin olarak yapēlan 
d¿zenlemeler ¿st yºneticinin onayēyla y¿r¿rl¿ĵe konulur ve onayēnē izleyen on iĸ g¿n¿ i­inde 

Maliye Bakanlēĵēna bildirilir.   
V Mali hizmetler m¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan yapēlan ºn mal´ kontrol¿n sonucu ilgili harcama birimine 
yazēlē gºr¿ĸ vermek veya dayanak belge ¿zerine ĸerh d¿ĸ¿lmek suretiyle bildirilir. ¥n mal´ 

kontrol sonucunda d¿zenlenen yazēlē gºr¿ĸ¿n ilgili mal´ iĸleme iliĸkin dosyada muhafaza 

edilmesi ve bir ºrneĵinin de ºdeme emri belgesine eklenmesi zorunludur. Mali hizmetler 

m¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ºn mal´ kontrol sonucunda uygun gºr¿ĸ verilmediĵi durumlarda harcama 

yetkilileri tarafēndan ger­ekleĸtirilen iĸlemlerin kayētlarē tutulur ve 15 g¿nl¿k dºnemler 

itibarēyla ¿st yºneticiye bildirilir. Sºz konusu kayētlar i­ ve dēĸ denetim sērasēnda denet­ilere de 

sunulur. 

STRATEJĶ BĶRĶMĶ 

 Ķdarenin stratejik planlama ­alēĸmalarēna yºnelik bir hazērlēk programē oluĸturmak, idarenin 

stratejik planlama s¿recinde ihtiya­ duyulacak eĵitim ve danēĸmanlēk hizmetlerini vermek veya 

verilmesini saĵlamak, Stratejik planlama ­alēĸmalarēnē koordine etmek, Stratejik planlamaya iliĸkin 

diĵer destek hizmetlerini y¿r¿tmek, Ķdare faaliyet raporunu hazērlamak, Ķdarenin misyonunun 

belirlenmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, Kurum i­i kapasite araĸtērmasē yapmak, hizmetlerin 

etkililiĵini ve yararlanēcē memnuniyetini analiz etmek ve genel araĸtērmalar yapmak, Ķdarenin 

¿st¿nl¿k ve zayēflēklarēnē tespit etmek, Ķdarenin gºrev alanēyla ilgili araĸtērma-geliĸtirme 

faaliyetlerini y¿r¿tmek, Ķdare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz 

etmek, Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dēĸ faktºrleri incelemek, 

Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĸtirmek, Ķdarenin yºnetimi 

ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve 

yorumlamak, Ķdarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite ºl­¿tlerine uyumunu 

deĵerlendirerek ¿st yºneticiye sunmak, Yºnetim bilgi sistemlerine iliĸkin hizmetleri, ilgili 

birimlerle iĸbirliĵi i­inde yerine getirmek, Yºnetim bilgi sisteminin geliĸtirilmesi ­alēĸmalarēnē 

y¿r¿tmek, Ķstatistiki kayēt ve kalite kontrol iĸlemlerini yapmaktēr. Ayrēca Belediyemize ait 

Performans Programēnē hazērlamak, Stratejik Planēnē hazērlamak, Ķ­ Kontrol Eylem Planēnē 

hazērlamak ve Faaliyet Raporu hazērlanmasē da Strateji Biriminin gºrevlerindendir.  
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2. FĶZĶKĶ YAPISI 

 

Ķzmir Bulvarē 7 Eyl¿l Mahallesi 1002 Sok. No:21 Efeler /AYDIN adresinde hizmet veren 

Belediye Binasēnēn zemin katēnda Gelir Birimi , Emlak Servisi, Tahsilat Servisi, Kira Ķĸgaliye - ¢TV 

Servisi, Sicil Servisi, Ķlan Reklam ï Genel Tahakkuk Servisi, 1. katēnda Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

ve Muhasebe Birimi, Yayēn Servisi, Evrak Kayēt, Konsolide, 2. katēnda Bilgi Ķĸlem Birimi, ESKO 

Ķĸhanē binasēnēn 3. Katēnda Ķcra servisi ile Strateji Geliĸtirme servisi olarak hizmet vermekteyiz.  
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.TwTaT

ωTahsilat Servisi

ωSicil Servisi

ω̧ ŀȅƤƴ {ŜǊǾƛǎƛ
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ωEmlak Servisi

ωTƭŀƴ wŜƪƭŀƳ 
Genel 
Tahakkuk 
Servisi

ωTŎǊŀ {ŜǊǾƛǎƛ
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.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ

Gelir
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оΦ mwD«¢ ¸!tL{L 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HĶZMET BĶRĶMLERĶ 

SIRA NO BĶRĶM ADI BULUNDUĴU YER 

1 M¦D¦R ODASI 1. KAT 

2 MUHASEBE BĶRĶMĶ 1. KAT 

3 B¦T¢E VE Ķ¢ KONTROL BĶRĶMĶ 1. KAT 

4 BĶLGĶ ĶķLEM BĶRĶMĶ 2. KAT 

5 GELĶR BĶRĶMĶ ZEMĶN KAT 

6 STRATEJĶ GELĶķTĶRME BĶRĶMĶ ESKO 3. KAT 

7 TAķINIR KONSOLĶDE 1. KAT 

8 TAHSĶLAT ķEFLĶĴĶ ZEMĶN KAT 

9 SĶCĶL SERVĶSĶ ZEMĶN KAT 

10 KĶRA ï ĶķGALĶYE ï ¢TV SERVĶSĶ ZEMĶN KAT 

11 EMLAK SERVĶSĶ ZEMĶN KAT 

12 ĶLAN REKLAM ķEFLĶĴĶ ZEMĶN KAT 

13 ĶCRA SERVĶSĶ ESKO 3. KAT 

Mali Hizmetler 
aǸŘǸǊǸ

S. Dilek CESUR

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ 
Sorumlusu

hƎǸƴ 59aTw!¸

Gelir Birim Amiri

aŜƘƳŜǘ .!.!hF[¦

{ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ 
Sorumlusu

Mehmet BOZKURT

aǳƘŀǎŜōŜ  ŜŦƛ

.ŜƭƎƛƴ ![t5hF!b

.ǸǘœŜ ǾŜ Tœ YƻƴǘǊƻƭ 
{ƻǊǳƳƭǳƭŀǊƤ

Ercan HARMAN - Aytekin YEL
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пΦ .T[DT ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 

 

SIRA 

NO: 
¦R¦N ADI ADEDĶ 

1 KESĶNTĶSĶZ G¦¢ KAYNAĴI UPS 160 KVA 1 

2 BEKO B¦RO TĶPĶ BUZDOLABI 6 

3 HP DĶSPLAY P201 LCD MONĶT¥R 35 

4 HP PRODESK 600 GI TOWER BĶLGĶSAYAR 15 

5 HP ELĶTEDESK 800GI SMALL BĶLGĶSAYAR 20 

6 HP PRODESK 600 GI TOWER BĶLGĶSAYAR 149 

7 ASUS 8551-LG DĶZ ¦ST¦ BĶLGĶSAYAR 5 

8 HP ELĶTE BOOK 8470P DĶZ¦ST¦ BĶLGĶSĶYAR 20 

9 
EPSON-FX 2190 SĶYAH-BEYAZ NOKTA 

VURUķLU YAZICI 
4 

10 
EPSON-FX 890 SĶYAH- BEYAZ NOKTA 

VURUķLU YAZICI 
15 

11 
HP LAZERJET PRO400 MFP FAX. KOPYA, 

TARAYICI, YAZICI  
5 

12 HP LAZERJET PRO400 PRĶNTER YAZICI 21 

13 
HP LAZERJET PRO400 MFP FAX. KOPYA, 

TARAYICI, YAZICI  
29 

14 HP LAZERJET PRO200 RENKLĶ YAZICI 14 

15 
HP LAZERJET PRO500 MFT. FAX-KOPYA 

TARAYICI, YAZICI  
20 

16 DĶJĶTAL FOTOKOPĶ MAKĶNASI 3 

17 TELESĶS MARKA DTS 480SAYISALSET 3 

18 
TELESĶS MARKA 2 ADET OPERAT¥R KONSOLU 

AK¦ MDF (DAHĶL) TELEFON SANTRALĶ 
1 

19 TAķINABĶLĶR ELTELSĶZĶ 13 

20 ANFĶ HOPARL¥R (DĶJĶTAL POWER) 2 

21 EL TĶPĶ MĶKROFON 2 

22 MASA ¦ST¦NDE KULLANILAN MĶKROFON 3 

23 HP PRODĶSPLAY P201 LCD MONĶT¥R 86 

24 HP PRODĶSPLAY P201 LCD MONĶT¥R 63 

25 16 KANALLI SES MĶKSERĶ 1 

26 4 KANALLI MĶKROFON ALICISI 1 

27 VESTEL NATUREPLUS 1800 BT¦ôL¦K KLĶMA 68 

28 AR¢ELĶK 12000BT¦ôL¦K KLĶMA 1 

29 HSM SECORĶO C16 EVRAK ĶMHA MAKĶNASI 6 
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30 SABĶT MERKEZ TELSĶZĶ 1 

31 PARA SAYMA MAKĶNESĶ 4 

32 DĶZ¦ST¦ BĶLGĶSAYAR (NOTEBOOK) 1 

33 YAZICI NOKTA VURUķLU 3 

34 TERMAL YAZICI (PARA YAZMA MAKĶNASI) 4 

35 FOTOKOPĶ MAKĶNASI (DĶGĶTAL)  1 

36 TELEFON 28 

37 TELEFON MAKĶNASI 6 

38 TELSĶZ TELEFON 5 

39 TELEFON SANTRALĶ 1 

40 SWĶTCH 16ôLIK 4 

41 KAMERA 26 

42 HESAP MAKĶNESĶ 10 

43 KLĶMA SPLĶT 18.000 BT¦ 1 

44 KLĶMA AR¢ELĶK 9 

45 EVRAK ĶMHA MAKĶNASI 1 

46 ELEKTRONĶK KAPI KĶLĶDĶ 4 

47 KAYIT CĶHAZI 3 

 

 

рΦ Tb{!b KAYNAKLARI 

Mali hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 2014 yēlēndaki faaliyet, hizmet ve gºrevlerini toplam 59 

personelle y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. Bu personellerin 38ôi Memur, 20ôsi Ķĸ­i ve 1ôi Sºzleĸmeli personeldir.   

38

20

1

MEMUR T 4T {m½[9 a9[T

tŜǊǎƻƴŜƭ 5ǳǊǳƳǳƴǳ DǀǎǘŜǊƛǊ DǊŀŦƛƪ 

Personel
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сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 

 

 

 

 

 

2014 YILI 
DT59w[9wT  

.ǸǘœŜ Ek ǀŘŜƴŜƪ Eklenen 5ǸǒǸƭŜƴ 
bŜǘ .ǸǘœŜ 
ǀŘŜƴŜƐƛ 
ǘƻǇƭŀƳƤ 

mŘŜƴŜƴ 
DŜǊœŜ
ƪƭŜǒŜ
n % 

Personel 
Giderleri  

2.763.000,00 0 220.521,09 200.000,00 2.783.521,09 1.897.161,79 % 68 

S. G. K. 
Giderleri  

466.500,00 0 1.263,60 0 467.763,60 331.945,26 % 71 

Malz.Hizmet 
!ƭƤƳ DƛŘŜǊƛ  

935.000,00 0 1.157.869,94 137.257,25 1.955.612,69 958.810,41 
% 49 

Faiz 
Giderleri 

2.000.000,00 0 0 1.220.227,72 779.772,28 550.213,26 % 71 

Cari 
Trasferler 

1.695.500,00 16.000.000,00 1.924.830,34 32.000,00 19.588.330,34 18.798.262,66 % 96 

Yedek 
mŘŜƴŜƪ 

10.000.000,00 0 0 6.407.853,31 3.592.146,69 0 % 00 

TOPLAM 17.860.000,00 16.000.000,00 3.304.484,97 7.997.338,28 29.167.146,69 22.536.393,38 % 77 

Belediyenin 
¢ŀƘƳƛƴƛ .ǸǘœŜǎƛ

82%

.ŜƭŜŘƛȅŜ ōǸǘœŜǎƛƴƛ 
kullanma 
ƻǊŀƴƤƳƤȊ 

18%

.«¢49aT½
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тΦ C!![T¸9¢ ±9 twhW9 .T[DT[9wT 

M¦ķTERĶ (M¦KELLEF) MEMNUNĶYET ESASLI HĶZMET SUNUMU 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n hedef, faaliyet ve gºrevlerini icra ederken daima m¿ĸteri memnuniyetini 

gºzeterek hizmet sunma yolunda gayret gºstermektedir. M¿ĸteri memnuniyeti M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n 

temel felsefelerinden biri ve aynē zamanda da kalite politikamēzdēr. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze vergi ºdemeye 

veya iĸ ve iĸlemlerini ger­ekleĸtirmeye ya da her hangi bir sebepten dolayē gelmiĸ olan 

vatandaĸlarēmēzēn iĸlemleri mesai saatleri i­erisinde yetiĸmediĵi takdirde gerekirse mesai saatleri 

dēĸēna ­ēkarak hizmeti aksatmadan verilmiĸ bu sayede vatandaĸlarēmēza kesintisiz hizmet 

sunulmasēna ºzen gºsterilmiĸtir. 

8%
2%

4%
3%

83%

0%

9YhbhaTY {LbLC[!b5Lwa! Dw!CTFT

t9w{hb9[ DT59w[9wT

{h{¸![ D«±9b[TY Y¦w¦a¦b! 59±[9¢
twTaT DT59w[9wT

a![ ±9 IT½a9¢ ![La DT59w[9wT

C!T½ DT59w[9wT

/!wT ¢w!b{C9w[9w

¸959Y m59b9Y[9w

bilgi ǘŜŎǊǸōŜ
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gelir

gider

Bu ­er­evede aĸaĵēdaki iĸ ve iĸlemler ger­ekleĸtirilerek vatandaĸlarēmēza ¿st d¿zeyde 

hizmet verilmiĸtir. 

Muhasebe Biriminin Faaliyetleri 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MUHASEB9 .TwTaT 

 a¦I!{9.9 {9w±T{T 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6360 sayēlē ñOn Dºrt Ķlde B¿y¿kĸehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ķl­e Kurulmasē Ķle Bazē 

Kanun Ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Kanunò gereĵince, 

kurulan Efeler Belediyesine ait para ve para ile ifade edilebilen deĵerlerin 5393 Sayēlē Belediye 

Kanunu 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayēlē Belediye Gelirleri 
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Kanunu, 1319 Sayēlē Emlak Vergisi Kanunu,  213 Sayēlē Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayēlē Amme 

Alacaklarē Tahsil Usul¿ Hakkēndaki Kanun, 492 Sayēlē Har­lar Kanunu, 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir 

Belediyesi Kanunu ile sair kanunlarda belirtilen ­er­evede emanete alēnmasē, saklanmasē, 

raporlanmasē ve diĵer t¿m mali iĸlemlerin kayētlarēnēn yapēlmasē ile bu deĵerlerin ilgililere 

ºdenmesi iĸlemlerini yapan birimdir. 

Muhasebe Birimi 2014 yēlē i­erisinde Belediyemizin yeni kurulmasē aĸamasēnda Mali 

Disiplini titizlik i­erisinde uygulamēĸ ve b¿y¿k katkē saĵlamēĸtēr. Bu ­er­evede yapēlan iĸlemler 

ĸunlardēr, 

a) 6360 sayē yasa ile Umurlu Belediyesi, Tepecik Belediyesi, Ovaeymir Belediyesi, 
¢eĸtepe Belediyesi ve Dalama Belediyesi ile merkez il­eye baĵlē 56 kºy muhtarlēĵē 

kapanarak Efeler Belediyesine baĵlanmēĸtēr. Belediyemize baĵlanan belde belediyeleri 

ile kºylere ait hem mali konuda hem de taĸēnērlarē ile ilgili Aydēn Valiliĵi Devir, Tasfiye 

ve Paylaĸtērma Komisyonu tarafēndan d¿zenlenen kararlar doĵrultusunda devredilen 

taĸēnēr mal ve malzemelerin devir teslim iĸlemlerine bir an ºnce baĸlatēlmēĸtēr. Devir 

iĸlemlerinde belediyemize devredilen esnaflara ait bor­ ve bor­lular kayētlarēmēza 

iĸlenerek kontrolleri yapēlmēĸ ve belediyemizin b¿t­e imk©nlarē ­er­evesinde ºdemeleri 

takip edilerek b¿y¿k kēsmē da ºdenmiĸtir. Bu bor­lar aĸaĵēdaki tablo ve grafiklerle 

gºsterilmiĸtir.  

 

 

 

ESNAFLARA AĶT BOR¢LAR 

SIRA 
NO 

DT59wTb !5L ¢ht[!a .hw4 

1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{T 1.432.402,79 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{T 20.491,38 

3 h±!9¸aTw .9[95T¸9{T 64.979,00 

4 ¢9t9/TY .9[95T¸9{T 819,02 

5 5![!a! .9[95T¸9{T 47.353,60 

  TOPLAM 1.566.045,79 
 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMUNA OLAN BOR¢LARI 

SIRA 
NO 

DT59wTb !5L ¢ht[!a .hw4 

1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{T 675.336,36 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{T 41.414,96 

3 h±!9¸aTw .9[95T¸9{T 426.275,07 

4 ¢9t9/TY .9[95T¸9{T 4.637,61 

5 5![!a! .9[95T¸9{T 292.381,44 

6 Ym¸ MUHTARLIKLARI 629.994,77 

  TOPLAM 2.070.040,21 



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   74 
 

 

VERGĶ DAĶRELERĶNE OLAN BOR¢LAR 

SIRA NO DT59wTb !5L ¢ht[!a .hw4 
1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{T 301.401,16 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{T 13.909,60 

3 h±!9¸aTw .9[95T¸9{T 645.123,94 

4 ¢9t9/TY .9[95T¸9{T 11.762,29 

5 DALAMA .9[95T¸9{T 54.373,09 

6 Ym¸ a¦I¢!w[LY[!wL 82.754,45 

  TOPLAM 1.109.324,53 
 

ĶCRA YOLUYLA ¥DENEN BOR¢LAR 

SIRA NO DT59wTb !5L ¢ht[!a .hw4 
1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{T 1.364.388,53 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{T 0,00 

3 h±!9¸aTw .9[95T¸9{T 6.849,91 

4 ¢9t9/TY .9[95T¸9{T 629.205,60 

5 5![!a! .9[95T¸9{T 31.451,54 

6 Ym¸ a¦I¢!w[LY[!wL 254.899,83 

  TOPLAM 2.286.795,41 
 

DĶĴER BOR¢LAR 

SIRA 
NO 

DT59wTb !5L ¢ht[!a .hw4 

1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{T 98.453,36 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{T 1.178.877,52 

3 h±!9¸aTw .9[95T¸9{T 523,10 

4 ¢9t9/TY .9[95T¸9{T 164.788,91 

5 5![!a! .9[95T¸9{T 52.362,38 

  TOPLAM 1.495.005,27 
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9{b!C .hw4[!wL
18%

{DY .hw4[!wL
24%

±9wDT .hw4[!wL
13%

T/w! ¸h[¦¸[! 
D9[9b .hw4[!w

27%

5TF9w .hw4[!w
18%

.hw4[!wLb 5!FL[LaL

UMURLU 
.9[95T¸9{T

49 ¢9t9 .9[95T¸9{T¢9t9/TY .9[95T¸9{Th±!9¸aTw 
.9[95T¸9{T

5![!a! .9[95T¸9{TYm¸ 
MUHTARLIKLARI

59±Tw ![Lb!b .hw4[!w! !T¢ Dw!CTY 

.ƻǊœ ¢ǳǘŀǊƤ
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BELEDĶYEMĶZE DEVREDĶLEN TOPLAM BOR¢ DURUMU 

SIRA 
NO 

DT59wTb !5L .hw4 ¢ht[!aL 

1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{TbTb .hw4[!wL 3.871.982,20 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{TbTb .hw4[!wL 1.254.693,46 

3 ¢9t9/TY .9[95T¸9{TbTb .hw4[!wL 811.213,43 

4 h±!9¸aTw .9[95T¸9{TbTb .hw4[!wL 1.143.751,02 

5 5![!a! .9[95T¸9{TbTb .hw4[!wL 477.922,05 

6 Ym¸[9wTb .hw4[!wL 967.649,05 

  TOPLAM 8.527.211,21 

 

b) Bu belediyelerle ilgili devredilen Belde belediyeleri ile kºy¿ muhtarlēklarēnēn Sosyal 

G¿venlik Kurumu bor­larē ile Vergi dairelerine olan bor­lar 6552 Sayēlē Kanun (Torba 

Kanun) kapsamēnda yapēlandērmalarē yapēlarak belediyemiz doĵmuĸ veya ileride doĵacak 

olan gecikme faizi y¿k¿nden kurtarēlmēĸtēr. Yapēlandērma yapēlan bor­lar tabloda 

gºsterilmiĸtir. 

 

YAPILANDIRMA YAPILAN BOR¢LAR 

SIRA NO DT59wTb !5L ¢ht[!a .hw4 

1 ¦a¦w[¦ .9[95T¸9{T 976.737,52 

2 49 ¢9t9 .9[95T¸9{T 55.324,56 

3 h±!9¸aTw .9[95T¸9{T 1.071.399,01 

4 ¢9t9/TY .9[95T¸9{T 16.399,90 

5 5![!a! .9[95T¸9{T 346.754,53 

6 Ym¸ a¦I¢!w[LY[!wL 712.749,22 

  TOPLAM 3.179.364.74 

 

c) Belediyemiz tarafēndan iĸve iĸlemlere ait ºdemeler ile devirlerden kaynaklanan bor­lara 

ait ºdemeler ¥deme Emirleri veya Muhasebe Fiĸleri d¿zenlenerek muhasebe kayētlarē 

giriĸleri yapēlmēĸtēr. 2014 yēlē i­erinde ger­ekleĸen kayētlar sērasēnda 6324 adet ¥deme Emri 

ve Muhasebe Fiĸi kaydē yapēlmēĸtēr. Bu kayētlarēn banka tarafēndan ºdenmesi saĵlamak 

amacēyla 1882 adet Gºnderme emri d¿zenlenmiĸtir. Belediyemiz hesabēna yatērēlacak 

paralar i­in 280 adet Teslimat M¿zekkeresi d¿zenlenmiĸtir. Beledimizin bankalarda bulunan 

hesaplarēna yatērēlan paralar g¿nl¿k olarak takip edilerek ilgisine gºre muhasebe kayētlarēna 

iĸlenmiĸtir. 
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d) Beledimizin yeni kuruluyor olmasē nedeni ile baĵlē M¿d¿rl¿klerin y¿r¿rl¿kteki Analitik 

B¿t­e ve Tahakkuk Esaslē Muhasebe gereĵince, iĸlem yapmasē gerektiĵinden bu iĸlemleri 

yapacak Ger­ekleĸtirme Gºrevlilerine yapēlacak iĸlemlerle ilgili gerekli bilgi ve belge 

paylaĸēmlarē da birimimiz tarafēndan ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

e) Belediyemizin mali durumu ile ilgili mizan hazērlanarak her ay Kamu Bilgi Sistemine 

veri giriĸleri yapēlmēĸtēr. Yapē denetim ĸirketlerine ait ºdemeler gerekli kontrollerin 

ardēndan ilgililerine ger­ekleĸtirilmiĸtir. Emanet hesaplarēnda yer alan hak ediĸ ºdemelerin 

kesilen vergi bor­larē, Damga Vergileri, Gelir Vergiler ve KDV tevkifatlarē ilgili 

ºdemelerden kesilerek vergi dairelerine ºdemeleri yapēlmēĸtēr. Ayrēca, Sosyal G¿ven 

Kurumlarēna ait hak ediĸ ºdemelerinden kesilen SGK bor­larē, personel maaĸ 

ºdemelerinden kesilen Prim ve Ķĸsizlik sigorta primleri ilgili Sosyal G¿venlik Kurumuna 

yatērēlmēĸtēr. 

 

TAHSĶLAT SERVĶSĶ 
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Belediyemizin kanunlarla verilen ve ilgili M¿d¿rl¿klerce tahakkuk ettirilen gelirlerin takip 

ve tahsilat iĸlemleri servisimiz tarafēndan yapēlmaktadēr. Ayrēca;  

a) Vergi, Resim, ¿cret ve cezalarla umumi h¿k¿mlere ve Amme Alacaklarēnēn Tahsili Usul¿ 
Hakkēndaki Kanuna gºre kabili tahsil hale gelmiĸ olan belediye alacaklarēnē takibi yapēlarak 

tahsilatlarēnē saĵlamak,  

b) Tahsile m¿teallik kayētlarē tutmak ve tahsil olunan paralarē bankaya ve banka olmayan 

yerlerde vezneye yatērmak,  

c) Bor­lu m¿kelleflere ait takibat dosyalarēnē tesis ederek, gerekli muameleleri ifa etmek,  

d) ¥deme Emri tebliĵ ve zarflarēnēn hazērlanmasē,  

e) Bor­lu m¿kelleflere ºdeme emirlerini tebliĵ etmek, yasal iĸlem baĸlatmak,         

f) Adres bilgisinin kayētlarda bulunmamasēndan dolayē, tebliĵ edilemeyen ºdeme emri 

m¿kelleflerinin adreslerini bulmak i­in ­alēĸmalar yapmak, adres araĸtērmasē yapmak, 

g) ¥deme emri tebliĵ i­in hi­bir ĸekilde m¿kelleflerin adreslerine ulaĸēlmadēĵē durumlarda, 
ilanen tebliĵ yapmak, 

h)  Tahsilatlara ait kayētlarē tutmak ve tahsildarlarēn hesaplarēnē incelemek ve murakabe etmek, 

i) Her t¿rl¿ mahsup ve iade iĸlemini yapmak, 

j) Kullanēlacak makbuzlarēn ĸekli ve i­eriĵi gibi konularē d¿zenlemektir. 

Aydēn Belediyesi sisteminde bulunan Belediyemiz m¿kelleflerine ait sicil kayētlarēnēn belediyemiz 

sistemine aktarēlmasē ve bu sicil kayētlarēna ait devir iĸlemleri ile ilgili olarak Aydēn B¿y¿kĸehir 

Belediyesi ile ­alēĸmalar tamamlanmēĸtēr. Belediyemiz kayētlarēnda bulunan 245.000 sicil tek tek 

taranarak bor­ durumlarē incelendi, borcu olan m¿kelleflere 6.000 adet ºdeme emri gºnderildi. 

Ayrēca, 11/09/2014 tarih ve 29116 sayēlē Resmi Gazetede yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵ¿ giren ñĶĸ Kanunu 

Ķle Bazē Kanun Ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde Deĵiĸiklik Yapēlmasē Ķle Bazē Alacaklarēn 

Yeniden Yapēlandērēlmasēna Dair Kanunò gereĵince, belediyemize borcu olan ve m¿racaat eden 

2226 m¿kellefin bor­larē yapēlandērēlmēĸtēr.  

Bu ­alēĸmalar neticesinde 470 m¿kellefe mahsup ve iade iĸlemi yapēldē, 269 m¿kellef belediyemizin 

banka hesabēna, 697 m¿kellef posta ­eki hesabēna bor­larēnē yatērmalarē saĵlanmēĸtēr. 2456 

m¿kellef Belediyemizin internet sitesini kullanarak online ºdeme yoluyla bor­larēnē ºdemiĸtir.      

Sonu­ olarak servisimizin bu titiz ­alēĸmalarē neticesinde, 2014 yēlē i­erisinde aĸaĵēdaki tabloda yer 

alan tahsilat miktarlarē ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

 

A¢IKLAMA 
TAHAKKUK 

TUTARI  

TAHSĶLAT 

TUTARI  

TAHSĶLAT 

ORANI  

EMLAK VERGĶSĶ 5.128.731,71 3.582.139,96 % 70,00 

¢EVRE TEMĶZLĶK VERGĶSĶ 316.212,96 131.781,32 % 42,00 

ĶLAN REKLAM SERVĶSĶ 809.406,53 584.248,94 % 73,00 

ĶķYERĶ RUHSAT TAKĶP 86.093,12 85.895,03 % 100,00 

EVLENDĶRME TAKĶP 164.203,85 164.038,63 % 100,00 

ĶMAR RUHSAT TAKĶP 394.568,39 393.590,87 % 100,00 

DĶĴER TAHAKKUKLAR 9.124.777,58 6.158.212,66 % 68,00 

TOPLAM  16.023.994,15 11.099.907,42 % 70,00 
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YAYIN SERVĶSĶ 

Belediyemize resmi yazēĸma yollarē ile gelen ihale ilanlarē ve duyurular 

belediyemizin hizmet binasēnēn zemin katēnda bulunan ilan panosunda ilan edilmektedir. Bu 

ilan ve duyurular ilgili kurum ve kuruluĸlarēn talepleri doĵrultusunda 7 ila 10 g¿n arasēnda 

ilan edilmektedir. Belediyemize gelen ilanlar kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn yapmēĸ olduĵu 

ve kamuoyuna duyurulmasē gereken ihale bilgilerini ve konusuna gºre diĵer bilgileri 

i­ermektedir. Ķhale ilanlarē daha ­ok icralēk mallarēn satēĸē ile ilgili olarak Cumhuriyet 

Baĸsavcēlēĵē, Ķcra Daireleri, Sulh Hukuk Mahkemeleri, Sosyal G¿venlik Kurumlarēndan 

gelmektedir. Bunlarēn yanē sēra Baĸbakanlēk ve Bakanlēklara baĵlē M¿d¿rl¿klerden, Aydēn 

Valiliĵine baĵlē M¿d¿rl¿klerden, Efeler Kaymakamlēĵē ve baĵlē il­e m¿d¿rl¿klerinden 

gelen ihale ilanlarē ile duyurular servisimiz tarafēndan Belediyemizin ilan panosunda ilan 

edilerek kamuoyuna duyurulur. Ķlanlar 7 g¿n s¿re ile ilan edilerek kamuoyuna 

duyurulduktan sonra 2 n¿sha olarak d¿zenlenen tutanaĵēn bir n¿shasē ilgili kurum veya 

kuruluĸa ilan edildiĵine dair gºnderilir. Diĵer n¿shasē servisimizde muhafaza edilir. 

01/04/2014 tarihinden 31/12/2014 tarihine kadar belediyemize kurum dēĸēndan gelen ilan 

adedi 560, kurum i­erisinden gelen ilan adedi 46 olmak ¿zere toplam 606 ilan servisimiz 

tarafēn panoda yayēnlanmēĸtēr.           

 

SĶCĶL SERVĶSĶ 

 

Belediyemiz sistemine ºnceki Sicil kayētlarē devredilmiĸ vatandaĸlarēn belediyemize 

m¿racaatlarē halinde var olan kayētlarē g¿ncellenmiĸ, kaydē olmayanlarēn ise kayētlarē 

yapēlmēĸtēr.    
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KONSOLĶDE 

Belediyemizin yeni kuruluyor olmasē nedeni ile kapanan belde belediyeleri ile kºy 

muhtarlēklarēndan devir edilen demirbaĸ eĸyalar, ara­lar ve diĵer taĸēnērlarēn kayēt altēna 

alēnabilmeleri amacēyla komisyon kurularak sayēm iĸlemleri yapēldē. M¿d¿rl¿klerin taĸēnēr 

kayēt kontrol yetkilileri ve diĵer konularla ilgili Sayēĸtay Baĸkanlēĵēna gerekli yazēĸmalar 

yapēlarak 2014 yºnetim yēlē hesaplarēnēn konsolide edilmesi i­in gerekenler yapēlmēĸtēr. 

 

EVRAK KAYIT  

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ne 2014 yēlē i­erisinde 8314 adet gelen evrak kaydē, 4370 adet 

giden evrak kaydē yapēlmēĸtēr. Evraklar ilgili birime havale edildikten sonra evrak kayēt 

programēna kayēt yaparak zimmet karĸēlēĵēndan ilgililere teslimi yapēlmēĸtēr.           

 

GELĶR BĶRĶMĶ 

 

KĶRA ï ĶķGALĶYE ï¢TV SERVĶSĶ 

 

 

ü KĶRALAMALAR 

 

Servisimiz 2014 yēlē i­erisinde 6360 sayēlē yasa ile kapanarak Belediyemize devrolunan 5 

belde belediyesi ile 56 kºy muhtarlēĵēnēn taĸēnmazlarēnēn devir teslim iĸlemlerini 

ger­ekleĸtirmiĸtir. Bu taĸēnmazlarēn mevcut durumlarē hakkēnda deĵerlendirme yapēlarak 

fotoĵraflanmēĸ ve belediyemiz kayētlarēna alēnmalarē saĵlanmēĸtēr. Bu taĸēnmazlarla ilgili 

olarak aĸaĵēdaki iĸ ve iĸlemler yapēlmēĸtēr. 

ü 5 Belde Belediyelerinden Belediyemize devrolunan T¿m Taĸēnēr, taĸēnmazlarēn tapu kayētlarēna 
gºre resimleri ­ekilip, tespit ve deĵerlendirme komisyonunca ruhsatē bulunmayan yerlere Yapē 

Kullanma Ķsk©n Ruhsatlarē verildi. 
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ü Ruhsatlandērēlan yerlerden 60 adet yerin kiralanabilmesi i­in kira bedellerini tespit etmek 
amacēyla Belediye Meclisince tespit edilen Takdir Komisyonu tarafēndan kira bedelleri tespiti 

yapēlarak belediye enc¿meninden ihale kararē alēnmēĸtēr.  

ü Efeler Belediyesine devri olan 1962 adet taĸēnmazēn tapu kayēt ­alēĸmalarē tamamlanarak 
taĸēnmaz varlēklarēn arĸivi oluĸturulmuĸtur. 

ü Ķhale kararē alēnan yerler i­in ihale ĸartnamesi ihale onay belgesi tamamlanan yerlerinin ihalesi 

i­in basēn ilan kurumuna ihale ilan yazēlarē yazēldē, Gazete ilan bedellerinin ºdemeleri yapēldē.  

ü Belediye Enc¿meni tarafēndan Takdir Komisyonu havale edilen iĸ yerlerinden komisyon 
­alēĸmasē tamamlanan 35 adet taĸēnmazēn kiralanmalarē ile ilgili olarak ihale ­alēĸmalarēna 

baĸlanmēĸ, 2886 Sayēlē Devlet ihale kanunun 45. Maddesine gºre a­ēk teklif usul¿ ihaleleri 

yapēlmēĸtēr. Yapēlan ihaleler neticesinde 35 Adet iĸyerinin 8 ôi kiralaya verilerek sºzleĸmeleri 

d¿zenlenmiĸtir. Ķhalede alēcēsē olmayan diĵer taĸēnmazlar Belediye Enc¿men kararē ile on beĸ 

g¿n i­erisinde tekrar 2886 sayēlē yasanēn 51. (g) maddesi gereĵince, Pazarlēk Usul¿ ile tekrar 

ihalesi yapēlmēĸ, 1 adet iĸyeri kiraya verilerek sºzleĸmesi yapēlmēĸtēr. 

ü Aydēn B¿y¿kĸehir Belediyesinden Belediyemize ait olan 26 Adet iĸyeri ve b¿feye ait dosya 

devir teslim edilmiĸtir. Kira sºzleĸme s¿resi dolan yerlerin ihale ­alēĸmalarēna baĸlandē. 2 adet 

iĸyerinin tahliye iĸlemleri ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

ü Efeler il­esi sēnērlarē i­indeki Park - Bah­e ve kaldērēmlarda kalan b¿fe, billboard, ekmek 

b¿feleri, aydem trafolarē bankamatikler vb. yerlerden Belediyemiz m¿lkiyetine ge­en toplam 

65 Adet yerin dosyalarē devir iĸlemi yapēlmasē amacēyla B¿y¿kĸehir Belediyesinden 

istenilmiĸtir.  

ü Ķhaleleri yapēlan 10 Adet iĸyerinde aylēk 3.335.00-TL kira bedeli tahsilatē yapēlmaktadēr.  

ü B¿y¿kĸehir Belediyesinden Gelen 22 Adet iĸyerinden aylēk olarak 12.339.00-TL Kira bedeli 

tahsil edilmektedir. 

ü Belediyemize baĵlanan Taĸēnmazlar ¿zerindeki ­am kozalaĵē, zeytin aĵacē ve ­am fēstēĵē 

aĵa­larēnēn tespiti i­in komisyon kurularak aĵa­larēn miktarēnēn belirlenme iĸlemleri kēsmen 

yapēlmēĸtēr.  

ü Daha ºnce kºy muhtarlēklarē tarafēndan kiraya verilmiĸ Kºylerdeki taĸēnmazlar la ilgili olarak, 
bu yerlerin ruhsatlarē tamamlanēp ihale edilinceye kadar i­inde oturanlardan geriye dºn¿k 

iĸgaliye bedeli alēnmasē i­in ­alēĸmalar devam etmektedir. 

ü Kºylerden Belediyemize 70 adet taĸēnmaz devri yapēlmēĸtēr. 

ü Belde belediyelerinden 115 adet taĸēnmaz devri yapēlmēĸtēr. 

ü Aydēn B¿y¿kĸehir Belediyesinden belediyemize 26 adet taĸēnmaz devri yapēlmēĸtēr.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¢iftlik Kºy¿nden Devralēnan Depo 
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ĶķGALĶYELER 

 

Belediyemizin gºrev alanē i­erisinde yer alan iĸyeri d¿kkan ºn¿ iĸgaliyeleri ¿cretlerinin 

beyanlarē alēnarak tahakkuk giriĸleri servisimiz tarafēndan yapēlmaktadēr. D¿kkan ºn¿ 

iĸgaliye ¿cretleri belediye meclisince belirlenmektedir. 2014 yēlē i­erisinde servimizde 

kayētlē 230 sicile ait 476 adet beyan mevcuttur. Bu beyanlara ait tahakkuk toplamē 

42.210,00-TL. dir.    

 

 

¢EVRE TEMĶZLĶK VERGĶSĶ 

Belediye sēnērlarē ve m¿cavir alanlar i­inde bulunan ve belediyelerin ­evre temizlik hizmetlerinden yararlanan 

konut, iĸ yeri ve diĵer ĸekillerde kullanēlan binalar ­evre temizlik vergisine tabidir. Belediyemizin gºrev alanē 

i­erisinde yer alan iĸyerlerine ait 2014 yēlēnda toplam 8.828 adet kayētlē sicil ve bu sicillere ait beyanlar 

bulunmaktadēr. 2014 yēlē i­erisinde Aydēn Belediyesi zamanēndan 478.574,16 TL. tahakkuk giriĸi yapēlmēĸtēr. 

1016 adet yeni beyan kaydē olmuĸtur. Mahalli idareler se­imlerinden sonra ise 20.779,39-TL. tahakkuk giriĸi 

yapēlmēĸtēr. 788 adet yeni beyan kaydē yapēlmēĸtēr. Belediyemizin 2014 yēlēna ait ¢evre Temizlik Vergisi 

tahakkuk toplamē 499.353,55-TL dir, yeni beyan giriĸ ise 1804 adettir.   
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EMLAK SERVĶSĶ 
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1319 Sayēlē Emlak Vergisi Kanununa gºre servisimizde iĸlem yapēlmaktadēr. Belediyemiz 

Emlak Servisi kayētlarēnda 79841 m¿kellefimiz bulunmaktadēr. Ayrēca mahalleye dºn¿ĸen 

kºylerimizden de yaklaĸēk 15.000 m¿kellefimiz kayēt altēna alēnmēĸtēr. Bu kayētlarēn bir 

kēsmē yeni yapēlērken bazēlarēnēn da g¿ncellemeleri servisimizde yapēlmaktadēr. Emlak 

Servisine 2014 yēlē i­erisinde verilen beyan miktarlarē aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir. Bu 

beyanlarēn tahakkuk giriĸleri her yēl ocak ayē i­erisinde Emlak Servisi tarafēndan yapēlarak 

vatandaĸlarēn Emlak Vergisi bor­larēnē Mayēs ve Kasēm ayē sonuna kadar ºdemelerini 

saĵlamak amacēyla taksitlendirme yapēlmaktadēr.  

 

SIRA NO BEYAN T¦R¦ BEYAN SAYISI  

1 BĶNA BEYANI 125961 

2 ARSA BEYANI 34829 

3 ARAZĶ BEYANI 10444 

 TOPLAM  171234 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vatandaĸlarēn Tapu M¿d¿rl¿klerinde ger­ekleĸen alēm ï satēm iĸleri ile ilgili belediyemize 

m¿racaat edilerek tapu beyan deĵerlerine ait belge talep edilmekte bu belge servisimiz 

tarafēndan d¿zenlenerek vatandaĸa teslim edilmektedir. Bu beyan iĸlemlerinin tespit 

edilmesi ve tapu belgeleri ile uyuĸmamasē durumunda gereken g¿ncellemeler servisimiz 

tarafēndan yapēlmaktadēr. 

Sosyal G¿venlik Kurumlarē tarafēndan yºnlendirilen vatandaĸlarēmēzēn Emlak Kayētlarēnēn 

olup, olmadēĵēna dair araĸtērma ve sorgulamalar yapēlarak talep edilen belgeler 

d¿zenlenmektedir. Ayrēca Emlak Servisine gelen bilgi, belge talepleri, vatandaĸlarēmēzēn 

Emlak ve Emlak Vergileri ile ilgili istek ve problemleri ile ilgili yazēĸmalar ve diĵer 

servisimizi ilgilendirilen yazēĸmalar yapēlmaktadēr.  

 

 

 

74%

20%

6%
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ĶLAN REKLAM VE GENEL TAHAKKUK SERVĶSĶ 

Servisimiz m¿kelleflerden gelen beyanlarē Belediye muhasebe sistemine kayēt etmek ve 

belediye gelirlerini takip etmek amacēyla tahakkuk giriĸleri yapmaktadēr. 2014 yēlēnda kabul 

edilen beyannamelerin tahakkuk durumlarē aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir.    

ĶLAN T¦R¦ 
BEYANNAME  

SAYISI  

ĶLAN REKLAM VERGĶSĶ 5442 

EĴLENCE VERGĶSĶ 25 

ELEKTRĶK T¦KETĶM VERGĶSĶ 43 

TOPLAM  5374 

 

ĶCRA SERVĶSĶ 

Belediyemize, ilgili mevzuatlarla tahsil edilmesi gºrevi verilen vergi, resim, har­ ve diĵer 

gelirler ile alacaklarēndan tahsilatē yapēlamayanlarēn takibinin yapēlarak bor­lu kamu kurum ve 

kuruluĸlarē ile vatandaĸlardan 6183 sayēlē ñAmme Alacaklar Tahsil Usul¿ Kanunò kapsamēna 

girenler hakkēnda alacak takipleri servisimiz tarafēndan yapēlmaktadēr. Belediyemizin 

gelirlerini tahsil etmek ¿zere, bor­lu kamu kurum ve kuruluĸlarē ile vatandaĸlar hakkēnda haciz 

iĸlemleri baĸlatēlarak ilgili kuruluĸlara (Trafik Tescil M¿d., Tapu Sicil M¿d., kamu ve ºzel t¿m 

bankalar) bloke yazēlarē gºnderilerek bor­lularēn mal varlēklarēna bloke konularak ºdemeleri 

saĵlanmaktadēr. Ayrēca borcunu ºdeyen m¿kelleflerimizin mal varlēklarēna konulan blokeler 

ilgili kurum ve kuruluĸlara terkin yazēlarē yazēlarak haciz iĸlemleri sonlandērēlmaktadēr.  

Ķcra Servisinin 2014 yēlē i­erisinde yaptēĵē tahsilatlar aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir.  

ĶķLEM ADEDĶ 
TAHSĶL 

EDĶLEN 

MAHSUP 

EKSĶLTEN 
TOPLAM  TAHSĶL 

EDĶLEN 

MAHSUP 

EKSĶLTEN 

253 24 112.819,24 3.444,50 116.263,74 

 

  BĶLGĶ ĶķLEM 

 

Bilgi Ķĸlem Birimi olarak Belediyemizin ve baĵlē M¿d¿rl¿klerinin bilgiye eriĸim, yazēlēm ve 

donanēmlarē ile ilgili olarak aĸaĵēdaki iĸ ve iĸlemler ger­ekleĸtirilmiĸtir.   

YAZILIM ALTYAPISI   

Belediyemizdeki M¿d¿rl¿klerimizde kullanēlan yazēlēmlar M¿d¿rl¿klerimizde MIS 

uygulamalarē dediĵimiz ortak bir veri tabanē ¿zerinden ­alēĸan ve M¿d¿rl¿klerin kendi 

birimleriyle ilgili iĸlemlerini ger­ekleĸtirdikleri SAMPAķ Belediye Otomasyon Yazēlēmē 

kullanēlmaktadēr. Ayrēca bazē M¿d¿rl¿klerde CAD/GIS, ķehir Bºlge Planlama, Ķmar Kadastro, 

Hali Hazēr Harita/Arazi Modelleme uygulamalarēnē i­eren NETCAD yazēlēmē kullanēlmaktadēr 

  AĴ ALTYAPISI  G¿venlik sistemi : Belediyemizin aĵ ve sistem g¿venliĵinin saĵlanmasē i­in 

internete bir adet g¿venlik duvarē (firewall) cihazē ¿zerinden ­ēkēlmaktadēr. G¿venlik duvarē 

i­erisindeki g¿venlik yazēlēmēnē s¿rekli otomatik olarak g¿ncellemektedir. Bu cihaz sayesinde 

aĵdaki kullanēcēlarēn internet eriĸimleri kēsētlanabilmekte, yasak ve tehlikeli web sitelerine 

giriĸleri ve internet ¿zerinden gelen saldērēlar engellenmektedir. Ayrēca internet, e-posta 

trafiĵini ve internet ¿zerinden gelen saldērēlarē ve zararlē i­erikleri analiz edip log dosyalarēnē 



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   87 
 

tutan 1 adet Analyzer cihazē bulunmaktadēr. Bunlarēn yanēnda t¿m bilgisayarlarda ve 

sunucularda antivir¿s yazēlēmē mevcuttur ve her g¿n g¿ncellenmektedir.  

 

BĶRĶMLERĶN DONANIM ĶHTĶYA¢LARININ KARķILANMASI  

Yēl i­erisinde Birimimize talepte bulunularak bilgisayar ve ­evre cihazlarē ile toner kartuĸlar ile 

ilgili ihaleler ­evresinde temin edilerek birimlerimizin hizmetlerine sunulmuĸtur. 

 

WEB SĶTESĶ SAYFA ¢ALIķMALARI: Belediyemizin resmi web sitesinin i­eriĵi her g¿n 

g¿ncellenmektedir. Web sitemizden Belediyemizle alakalē haberler, duyurular, ihaleler, 

projeler, faaliyetler, etkinlikler, verilen hizmetler, meclis kararlarē, yazēlē ve gºrsel basēn 

haberleri ve fotoĵraflar takip edilebilmekte, e-belediye sayfasēndan istek, ĸikayet ve ºneriler 

bildirilip durumu gºr¿nt¿lenebilmekte, online bor­ ºdeme, bor­ ºĵrenme ve ­eĸitli 

sorgulamalar yapēlabilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AYLARA G¥RE ¥ZET 

   AY 
G¿nl¿k Ortalama Aylēk Ortalama 

Hits Files Pages Visits Sites KBytes Visits Pages Files Hits 

Aralēk 2014 18264 13000 801 242 4185 32180526 7523 24838 403000 566201 

Kasēm 2014 16883 12717 777 225 3824 44644201 6779 23330 381530 506491 

Ekim 2014 11609 7815 512 137 2335 16393180 4264 15901 242274 359901 

Eyl¿l 2014 8049 3815 400 90 1281 6025779 2725 12025 114464 241490 

Aĵustos 2014 5041 2046 355 57 769 1322130 1780 11012 63453 156299 

Temmuz 2014 715 635 1 41 31 490 174632 961 4399 19685 22193 

Haziran 2014 476 182 63 17 109 48556 138 505 1460 3813 

Toplam 159236085 43205 159133 2166803 3050677 

 

http://efeler.bel.tr/istatistik/webalizer/usage_201412.html
http://efeler.bel.tr/istatistik/webalizer/usage_201411.html
http://efeler.bel.tr/istatistik/webalizer/usage_201410.html
http://efeler.bel.tr/istatistik/webalizer/usage_201409.html
http://efeler.bel.tr/istatistik/webalizer/usage_201408.html
http://efeler.bel.tr/istatistik/webalizer/usage_201407.html
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WEB SĶTESĶ G¦NCELLEME VE ĶNTERAKTĶF BELEDĶYECĶLĶK  

Belediyemizin resmi web sitesine (www.efeler.bel.tr) yeni online hizmetler eklenmiĸtir. Web 

sitemizde bulunan online hizmetler ile vatandaĸlarēmēz bir­ok hizmeti ve bilgiyi internet 

¿zerinden alabilmektedir. Bu hizmetlerin baĸlēcalarē Vergi Borcu/Tahakkuk Sorgulama, E-

¥deme, E-Makbuz, Ruhsat Gºr¿nt¿leme, Beyan Gºr¿nt¿leme, Ķnĸaat Maliyet Bedelleri, Bina 

Aĸēnma Oranlarē, ¢evre Temizlik Bedelleri, Seri Nokta Baĸvurusu (Ķstek ķikayet Gºnderme ve 

Takibi), bilgi Edinme Baĸvurusu, Meclis Kararlarē, Dok¿man Yºnetimi, Ķstek ķikayet 

Gºnderme ve Takibi iĸlemleridir. 

SUNULAN HĶZMETLER:  

Teknik Destek Hizmetleri : Belediyemizin birimlerinde ve tesislerinde bilgisayar ve network 

donanēmlarēnda meydana gelen arēzalara kēsa zamanda m¿dahale edilmekte, iĸlerin aksamadan 

ve kesintisiz devam etmesi i­in destek verilmektedir.  

Yazēlēm Destek ve Eĵitim Hizmetleri : Birimlerimizin kullandēklarē yazēlēmlarda meydana 

gelen sorunlar kēsa zamanda giderilmekte, kullanēcēlara eĵitimler verilmekte ve yazēlēmlar 

konusunda telefonla, uzaktan eriĸimle ve yerinde destek verilmektedir.  

Web Sitesi Ķ­erik Yºnetimi : Belediyemizin kurumsal web sitesinin yºnetimi ve 

g¿ncellemeleri diĵer m¿d¿rl¿klerle koordineli olarak M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan 

ger­ekleĸtirilmektedir.  

E-posta Sistemi Yºnetimi : Belediyemiz personelinin e-posta hesaplarēnēn a­ēlmasē, bakēmē ve 

yºnetimi ger­ekleĸtirilmektedir.  

E-Belediye Sistemi Yºnetimi : Ķnternetten vatandaĸlarēmēzēn ºdeme yapabilmesi, tahakkuk ve 

tahsilat bilgilerini gºrebilmeleri i­in yaptēklarē ¿yelik baĸvurularē kontrol edilip uygun 

gºr¿lenler onaylanmakta, sistemle ilgili aksaklēklar giderilmekte, kullanēcēlara telefonla ve e-

mail yoluyla destek verilmektedir.  

Personel Devam Kontrol Sistemi Yºnetimi : Personellerin ve ziyaret­ilerin giriĸ- ­ēkēĸ 

bilgilerinin tutulduĵu sistemin yºnetimi ve faal halde kalmasē saĵlanmakta, yeni gelen 

personellerin kimlik kartlarē ­ēkarēlarak sisteme tanētēmē yapēlmaktadēr. 

Yedekleme ve G¿venlik Yºnetimi : Sunucularēmēzda bulunan veritabanlarēnēn, uygulamalarēn 

ve diĵer dosyalarēn d¿zenli olarak yedekleri alēnmaktadēr. Ayrēca belediyemizdeki personelin 

internette zararlē i­eriklere ve programlara giriĸi engellenmekte, vir¿s, trojan gibi zararlē 

yazēlēmlarēn sisteme bulaĸmamasē i­in tedbirler alēnmaktadēr.  

Yazēlēm Alēm, Bakēm ve G¿ncelleme Hizmetleri : Belediyemizde kullanēlan t¿m yazēlēmlarēn 

alēmē, kurulumu, yēllēk bakēm ve g¿ncelleme anlaĸmalarēnēn yapēlmasē, kullanēlan diĵer 

yazēlēmlarla entegrasyonu, diĵer birimlerden gelen yazēlēmlardaki deĵiĸiklik ve yenilik 

taleplerinin deĵerlendirilip yazēlēm firmalarēna yaptērēlmasē hizmetleri verilmektedir.  

 Donanēm Alēm ve Bakēm Hizmetleri  : Belediyemizde ihtiya­ duyulan sunucu, aĵ cihazlarē, 

bilgisayar, bilgisayar par­alarē, ­evre birimleri, ses ve gºr¿nt¿leme sistemleri, elektronik 

cihazlar vb. donanēmlar satēn alēnarak kurulumlarē ve bakēmlarē yapēlmaktadēr. 

G¿venlik Kamera Sistemleri Kurulumu ve Bakēmē : Belediyemizin  g¿venliĵini saĵlamak 

¿zere G¿venlik Kamera Sistemlerinin satēn alēnēp kurdurulmasē ve mevcut sistemlerinin bakēm 

anlaĸmalarēnēn yapēlarak, arēzalarēnēn kēsa s¿rede tespit edilip giderilmesi saĵlanmaktadēr. 

DONANIMIN ARTIRILMASI VE YENĶLENMESĶ 

Belediyemizde birimlerin ihtiya­larē doĵrultusunda bilgisayar, yazēcē, monitºr, projeksiyon, 

kamera, tarayēcē, UPS, sunucu, switch, bilgisayar par­alarē vb. donanēmlar alēnarak biliĸim 

teknolojisi kullanēmē artērēlmēĸtēr. Belediye hizmet binalarēmēzda ihtiya­ duyulan personel giriĸ-

­ēkēĸ kontrol sistemi cihazlarē, ses ve gºr¿nt¿ sistemi cihazlarē satēn alēnarak kurulumlarē 
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ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ayrēca g¿venlik kameralarēnēn sayēlarē artērēlarak ve eksiklikler 

tamamlanarak binalarēmēzēn g¿venliĵi artērēlmēĸtēr. Arēzalanan donanēmlar tamir edilmiĸ, 

kullanēm ºmr¿n¿ tamamlayan donanēmlar yenilenmiĸtir. 

DONANIM BAKIMI VE ONARIMI  

Belediyemizdeki bilgisayar, ­evre birimleri ve network donanēmlarēnēn bakēm ve onarēmlarē 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bilgisayar ve network sistemlerindeki arēzalara kēsa s¿rede m¿dahale 

edilerek kesintisiz bir ĸekilde hizmet verilmesi saĵlanmēĸtēr. 

VERĶ YEDEKLEME  

 Belediyemizde kullanēlan sunucularēn, yazēlēmlarēn, veri tabanlarēnēn ve diĵer dosyalarēn 

yedeklenmesi g¿nl¿k d¿zenli olarak yapēlmaktadēr. Bºylece sistemlerde herhangi bir sorun 

­ēktēĵēnda yedeĵinden kurtarmak m¿mk¿n olmaktadēr. Belediyemizde iĸ s¿rekliliĵinin 

saĵlanmasē, kaynaklarēn daha etkin ve verimli kullanēlmasē, yer, elektrik ve soĵutma tasarrufu 

saĵlanmasē, g¿venlik, kolay yºnetim gibi bir­ok avantajē olan sanallaĸtērma teknolojisi 

kullanēlmaya baĸlanmēĸtēr.  

ELEKTRONĶK POSTA SĶSTEMĶ ¢ALIķMALARI  

Belediyemizde kullanēlan elektronik posta hesaplarēnēn yºnetimi ger­ekleĸtirilmiĸ, yeni 

personelin posta hesaplarē oluĸturulmuĸ, ĸifresini unutan personele destek verilmiĸtir. T¿m b¿ro 

personelinin e-posta hesaplarē bulunmakta ve aktif olarak kullanēlmaktadēr. 

B¦T¢E VE Ķ¢ KONTROL BĶRĶMĶ 

6360 sayēlē kanun gereĵince, yeni kurulan bir belediye olmamēz nedeni ile 2014 yēlēna ait 

Analitik B¿t­e ve Tahakkuk Esaslē Muhasebe ilkeleri doĵrultusunda b¿t­e tahminlerimiz 

hazērlanarak Belediye Meclisine teklif edilmiĸ ve Meclisin B¿t­eyi kabul¿ neticesinde alēnan 

Meclis kararē ile b¿t­e uygulanmaya baĸlamēĸtēr. B¿t­e tahminlerinin ger­ekleĸmesi sērasēnda 

Belediyemize baĵlē M¿d¿rl¿klerin b¿t­elerinde yer alan ºdenekleri kullanmalarē hususunda 

gerekli uyarē ve yºnlendirmeler birimimiz tarafēndan yapēlmēĸtēr. Bu ºdeneklerin yetersiz kaldēĵē 

durumlarda M¿d¿rl¿klerin talepleri ile Harcama Yetkilisi oluru ile gerekirse Belediye Enc¿men 

Kararē ile ilgili b¿t­e tertiplerine ºdenek aktarma yoluyla ihtiya­ duyulan ºdenek tutarlarē temin 

edilmiĸtir. Ayrēca, yēl i­erisinde faaliyete giren Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Mezarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿, 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ i­in ek b¿t­e yapēlarak 

Belediye Meclisinin onayēndan sonra b¿t­e uygulamalarē ger­ekleĸtirilmiĸtir. Belediyemizin 

2014 yēlē b¿t­esine ait bilgiler aĸaĵēdaki tabloda gºsterilmiĸtir.  

A¢IKLAMA B¦T¢E ¥DENEĴĶ HARCANAN  

PERSONEL GĶDERLERĶ 23.756.024,92 15.662.576,86 

SOSYAL G¦VENLĶK KURUMLARINA DEVLET 

PRĶM GĶDERLERĶ 
3.914.791,28 2.837.824,86 

MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 41.473.674,49 21.912.088,34 

FAĶZ GĶDERLERĶ 782.972,28 550.242,41 

CARĶ TRANSFERLER 19.699.830,34 18.798.262,66 

SERMAYE GĶDERLERĶ 32.548.100,00 125.080,00 

YEDEK ¥DENEKLER 3.592.146,69 0,00 

GENEL TOPLAM  125.767.540,00 59.886.075,13 
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B¦T¢ENĶN M¦D¦RL¦KLERE G¥RE DAĴILIMINI G¥STERĶR LĶSTE  

Kurumsal  

Kodu 
A­ēklama 

B¿t­e 

Tahmini  
Harcanan Oranē % 

46092102  ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 1.583.400,00 777.429,71 % 48,62  

46092104  DESTEK HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 9.392.000,00 2.398.977,71 % 25,54  

46092105  
ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
823.500,00 650.094,93 % 78,94  

46092118  YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 1.352.000,00 852.688,15 % 63,07  

46092124  HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 610.500,00 469.084,02 % 77,06  

46092125  
BASIN YAYIN VE HALKLA ĶLķKĶLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
300.000,00 144.268,96 % 47,46  

46092132  FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 32.642.500,00 5.820.192,79 % 17,62  

46092133  ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 10.869.900,00 2.478.432,51 % 22,80  

46092134  K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 6.261.400,00 2.478.681,98 % 39,54  

46092135  MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 29.167.146,99 22.536.393,38 % 77,27  

46092136  PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 9.094.200,00 2.345.689,88 % 25,79  

46092137  TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 14.004.953,31 13.787.759,02 % 98,43  

46092138  ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦ 3.328.500,00 2.431.344,59 % 73,05  

46092139  SAĴLIK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 3.000.000,00 1.226.298,65 % 40,88  

46092140  MEZARLIKLAR M¦D¦RL¦Ĵ¦ 1.855.000,00 1.060.064,98 % 57,15  

46092141  VETERĶNER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 1.482.540,00 428.673,87 % 28,91  

 GENEL TOPLAM  125.767.540,30 59.886.075,13 % 47,62  

PERSONEL 
DT59w[9wT

SOSYAL 
D«±9b[TY 

KURUMLARINA 
59±[9¢ twTa 
DT59w[9wT

MAL VE 
IT½a9¢ ![La 
DT59w[9wT

C!T½ DT59w[9wT/!wT 
TRANSFERLER

SERMAYE 
DT59w[9wT

YEDEK 
m59b9Y[9w

.9[95T¸9 .!½Lb5! Y9{Tb I9{!t /9¢±9[T

b9¢ .«¢49 m59b9FTHARCANAN
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Belediyemize baĵlē m¿d¿rl¿klerin 2014 yēlē i­erisinde 4734 Sayēlē Kamu Ķhale Kanununa gºre 

yapmēĸ olduĵu alēmlar 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, ve diĵer ilgili 

kanunlara gºre kontrolleri yapēlarak ºdeme evraklarēnda her hangi bir eksiklik, hata, ºdenek 

miktarē, sorumlularēn imzalarē ile diĵer kontroller yapēldēktan sonra hatalē olan evraklar 

d¿zeltilmek ¿zere ilgili harcama birimine her hangi bir hatasē olmayanlar ºdemeler ilgili birime 

teslim edilmiĸtir.      
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STRATEJĶK PLANIN HAZIRLANMASI 

Belediyemizin 2014 ï 2019 dºnemine ait Stratejik Plan birimimiz tarafēndan 

Belediyemize baĵlē M¿d¿rl¿klerden gerekli bilgi ve belgeler temin edilerek koordinasyon 

saĵlanmēĸ ve aĸaĵēda tablo ile gºsterilen iĸlemler sērasē ile ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

Sēra  Konular  

1  Konu Hakkēnda Ķnceleme, Araĸtērma, Hazērlēk Yapēlmēĸtēr.  

2  Stratejik Planlama S¿reci Planlanmēĸtēr.  

3  Stratejik Plan ¢alēĸmalarēnēn Baĸlatēldēĵē Birimlere 16.05.2014 Tarihli 2014/1 

Sayēlē Genelge Ķle Duyurulmuĸtur.  

4  Stratejik Planlama Ekibinin Oluĸturulmuĸ Ve Onaylanmēĸtēr.  

5  22.05.2014 Tarihli Toplantēda Str.Pln. Ekibi Bilgilendirilmiĸ, Paydaĸ Analizi 

¢alēĸma Yºntemi Belirlenmiĸ, ¥n Hazērlēk Yapēlmēĸtēr.  

6  Dēĸ Paydaĸlar Belirlenmiĸtir.  

7 29.05.2014 Tarihinde Ķ­ Paydaĸ Anketleri Daĵētēlmēĸtēr.  

8 Durum Analizi Verileri Toplanmēĸtēr. 

9 30.06.2014 Tarihli Toplantēda Baĸkan Yardēmcēlarē, Stratejik Planlama Ekibi Ķle 

Misyon, Vizyon, Ķlkeler Ve Stratejik Ama­larē Belirlenmiĸtir, GZFT Analizi 

Yapēlmēĸtēr. 

10 03.07.2014 Tarihinde Resmi Kurum Ve Kuruluĸlara Dēĸ Paydaĸ Anketi 

Gºnderilmiĸtir. 

11 Resmi Kurum Ve Kuruluĸlardan Gelen Dēĸ Paydaĸ Anketleri Deĵerlendirilmiĸtir. 

12  179 Personelle Yapēlan Ķ­ Paydaĸ Anketleri Deĵerlendirilmiĸtir. 

13 14.07.2014 Tarihli Toplantēda Baĸkan Yardēmcēlarē, Stratejik Planlama Ekibince 

Stratejik Ama­lara Uygun Sorumlu M¿d¿rl¿klerin, Hedef Ve Faaliyetleri 

Belirlenmiĸtir. 

faaliyet 
raporu

ƛœ ƪƻƴǘǊƻƭ 
ŜȅƭŜƳ ǇƭŀƴƤ

performans 
ǇǊƻƎǊŀƳƤ

stratejik 
plan
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14  15.07.2014 Tarihinde M¿d¿rl¿klere Stratejik Ama­lara Uygun Hedef, Faaliyet, 

Performans Gºstergeleri Belirlenmiĸtir, Onuncu Kalkēnma Planē Ķle Ķlgili Yazē 

Gºnderilmiĸtir. 

15 Meclis ¦yelerine Daĵētēlmak ¦zere Kitap Basēlmēĸtēr. 

16  Stratejik Planēn Belediye Meclisinde Gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r Ve Kabul Edilmiĸtir. 

17  Stratejik Planēn Belediye Web Sitesinde Yayēnlanmēĸtēr. 

18 Str. Pln. Kalkēnma Bakanlēĵē Ve Ķ­ Ķĸleri Bakanlēĵēôôna gºnderilmiĸtir. 

19 Stratejik Plan Kamuoyuna Duyurulmuĸtur. 

Yayēn No  1 

Sayfa Sayēsē  136 

Basēlan/Daĵētēlan 

Kitap Sayēsē  

32 Meclis ¦yesi,1 Ķ­ Ķĸleri Bak. 1 DPT M¿steĸarlēĵē, 1 Maliye 

Bak. B¿t­e Mali Kon. Genel Md.3 B¿t­e Kom. 18 Belediye 

M¿d¿rl¿klerine Daĵētēlmēĸtēr.  

Basēlan Kitap   56 Adet  

 

PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLANMASI  

Belediyemizin 2014 yēlēna ait performans programē Belediyemize baĵlē 

M¿d¿rl¿klerden gerekli bilgi ve belgeler temin edilerek koordinasyon saĵlanmēĸ ve aĸaĵēda 

tablo ile gºsterilen iĸlemler sērasē ile ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

Sēra  Konular  

1  21.07.2014 Tarihinde Harcama Birimlerinin óôFaaliyet Maliyetleri Tablosuôô Nu 

Doldurmasē 

2  22.08.2014 Tarihinde Ķdarenin Teklif Performans Programēnēn Hazērlanmasē 

3  27.08.2014 Tarihinde Teklif Performans Programēnēn Enc¿mene Sunulmasē 

4  22.09.2014 Tarihinde Ķdare Tasarē Performans Programēnēn Hazērlanmasē 

5  30.09.2014 Tarihinde Ķdare Tasarē Performans Programēnēn Meclise Sunulmasē  

6  15.10.2014 Tarihinde Ķdare Performans Programēnēn Kabul¿ 

9  22.10.2014 Tarihinde Web Sitesinden Kamuoyuna Duyurulmasē 

10 05.11.2014 Tarihinde Ķ­iĸleri Bakanlēĵē Ve Devlet Planlama Teĸkilatēna 

Gºnderilmesi 

Yayēn No  2 

Sayfa Sayēsē  215 

Daĵētēlan 

Kitap   

33 Meclis ¦yelerine,1 Ķ­ Ķĸleri Bakanlēĵēôna, 1 Dpt M¿steĸarlēĵēôna, 1 

Maliye Bakanlēĵē B¿t­e Ve Mali Kontrol Genel M¿d.ôNe,23 Baĸkan 

Yar./M¿d¿rl¿k/Birimlere Verilmiĸtir.  

Basēlan Kitap   59 Adet  
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Ķ¢ KONTROL EYLEM PLANI HAZIRLANMASI  

Belediyemizin 2015 ï 2017 yēllarēna ait Ķ­ Kontrol Eylem Planē Belediyemize baĵlē 

M¿d¿rl¿klerden gerekli bilgi ve belgeler temin edilerek koordinasyon saĵlanmēĸ ve aĸaĵēda 

tablo ile gºsterilen iĸlemler sērasē ile ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

Sēra  Konular  

1  13.11.2014 Tarih Ve 2392 Sayēlē Baĸkanlēk Yazēsē Ķle Baĸlamēĸtēr.  

2  13.11.2014 Tarihinde Ķ­ Kontrol Ķzleme Ve Yºnlendirme Kurulu ¦yeleri Ve Uyum 

Eylem Planē Hazērlama Grubu ¦yeleri Belirlendi.  

3  18.11.2014 Tarihinde Ķ­ Kontrol Ķzleme Ve Yºnlendirme Kurulu Toplantēsē 

Yapēlmēĸtēr.  

4  26.12.2014 Tarihinde Baĸkanlēk Oluru Ķle Y¿r¿rl¿ĵe Girmiĸtir.  

5  26.12.2014 Tarihinde Web Sitesinde Yayēnlanarak Kamuoyuna Duyurulmuĸtur. 

6  26.12.2014 Tarihinde Maliye Bakanlēĵēna Gºnderilmiĸtir. 

Yayēn No  3 

Sayfa Sayēsē  60 

Daĵētēlan 

Kitap   

1 Maliye Bak. B¿t­e Ve Mali Kontrol Genel M¿d.ôNe, 24 Baĸkan 

Yar./M¿d¿rl¿k/Birimlere Verilmiĸtir.   

Basēlan Kitap   25  

 

уΦ t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 
M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal kapasitenin geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.1 

 

Plan, Program ve B¿t­e ile Mali raporlama kapasitesinin geliĸtirilerek, saydamlēk ve hesap 

verilebilirlik ilkelerinin tam uygulanabilmesi i­in Mali Yºnetim ile Ķ­ Kontrol¿n 

g¿­lenmesinin saĵlanmasē 

Performans Hedefi 1.1.1 Denk B¿t­e Politikasē 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Her yēl b¿t­e artēĸē % %20 %0 %0 %100 

¥nceki 

Yēla Ait 

B¿t­e 

Olmadēĵē 

Ķ­in Artēĸ 

Oranē 

Tespit 

Edilemedi 
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M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.1 

 

Plan, Program ve B¿t­e ile Mali raporlama kapasitesinin geliĸtirilerek, saydamlēk ve hesap 

verilebilirlik ilkelerinin tam uygulanabilmesi i­in Mali Yºnetim ile Ķ­ Kontrol¿n 

g¿­lenmesinin saĵlanmasē 

Performans Hedefi 1.1.2 Gelirin arttērēlmasē. 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Ka­aklarēn azaltēlmasē 

% %80 %50 %50 %50 

¢alēĸmalar 

Devam 

Ediyor 

G¿ncellenmenin 

arttērēlmasē 
Adet 10 10 %100 %0 - 

Yoklamanēn artērēlmasē 

% %100 %50 %50 %50 

¢alēĸmalar 

Devam 

Ediyor 

Programlarda denetim 
% %100 %100 %100 %0 - 

Ķ­ kontrollerin 

ger­ekleĸtirilmesi 
% %10 %10 %100 %0 - 

Gayrimenkul gelirleri 

i­in (kira) d¿zenli takip 

sistemi 

% %100 %50 %50 %50 

¢alēĸmalar 

Devam 

Ediyor 

Yeni kurulan iĸ yerlerinin 

tespiti % %100 %50 %50 %50 

¢alēĸmalar 

Devam 

Ediyor 

 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.1 

 

Plan, Program ve B¿t­e ile Mali raporlama kapasitesinin geliĸtirilerek, saydamlēk ve hesap 

verilebilirlik ilkelerinin tam uygulanabilmesi i­in Mali Yºnetim ile Ķ­ Kontrol¿n 

g¿­lenmesinin saĵlanmasē 

Performans Hedefi 1.1.3 Ulusal ve uluslararasē fonlardan yararlanma.   

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Yēlda bir proje 

Adet 1 0 %0 %100 

¢alēĸmalar 

Devam 

Ediyor 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.2 

 

Yºnetim bilgi sisteminin geliĸtirilmesi, karar verme s¿re­lerinde katēlēmcēlēĵēn arttērēlmasē 

ve iyi yºnetim uygulamalarēnēn ortaya konulmasē.  

Performans Hedefi 1.2.1 Stratejik yºnetim uygulamasē.   
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Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ek

leĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Hedeflerle yºnetim 
Adet 1 1 %100 %0 - 

Stratejik plan 

hazērlanmasē 
Adet 1 1 %100 %0 - 

Performans programē 

hazērlanmasē 
Adet 1 1 %100 %0 - 

Faaliyet raporu 

hazērlanmasē 
Adet 1 1 %100 %0 - 

Ķ­ kontrol eylem planēnēn 

hazērlanmasē 
Adet 1 1 %100 %0 - 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.3 

 

Bilgi sistemlerinin ñBirlikte ­alēĸēlabilirò standartlarē doĵrultusunda geliĸtirilmesi, bilgi 

teknolojik olanaklardan etkin faydalanēlmasē ve e-belediyecilik uygulamalarēnēn 

yaygēnlaĸtērēlmasē. 

Performans Hedefi 1.3.1 T-belediye uygulamalarē ile vatandaĸlarēmēzēn her t¿rl¿ istek ve ĸikayetlerinin takibinin 

yapēlmasē    

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Sonu­lanan istek/ĸikayet 
% %100 %100 %100 %0 - 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.3 

 

Bilgi sistemlerinin ñBirlikte ­alēĸēlabilirò standartlarē doĵrultusunda geliĸtirilmesi, bilgi 

teknolojik olanaklardan etkin faydalanēlmasē ve e-belediyecilik uygulamalarēnēn 

yaygēnlaĸtērēlmasē. 

Performans Hedefi 1.3.2 Bilgi iĸlem birimindeki donanēmlarēn yenilenmesi ve ek cihazlarēn alēnarak belediyenin ve 

vatandaĸlarēn daha hēzlē ve saĵlēklē hizmet almalarēnē saĵlamak.    

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Donanēm sayēsē lisanslē 

programlar sayēsē 
% %100 %100 100 %0 - 
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M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.3 

 

Bilgi sistemlerinin ñBirlikte ­alēĸēlabilirò standartlarē doĵrultusunda 

geliĸtirilmesi, bilgi teknolojik olanaklardan etkin faydalanēlmasē ve e-

belediyecilik uygulamalarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē. 

Performans Hedefi 1.3.3 Bilgi iĸlem birimindeki yazēlēmlarēn yenilenmesi ve ek cihazlarēn alēnarak 

belediyenin ve vatandaĸlarēn daha hēzlē ve saĵlēklē hizmet almalarēnē saĵlamak.    

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekl

eĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

E-belediye uygulama  
% %100 %100 %100 %0 - 

Donanēmlarēn sayēsē ve 

hizmete girmesi 
% %100 %100 %100 %0 - 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.10 Diĵer kurum ve kuruluĸlarla iĸ birliĵi yapēlmasē 

Performans Hedefi 1.10.1  Diĵer kurum ve kuruluĸlarla iĸ birliĵi yapēlmasē   

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

Kurum sayēsē  
% %100 %100 %100 %0 - 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 2 Yaĸanabilir, s¿rd¿r¿lebilir, ­aĵdaĸ ve saĵlēklē bir kent yaratmak. 

Stratejik Hedef 2.13 Yerel ve ekonomik kalkēnma saĵlanmasē. 

Performans Hedefi 2.13.1 Yerel kaynaklarēn etkin temini, verimli kullanēmē. 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekle

ĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

¥deme emir sayēsē 
% %100 6324 %100 %100 %0 - 

Kodlama taĸēnēr sayēsē 
% %100 457 %100 %100 %0 - 

Ķcra sayēsē 
% %100 277 %100 %100 %0 - 
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M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 2 Yaĸanabilir, s¿rd¿r¿lebilir, ­aĵdaĸ ve saĵlēklē bir kent yaratmak. 

Stratejik Hedef 2.13 Yerel ve ekonomik kalkēnma saĵlanmasē. 

Performans Hedefi 2.13.2 Vatandaĸlara ¿cretsiz olarak duyuru ve bilgilendirme yapēlmasē. 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

Hedeften 

Sapma 

(%)  

Sapma 

Nedeni 

Web sitesi yapēlmasē 

(kiĸi sayēsē) 
% %10 %10 %100 %0 - 

¦ye sayēsē 

Adet 100 399 %399 %299 

Talebin 

Fazla 

Olmasē 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 2 Yaĸanabilir, s¿rd¿r¿lebilir, ­aĵdaĸ ve saĵlēklē bir kent yaratmak. 

Stratejik Hedef 2.13 Yerel ve ekonomik kalkēnma saĵlanmasē. 

Performans Hedefi 2.13.3 Vatandaĸlara belediyeye gelmeden internet ¿zerinden bilgilerinin yapēlmasē. 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekl

eĸme 

Oranē 

(%)  

Hedeften 

Sapma (%) 

Sapma 

Nedeni 

¦ye sayēsē 

Adet 100 399 %399 %299 

Talebin 

Fazla 

Olmasē 

 

M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 2 Yaĸanabilir, s¿rd¿r¿lebilir, ­aĵdaĸ ve saĵlēklē bir kent yaratmak. 

Stratejik Hedef 2.13 Yerel ve ekonomik kalkēnma saĵlanmasē. 

Performans Hedefi 2.13.4 Ķnternet ¿zerinden vatandaĸlarēn kredi kartē ile ºdeme yapabilmesini 

saĵlanmasē. 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

Hedeften 

Sapma 

(%)  

Sapma 

Nedeni 

Banka sayēsē 
% %100 3  %100 %100 %0 - 
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M¿d¿rl¿k Adē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 2 Yaĸanabilir, s¿rd¿r¿lebilir, ­aĵdaĸ ve saĵlēklē bir kent yaratmak. 

Stratejik Hedef 2.13 Yerel ve ekonomik kalkēnma saĵlanmasē. 

Performans Hedefi 2.13.5 Ķnternetten kente ait adres, bina, taĸēnmaz bilgileri ve resimlerine harita ve 

uydu fotoĵraflarēna ulaĸabilme. 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ  

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

Hedeften 

Sapma 

(%)  

Sapma 

Nedeni 

Kent rehberinin 

kullanēlmasē 
% %100 %100 %100 %0 - 
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мΦ ¸9¢YTΣ Dmw9± ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!w 
 

¶ Belediye personelinin Ǉƻƭƛƪƭƛƴƛƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ƳǳŀȅŜƴŜ ǾŜ ǘŜŘŀǾƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ƛƭŜ ŀŎƛƭ ȅŀǊŘƤƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΣ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴŜ ŘǀƴǸƪ ƪƻǊǳȅǳŎǳ ǎŀƐƭƤƪ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛΣ ǎŀƐƭƤƪƭŀ ƛƭƎƛƭƛ ŜƐƛǘƛƳ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ ƎŜǊŜƪƭƛ ƎǀǊǸƭŘǸƐǸƴŘŜ ǇŜǊƛȅƻŘƛƪ ƳǳŀȅŜne ǾŜ ǎŀƐƭƤƪ ǘŀǊŀƳŀǎƤ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ 

¶ 4ŜǾǊŜƴƛƴ ǾŜ Iŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛƴƛƴ ǾŜ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǾŜƪǘǀǊ ǾŜ 
ƪŜƳƛǊƎŜƴƭŜǊƭŜ ƳǸŎŀŘŜƭŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅǸǊǸǘƳŜƪΣ 

¶ ¢ƻǇƭǳƳ {ŀƐƭƤƐƤƴƤ ǘŜƘŘƛǘ ŜŘŜƴ ǾŜƪǘǀǊ ǾŜ ƪŜƳƛǊƎŜƴƭŜǊ ƘŀƪƪƤƴŘŀΤ ōǊƻǒǸǊΣ ŀŦƛǒΣ Ŝƭ ƛƭŀƴƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤ ƛƭŜ  ƘŀƭƪƤ ōƛƭƛƴœƭŜƴŘƛǊƳŜƪΣ                           

¶ {ŀƭƎƤƴ ǒŜƪƭƛƴŘŜ Ƙŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤ ǘŜƘŘƛǘ ŜŘŜƴ ƘŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊŘŀ ŜǘƪŜƴŜ ƪŀǊǒƤ ƘŀƭƪƤƴ ƻǊǘŀƪ ȅŀǒŀƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤ 
dezenfekte etmek, 

¶ YǳǊǳƳ ƛœƛ Tƴǎŀƴ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤ ǘŜƘŘƛǘ ŜŘŜƴ ŀƭƪƻƭΣ ǎƛƎŀǊŀΣ ǳȅǳǒǘǳǊǳŎǳ ǾōΦ ȊŀǊŀǊƭƤ ƳŀŘŘŜƭŜǊŜ ƪŀǊǒƤ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ 
seminerler vermek, 

¶ DǀǊŜǾ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŘƛƐŜǊ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ ƛǒ ōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƳŀƪΣ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ȅŀǎŀƭ ƳŜǾȊǳŀǘ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ǀƭǸƳ ƳǳŀȅŜƴŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ άmƭǸƳ 
.ŜƭƎŜǎƛέ ǾŜǊƛƭƳŜsi, 

¶ ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴǸƴ ǾŜǊŘƛƐƛ ǘǸƳ ƛǒȅŜǊƛ ǊǳƘǎŀǘƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ȅŀǎŀƭ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŜ 
      getirilmesini desteklemek,       

¶ aǸŘǸǊƭǸƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭŀƴƤƴŀ ƎƛǊŜōƛƭŜŎŜƪ ŘƛƐŜǊ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ 

¶ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ aŀƪŀƳƤƴŎŀ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪ ŘƛƐŜǊ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛƴ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
 

нΦ CT½TY{9[ ¸!tL 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸz ̧ ŜŘƛŜȅƭǸƭ aŀƘΦ TȊƳƛǊ .ǳƭǾΦ bƻΥрΩŘŜ Hizmet Vermektedir. 

оΦ mwD«¢ ¸!tL{L 
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4. .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 
 
a«5«w[«Y PC EKRAN YAZICI SWITCH 

.ǸǊƻ 4 4 2 1 

 

рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 
2 !ŘŜǘ aŜƳǳǊΣ м !ŘŜǘ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ aŜƳǳǊΣ м !ŘŜǘ YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ DǀǊŜǾ ¸ŀǇƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
 

1. «b±!b ADET 

{ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊ ±Φ 1 

Memur 1 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ aŜƳǳǊ 1 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ 1 

TOPLAM 4 

 

сΦ.«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 
 

нлмп ¸L[L DT59w[9wT 
.«¢49 T[9 
±9wT[9b 

9Y .«¢49 m59b9b D9w49YΦ hw!bL 

Personel Giderleri - 915.532,00 167.819,81 %18 

S.G.K.Devlet Primi - 113.018,00 27.023,11 %24 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ - 1.961.350,00 1.031.455,73 %53 

¢[Φ/ƛƴǎƛƴŘŜƴ Tœ .ƻǊœ CŀƛȊ DΦ - 100,00 - - 

¸ǳǊǘ ŘƤǒƤƴŀ ¸ŀǇΦ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊ - 10.000,00 - - 

TOPLAM - 3.000,000,00 1.226.298,65 %40,88 

 

тΦ C!![T¸9¢ twhW9 .T[DT[9wT 
9ǾǊŀƪ YŀȅƤǘ 
 
T Tb !5L !595T 

Gelen Evrak 191  

Giden Evrak  138 

Cevaplanan Evrak 39 
 

 
тΦмΦ {!F[LY IT½a9¢[9wT 
 

TI![9 95T[9w9Y ¸«w«¢«[9b IT½a9¢[9w 
m59b9b  
Y5± 5!IT[ 

(TL.) 

TƭŀœƭŀƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ Tƭŀœ !ƭƤƳƤ Tǒƛ 2.619,60  

aǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤƴŘŀ ƪŜƳƛǊƎŜƴ ǾŜ ǾŜƪǘǀǊ ƪƻƴǘǊƻƭ ƳǸŎŀŘŜƭŜǎƛ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳ ƛǒƛ 1.010.312,00  
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7.1.1. Poliklinik Hizmetleri 

   
Poliklinik Hizmetleri 

 

 

 

 

 

 

 TƭŀœƭŀƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

 

 

 

 

 

 YŀǊŀǎƛƴŜƪ aǸŎŀŘŜƭŜǎƛ                Sivrisinek aǸŎŀŘŜƭŜǎƛ         

 

 

 

 

 

 +ÅÍÉÒÇÅÎ -İÃÁÄÅÌÅÓÉ        YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴ 4ŀƭƤǒƳŀǎƤ 

 

 

 

 

8-t9wChwa!b{ .T[FT[9wT 

 

¸!tL[!b C!![T¸9¢ !595T 

 ŜƪŜǊ ǀƭœǸƳ {ŀȅƤǎƤ 2 

9ƴƧŜƪǎƛȅƻƴ {ŀȅƤǎƤ 13 

tŀƴǎǳƳŀƴ {ŀȅƤǎƤ 9 

¢ŀƴǎƛȅƻƴ mƭœǸƳ {ŀȅƤǎƤ 35 

¢ht[!a C!![T¸9¢ {!¸L{L 59 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ {ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ м KURUMSAL KAPASĶTENĶN GELĶķTĶRĶLMESĶ 

Stratejik Hedef 1.10 
Performans Hedefi 1.10.1 

Diĵer Kurum Ve Kuruluĸlarla Ķĸbirliĵi Yapēlmasē 

Diĵer Kurum Ve Kuruluĸlarla Ķĸbirliĵi Yapēlmasē 

 Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

Performans Kriteri 
mƭœǸ 

Birimi 
Performans 

Hedefi 
2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 
DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ 

Hedeften 
Sapma 

Sapma Nedeni 

Saĵlēk Bakanlēĵē, Efeler 

Kaymakamlēĵē, Ķl Saĵlēk 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Aydēn Ķli Kamu 

Hastaneleri Birliĵi Genel 

Sekreterliĵi, Halk Saĵlēĵē 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Ankara Hacettepe 

¦niversitesi, Merkez Ķl­e 

Se­im Kurulu Baĸkanlēĵē, 

Efeler Toplum Saĵlēĵē 

Merkezi, Aydem Elektrik 

Daĵētēm A.ķ. 

 
Adet 

 
50 10 %20 

 
 
 
 
 

%80 
¢ŀƭŜǇ 5ƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ 
DǀǊǸǒǸƭƳǸǒǘǸǊ.  

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ {ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н YAķANABĶLĶR, S¦RD¦R¦LEBĶLĶR, ¢AĴDAķ ve SAĴLIKLI BĶR 

KENT YARATMAK  

Stratejik Hedef 2.3 
 

¢evrenin Ve Halk Saĵlēĵēnēn Ķyileĸtirilmesinin Ve Korunmasēnēn 

Saĵlanmasē 

Performans Hedefi 2.3.1 
 

¢evrenin Ve Halk Saĵlēĵēnēn Ķyileĸtirilmesinin Ve Korunmasēnēn 

Saĵlanmasē 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Perform
ans 

Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ 

Hedeften 
Sapma 

Sapma Nedeni 

 .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜΤ 
Sivrisinek, karasinek, fare, pire, 
ƪŜƴŜΣ ƘŀƳŀƳōǀŎŜƐƛΣ ǾōΦ ǾŜƪǘǀǊƭŜǊƭŜ 
ƳǸŎŀŘŜƭŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƎǀƭΣ ōŀǘŀƪƭƤƪΣ 
ǎŀȊƭƤƪΣ ŘŜǊŜΣ ƪŀƴŀƭΣ ŦƻǎǎŜǇǘƛƪΣ 
kanalizasyon ve durgun sularda 
ǇŜǊƛȅƻŘƛƪ ƻƭŀǊŀƪ ƳǸŎŀŘŜƭŜ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΦ 

Mahalle 85 85 %100 %0   

±ŜƪǘǀǊƭŜǊƭŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ƳǸŎŀŘŜƭŜ 
ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΤ ōǊƻǒǸǊΣ ŀŦƛǒΣ ǾŜ Ŝƭ 
ƛƭŀƴƭŀǊƤ ƛƭŜ ƘŀƭƪƤ ōƛƭƛƴœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Adet 5000 5000 %100 %0   

{ŀƭƎƤƴ ǒŜƪƭƛƴŘŜ Ƙŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤ ǘŜƘŘƛǘ 
ŜŘŜƴ ƘŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊŘŀΤ ŜǘƪŜƴŜ ƪŀǊǒƤΣ 
ƘŀƭƪƤƴ ƻǊǘŀƪ ȅŀǒŀƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ 
dezenfekte edilmesi. 

 
 
Mahalle 

 
 

85 

 
 

85 

 
 

%100 

 
 

%0 

 
  

 YǳǊǳƳ ƛœƛ ƛƴǎŀƴ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤ ǘŜƘŘƛǘ 
ŜŘŜƴ ŀƭƪƻƭΣ ǎƛƎŀǊŀΣ ǳȅǳǒǘǳǊǳŎǳ όǘƛƴŜǊΣ 
ōŀƭƛΣ ōƻƴȊŀƛ ǾōΦύ ȊŀǊŀǊƭƤ ƳŀŘŘŜƭŜǊ 
ƪŀǊǒƤ ŜƐƛǘƛƳ ǾŜ ǎŜƳƛƴŜǊƭŜǊ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛΦ 

Adet 2 0 %0 

 
 

%100 

нлмр ¸ƤƭƤ Tœƛƴ 
tƭŀƴƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ 



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   106 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ {ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н YAķANABĶLĶR, S¦RD¦R¦LEBĶLĶR, ¢AĴDAķ ve SAĴLIKLI BĶR 

KENT YARATMAK  

Stratejik Hedef 2.9 
 

Halk Saĵlēĵē Ķ­in Kaliteli Ulaĸēlabilir Ve S¿rd¿r¿lebilir Hizmetlerin 

Sunulmasē 

Performans Hedefi 2.9.1 
 

Halk Saĵlēĵē Ķ­in Kaliteli Ulaĸēlabilir Ve S¿rd¿r¿lebilir Hizmetlerin 

Sunulmasē 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Perform
ans 

Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ 

Hedeften 
Sapma 

Sapma Nedeni 

Efeler Belediyesi sēnērlarē i­erisinde 

ger­ekleĸen evde ºl¿m olaylarēnda; 

ñ¥l¿m Belgesiò(Defin Ruhsatē) 

d¿zenlenmesi ve ķehir dēĸēna 

­ēkacak cenazeler i­in ñYol Ķzin 

Belgesiò verilmesi. 

Adet 600           0 %0 %100 

 
 
Iŀƭƪ {ŀƐƭƤƐƤ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŎŜ 
¸ŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

 Hasta Nakil Ambulansē ile 

y¿r¿yemeyecek durumda olan hasta 

vatandaĸlara, gerek evinden 

hastaneye, gerekse hastaneden evine 

nakillerinin saĵlanmasē. 

Yƛǒƛ 3500  0 %0 %100 
!Ƴōǳƭŀƴǎ !ǊŀŎƤ 
.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ  

Kurumumuzun 4857 sayēlē iĸ kanunu 

kapsamēnda ­alēĸmakta olan 

personellerin periyodik 

muayenelerinin yapmasē. 

Yƛǒƛ 260 0 %0 %100 
¢Ƥōōƛ aŀƭȊŜƳŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛƴŘŜƴ 
5ƻƭŀȅƤ ¸ŀǇƤƭŀƳŀŘƤ 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan 2. Ve 

3. Sēnēf Gayri sēhhi M¿esseselerin 

ruhsatlandērēlma ­alēĸmalarēna 

destek verilmesi 

Adet 100 0 %0 %100 
Talepte 

.ǳƭǳƴǳƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 
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мΦ Dmw9±Σ ¸9¢YT ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!wL 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƤ ƻƭŀƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǾŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛƴƛƴ рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ ƛƭŜ 
Belediye aŜŎƭƛǎƛ 4ŀƭƤǒƳŀ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛƴŘŜ ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ ȊŀƳŀƴƭŀǊŘŀ ƪŜǎƛƴǘƛǎƛȊ ǾŜ ŘǸȊŜƴƭƛ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴƤǊΦ 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ƪŀǊŀǊ ƻǊƎŀƴƤ ƻƭŀƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴƛƴ ƘŜǊ ŀȅƤƴ ƛƭƪ ƘŀŦǘŀǎƤƴŘŀ ȅŀǇŀŎŀƐƤ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊŀ ŀƛǘ 
ƎǸƴŘŜƳƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ YŀȅƳŀƪŀƳƭƤƪ aŀƪŀƳƤƴŀ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤΣ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ƻǊǘŀƳƤƴŘŀƴ ƛƭŀƴ ŜŘƛƭƳŜǎƛΣ ǘƻǇƭŀƴǘƤ 
ƎǸƴŘŜƳƛƴƛƴ ƳŜŎƭƛǎ ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ Ƴŀƛƭ ŀǘƤƭƳŀǎƤΣ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ƎǸƴǸ ƳŜŎƭƛǎ ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ ǘŜƭŜŦƻƴ ƛƭŜ ƘŀǘƤǊƭŀǘƳŀ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ aŜŎƭƛǎ ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤƴŘŀ ƎǀǊǸǒǸƭŜŎŜƪ ƪƻƴǳƭŀǊ œƻƐŀƭǘƤƭŀǊŀƪ ƎǸƴŘŜƳ ƳŀŘŘŜǎƛ ǎƤǊŀƭŀƳŀǎƤƴŀ ƎǀǊŜ 
ǎŜƪǊŜǘŜǊ ŀƭǘƭƤƪƭŀǊƤƴŀ ǘŀƪƤƭƳŀƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ ƘŀȊƤǊƭŀƴƤǊ ǾŜ ƳŜŎƭƛǎ ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤƴŘŀ ŘŀƐƤǘƤƳƤ ȅŀǇƤƭƤǊΦ  

aŜŎƭƛǎ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴƤƴ ŀœƤƪΣ ŀƴƭŀǒƤƭƤǊ ƛŦŀŘŜƭŜǊ ǾŜ ȅŀǎŀƭ ŘŀȅŀƴŀƪƭŀǊƤ ƛƭŜ ȅŀȊƤƭƳŀǎƤΣ aŜŎƭƛǎ 5ƛǾŀƴ ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ 
ƛƳȊŀƭŀǘƤƭƳŀǎƤΣ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ aŀƪŀƳƤƴŀ ǘŀǎŘƛƪŜ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤΣ ŀƭƤƴŀƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴ ȅǸǊǸǊƭǸƐŜ ƎƛǊƳŜǎƛ ƛœƛƴ YŀȅƳŀƪŀƳƭƤƪ 
aŀƪŀƳƤƴŀ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤΣ ŀƭƤƴŀƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴ ƛǒƭŜƳ ƛŦŀǎƤ ƛœƛƴ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ǳƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ǾŜ aŜŎƭƛǎ ƪŀǊŀǊ ŘŜŦǘŜǊƛƴƛƴ 
ȅŀȊƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ŘƛǾŀƴ ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ ƛƳȊŀƭŀǘƤƭƳŀǎƤ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ aŜŎƭƛǎ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤƴƤƴ ŘƛƧƛǘŀƭ ƪŀȅŘƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴƤǊΣ ǎŜǎ ƪŀȅƤǘƭŀǊƤ ŘƛƪǘŜ ŜŘƛƭŜǊŜƪ ǘǳǘŀƴŀƪ ƘŀƭƛƴŜ ƎŜǘƛǊƛƭƛǊ ǾŜ ƳŜŎƭƛǎ ƪŀǘƛǇ ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ ƛƳȊŀƭŀǘƤƭŘƤƪǘŀƴ ǎƻƴǊŀ 
ŀǊǒƛǾƭŜƴƛǊΦ 

.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛƴŘŜ ƎǀǊǸǒǸƭŜŎŜƪ ƪƻƴǳƭŀǊƤƴ ƘŜǊ ƘŀŦǘŀ {ŀƭƤ ƎǸƴǸ ƎǸƴŘŜƳƛ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭŀǊŀƪ 9ƴŎǸƳŜƴ 
ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ ŘŀƐƤǘƤƳƤ ǎŀƐƭŀƴƤǊΦ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ 9ƴŎǸƳŜƴƛ ƘŜǊ ƘŀŦǘŀ 4ŀǊǒŀƳōŀ ƎǸƴƭŜǊƛ Ƴǳǘŀǘ ǘƻǇƭŀƴǘƤǎƤƴƤ ȅŀǇŀǊΦ  
.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛƴŘŜ ƪŀǊŀǊŀ ōŀƐƭŀƴŀƴ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴ ǾŜ ƪŀǊŀǊ ŘŜŦǘŜǊƛƴƛƴ ȅŀȊƤƳƤΣ ǘŀƳŀƳƭŀƴƤǊΣ ǸȅŜƭŜǊŜ ƛƳȊŀƭŀǊƤ 
ǘŀƳŀƳƭŀǘƤƭƤǊ ǾŜ ƛǒƭŜƳ ƛŦŀǎƤ ƛœƛƴ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ƎǀƴŘŜǊƛƭƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴƤǊΦ  

Kamu kurum-ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤΣ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊ ǾŜȅŀ ƪŀƴǳƴƛ ǘŜƳǎƛƭŎƛƭƛƪƭŜǊŘŜƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ƎŜƭŜƴ ǘǸƳ 
evraklar ǘŜǎƭƛƳ ŀƭƤƴŀǊŀƪΣ ȅŀȊƤƭƤ ǾŜ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŘŀ ƪŀȅŘŜŘƛƭƳŜƪǘŜΣ ǘŀƪƛǇ ƛœƛƴ ǘŜǎƭƛƳ ōŜƭƎŜǎƛ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜǊŜƪ 
ǾŀǘŀƴŘŀǒŀ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜΣ .ŀǒƪŀƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤƭŀǊƤƴŘŀƴ ƘŀǾŀƭŜǎƛ ȅŀǇǘƤǊƤƭŀǊŀƪ ŜǾǊŀƪƤƴ ƛƭƎƛƭƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐŜ ȊƛƳƳŜǘ 
ƪŀǊǒƤƭƤƐƤ ƎǸƴƭǸƪ ƻƭŀǊŀƪ ǘŜǎƭƛƳƛ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

.ŀǒƪŀƴƭƤƪ ŜƳƛǊƭŜǊƛƴƛ ȅŀȊƤ ǒŜƪƛƭŘŜ ƘŀȊƤǊƭŀȅŀǊŀƪ ǘǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ŘŀƐƤǘƤr ve .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
aǸŘǸǊƭǸƐŜ ƛƴǘƛƪŀƭ ŜŘŜƴ ǘŜƪƭƛŦΣ ȅŀȊƤ ŜƳƛǊƭŜǊƛ ŀƭƤǊΣ ŎŜǾŀǇ ƘŀȊƤǊƭŀȅƤǇ ƛƭƎƛƭƛ ȅŜǊƭŜǊŜ ƎǀƴŘŜǊƛǊΦ 

.ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǾŜ 9ƴŎǸƳŜƴ ǸȅŜƭŜǊƛƴƛƴ ŘŜǾŀƳ ŘŜǾŀƳǎƤȊƭƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƪƛōƛ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪ ǇǳŀƴǘŀƧƭŀǊƤ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƤǊΣ ƘŜǎŀǇƭŀƳŀƭŀǊƤ ƛœƛƴ Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ǘŜǎƭƛƳ ŜŘƛƭƛǊΦ  

TœƛǒƭŜǊƛ .ŀƪŀƴƭƤƐƤ ¢ŜŦǘƛǒ YǳǊǳƭǳ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴƤƴ DŜƴŜƭ Tǒ ǾŜ ¸ǸǊǸǘǸƳǸ ¢ŜŦǘƛǒ ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜǎƭƛƳ ŀƭƤƴƳŀǎƤΣ 
ŘŀƐƤǘƤƳƤΣ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ǘŜŦǘƛǒ ŘǀƴŜƳƛ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀƐƭŀƴƤǊΦ  

Tœ ǾŜ ŘƤǒ ȅŀȊƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǘŀƪƛōƛ ƛƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴŘŜ ƛœ ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜ 
ƎŜƴŜƭƎŜ ǾŜȅŀ ǘŀƭƛƳŀǘ œƤƪŀǊƤƭƳŀǎƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊ ȅǸǊǸǘǸƭǸǊΦ  

9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ ŀƪƛǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴƤǊΦ  
.ŜƭŜŘƛȅŜ ƛƳƪŃƴƭŀǊƤȅƭŀ ǾŜǊƛƭŜŎŜƪ ǘǸƳ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊŜ ƻƭŀƴŀƪ ǾŜǊŜŎŜƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ǘŀƪƛǇ ŜŘŜǊŜƪ ƪŀǘƪƤŘŀ 

bulunur.  
 

2. CT½TY{9[ ¸!tL 
 ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ ¸ŜŘƛ 9ȅƭǸƭ   Mahallesi, TȊƳƛǊ .ǳƭǾŀǊƤ  bƻΥ р .ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ мΦ ƪŀǘǘŀ 
1 mǸŘǸǊ ƻŘŀǎƤΣ 1 œŀƭƤǒƳŀ ƻŘŀǎƤ ǾŜ м ŀǊǒƛǾ ƻŘŀǎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳƳǳȊ ½ŀŦŜǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛ tƤƴŀǊōŀǒƤ /ŀŘŘŜǎƛ bƻΥтΩŘŜ hizmet vermektedir.   
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3. ¥RG¦T YAPISI 
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пΦ .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 

 

рΦTb{!b Y!¸b!Y[!wL 

«ƴǾŀƴ Adet 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊ ±Φ 1 

Memur 9 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ 10 

Toplam 20 

 

сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 

2014 ̧ ƤƭƤ 
Giderleri 

.ǸǘœŜ TƭŜ 
Verilen 
mŘŜƴŜƪ 

 

Aktarmayla 
 

bŜǘ .ǸǘœŜ 
mŘŜƴŜƐƛ 
¢ƻǇƭŀƳƤ  

mŘŜƴŜƴ 
.ǸǘœŜ 
Gideri  

 

Eklenen (+) 5ǸǒǸƭŜƴό-) 
GER.ORANI 

Personel 
Giderleri 

306.950,00 362.980,54 17.529,51 652.401,03 541.640,68 % 83,02 

S.G.K.Devlet 
Primi 

59.500,00 49.427,00 4.500,00 104.427,00 97.967,66 % 93,81 

Mal ve Hizmet 
!ƭƤƳƭŀǊƤ 

248.050,00 391.050,83 44.428,86 594.671,97 213.079,81 % 35,83 

Faiz Giderleri 500,00 - - 500,00                    -  

Toplam 615.000,00 803.458,37 66.458,37 1.352.000,00 852.688,15 %63,07 

 

тΦ C!![T¸9¢ twhW9 .T[DT[9wT 

7.1. Genel Evrak YŀȅƤǘ- tƻǎǘŀ TǒƭŜƳƭŜǊƛ 

GENEL EVRAK KAYIT-KABUL  

Gelen Evrak Giden Evrak 

Evrak 8632 Evrak 6478 

5ƛƭŜƪœŜ 5516 5ƛƭŜƪœŜ 0 

Cevaplanan Evrak 2647 Cevaplanan Evrak 1517 

Cevaplanmayan Evrak 1455 Cevaplanmayan Evrak 80 

Evrak  865 .ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 9ǾǊŀƪƤ 4881 

5ƛƭŜƪœŜ 590 TOPLAM 6478 

.ƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ 9ǾǊŀƪƤ 6437  

Toplam 14148 

 

 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ Notebook Pc Ekran 
Yazici 

 
¢ŀǊŀȅƤŎƤκ 

Faks 
Fotokopi  Switch 

.ǸǊƻ 1 8 8 2 - 1 - 
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th{¢! T [9a[9wT 

tƻǎǘŀ TǒƭŜƳƭŜǊƛ Adet ¢ǳǘŀǊƤ 

NormalΣ TŀŘŜƭƛ Σ¢ŜōƭƛƐ 
ƳŀȊōŀǘŀƭƤ  Posta 

3420 70.599,57 TL 

Genel Toplam 3420 70.599,57 TL 

  

 

тΦнΦ aŜŎƭƛǎ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 

Belediye Meclisimiz 2014 ȅƤƭƤƴŘŀ 9 ƻƭŀƐŀƴΣ м ƻƭŀƐŀƴǸǎǘǸ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ȅŀǇƳƤǒ ƻƭǳǇ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ ōǳ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊ ǎƻƴǳŎǳƴŘŀ 188 ŀŘŜǘ ƪŀǊŀǊ ŀƭƳƤǒǘƤǊΦ  

aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŎŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤ ƎǸƴŘŜƳƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ ŘŀǾŜǘ ǾŜ ƛƭŀƴƤ Ǝƛōƛ ǀƴ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ǘǳǘŀƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴ ȅŀȊƤƭƳŀǎƤΣ ƛƳȊŀǎƤΣ ƛƭŀƴƤ ǾŜ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ƎǀƴŘŜǊƛƭƳŜǎƛ 
ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ  

Aylar ¢ƻǇƭŀƴǘƤ ¢ŀǊƛƘƛ ǾŜ !ƭƤƴŀƴ YŀǊŀǊ {ŀȅƤǎƤ  

 
мΦ.ƛǊƭŜǒƛƳ 

Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

нΦ.ƛǊƭŜǒƛƳ 
Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

оΦ.ƛǊƭŜǒƛƳ 
Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

пΦ.ƛǊƭŜǒƛ
m 

Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

Toplam 

Ocak - - - - - -         - - - 

 ǳōŀǘ - - - - - -         - - - 

Mart - - - - - -         - - - 

Nisan 13.04.2014 15 - - - - - - 15 

aŀȅƤǎ 05.05.2014 6 08.05.2014 10 - - - - 16 

aŀȅƤǎ 17.05.2014 2 - - -  - - 2 

Haziran 02.06.2014 13 06.06.2014 9 - - - - 22 

Temmuz 07.07.2014 7 10.07.2014 13 - - - - 20 

!Ɛǳǎǘƻǎ 04.08.2014 3 07.08.2014 11 - - - - 14 

9ȅƭǸƭ 01.09.2014 3 04.09.2014 20 -  - - 23 

Ekim 07.10.2014 3 09.10.2014 18 15.10.2014 6 - - 27 

YŀǎƤƳ 03.11.2014 4 08.11.2014 17 - - - - 21 

!ǊŀƭƤƪ 01.12.2014 10 06.12.2012 18 - - - - 28 

TOPLAM  66 - 116 - 6 -  188 
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YŜǎƛƴƭŜǒŜƴ aŜŎƭƛǎ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴƤƴ YŀȅƳŀƪŀƳƭƤƐŀ ǘŜǎƭƛƳ ŜŘƛƭŜǊŜƪ ȅǸǊǸǊƭǸƐŜ ƎƛǊƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

 
 

YŀȅƳŀƪŀƳƭƤƪ  ¢ŜǎƭƛƳ ¢ŀǊƛƘƛ ǾŜ {ŀȅƤǎƤ 
 

 

мΦ.ƛǊƭŜǒƛƳ 
Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

нΦ.ƛǊƭŜǒƛƳ 
Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

оΦ.ƛǊƭŜǒƛƳ 
Karar 
{ŀȅƤǎƤ 

.ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ 
Bel.Gelen 

Meclis 
YŀǊŀǊƭŀǊƤ  

Karar  
{ŀȅƤǎƤ 

Toplam 

Ocak - - - - - -             -       -  

 ǳōŀǘ - - - - - -             -       -  

Mart - - - - - -             -      -  

Nisan 22.04.2014 14 - - - -             -     -       14 

aŀȅƤǎ 
09.05.2014 6 09.05.2014 8 

21.05.2014 

(Olaĵan 

¿st¿ ) 

2 

09.06.2014 

12.06.2014 

     1 

     1 

      18 

Haziran 
09.06.2014 13 09.06.2014 7 - - 

10.06.2014 

14.08.2014 

    1 

    2 

       23 

Temmuz 11.07.2014 7 11.07.2014 9 - - 06.11.2014     1        17 

!Ɛǳǎǘƻǎ 13.08.2014 3 13.08.2014 9 - -        -      -        12 

9ȅƭǸƭ 08.09.2014 3 08.09.2014 20 - -        -      -        23 

Ekim 14.10.2014 3 15.10.2014 9 20.10.2014 5 07.10.2014     1        18 

YŀǎƤƳ 10.11.2014 4 10.11.2014 14 - -            -      -        18 

!ǊŀƭƤƪ 09.12.2014 10 09.12.2014 13 - - - - 23 

TOPLAM     63      89      7      7     166 

 

                           .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƳƛȊŎŜ ŀƭƤƴŀƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴ ƪŀōǳƭ ǒŜƪƛƭƭŜǊƛ ŀǒŀƐƤŘŀƪƛ ƎƛōƛŘƛǊΦ 
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Aylar 

YŀǊŀǊƭŀǊƤƴ Yŀōǳƭ  Ŝƪƭƛ 

h¸.Tw[TFT h¸4hY[¦F¦ RET     TOPLAM 

Ocak - - - - 

 ǳōŀǘ - - - - 

Mart - - - - 

Nisan 14 1 - 15 

aŀȅƤǎ 17 1 - 18 

Haziran 20 2 - 22 

Temmuz 18 2 - 20 

!Ɛǳǎǘƻǎ 13 1 - 14 

9ȅƭǸƭ 23 - - 23 

Ekim 16 11 - 27 

YŀǎƤƳ 19 2 - 21 

!ǊŀƭƤƪ 23 5 - 28 

Toplam 163 25 - 188 

 

.9[95T¸9 a9/[T{ YhaT{¸hb[!wLbLb  
![aL  h[5¦F¦ Y!w!w[!wLb !¸[!w! Dmw9 5!FL[LaL  

 

Aylar 
Plan ve 
.ǸǘœŜ  

TƳŀǊ Hukuk  
¦ƭŀǒƤƳ ǾŜ 
Engelliler  

Esnaf ve 
Pazaryeri  

9ƐƛǘƛƳΣ YǸƭǘǸǊΣ  
Sanat, Turizm  

4ŜǾǊŜ ǾŜ 
{ŀƐƭƤƪ 

TOPLAM 

Ocak - - - - - - - - 

 ǳōŀǘ - - - - - - - - 

Mart - - - - - - - - 

Nisan - - - - - - - - 

aŀȅƤǎ 9 5 - - - - - 14 

Haziran 7 1 1 - - 1 - 10 

Temmuz 5 5 3 - 1 - - 14 

!Ɛǳǎǘƻǎ 5 - 4 - - - 1 10 

9ȅƭǸƭ 11 15 2 - - - - 28 

Ekim 10 14 3 - - - - 27 

YŀǎƤƳ 8 12 1 - - - - 21 

!ǊŀƭƤƪ 6 11 3 - 1 - - 21 

Toplam 61 63 17 - 2 1 1 145 
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.9[95T¸9 a9/[T{TbTb ![aL  h[5¦F¦ Y!w!w[!wLb  
Yhb¦[!wLb! Dmw9 5!FL[LaL 

K
o
n
u
la

r 

O
c
a
k 

 
ǳ
ō
ŀ
ǘ

 

M
a
rt

 

N
is

a
n 

a
ŀ
ȅ
Ƥ
ǎ

 

H
a
z
ir

a
n 

T
e
m

m
u
z 

!
Ɛ
ǳ
ǎ
ǘ
ƻ
ǎ

 

9
ȅ
ƭ
Ǹ
ƭ

 

E
k
im

 

Y
ŀ
ǎ
Ƥ
Ƴ

 

!
Ǌ
ŀ
ƭ
Ƥ
ƪ

 

T
o
p
la

m
 

½ŀōƤǘ mȊŜǘƛ - - - - 3 2 2 2 2 3 2 2 18 

.ŜƭŜŘƛȅŜ ¢ŀǒƤƴƳŀȊƤ {ŀǘƤǒƤ  - - - - 6 1 2 - 9 4 4 4 30 

9ƪ .ǸǘœŜ YŀǊŀǊƤ  - - - - 2 2 - 2 - - - - 5 

.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪΦ ¸Ŝǘƪƛ ±ŜǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ 
tǊƻǘƻƪƻƭ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  

- - - 1 2 1 1 1  - - - 4 

tŜǊǎƻƴŜƭ !ǘŀƳŀǎƤ ǾŜ YŀŘǊƻ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ - - - 1 1 1 1 - 1 - 1 - 5 

Sosyal Faaliyetler  - - - - 1 - - - 1 - 2 - 4 

tƭŀƴ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ  - - - - 1 - 3 - 6 9 7 7 33 

.ƛǊƭƛƪƭŜǊŜ «ȅŜ hƭǳƴƳŀǎƤ  - - - - - 1 - - - - - - 1 

.ƛǊƭƛƪƭŜǊŜ «ȅŜ {ŜœƛƳƛ  - - - - 1 1 - - - - - - 1 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ  tŜǊǎƻƴŜƭ  - - - 1 - 1 1 - - - - 1 5 

.ǸǘœŜ YŀǊŀǊƭŀǊƤ  - - - 1 - 1 - - - 1 - - 6 

4ƛŦǘœƛ aŀƭƭŀǊƤ {ŜœƛƳƛ - - - - - 1 - - - - - - 1 

DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ {ŀǘƤǒ YƻƳƛǎȅƻƴǳ  - - - - - 1 - - - - - - 1 

.ƛƭƛǊƪƛǒƛ {ŜœƛƳƛ  - - - - - 1 - - - - 1 - 2 

Tǒœƛ ±ƛȊŜ /ŜǘǾŜƭƭŜǊƛ  - - - - - - - - - - - 1 1 

TƘǘƛǎŀǎ YƻƳƛǎȅƻƴ «ȅŜ {ŜœƛƳƛ  - - - 1 - - - - - - - 1 2 

mŘŜƴŜƪ !ƪǘŀǊƳŀ  - - - - 1 - - - - - - - 1 

!ƳōƭŜƳ [ƻƎƻ ¢ŀǎŀǊƤƳƤ  - - - - - 1 - 1 - 2 - - 4 

IƛȊƳŜǘ TƘŀƭŜǎƛ  - - - - - 3 1 - - - - - 1 

!Ǌŀœ YƛǊŀƭŀƳŀ TƘŀƭŜǎƛ  - - - - - - - - - - - - 1 

!ǊŀȊƛ {ŀǘƤƴ !ƭƳŀ  - - - - - - - - - - - - 1 

!Ǌŀœ {ŀǘƤƴ !ƭƳŀ - - - - - - 1 - 1 - - - 2 

DŜƭƛǊ «ŎǊŜǘ ¢ŀǊƛŦŜǎƛƴŘŜ DǸƴŎŜƭƭŜƳŜ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  

- - - - - - 1 1 - 1 1 - 4 

¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪƭŜǊ - - - - - - 3 3 2 3 1 5 16 

9ƐƛǘƛƳ .ǀƭƎŜǎƛƴŜ ¢ŜƳǎƛƭŎƛ {ŜœƛƭƳŜǎƛ  - - - - - - 1 - - - - - 1 
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!Ǌŀœ ǾŜ ¢ŀǒƤƴƤǊ aŀƭ 5ŜǾǊƛ  - - - - - - 2 - - - - 1 3 

!ǘŀƳŀƭŀǊƤƴ aŜŎƭƛǎŜ .ƛƭƎƛ ±ŜǊƛƭƳŜǎƛ  - - - - - - 1 - - - - - 1 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴƤƴ DǀǊǸǒǸƭƳŜǎƛ  - - - - - - - 1 - - - - 1 

!ȅŘƤƴ !ǎǘƛƳ hǊƎŀƴƛȊŜȅŜ «ȅŜ {ŜœƛƳƛ  - - - - - - - 1 - - - - 1 

tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǒƭŜǊƛ  - - - 1 - - - 1 - - - - 2 

tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ TǒƭŜǊƛ - - - - - - - - - 1 - - 1 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ 5ŜǾǊƛ  - - - - - - - - - 1 - - 1 

Tahsis  Talepleri   - - - - - - - - - - 1 1 2 

YŀǊŘŜǒ  ŜƘƛǊ tǊƻǘƻƪƻƭƭŜǊƛ  - - - - - - - - - - 1 - 1 

р ¸ƤƭƭƤƪ TƳŀǊ tǊƻƎǊŀƳƤ  - - - - - - - - - - 1 - 1 

¢ŀƘǎƛǎ YŀǊŀǊƤ  - - - - - - - - - - - 1 1 

tŀǊƪŀ TǎƛƳ ±ŜǊƛƭƳŜǎƛ  - - - - - - - - - - - 1 1 

YŀǘƛǇ «ȅŜ {ŜœƛƳƛ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

aŜŎƭƛǎ .ǒƪΦ±Φ{ŜœƛƳƛ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

9ƴŎǸƳŜƴ «ȅŜ {ŜœƛƳƛ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

hƭŀƐŀƴ «ǎǘǸ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ   - - - - 1 - - - - - - - 1 

aŜŎƭƛǎ IǳȊǳǊ IŀƪƪƤ mŘŜƴƳŜǎƛ  - -  - - 1 - - - - - - - - 1 

.ǒƪΦ ¸ǊŘΦ mŘŜƴŜƪ ±ŜǊƛƭƳŜǎƛ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

CŀȊƭŀ aŜǎŀƛ mŘŜƴƳŜǎƛ  - - - 1 1 - - - - - - - 2 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

aŜŎƭƛǎ YŀȅŘƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

aŜŎƭƛǎ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ DǸƴǸƴǸƴ .ŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛ  - - - 1 - - - - - - - - 1 

tƻǎǘōŀƴƪ !ŎŜƴǘŜ {ǀȊƭŜǒƳŜǎƛ  - - - - - 1 - - - - - - 1 

Belde Belediyelerin Faaliyet 
wŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤƴ DǀǊǸǒǸƭƳŜǎƛ  

- - - - - 1 - -- - - - - 1 

.ŜƭŘŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊƛƴ .ǸǘœŜ YŜǎƛƴ 
IŜǎŀǇƭŀǊƤƴƤƴ DǀǊǸǒǸƭƳŜǎƛ  

- - - - - 1 - - - - - - 1 

4ŀƭƤǒƳŀ YƻƳƛǎȅƻƴǳ - - - - - - - - 1 - - - 1 

YǊŜŘƛ YǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤ  - - - - - - - 1 - - - - 1 

Toplam - - - 15 22 22 20 14 23 25 21 26 188 
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a«5«w[«F«b a9/[T{ ¢ht[!b¢L{L I!½Lw[LY 4![L a![!wL 

aŜŎƭƛǎ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ {ŀȅƤǎƤ 9 

aŜŎƭƛǎ .ƛǊƭŜǒƛƳ {ŀȅƤǎƤ 19 

YŀȅƳŀƪŀƳƭƤƪ  aŀƪŀƳƤƴŀ DǀƴŘŜǊƛƭŜƴ aŜŎƭƛǎ DǸƴŘŜƳƛ {ŀȅƤǎƤ 19 

aŜŎƭƛǎ «ȅŜƭŜǊƛƴŜ Mail Yoluyla DǸƴŘŜƳ ¸ŀȊƤǎƤ  19 

aŜŎƭƛǎ «ȅŜƭŜǊƛƴŜ Cŀƪǎƭŀ DǀƴŘŜǊƛƭŜƴ 5ŀǾŜǘ ǾŜ DǸƴŘŜƳ ¸ŀȊƤǎƤΥ  - 

aŜŎƭƛǎ «ȅŜƭŜǊƛƴŜ IŜǊ .ƛǊƭŜǒƛƳŘŜ 5ŀƐƤǘƤƭŀƴ DǸƴŘŜƳ ¸ŀȊƤǎƤ 19 

aŜŎƭƛǎ DǸƴŘŜƳƛƴƛƴ .ŜƭŜŘƛȅŜ Tƭŀƴ tŀƴƻǎǳƴŘŀΣ LƴǘŜǊƴŜǘ ǾŜ ½ŀōƤǘŀ aŀǊƛŦŜǘƛȅƭŜ TƭŀƴƤΥ  19 

aŜŎƭƛǎ «ȅŜƭŜǊƛƴŜ IŜǊ .ƛǊƭŜǒƛƳŘŜ 5ŀƐƤǘƤƭŀƴ ½ŀōƤǘ mȊŜǘƛ CƻǘƻƪƻǇƛǎƛ  19 

!ƭƤƴŀƴ aŜŎƭƛǎ YŀǊŀǊƭŀǊƤƴƤƴ LƴǘŜǊƴŜǘ hǊǘŀƳƤƴŘŀƴ Tƭŀƴ 19 

aŜŎƭƛǎ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ ¢ǳǘŀƴŀƪ 19 

 

тΦо 9ƴŎǸƳŜƴ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛ ƘŀŦǘŀŘŀ ōƛǊ ƪŜȊ ǘƻǇƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƘŀǾŀƭŜ edilen konular 

.ŜƭŜŘƛȅŜ 9ƴŎǸƳŜƴƛΩƴƛƴ ƎǸƴŘŜƳƛƴƛ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ǳ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊŘŀ ƎǀǊǸǒǸƭŜŎŜƪ ƪƻƴǳƭŀǊŀ ƎǀǊŜ ƎǸƴŘŜƳƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ ŀƭƤƴŀƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤƴ ȅŀȊƤƭƤǇΣ ŜƴŎǸƳŜƴ ǸȅŜƭŜǊƛƴŜ ƛƳȊŀƭŀǊƤ ǘŀƳŀƳƭŀǘǘƤǊƤƭŘƤƪǘŀƴ ǎƻƴǊŀ ƛƭƎƛƭƛ 
ƳǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊŜ ƎǀƴŘŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 9ƴŎǸƳŜƴƛƳƛȊ нлм4 ȅƤƭƤƴŘŀ 39 kez toplanarak 523 adet 
ƪŀǊŀǊ ŀƭƳƤǒǘƤǊΦ 

Aylar ¸ŀǇƤƭŀƴ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ {ŀȅƤǎƤ  TŘŀǊƛ YŀǊŀǊƭŀǊ TŘŀǊƛ /ŜȊŀ YŀǊŀǊƭŀǊƤ 

Ocak - - - 

 ǳōŀǘ - - - 

Mart - - - 

Nisan 3 3 - 

aŀȅƤǎ 3 7 - 

Haziran 4 69 - 

Temmuz 6 36 13 

!Ɛǳǎǘƻǎ 5 58 1 

9ȅƭǸƭ 4 47 - 

Ekim 5 78 5 

YŀǎƤƳ 4 73 - 

!ǊŀƭƤƪ 5 128 5 

Toplam 39 
499 24 

523 

 

a«5«w[«F«b 9b/«a9b ¢ht[!b¢L{L I!½Lw[LY 4![L a![!wL 

9ƴŎǸƳŜƴ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ {ŀȅƤǎƤ 39 

IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ 9ƴŎǸƳŜƴ DǸƴŘŜƳƛ Konu {ŀȅƤǎƤ 437 

IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ 9ƴŎǸƳŜƴ DǸƴŘŜƳƛ DǸƴŘŜƳ 5ƤǒƤ Yƻƴǳ {ŀȅƤǎƤ 86 
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9b/«a9b ¢ht[!b¢L{Lb5! Dmw« «[9b Yhb¦[!wLb  
!¸[!w! Dmw9 5!FL[LaL 

Konular 
N

is
a

n 

a
ŀ
ȅ
Ƥ
ǎ

 

H
a

zi
ra

n 

T
e

m
m

u
z 

!
Ɛ
ǳ
ǎ
ǘ
ƻ
ǎ

 

9
ȅ
ƭ
Ǹ
ƭ

 

E
ki

m
 

Y
ŀ
ǎ
Ƥ
Ƴ

 

!
Ǌ
ŀ
ƭ
Ƥ
ƪ
 

 

T
o
p
la

m
  

Asker Ailesi 
¸ŀǊŘƤƳƭŀǊƤ   

- 1 - - - 1 - - - 2 

Bel.His.Ars. 
Sat. 
 

- - 8 - 2 1 8 4 5 28 

TƘŀƭŜ YŀǊŀǊƭŀǊƤ 
  

- - - 2 8 7 22 26 61 126 

 Pazar Yeri 
 TǇǘŀƭ-Tahsis 

- - - - 3 3 3 15 22 46 

mŘŜƴŜƪ 
Aktarma -TǇǘŀƭ 

- 2 2 1 2 3 4 - 3 17 

 
tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ  

- - 7 1 - - 4 2 4 18 

Kira ve  
Ecrimisil 
Bedelleri   

- - 8 - - - - - - 8 

TƳŀǊ  
¦ȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊƤ  

- - 36 27 36 24 29 21 29 202 

Yŀœŀƪ Tƴǒŀŀǘ ς
¸ƤƪƤƳ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤ 

- - - 1 - 1 1 - - 3 

Tarifeler  
 

- - 2 - 2 - - 1 - 5 

4ǀǇ 9ǾƭŜǊ  
 

- - - - 1 - - 4 - 5 

Karar ve 
¢ŀƘǎƛǎ TǇǘŀƭƛ ǾŜ 
Karar Tashihi 

- - 1 - - 2 3 - - 6 

 
5ƛƐŜǊ 

3 4 5 4 4 5 4 - 5 33 

 
 

          

 
Toplam 

3 7 69 36 58 47 78 73 128 499 
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тΦп 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳ 
 

9ǾƭŜƴŜŎŜƪ œƛŦǘƭŜǊ ƎŜǊŜƪƭƛ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀȅŀǊŀƪ bƛƪŃƘ ŘŀƛǊŜƳƛȊŜ ƳǸǊŀŎŀŀǘǘŀ ōǳƭǳƴǳǊƭŀǊΦ Belediye 
.ŀǒƪŀƴƤƴƤƴ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭŘǳƐǳ ȅŜǘƪƛ  ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƭŜǊƛƳƛȊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƳŜǾȊǳŀǘƤƴ ǀƴƎǀǊŘǸƐǸ ǒŜƪƛƭŘŜ bǸŦǳǎ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ά9ǾƭŜƴƳŜ 9ƘƭƛȅŜǘ .ŜƭƎŜǎƛέ ƴŘŜ ǾŜ ŀƛƭŜ ƘŜƪƛƳƭŜǊƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 
ǎŀƐƭƤƪ ǊŀǇƻǊǳƴŘŀ ōƛǊ ŜƴƎŜƭ ƻƭƳŀŘƤƐƤ ǾŜ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤ ǘŀƳ ƻƭŘǳƐǳ ǘŀƪŘƛǊŘŜ Evlenme Beyannamesi dǸȊŜƴƭŜƴƛǊΦ 

 PŜǊǎƻƴŜƭ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ œƛŦǘƭŜǊƛƴ ƪǸƴȅŜƭŜǊƛƴƛ ŀƛƭŜ ƪǸǘǸƐǸƴŜ ǳȅƎǳƴ ƻƭǳǇ ƻƭƳŀŘƤƐƤƴƤ ǾŜ 
ŜǾƭŜƴƳŜƭŜǊƛƴŜ ŜƴƎŜƭ ōƛǊ Ƙŀƭƛƴ ōǳƭǳƴǳǇ ōǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴƤ ƛƴŎŜƭŜƳŜƪ ǸȊŜǊŜ TƭœŜ bǸŦǳǎ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ƎǀƴŘŜǊƛǊΦ 
bǸŦǳǎ ƛŘŀǊŜǎƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƎǀƴŘŜǊƛƭŜƴ ƪǸǘǸƪ ƪŀȅƤǘ ǀǊƴŜƐƛ ƛƴŎŜƭŜƴƛǊΣ ŜǾƭŜƴƳŜǎƛƴŘŜ ōƛǊ Ŝƴgel bulunmaz ise 
œƛŦǘƭŜǊŜ bƛƪŃƘ aŜƳǳǊǳ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƛǎǘŜƴƛƭŜƴ ƎǸƴŜ ƴƛƪŃƘ ǎŀŀǘƛ ǾŜǊƛƭƛǊΦ 

 4ƛŦǘƭŜǊƛƴ ŀƭŘƤƪƭŀǊƤ ƴƛƪŃƘ ƎǸƴǸƴŘŜ ǾŜ ǎŀŀǘƛƴŘŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ bƛƪŃƘ 5ŀƛǊŜǎƛ , ŘǸƐǸƴ ǎŀƭƻƴǳ ǾŜȅŀ ŘƤǒ 
mekanlarda  ŜǾƭƛƭƛƪ ŀƪŘƛ bƛƪŃƘ aŜƳǳǊǳ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƛǊΦ 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ ƛǒƭŜǊƛ  ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ƴƛƪŃƘ ŀƪŘƛƴŘŜƴ ǎƻƴǊŀ мл ƎǸƴ ƛœerisinde ŜǾƭƛƭƛƪ ōƛƭŘƛǊƛƳƭŜǊƛ ŀƛƭŜ ƪǸǘǸƪƭŜǊƛƴŜ ǘŜǎŎƛƭ ƛǒƭŜƳƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ 9ŦŜƭŜǊ 
TƭœŜ bǸŦǳǎ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ƎǀƴŘŜǊƛƭƛǊΦ 

!ȅǊƤŎŀ ōŀǒƪŀ ƛƭƭŜǊŘŜ ŜǾƭŜƴŜŎŜƪ ƪƛǒƛƭŜǊŜ ŘŜ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤ ŜƪǎƛƪǎƛȊ ƻƭŀǊŀƪ ǘŀƳŀƳƭŀƴŘƤƪǘŀƴ ǎƻƴǊŀ с ŀȅ 
ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳΩƴŘŀ ŀƪƛǘ ƛǒƭŜƳƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜƪ ǸȊŜǊŜ ά 9ǾƭŜƴƳŜ TȊƛƴ .ŜƭƎŜǎƛ  ά 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƛǊΦ 

 9ǾƭŜƴƳŜ ƪǸǘǸƐǸ ǾŜ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤ ƳǳƘŀŦŀȊŀ ŜǘƳŜƪΣ ŘŜƴŜǘƛƳ ȅŀǇƳŀƪΣ ƛǎǘŜȅŜƴ ȅŜǘƪƛƭƛƭŜǊŜ ƎŜǊŜƪƭƛ 
ƪƻƭŀȅƭƤƐƤ ƎǀǎǘŜǊŜǊŜƪ ǾŜ ōǳ ȅŜǘƪƛƭƛƭŜǊŎŜ ƛǎǘŜƴŜƴ ƪǸǘǸƪΣ Řƻǎȅŀ ǾŜ ōŜƭƎŜƭŜǊƛ ŘŜƴŜǘƛƳŜ ƘŀȊƤǊ ƘŀƭŘŜ ōǳƭǳƴŘǳǊǳƭǳǊΦ 

 

Faaliyetler {ŀȅƤǎƤ Faaliyetler {ŀȅƤǎƤ 

aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ 1760 DŜƭŜƴ TȊƛƴ .ŜƭƎŜǎƛ {ŀȅƤǎƤ 112 

!ƪƛǘ {ŀȅƤǎƤ 1760 DƛŘŜƴ TȊƛƴ .ŜƭƎŜǎƛ {ŀȅƤǎƤ 63 
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уΦ t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 

M¿d¿rl¿k Adē ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ  м YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

Stratejik Hedef  1.7  YŀȅƤǘ ǾŜ 5ƻǎȅŀƭŀƳŀ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

Performans Hedefi 1.7.1  
 

aŜŎƭƛǎ ǾŜ 9ƴŎǸƳŜƴ TǒƭŜǊƛΣ ŜǾǊŀƪ ƪŀȅƤǘ ǾŜ ƴƛƪŃƘ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤΦ 
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ȅǀƴŜǘƛƳΣ ȅŀȊƤǒƳŀ ǾŜ ŜǾƭŜƴŘƛǊƳŜ ƛǒƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘƳŜǎƛƴƛƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤΦ 

Performans 
Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ  
Birimi 

 
Performans 

Hedefi 

2014  
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ  
(%) 

Hedeften  
Sapma  

(%) 

Sapma Nedeni 

9ǾǊŀƪ YŀȅƤǘ Σ 
5ƛƭŜƪœŜΣΣaŜŎƭƛǎΣ 
9ƴŎǸƳŜƴ TǒƭŜǊƛƴƛƴ 
takibi ve gerekli 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

 
 

Adet 

 
 

23.000 
250/700 

 
 

20628-188-
523 

 
 

%80 
%20 

Belediyenin 
¸Ŝƴƛ YǳǊǳƭƳŀǎƤ 
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1. ¸9¢YTΣ Dmw9± ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!w 
tƭŀƴƭƤ ǾŜ ȅŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ǒŜƘƛǊƭŜǒƳŜȅƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤ ƛƭŜ TƳŀǊ aŜǾȊǳŀǘƤ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƳŜǎƛ ƎŜǊŜƪŜƴ 

.ŜƭŜŘƛȅŜ ǾŜ ƳǸŎŀǾƛǊ ŀƭŀƴ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜƪƛ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴΤ  ƘŀƭƛƘŀȊƤǊ ƘŀǊƛǘŀƭŀǊƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƳŀƪΣ ƛƳŀǊ 
ǇƭŀƴƭŀǊƤƴŀ Ŝǎŀǎ ƧŜƻƭƻƧƛƪ-ƧŜƻǘŜƪƴƛƪ ŜǘǸǘ ǊŀǇƻǊƭŀǊƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƳŀƪΣ ƘŜŘŜŦƭŜƴŜƴ ƎŜƴŜƭ ƎŜƭƛǒƳŜ ǳȅƎǳƴ 
ƻƭŀǊŀƪ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜȅŀ ȅŀǇǘƤǊƳŀƪΣ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ŀƪǎŀȅŀƴ ȅǀƴƭŜǊƛƴƛ ƎƛŘŜǊƳŜƪ ǾŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤ 
ƪŀǊǒƤƭŀƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƤ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ ƛƳŀǊ ǇƭŀƴƭŀǊƤƴƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀƪΣ ƛƭƎƛƭƛ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪ ǾŜ ƎŜƴŜƭƎŜƭŜǊ 
ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ȅŜƴƛ ƛƴǒŀŀǘŀ ōŀǒƭŀƴŀŎŀƪ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŀǇƤȅŀ ƛƳŀǊ ŘǳǊǳƳǳ ōŜƭƎŜǎƛ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛΣ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŀǇƤ 
ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛƴǒŀŀǘ ǊǳƘǎŀǘƤΣ ƪŀȊƤ ǾŜ ȅƤƪƤƳ ƛȊƛƴƭŜǊƛƴƛ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΣ ƳŜǾŎǳǘ ȅŀǇƤƭŀǊŘŀ ƻƭǳǒŀōƛƭŜŎŜƪ ǘŀŘƛƭŀǘ ǊǳƘǎŀǘƤ 
ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴƛ ƪŀǊǒƤƭŀƳŀƪΣ ŘŜǇǊŜƳ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ǳȅƎǳƴ ŀŦŜǘŜ ŘŀȅŀƴŀƪƭƤ ōƛƴŀƭŀǊ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪΣ ƪŀœŀƪ ƛƴǒŀŀǘƭŀǊƤ ǾŜ ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊƛ ŘŜƴŜǘƭŜƳŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ǾŜ ǎǳōŀǎƳŀƴ ǾƛȊŜƭŜǊƛƴƛƴΣ ǎƤƐƤƴŀƪ 
ƪƻƴǘǊƻƭƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ aŀƛƭ-i inhƛŘŀƳ ǊŀǇƻǊǳ ǘǳǘǳƭŀŎŀƪ ōƛƴŀƭŀǊƤƴ ǘŜǎǇƛǘƛΣ ǎƻƪŀƪ ȅǀƴ ƭŜǾƘŀƭŀǊƤƴƤ ȅŜǊ ǾŜ 
ōŀƪƤƳ ǘŜǎǇƛǘƛΣ ƴǳƳŀǊŀǘŀƧ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ ǎƻǊǳƴƭǳ ōƛƴŀƭŀǊƤƴ ǾŜ ƘŀǘŀƭƤ ŀŘǊŜǎ ōƛƭƎƛƭŜǊƛƴƛƴ ŀǊŀȊƛ 
œŀƭƤǒƳŀǎƤ ƛƭŜ ǘŀǊŀƴƳŀǎƤΣ YǸƭǘǸǊ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤ ǾŜ !ƴƤǘƭŀǊ YǳǊǳƭǳ ƛƭŜ ƪƻƻǊŘƛƴŜƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ǘŜǎŎƛƭƭƛ ƪǸƭǘǸǊ ǾŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴƤƴ 
ƪƻǊǳƴƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ǎǸǊŘǸǊƳŜƪΦ 

 

2. CT½TY{9[ ¸!tL 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ т 9ȅƭǸƭ ƳŀƘΦ TȊƳƛǊ ōƭǾΦ bƻΥр 9ŦŜƭŜǊκ !¸5Lb    Hizmet Vermektedir 
 

оΦ mwD«¢ ¸!tL{L 
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t[!b[!a! .TwTaT

I!wT¢! ±9 Ta!w 
¦¸D¦[!a! .TwTaT

Tb !!¢ w¦I{!¢ 
.TwTaT

YAPI KULLANMA 
T½bT .TwTaT

¸!tL 59b9¢Ta 
.TwTaT

Y!a¦[! ¢Lwa! 
.TwTaT

KENTSEL TARAMA 
!5w9{ .TwTaT

T5!wT ±9 a![T T [9w 
.TwTaT
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пΦ .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ Notebook Pc Ekran 
Yazici 

Tarayici 
Ploter 

Adsl 
Modem 

Switch 

.ǸǊƻ - 54 54 
¸ŀȊƤŎƤ оо 
¢ŀǊŀȅƤŎƤ о 

1 - - 

 

рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 
ор aŜƳǳǊΣ нм TǒœƛΣ мм {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ DǀǊŜǾ ¸ŀǇƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

«ƴǾŀƴ Adet 

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊ ±Φ 1 

Memur 34 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 11 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ 21 

Toplam 67 

 

сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 
 
нлмп ¸ƤƭƤ 
Giderleri 

.ǸǘœŜ TƭŜ 
Verilen 

Eklenen 5ǸǒǸƴǸƭŜƴ 
bŜǘ .ǸǘœŜ 
mŘŜƴŜƐƛ 

mŘŜƴŜƴ 
DŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ 
hǊŀƴƤ 

Personel 
Giderleri 

840.800.00 1.305.156.65 19.000.00 2.126.956.65 1.958.956.38 %94 

S.G.K.Devlet 
Primi 

126.000.00 233.942.75 32.000.00 327.942.75 327.942.75 %92 

Mal ve 
Hizmet 
!ƭƤƳƭŀǊƤ 

884.700.00 155.940.33 719.139.73 321.500.60 191.533.38 %59,57 

Cari 
Transferler 

4.500.00 - - 4.500.00 - %0 

Sermaye 
Giderleri 

8.089.000.00 -  8.089.000.00 - %0 

TOPLAM 9.945.000.00 1.695.039.73 770.139.73 10.869.900.00 2.478.432.51 %22,80 

тΦ C!![T¸9¢ twhW9 .T[DT[9wT 
тΦмΦ9ǾǊŀƪ YŀȅƤǘ κaǸǊŀŎŀŀǘ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  

Gelen Evrak {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀȅŀƴ 

5370 4870 530 

Giden Evrak {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀȅŀƴ 

4524 4524 - 
 

тΦнΦ9ƴŎǸƳŜƴΩŜ DƛŘŜƴ Evrak 
Giden Dosya Cevaplanan Dosya 

268 268 

тΦоΦaŜŎƭƛǎΩŜ DƛŘŜƴ 9ǾǊŀƪ 
Giden Dosya Cevaplanan Dosya 

89 89 
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7.4.Ruhsat Hizmetleri 

Ruhsat Hizmetleri ¸ŀǇƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ 

Tƴǒŀŀǘ ǾŜ ¢ŀŘƛƭŀǘ wǳƘǎŀǘƤ 398 398 

Ruhsat Yenileme 15 15 

YŀȊƤ TȊƴƛ 248 248 

¸ƤƪƤƳ TȊƴƛ 183 183 

 
тΦрΦ¸ŀǇƤ YƻƴǘǊƻƭ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

¸ŀǇƤ YƻƴǘǊƻƭ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ¸ŀǇƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ 

¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳ IŀƪŜŘƛǒ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ 926 

½ŜƳƛƴ 9ǘǸŘ wŀǇƻǊǳ TƴŎŜƭŜƳŜ 315 

Tǎƪŀƴ wǳƘǎŀǘƤ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ 481 

Seviye Tespit Raporu 926 

¢ŀƳƛǊŀǘ TȊƴƛ 22 

½ŀōƤǘ ¢ŀƴȊƛƳƛ όTƳŀǊ tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤύ 15 

!ǎŀƴǎǀǊ ¢ŜǎŎƛƭƛ 221 

Tǒ 5ŜƴŜȅƛƳ .ŜƭƎŜǎƛ 11 

мфрт ¸ƤƭƤ mƴŎŜǎƛ ¸ŀǇƤƭŀǊ IŀƪƪƤƴŘŀ ¢ŀƭŜǇ 20 

{ǳōŀǎƳŀƴ YƻƴǘǊƻƭǸ 222 

Yŀǘ aǸƭƪƛȅŜǘƛ hƴŀȅƤ 4 

Yŀǘ TǊǘƛŦŀƪƤ hƴŀȅƤ 80 

.ŀƐƤƳǎƤȊ .ǀƭǸƳ tƭŀƴ YƻƴǘǊƻƭǸ 1 

7.6.Planlama Hizmetleri 

Planlama Hizmetleri ¸ŀǇƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ 

TƳŀǊ 5ǳǊǳƳǳ .ŜƭƎŜǎƛ 720 715 

aŜŎƭƛǎǘŜ ƎǀǊǸǒǸƭƳŜƪ ǸȊŜǊŜ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ Řƻǎȅŀ 

43 5 

TƳŀǊ tƭŀƴƤ mǊƴŜƐƛ 1000 1000 

YƤǎƤǘƭƤƭƤƪ .ŜƭƎŜǎƛ 60 60 

тΦтΦYŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ нлмп ȅƤƭƤƴŘŀ ¸ŀǇƤƭŀƴ YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ {ŀȅƤǎƤ 

нлмп ȅƤƭLƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ 
YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ {ŀȅƤǎƤ 

1 

тΦуΦYŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 

YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ¸ŀǇƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ 

aǸǎǘŀƪƛƭΣ IƛǎǎŜƭƛΣ {ƤȅǊƤƪ ¢ŀƭŜǇƭŜǊƛ 
{ŀȅƤǎƤ 

5 1 

7.9.Harita Servisi Hizmetleri 

Harita Servisi Hizmetleri ¸ŀǇƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ 

{ŜǊōŜǎǘ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ .ǸǊƻƭŀǊƤƴŎŀ 
IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀǎƤ 
5ƻǎȅŀ TƴŎŜƭŜƳŜǎƛ 

185 180 

7.10.Kentsel Tarama Hizmetleri 

Kentsel Tarama Hizmetleri ¸ŀǇƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ {ŀȅƤǎƤ {ƻƴǳœƭŀƴŘƤǊƤƭŀƴ aǸǊŀŎŀŀǘ 

Adres Tespiti 

800 800 
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уΦ t9wChwa!b{ .T[FT[9wT 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ м YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 1.7 YŀȅƤǘ ǾŜ 5ƻǎȅŀƭŀƳŀ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

Performans Hedef 1.7.1 YŀȅƤǘ ǾŜ 5ƻǎȅŀƭŀƳŀ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

!ǊǒƛǾ ƪŀȅƤǘƭŀǊƤƴƤƴ 
Dijital Ortama 
!ƪǘŀǊƤƭƳŀǎƤΣ 
Taranacak Dosya 
Adedi 

Adet  500 540 %108 %8 - 

Taleplerinin Dijital 
Verilmesi Adedi Adet  300 300 %100 %0 - 

aǸǊŀŎŀŀǘƭŀǊƤƴ 
.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ hǊǘŀƳƤƴŘŀ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤΦ 

Adet 1000 1000 %100 %0 - 

 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ м YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 1.10 YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

Performans Hedef 1.10.1 5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳ ǾŜ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ TǒōƛǊƭƛƐƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

TƭƎƛƭƛ YǳǊǳƳ ǾŜ 
YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤΦ {ŀȅƤ 2 2 %100 %0 - 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ ƪŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪΦ 

Stratejik Hedef 2.1 .ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ Tœƛƴ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀ ǾŜ ¢ŜǎƛǎƭŜǊƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤΦ 

Performans Hedef 2.1.1 .ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ Tœƛƴ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀ ǾŜ ¢ŜǎƛǎƭŜǊƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma Nedeni 

IŀƭƛƘŀȊƤǊ ƘŀǊƛǘŀ ŀƭƤƳƤ 
ȅŀǇƤƳƤ  

Adet 10000 0 %0 %100 Belediyenin Yeni 
YǳǊǳƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 5ƻƭŀȅƤΦ 

 tƭŀƴ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ Adet 5000 20 %0,4 %99,6 

YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƳŀ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

{ŀȅƤ 1 1 %100 %0 - 

IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ ǾŜ 
.ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳƤ 

{ŀȅƤ 17 17 %100 %0 - 

aŜƴƪǳƭ Ƴŀƭ ŀƭƤƳ 
giderleri Adet 10000 0 %0 %100 

Belediyenin Yeni 
YǳǊǳƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 5ƻƭŀȅƤΦ 

 

.ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳ 
Giderleri 

Adet 1 1 %100 %0 - 

Kiralama 
Adet 1 8 %800 %700 

LƘǘƛȅŀœ Talebinden 
5ƻƭŀȅƤ 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ ƪŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪΦ 

Stratejik Hedef 2.4 
¸Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛ ŀǊǘǘƛǊŀǊŀƪΣ ƘŜǊ ȅŀǒǘŀ ƎǊǳōŀ ƘƛǘŀǇ ŜŘŜōƛƭŜŎŜƪ ƎǀǊǎŜƭ ǾŜ ŦƻƴƪǎƛȅƻƴŜƭ ŀœƛŘŀƴ ŘŀƘŀ 
ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƛΣ ƳŜǾŎǳǘ ǇŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƛƴ ǊŜǾƛȊŜŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛΣ Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǊŀǎȅƻƴŜƭ 
kullanilmasi. 

Performans Hedef 2.4.1 
¸Ŝǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƛƴ ƪŀƭƛǘŜǎƛƴƛ ŀǊǘǘƛǊŀǊŀƪΣ ƘŜǊ ȅŀǒǘŀ ƎǊǳōŀ ƘƛǘŀǇ ŜŘŜōƛƭŜŎŜƪ ƎǀǊǎŜƭ ǾŜ ŦƻƴƪǎƛȅƻƴŜƭ ŀœƛŘŀƴ ŘŀƘŀ 
ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƛΣ ƳŜǾŎǳǘ ǇŀǊƪ ǾŜ ȅŜǒƛƭ ŀƭŀƴƭŀǊƛƴ ǊŜǾƛȊŜŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛΣ Ŝǘƪƛƭƛ ǾŜ ǊŀǎȅƻƴŜƭ 
kullanilmasi. 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma Nedeni 

IŀƭƛƘŀȊƤǊ ƘŀǊƛǘŀ ŀƭƤƳƤ 
(m3) 

m3 100000 0 %0 %100 

Belediyenin Yeni 
YǳǊǳƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤΦ 

 

½ŜƳƛƴ ŜǘǸŘǸ ƪƻƴǘǊƻƭǸ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ Sayi  315 315 %100 %0 

 

- 

Plan ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ 

Adet 50 10 %20 %80 

Belediyenin Yeni 
YǳǊǳƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤΦ 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ ƪŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪΦ 

Stratejik Hedef 2.6 ¢ŀǊƛƘƛ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊŀ {ŀƘƛǇ 4ƤƪŀǊŀƪ ¢ŀǊƛƘƭŜ TƴǎŀƴƤ .ǳƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤΦ 

Performans Hedef 2.6.1 ¢ŀǊƛƘƛ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊŀ {ŀƘƛǇ 4ƤƪŀǊŀƪ ¢ŀǊƛƘƭŜ TƴǎŀƴƤ .ǳƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

Tarihi Bina 
YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤΦ 

Adet 1 1 %100 %0 - 

¢ŀǊƛƘƛ YŜƴǘ .ƛǊƭƛƐƛ  Adet 1 1 %100 %0 - 

 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ ƪŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪΦ 

Stratejik Hedef 2.7 TƭœŜƴƛƴ IŜǊ ¢ǸǊƭǸ 5ƻƐŀƭ !ŦŜǘŜ YŀǊǒƤ IŀȊƤǊƭƤƪƭƤ hƭƳŀǎƤƴƤƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤΦ 

Performans Hedef 2.7.1 TƭœŜƴƛƴ IŜǊ ¢ǸǊƭǸ 5ƻƐŀƭ !ŦŜǘŜ YŀǊǒƤ IŀȊƤǊƭƤƪƭƤ hƭƳŀǎƤƴƤƴ {ŀƐƭŀƴƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

½ŜƳƛƴ 9ǘǸŘ YƻƴǘǊƻƭǸ {ŀȅƤ 315 315 %100 %0 - 

¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳ 
IŀƪŜŘƛǒ 
5ǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛΦ 

Sayi  1000 926 %98 %2  

±ŜǊƛƭŜƴ Tƴǒŀŀǘ wǳƘǎŀǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

{ŀȅƤ 248 248 %100 %0 - 

Verilen iskan Ruhsat 
{ŀȅƤǎƤΦ 

Sayi  221 221 %100 %0 - 

9ƐƛǘƛƳƭŜǊŜ ƪŀǘƤƭŀƴ 
œŀƭƤǒŀƴ ƛǒœƛ ǎŀȅƤǎƤΦ 

{ŀȅƤ 2 2 %100 %0 - 

 

 

 

 



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   130 
 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ ƪŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪΦ 

Stratejik Hedef 2.11 TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ tƭŀƴƤ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ TƳŀǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

Performans Hedef 2.11.1 TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ tƭŀƴƤ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ TƳŀǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ 
YƻƴǘǊƻƭ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 180 180 %100 %0 - 

Meclise Sunulan 
tŀǊǎŜƭ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 
51 51 %100 %0 - 

!ƭƤƴŀƴ tŀǊǎŜƭ {ŀȅƤǎƤ Adet 1 1 %100 %0 - 

Muhtelif Alan 
YŀƳǳƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤΦ 

Adet 1 1 %100 %0 - 

 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ ƪŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪΦ 

Stratejik Hedef 2.12 ¢ŀǊƤƳ ǾŜ IŀȅǾŀƴŎƤƭƤƐƤƴ 5ŜǎǘŜƪƭŜƴƳŜǎƛΦ 

Performans Hedef 2.12.1 ¢ŀǊƤƳ ǾŜ IŀȅǾŀƴŎƤƭƤƐƤƴ Desteklenmesi. 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

TƳŀǊ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ 
YƻƴǘǊƻƭ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 180 180 %100 %0 - 

Meclise Sunulan 
tŀǊǎŜƭ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 30 30 %100 %0 - 

½ŜƳƛƴ 9ǘǸŘ YƻƴǘǊƻƭǸ Adet 315 315 %100 %0 - 

¢¦TY DƛǊƛƭŜƴ wǳƘǎŀǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

Adet 398 398 %100 %0 - 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ о YǸƭǘǸǊ ǾŜ ¢ŀǊƛƘ ¢ǳǊƛȊƳ {ŀƴŀǘ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

Stratejik Hedef 3.4 YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ aŜƪŀƴƭŀǊƤƴƤƴ {ŀȅƤ ±Ŝ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ !ǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤΦ 

Performans Hedef 3.4.1 YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ aŜƪŀƴƭŀǊƤƴƤƴ {ŀȅƤ ±Ŝ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ !ǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma Nedeni 

¸ŀǇƤƭŀƴ IŀƭƛƘŀȊƤǊ 
harita m2 

m2 100000 0 %0 %100 

Belediyenin Yeni 
YǳǊǳƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤΦ 

 

±ŜǊƛƭŜƴ TƳŀǊ 
5ǳǊǳƳǳ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 720 720 %100 %0 - 

Meclise Sunulan 
tƭŀƴ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ 
5ƻǎȅŀ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 23 23 %100 %0 - 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ о YǸƭǘǸǊ ǾŜ ¢ŀǊƛƘ ¢ǳǊƛȊƳ {ŀƴŀǘ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

Stratejik Hedef 3.6 
{ǇƻǊŀ IŜǊ ¢ǸǊƭǸ 5ŜǎǘŜƐƛ ±ŜǊŜǊŜƪ TƭœŜŘŜ IŜǊ ¸ŀǒǘŀƴ IŜǊƪŜȊŜ {ǇƻǊ TƭƪŜǎƛƴƛƴ ¦ȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪ 
hƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

Performans Hedef 3.6.1 
{ǇƻǊŀ IŜǊ ¢ǸǊƭǸ 5ŜǎǘŜƐƛ ±ŜǊŜǊŜƪ TƭœŜŘŜ IŜǊ ¸ŀǒǘŀƴ IŜǊƪŜȊŜ {ǇƻǊ TƭƪŜǎƛƴƛƴ ¦ȅƎǳƭŀƴŀŎŀƪ 
hƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma Nedeni 

¸ŀǇƤƭŀƴ IŀƭƛƘŀȊƤǊ 
harita m2  

m2 100000 0 %0 %100 

Belediyenin yeni 
ƪǳǊǳƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 
ŘƻƭŀȅƤΦ 

 

±ŜǊƛƭŜƴ TƳŀǊ 
5ǳǊǳƳǳ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 720 720 %100 %0 - 

Meclise Sunulan 
tƭŀƴ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ 
5ƻǎȅŀ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 23 23 %100 %0 - 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ п {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ ITȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƪ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

Stratejik Hedef 4.3 
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ¸Ŝǘƪƛ ǾŜ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊ 4ŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ YƤǊƤƭƎŀƴ DǊǳǇƭŀǊƤƴΤ Iǳƪǳƪƛ {ƻǎȅŀƭ ǾŜ 
YǸƭǘǸǊŜƭ !œƤŘŀƴ DŜƭƛǒƛƳƭŜǊƛƴŜ 5ŜǎǘŜƪ hƭǳƴƳŀǎƤΦ 

Performans Hedef 4.3.1 
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ¸Ŝǘƪƛ ǾŜ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊ 4ŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ YƤǊƤƭƎŀƴ DǊǳǇƭŀǊƤƴΤ Iǳƪǳƪƛ {ƻǎȅŀƭ ǾŜ 
YǸƭǘǸǊŜƭ !œƤŘŀƴ DŜƭƛǒƛƳƭŜǊƛƴŜ 5ŜǎǘŜƪ hƭǳƴƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

Tƴǒŀŀǘ wǳƘǎŀǘ 
5ƻǎȅŀƭŀǊƤƴŘŀƪƛ 
½ŜƳƛƴ 9ǘǸŘƭŜǊƛƴƛƴ 
YƻƴǘǊƻƭǸ  

{ŀȅƤ 315 315 %100 %0 - 

¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳ 
IŀƪŜŘƛǒ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ 

Sayi  1000 926 %98 %2  

±ŜǊƛƭŜƴ Tƴǒŀŀǘ wǳƘǎŀǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

{ŀȅƤ 248 248 %100 %0 - 

±ŜǊƛƭŜƴ Tǎƪŀƴ wǳƘǎŀǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

{ŀȅƤ 221 221 %100 %0 - 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ LƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ п {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ ITȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƪ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΦ 

Stratejik Hedef 4.4 IƤȊƭƤ YŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ¸ŀǊŀǘǘƤƐƤ {ƻǊǳƴƭŀǊƭŀ aǸŎŀŘŜƭŜ Edilmesi. 

Performans Hedef 4.4.1 IƤȊƭƤ YŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ¸ŀǊŀǘǘƤƐƤ {ƻǊǳƴƭŀǊƭŀ aǸŎŀŘŜƭŜ 9ŘƛƭƳŜǎƛΦ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften Sapma 
(%) 

Sapma 
Nedeni 

Tƴǒŀŀǘ wǳƘǎŀǘ 
5ƻǎȅŀƭŀǊƤƴŘŀƪƛ 
½ŜƳƛƴ 9ǘǸŘƭŜǊƛƴƛƴ 
YƻƴǘǊƻƭǸ  

{ŀȅƤ 315 315 %100 %0 - 

¸ŀǇƤ 5ŜƴŜǘƛƳ 
IŀƪŜŘƛǒ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜ 

{ŀȅƤ  926 926 %100 %0 - 

±ŜǊƛƭŜƴ Tƴǒŀŀǘ wǳƘǎŀǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

{ŀȅƤ 248 248 %100 %0 - 

±ŜǊƛƭŜƴ Tǎƪŀƴ wǳƘǎŀǘ 
{ŀȅƤǎƤ 

{ŀȅƤ 221 221 %100 %0 - 

Meclise Sunulan Plan 
5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ 5ƻǎȅŀ 
{ŀȅƤǎƤ 

{ŀȅƤ 23 23 %100 %0 - 
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1. GmwEV, YETKT VE SORUMLUKLAR 
 
a) .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛ ǘǸƳ ōƻȅǳǘƭŀǊƤȅƭŀ ŜƭŜ ŀƭŀǊŀƪΣ ƎŜƴŜƭ 

ŀƳŀœ ǾŜ ǇƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƴƛǘŜƭƛƪǘŜ ōƛǊ ǘŀƴƤǘƤƳ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ ǎǘǊŀǘŜƧƛǎƛƴƛƴ ōŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛƴŘŜ ŀƳƛǊƛȅƭŜ 

birlikte hareket etmek, 

b) .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅǸǊǸǘŜƴ ǘǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊŘƛƐƛ Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǾŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴ 

ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ōƛƭƛƴƳŜǎƛ ƛœƛƴ œŜǒƛǘƭƛ ǘŀƴƤǘƤƳ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ȅǸǊǸǘƳŜƪΣ 

c) .ŜƭŜŘƛȅŜ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ ƛȊƭŜƳŜƪƭŜ ȅǸƪǸƳƭǸ ƻƭŘǳƐǳ ǇƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊƤƴ Ƙŀƭƪœŀ ōŜƴƛƳǎŜƴƳŜǎƛΣ ȅŀǇƤƭŀƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ 

Ƙŀƭƪŀ ŘǳȅǳǊǳƭƳŀǎƤΣ  ƘŀƭƪƤƴ Řŀ ȅǀƴŜǘƛƳ ƘŀƪƪƤƴŘŀƪƛ ŘǸǒǸƴŎŜƭŜǊƛƴƛƴ ȅǀƴŜǘƛƳŘŜƴ ōŜƪƭŜƴǘƛƭŜǊƛƴƛƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ 

ŀƳŀœƭƤ YŀƳǳƻȅǳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ȅǸǊǸǘƳŜƪΣ Ƙŀƭƪ ƛƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ ǳȅǳƳǳƴǳƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤΣ 

Ƙŀƭƪ ƛƭŜ ǘŀƳ ōƛǊ ŘŀȅŀƴƤǒƳŀ ƛœƛƴŘŜ ƻƭǳƴƳŀǎƤΣ ƳƻŘŜǊƴ œŀƐŘŀǒ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ ŀƴƭŀȅƤǒƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ Ƙŀƭƪƭŀ 

ƛƭŜǘƛǒƛƳƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ,  

d) IŀƭƪƤƴ ȅǀƴŜǘƛƳŘŜƴ ōƛƭƎƛ ŜŘƛƴƳŜ ƘŀƪƪƤƴƤƴ ƎǀȊ ǀƴǸƴŜ ŀƭƤƴŀǊŀƪ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ǾŜ ƛǒƭŜǊƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭŀǊŀƪ 

ƘŀƭƪƤƴ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛƴŜ ƻǊǘŀƳ ƘŀȊƤǊƭŀƳŀƪ ǾŜ .ŀǒƪŀƴƤƴ ƘŀƭƪƤ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƛŎƛ ƳŀƘƛȅŜǘǘŜƪƛ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤƴƤ 

ƻǊƎŀƴƛȊŜ ŜǘƳŜƪΣ ǒŜŦŦŀŦ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ ŀƴƭŀȅƤǒƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƘŀƭƪƤƴ ŀȅŘƤƴƭŀǘƤƭƳŀǎƤΣ 

e) ¢ŀƴƤǘƤƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ōŀǎƤƭƤ ƳŀǘŜǊȅŀƭƛƴ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ƪƛƳƭƛƪ ƪƤƭŀǾǳȊǳƴŀ ǳȅƎǳƴ 

ǘŀǎŀǊƤƳƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤΣ ōŀǎƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪƻƴǘǊƻƭ ŜǘƳŜƪΣ 

f) YǳǊǳƳǳƴ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴΣ ƪǸƭǘǸǊ ǾŜ ǎŀƴŀǘ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ ǎƻǎȅŀƭ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŀƳŀœƭƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ƛƭŜ 

ǘŀƴƤǘƤƳ ǾŜ ŘǳȅǳǊǳ ƳŀǘŜǊȅŀƭƭŜǊƛƴƛƴ ōŀǎƤƳΣ ȅŀȅƤƳ ǾŜ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ ȅǸǊǸǘƳŜƪΤ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ 

Ŝǘƪƛƴ ōƛǊ ōƛœƛƳŘŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴǳ ǾŜ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴ ǾŜǊƛƳƭƛ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǎƻƴǳœƭŀƴƳŀǎƤƴƤ 

ǎŀƐƭŀƳŀƪΣ 

g) .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ œŜǒƛǘƭƛ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ ǀǊƎǸǘƭŜǊƛΣ ƳǳƘǘŀǊƭŀǊΣ ƎǊǳǇƭŀǊ ǾōΦ .ŜƭŜŘƛȅŜ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ 

ōŜƭƛǊƭƛ ŘǀƴŜƳƭŜǊŘŜ ōƛǊ ŀǊŀȅŀ ƎŜƭŜǊŜƪ ǘƻǇƭŀƴǘƤ ȅŀǇƳŀƭŀǊƤƴƤΣ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ƳǸȊŀƪŜǊŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛƴƛ 

ǎŀƐƭŀȅŀƴ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΤ ŀȅǊƤŎŀ ōŜƭƛǊƭƛ ƎǸƴƭŜǊŘŜ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴ Ƙŀƭƪ ƎǸƴƭŜǊƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ 

œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪΣ 

h) 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛƴƛƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŘŜƴ ȅŀǊŀǊƭŀƴŀƴ ƘŀƭƪƤƴΣ ƪƛǒƛ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤƴ ŘƛƭŜƪ ǾŜ ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊƛƴT ŀƭƳŀƪΤ 

Belediyemizin hizmetleri hŀƪƪƤƴŘŀ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊŀ ōƛƭƎƛ ǾŜǊƳŜƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƪǳǊǳƭŀƴ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ  ŜŦƭƛƐƛ 

œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ Ŝǘƪƛƴ ǾŜ ǾŜǊƛƳƭƛ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅǸǊǸǘƳŜƪΣ 

Ƥύ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊŘŜ ŜƭŘŜ ŜŘƛƭŜƴ ǎƻƴǳœƭŀǊƤ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜƪΣ ōǳ ŀƭŀƴŘŀ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛƴƛ ŀǊǘǘƤǊŀŎŀƪ 

ǀƴƭŜƳƭŜǊƛ ōŜƭƛǊƭŜƳŜƪ ǸȊŜǊŜ ŀƴƪŜǘ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀȊƤǊƭŀƳŀƪΣ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ƛœƛƴŘŜ ƻƭǳƴŀǊŀƪ ƘŀƭƪƤƴ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛ 

ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ Ƙŀƭƪ ƛƭŜ ōŜƭŜŘƛȅŜ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ƛƭŜǘƛǒƛƳƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪΣ 

i) .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ Ƙŀƭƪƭŀ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊ ōŀƐƭŀƳƤƴŘŀ ǎƻǎȅŀƭ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŀƳŀœƭƤ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ƻǊƎŀƴƛȊŜ ŜǘƳŜǎƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ 

ǀƴŜǊƛƭŜǊ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΣ ōǳƴƭŀǊƤƴ ƪŀōǳƭǸƴŘŜƴ ǎƻƴǊŀ ǘŀƴƤǘƤƳƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪΣ 

j) рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƪŀƴǳƴǳƴǳƴ му ƛƴŎƛ ƳŀŘŘŜǎƛƴƛƴ όǇύ ōŜƴŘƛƴŜ ŘŀȅŀƴŀǊŀƪ ȅǳǘ ƛœƛƴŘŜƪƛ ǾŜ ȅǳǊǘ  



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   137 
 

ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōŜƭŜŘƛȅŜƭŜǊ ǾŜ ƳŀƘŀƭƭƛ ƛŘŀǊŜƭŜǊƛ ōƛǊƭƛƪƭŜǊƛ ƛƭŜ ƪŀǊǒƤƭƤƪƭƤ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇŀǊŀƪ ƪŀǊŘŜǒ ǒŜƘƛǊ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛ  
 
ƪǳǊƳŀƪΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǎƻǎȅŀƭ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪΣ 
     
k) ̧ ŀǊƤǒƳŀƭŀǊΣ ǎŜƳǇƻȊȅǳƳƭŀǊΣ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊ ǾŜ ƎŜȊƛ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΣ ǘŀƴƤǘƤƳƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪΣ 
      
Ƥ) пфун ǎŀȅƤƭƤ .ƛƭƎƛ 9ŘƛƴƳŜ IŀƪƪƤ Yŀƴǳƴǳ ƎŜǊŜƐƛΤ ±ŀǘŀƴŘŀǒƤ ȅǀƴƭŜƴŘƛǊƳŜΣ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ œǀȊǸƳ  
 
ǸǊŜǘƳŜ ƴƻƪǘŀǎƤƴŘŀΣ ƪŀƴǳƴ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ мр ƎǸƴƭǸƪ ǎǸǊŜ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƻƭǳƳƭǳ ȅŀ Řŀ ƻƭǳƳǎǳȊ ŎŜǾŀǇ  
 
ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƪŀȅŘƤȅƭŀΣ ǘǸƳ ƳǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊƭŜ ƪƻƻǊŘƛƴŜƭƛ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ȅǸǊǸǘƳŜƪΤ TƭœŜƴƛƴ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤȅƭŀ ƛƭƎƛƭŜƴƛǇΣ  
 
Ƙŀƭƪƭŀ ōŜƭŜŘƛȅŜ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ƛƭŜǘƛǒƛƳƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪΣ      

m) 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƎŜǊŜƪƭƛ ƎǀǊǸƭŜƴ ƪƛǘŀǇΣ ŘŜǊƎƛΣ ƎŀȊŜǘŜΣ ōǸƭǘŜƴΣ ƪŀǎŜǘ ǾŜ /5ΩƭŜǊƛƴ  ǾŜ ǘǸƳ  

ȅŀȅƤƴƭŀǊƤƴ ōŀǎƤƳƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪκȅŀǇǘƤǊƳŀƪ ǾŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΣ    

n) ¢ŀƴƤǘƤƳŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ǉƭŀƴ ǾŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊŘŀ ōǳƭǳƴŀǊŀƪ ōƛƭƭōƻŀǊŘΣ ŀŦƛǒΣ ŘŀǾŜǘƛȅŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ  

ǘŀƴƤǘƤƳ ŦƛƭƳƭŜǊƛƴƛƴ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ǘŀƴƤǘƤƳŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ȅŀȅƤƴƭŀǊƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 

 

2. CTZTYT YAPI 
BaǎƤn YayƤn ve Halkla Tƭƛǒkiler MǸŘǸrlǸƐǸ т 9ȅƭǸƭ aŀƘŀƭƭŜǎƛ TȊƳƛǊ .ǳƭǾŀǊƤ мллн {ƻƪŀƪ bƻΥнм ŘŜ faaliyetlerini 

sǸrdǸrmektedir. 

 

3.mRG«T YAPISI 
 

 
  

 

 

BASIN YAYIN VE HALKLA 
T[T YT[9w a«5«w[«F«

T5!wT T [9w {9w±T{T

EVRAK KAYIT 
.«wh{¦

t9w{hb9[ ±9 ¢! Φ 
Y!¸L¢ .«wh{¦

!w T±

.!{Lb ¸!¸Lb {9w±T{T

YAZILI HABER 
.«[¢9b .TwTaT

Ch¢hFw!C ±9 
±T59h .TwTaT

SOSYAL MEDYA 
.TwTaT

I![Y[! T[T YT[9w {9w±T{T

BEYAZ MASA

STK'LAR , 
MUHTARLAR VE 
9bD9[[T[9w a!{!{L
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4. BT[GT VE TEKNOLOJTK KAYNAKLAR 
 

MasaǸǎtǸ Bilgisayar 7 

Laptop 3 

YazƤŎƤ 3 

Telefon 5 

Nikon FotoƐraf Makinesi 1 

Canon FotoƐraf Makinesi 1 

Sony Profesyonel Kamera 1 

Sony El KamerasƤ 1 

 

рΦ Tb{!b KAYNAKLARI 
 

 

Kadro Durumuna GǀǊŜ Tƴǎŀƴ KaynaklŀǊƤ 

Memur 2 

 ƛrket Personeli 12 

 

6. B«T49 UYGULAMA SONU4LARI 

 

 

 

 

 

 

 

2014 YILI  Ek .ǸǘœŜ Eklenen 5ǸǒǸƭŜƴ bŜǘ .ǸǘœŜ 
mŘŜƴŜƪ ¢ƻǇƭŀƳƤ 

mŘŜƴŜƴ DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ 

Personel Giderleri   105.000,00 1.886,80 - 106.886,80 32.994,87 % 31 

SG K. Devlet Primi 
Giderleri 

 

 

 

 51.200,00 - 1.886,80 49.313,20 4.635,02 % 9 

Malzeme Hizmet 
!ƭƤƳ DƛŘŜǊƛ 

143.800,00 76.000,00 76.000,00 143.800,00 106.639,07 % 73 

¢ƻǇƭŀƳ .ǸǘœŜ 300.000,00 77.886,80 77.886,80 300.000,00 144.268,96 % 47.46 
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тΦ C!![T¸9¢ ±9 twhW9 .T[DT[9wT 

  7.1. SOSYAL SORUMLULUK F!![T¸9¢[9wT 

a) DǀȊǇƤƴŀǊƤ  ŜƘƛǘƭƛƐƛ !ƴƳŀ 9ǘƪƛƴƭƛƐƛ  

b) 9ƐǊƛƪŀǾŀƪ CŜǎǘƛǾŀƭƛ 

c) ̧ ǀǊŜǎŜƭ ¸ŜƳŜƪƭŜǊƭŜ ƛƭƎƛƭƛ aŜƳƭŜƪŜǘƛƴŘŜƴ DŜƭŘƛƪ 9ǘƪƛƴƭƛƐƛ 
d) Ekim -мн YŀǎƤƳ ¢ŀǊƛƘƭŜǊƛ ŀǊŀǎƤƴŘŀƪƛ aǳƘŀǊǊŜƳ όŀǒǳǊŜύ  ŀȅƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǒǳǊŜ Ŝǘƪƛƴƭƛ 

e) wŀƳŀȊŀƴ !ȅƤ ǎǸǊŜǎƛƴŎŜ ±ŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊŀ ǾŜǊƛƭŜƴ TŦǘŀǊ ¸ŜƳŜƪƭŜǊƛ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ 

f) TƳŀƳƪǀȅ .Ǹǎǘ !œƤƭƤǒƤ 
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7.2. BASILI MATERYALLER 

a) Efeler DŀȊŜǘŜǎƛƴƛƴ рллл ŀŘŜǘ ƻƭŀǊŀƪ мΦ {ŀȅƤǎƤ ōŀǎƤƭŘƤ 
 

b) 13 konuda 1340 adet ōǊƻǒǸǊ basƤldƤ. 
 

c) мс ƪƻƴǳŘŀ ммфф ŀŦƛǒ ōŀǎƤƭŘƤ 
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7.3. B9[Tw[T D«N VE HAFTALAR 
 
a) TƭƛƳƛȊƛƴ ƪǳǊǘǳƭǳǒ ƎǸƴǸ т EȅƭǸƭ YǳǘƭŀƳŀƭŀǊƤ 

b) DǸƴȅŀ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ DǸƴǸ YǳǘƭŀƳŀ 

c)/ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ .ŀȅǊŀƳƤ YǳǘƭŀƳŀ 9ǘƪƛƴƭƛƐƛ   
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8. t9wChwa!b{ .T[FT[9wT 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ 1 YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 1.9 .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

Performans Hedefi 
1.9.1 

.ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ  ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

Belediye Hizmetlerinin 
¢ŀƴƤǘƤƳ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛ 

 
% 

%100 %100 
 

%100 

 

%0 

 

 

¸ŀǇƤƭŀƴ YŀƳǳƻȅǳ 
!ǊŀǒǘƤǊƳŀ {ŀȅƤǎƤ 
ό¸ƤƭŘŀκ!ŘŜǘύ 

 
Adet 

3 1 
 

%33 

 

%67 

Yeni Kurulan Bir Belediye 
hƭƳŀǎƤƴŘŀƴ 5ƻƭŀȅƤ 

 

5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 9ǘƪƛƴƭƛƪ 
{ŀȅƤǎƤ ό¸ƤƭŘŀκ!ŘŜǘύ 

 
Adet 

2 2 
 

%100 

 

%0 

 

- 

±ŀǘŀƴŘŀǒƤƴ Belediye 
IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ Tƭƛǒƪƛƴ 
¸ŀǇǘƤƐƤ TǎǘŜƪ ±Ŝ 
 ƛƪŃȅŜǘƭŜǊƛƴ 
5ŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜ 
4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 

% %100 %100 
 

%100 

 

%0 

 

 

- 

5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 9ǘƪƛƴƭƛƪ 
{ŀȅƤǎƤ ό¸ƤƭŘŀκ!ŘŜǘύ 

 
Adet 

2 2 
%100 

 

%0 

 

 

- 

YŀǊŘŜǒ  ŜƘƛǊ {ŀȅƤǎƤ 

 
5 

¸ƤƭŘŀκ!Ř
et 

3 
 
2 

 

%66 

 

-%33 

 

4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ Devam Etmekte 

IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ YƛǘŀǇΣ 
5ŜǊƎƛΣ DŀȊŜǘŜΣ .ǸƭǘŜƴΣ 
Kaset Ve Cd Lerin 
.ŀǎƤƳƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 
±Ŝ ¸ŀȅƤƴƭŀƴƳŀǎƤ 

 
 

Adet 
2 1 

 

 

%50 

 

 

%50 

 

 

aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊŘŜƴ Gelen 
¢ŀƭŜǇ {ŀȅƤǎƤƴƤƴ !Ȋ hƭƳŀǎƤ 

Efeler Belediyesi Ve 
.ŀǒƪŀƴƤƴŀ Tƭƛǒƪƛƴ 
¢ŀƴƤǘƤƳ CƛƭƳƭŜǊƛƴƛƴ 
IŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 
ό¸ƤƭŘŀκ!ŘŜǘύ 

Adet 1 3 

 

 

%300 

- - 

!ƴƪŜǘ {ƻƴǳœƭŀǊƤƴƤƴ 
tŀȅƭŀǒƤƭƳŀǎƤ % %100 %0 %0 %100 

¸ŀǇƤƭŀƴ Anket Sonucunun 
Gelmemesi 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ .ŀǎƤƴ ¸ŀȅƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ 1 YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 1.10 5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳ ǾŜ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ Tǒ ǾŜ TǒōƛǊƛƐƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Hedefi 1.10.1 5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳ ǾŜ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ Tǒ ǾŜ TǒōƛǊƛƐƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ  ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ 9ǘƪƛƴƭƛƪ 
{ŀȅƤǎƤό¸ƤƭŘŀκ!ŘŜǘύ 

 
% 

%100 %100 
 

%100 

 

%0 

 

- 
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1.G¥REV YETKĶ VE SORUMLULUKLAR 

 Efeler Belediye Baĸkanlēĵēônēn ama­larē, prensipleri, politikalarē 5393 sayēlē Belediye 

Kanunu, 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu ve 

diĵer ilgili mevzuat ile Belediye Baĸkanē ve ¿st yºnetimin belirleyeceĵi esaslar ­evresinde, stratejik 

plan, yēllēk performans programē, yatērēm programē b¿t­esine uygun, Baĸkanlēk makamēnēn emir 

direktifleri doĵrultusunda gºrevleri ĸunlardēr; 

 Belediyemizde iĸ ve hizmetler i­in kullanēlan (yedek par­a, demirbaĸ, aydēnlatma, basēlē 

evrak, kērtasiye vb.) ihtiya­larēn piyasadan en ucuz, kaliteli ve tasarruf tedbirlerine riayet etmek 

suretiyle, piyasa araĸtērmasē yapēlarak ve teklifleri toplanēlarak temin edilmektedir. 

 Mal ve malzeme alma ile ilgili t¿m iĸlemler y¿r¿t¿l¿r. Belediye birimlerinin ihtiya­ 

duyduĵu mal ve hizmetleri, istenilen zaman ve ĸekilde temin ederek, ortak ihtiya­larda koordineyi 

saĵlayarak talepleri karĸēlar, satēn alma plan ve program ­er­evesinde alēmlarēn ger­ekleĸmesi 

saĵlanmaktadēr. Taĸēnēr mal iĸlemlerinde malzeme stok kodlarēnēn giriĸinin takibi ile stok 

kontrollerinin ve malzeme sayēmlarē zamanēnda yapēlmasē, iĸlemlerinin kontrol ve takibi yapēlarak 

sonu­landērēlmasē saĵlanēr. Satēn alēnan malzemelerin, ihtiya­ sahibi olan m¿d¿rl¿klere, birimlere 

daĵētēmēnē yaparak ve malzemelerin korunmasē saĵlanmēĸ olur. 

 Yedek par­a ve malzeme standartlarēnēn oluĸturulmasē ve bu standartlara uygun 

malzemelerin kullanēlmasēnēn temin edilmesi ile t¿m yedek par­alarēn istenilen kalitede olup 

olmadēĵēnēn kontrol edilerek iĸlemleri yapēlēr. Malzeme giriĸ ­ēkēĸ takip iĸlemleri olarak satēn alma 

taleplerinin karĸēlanēp, kontrol ve takipleri yapēlarak sonu­landērēlēr. 

 Satēn alēnacak malzemelerle ilgili teknik ve idari ĸartnamelerin uygunluĵu araĸtērēlēr. Satēn 

alma mevzuatēnē yakēndan izleyerek, 4734 sayēlē Kamu ihale kanununa uygun hareket ederek satēn 

alma iĸlemlerinin kanunlara uygunluĵu saĵlanēr. 

 

2.FĶZĶKSEL YAPI 

 Birimimiz, Ķzmir Bulvarē 7eyl¿l Mahallesi 1002 Sokak No:21ôde hizmet vermektedir. 

3.¥RG¦T YAPISI 

 

 

D
E
S
T
E
K
 
H
Ķ
Z
M
E
T
L
E
R
Ķ
 
 

M
¦
D
¦
R
L
¦
Ĵ
¦

Ger­ekleĸtirme ¥n Mali 
Kontrol

Evrak Kayēt-Personel 
Ķĸlemleri

Taĸēnēr Kayēt ve ¥deme 
Evraklarē

Piyasa Araĸtērma-Teklif 
Toplama

Ķhale B¿ro Evrak
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4. BĶLGĶ VE TEKNOLOJĶK KAYNAKLAR 

EL 

TELSĶZĶ 
NOTEBOOK  PC EKRAN  

YAZICI  

(TARAYICI)  
SWĶTCH FAKS 

EVRAK  

ĶMHA 

MAKĶNASI 

FOTOKOPĶ 

MAKĶNASI 

2 1 11 11 6 --- 2 3 1 

 

5. ĶNSAN KAYNAKLARI 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, 1 M¿d¿r, 6 memur, 6 kadrolu iĸ­i ile hizmet vermektedir. 

 

6. B¦T¢E VE UYGULAMA SONU¢LARI 

2014 Yēlē 
B¿t­e ile  

Verilen 

Aktarmayla  Net 

B¿t­e 
¥denen 

Ger­ekleĸme  

Oranē Eklenen(+) D¿ĸ¿len(-) 

Personel 

Giderleri 
560.500,00 485.720,00 220,00 1.046.000,00 432.057,18 %41,30 

SGK 

Devlet 

Primi 

¥demeleri 

200.000,00 54.500,00 10.000,00 244.500,00 79.298,08 %32,43 

Mal ve 

Hizmet 

Alēmē 

Giderleri 

6.831.500,00 2.000.000,00 730.000,00 8.101.500,00 1.887.622,45 %23,29 

Sermaye 

Giderleri 
2.000.000,00  2.000.000,00 00  %0,00 

Toplam 

B¿t­e 
9.592.000,00 2.540.220,00 2.740.220,00 9.392.000,00 2.398.977,71 %25,54 

 

7.FAALĶYET VE PROJE BĶLGĶLERĶ 

7.1.Evrak Takip 

Gelen Evrak Giden Evrak 

Toplam Evrak 636 Toplam Evrak 908 

Cevaplanan Evrak 21 Cevaplanan Evrak 4 

Cevaplanmayan Evrak 30 Cevaplanmayan Evrak 0 

Bilgilendirme Evrak 585 Bilgilendirme Evrak 904 

 

 

7.2.Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Taĸēnēr Sayēm Dºk¿m Cetveli  

Taĸēnēr 

1.D¿zey 

Hes. 

Kodu 

TAķINIR 1.D¦ZEY 

HESAP ADI 

GE¢EN 

YILDAN  

DEVREDEN 

TUTAR (TL)  

YIL  

Ķ¢ĶNDE 

GĶREN 

TUTAR  

(TL)  

TOPLAM  

TUTAR  

(TL)  

YIL  

Ķ¢ĶNDE 

¢IKAN 

TUTAR  

(TL)  

GELECEK  

YILA  

DEVREDEN 

TUTAR 

(TL)  

15001 
Kērtasiye Malzemeleri 

Grubu 
- 56.329,76 56.329,76 36.869,94 19.459,81 

15005 
Temizleme 

Ekipmanlarē Grubu 
- 1.052,20 1.052,20 1.052,20 - 
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15006 

Giyecek, Mefruĸat ve 

Tuhafiye malzemeleri 

Grubu 

- 32.542,04 32.542,04 32.542,04 - 

15012 

Bakēm Onarēm ve 

¦retim Malzemeleri 

Grubu 

- 15.783,05 15.783,05 15.783,05 - 

15013 Yedek Par­alar Grubu - 55.483,05 55.483,05 55.483,05 - 

15015 

Deĵiĸim, Baĵēĸ ve 

Satēĸ Ama­lē Yayēnlar 

Grubu 

- 30,13 30,13 30,13 - 

25302 
Makineler ve Aletler 

Grubu 
- 45.696,68 45.696,68 45.696,68 - 

25303 
Cihazlar ve Aletler 

Grubu 
- 4.913,96 4.913,96 4.201,35 712,60 

25401 
Karayolu Taĸētlarē 

Grubu 
- 215.000,00 215.000,00 215.000,00 - 

25501 
Dºĸeme ve Mefruĸat 

Grubu 
- 153,40 153,40 - 153,40  

25502 
B¿ro Makinalarē 

Grubu 
- 874.458,21 874.458,21 811.300,50 63.157,72 

25503 Mobilyalar Grubu - 465.445,83 465.445,83 427.858,01 37.587,83 

25506 

Tarihi ve Sanatsal 

Deĵeri Olan 

Demirbaĸlar Grubu 

- 689,88 689,88 - 689,88 

 

7.3.Ambar Stok Durum Cetveli 

KODU CĶNSĶ DEVĶR GĶREN ¢IKAN KALAN  
15001010101002 Roller Kalem Mavi  150 150 0 

15001010101003 Pilot Kalem  40 40 0 

15001010101004 Roller Kalem Siyah  100 100 0 

15001010401001 T¿kenmez Kalem Mavi  520 520 0 

15001010401002 T¿kenmez Kalem Siyah  20 20 0 

15001010401003 T¿kenmez Kalem Kērmēzē  260 260 0 

15001010601001 Kurĸun Kalem  220 86 134 

15001010701003 Ķĸaretleme Kalemi Turuncu  150 75 75 

15001010701007 Ķĸaretleme Kalemi Yeĸil  50 50 0 

15001030101001 Fotokopi Kaĵēdē A4 1.Hamur  2780 1004 1776 

15001030101002 Fotokopi Kaĵēdē A3 1.Hamur  62 36 26 

15001030103005 Fosforlu Kalem  40 40 0 

15001030111002 Yapēĸtērma Not Kaĵēdē 51x76  50 50 0 

15001030111005 Yapēĸtērma Not Kaĵēdē 76x76  50 23 27 

15001030111005 Telli Dosya Karton  1000 1000 0 

15001030205003 Klasºr Plastik Geniĸ  315 315 0 

15001030205004 Klasºr Plastik Dar  15 15 0 

15001030205052 Geniĸ Klasºr Karton Mavi  1000 484 516 

15001030205053 Plastik Klasºr Dar Mavi  1000 440 560 

15001030206001 Baĵlē Dosya  300 300 0 

15001030210002 Ķmza Kartonu  10 10 0 

15001030211001 Plastik Dosya Gºmleĵi  200 89 111 

15001030211002 Dosya Gºmleĵi  100 100 0 

15001030213001 Plastik Telli Dosya  5100 4232 868 

15001030301001 Zarf 70 gr  50 50 0 
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15001030301015 Zarf 162x229 (100ôl¿)  70 70 0 

15001030302008 
Posta Zarfē Esmer Kraft 70 gr/m2 

125/176 mm 
 16 16 0 

15001030302011 Normal Zarf Astarlē 125x176 90 gr  100 100 0 

15001040101101 HP Pro 200 131A Siyah  3 3 0 

15001040103076 HP Laser Jet 80 A CF 280 Siyah  6 6 0 

15001040201273 
HP Laser Jet Pro 400 A-K Siyah 

Toner 
 6 6 0 

15001050101001 Ataĸ 3 No  150 87 63 

15001050101004 Ataĸ 2 No  215 131 84 

15001050102001 Toplu Ķĵne  160 160 0 

15001050103001 Zēmba Teli No 24/6 B¿y¿k  850 268 582 

15001050103002 Zēmba Teli Cep Tipi K¿­¿k  50 50 0 

15001050202001 Yapēĸtērēcē Uhu  200 92 108 

15001050301003 Selefon Bant B¿y¿k 0,015x66  20 20 0 

15001050305001 Koli Bandē  40 40 0 

15001060101001 
Y¿zey D¿zeltici Atēlēr Tip ķerit 

Daksil 
 500 50 450 

15001070301004 Zēmba Makinasē K¿­¿k  100 41 59 

15001070301007 Delge­ Orta Boy  87 51 36 

15001070301008 Delge­ B¿y¿k Boy  36 11 25 

15001070601001 Makas  100 39 61 

15001071201001 Zarf A­acaĵē  25 14 11 

15001072101001 Sekreterlik  150 150 0 

15001072801006 Otomatik Kaĸe  144 144 0 

15005010201001 Temizlik Bezi  10 10 0 

15005010701002 Kaĵēt Havlu  6 6 0 

15005020101008 ¢ºp Kovasē Madeni  30 30 0 

15005020105001 ¢ºp Torbasē  5 5 0 

15005020105007 ¢ºp Torbasē Orta Boy 20ôli  5 5 0 

15005020106001 Temizlik Arabasē ¢ift Kovalē  1 1 0 

15005020203012 ¢ek Pas (Yer Sil) Saplē Takēm  2 2 0 

15005020203017 ¢ek Pas 40 cm  2 2 0 

15005020203029 Paspas P¿sk¿ll¿  12 12 0 

15005030101004 Sēvē El Yēkama Sabunu  5 5 0 

15005030104003 ¢amaĸēr Suyu  90 90 0 

15005030104005 Cam Sil  5 5 0 

15005030104007 Y¿zey Temizleyici  120 120 0 

15005030104030 Cam Sil Sprey  1 1 0 

15005030105025 Por­ºz  5 5 0 

15005030111001 Kolonya Plastik ķiĸe  2 2 0 

15005030111002 Kolonya 5 Kgôlēk  1 1 0 

15005030414050 Oda Parf¿m¿ Makinasē  7 7 0 

15006020202017 Masa ¥rt¿s¿  65 65 0 

15006020301004 Dikey Perde  500 500 0 

15006020301015 Saten Perde  112 112 0 

15006020301029 Zebra Perde  35 35 0 

15006020303031 Korniĸ  30 30 0 

15006020303032 Jaluzi Perde  160 160 0 

15006020699032 Logo  30 30 0 

15012010304037 Fēr­a  2 2 0 

15012019901401 Cam Filmi  126 126 0 

15012020203003 Cam Giydirme  1 1 0 
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15012020203004 Cam Yazēsē  1 1 0 

15012040204015 Telefon Kablosu  130 130 0 

15012040204083 Kºken Kablosu  300 300 0 

15012040204084 Kablo  6 6 0 

15012040401002 Telsiz ķarj Cihazē  13 13 0 

15012069801054 Tabela  15 15 0 

15012020101062 Harici Bellek  2 2 0 

15013020101889 Telsiz Site Te­hizatē  1 1 0 

15013020101890 Anten Kulesi  1 1 0 

15013020101891 Tekrarlayēcē Cihaz  1 1 0 

15013020101892 Dublekser  1 1 0 

15013020101893 Telsiz Site Anteni  1 1 0 

15013040101086 Switch 24 Port 10/100/1000  2 2 0 

15013040102055 Switch 48 Port 100/1000  12 12 0 

15013040401001 Telefon Kutusu  1 1 0 

15015010199048 Kitap  1 1 0 

7.4.Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Ķkinci D¿zey Giriĸ Raporu 

ĶL VE ĶL¢ENĶN  ADI  EFELER BELEDĶYESĶ KODU 460921 

HARCAMA BĶRĶMĶNĶN ADI  DESTEK HĶZMETLERĶ KODU 46092104 

AMBARIN  ADI  DESTEK HĶZMETLERĶ KODU 46092104 

MUHASEBE BĶRĶMĶNĶN ADI  MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ KODU 46090235 

SIRA II.D¦ZEY KODU GĶRĶķĶ YAPILAN TAķINIRIN ADI TUTARI (TL)  

1 1500101 Yazē Ara­larē 3.066,03 

2 1500103 Kaĵēt ¦r¿nleri 39.926,23 

3 1500104 Yazēcē, Faksimile Cihazē, Fotokopi ve Baskē Makinalarē 3.455,04 

4 1500105 Kaĵēt Tutturucularē, Tutkallar ve Bantlar 4.027,93 

5 1500106 Yazē D¿zelticiler 643,10 

6 1500107 K¿­¿k Kērtasiye Gere­ ve Malzemeleri 5.211,43 

7 1500501 Temizlik Malzemeleri 34,05 

8 1500502 Temizlik Ara­ ve Gere­leri 347,11 

9 1500503 Temizleme ve Dezenfeksiyon Solisyonlarē 671,05 

10 1500602 Mefruĸat ¦r¿nleri 32.542,04 

11 1501201 K¿­¿k El Aletleri ve Gere­leri 3.737,70 

12 1501202 Tutturucular 1.888,00 

13 1501204 Elektrik-Elektronik ve Aydēnlatma Malzemeleri 7.461,04 

14 1501206 Metal ¦r¿nler 2.696,30 

15 1501302 Cihazlar ve Aletler Grubu Yedek Par­alarē 23.430,95 

16 1501304 B¿ro Makinalarē Grubu Yedek Par­alarē 32.052,10 

17 1501501 Basēlē Yayēnlar 30,13 

18 2530205 G¿­ Elektroniĵi ve Basēn­lē Makinalar 45.696,68 

19 2530302 Beslenme/Gēda ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 4.913,96 

20 2540102 Yolcu Taĸēma Ara­larē 215.000,00 

21 2550102 Temsil ve Tºren Demirbaĸlarē 153,40 

22 2550201 Bilgisayar ve Sunucular 364.684,26 

23 2550202 Bilgisayar ¢evre Birimleri 132.780,40 

24 2550203 Teksir ve ¢oĵaltma Makinalarē 29.205,00 

25 2550204 Haberleĸme Cihazlarē 76.451,10 

26 2550205 Ses, Gºr¿nt¿ ve Sunum Cihazlarē 153.715,45 

27 2550299 Diĵer B¿ro Makinalarē ve Aletleri 117.622,00 

28 2550301 B¿ro Mobilyalarē 465.445,83 

29 2550605 Kitap, Belge, El Yazmalarē ve Nadir Eserler 689,88 

TOPLAM  1.887.622,45 
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7.5.T¿m M¿d¿rl¿klere Alēnan Malzeme Raporu 

1.D¦ZEY 

DETAY  

KODU 

2014 YILI T¦M M¦D¦RL¦KLERE ALINAN 

MALZEME CĶNSĶ 
MĶKTARI ¥L¢¦S¦ 

15001 Kērtasiye Malzeme Grubu Alēmē 803241 Adet, Cilt, Paket 

15002 Beslenme/Gēda Ama­lē Mutfakta Kullanēlmak ¦zere 28977 Adet, Paket, D¿zine 

15003 Tēbbi ve Laboratuvar Sarf Malzemeleri 18525 Adet, Lt, Kg, Gr 

15004 Yakētlar, Yakēt Katkēlarē ve Katkē Yaĵlar 100319 Lt, Ton, Kg 

15005 Temizleme Ekipmanlarē 13823 Adet, Paket, Lt, Kg 

15006 Giyecek, Mefruĸat ve Tuhafiye Malzemeleri 15328 Adet, ¢ift, Metre 

15007 Yiyecek 48030 Kg, Adet, Teneke 

15008 Ķ­ecek 7343 Kg, Adet, Paket 

15010 Zirai Maddeler 22440 Adet, Kg, Paket 

15012 Bakēm Onarēm ve ¦retim Malzemeleri 92346 Adet, Metre, Kg 

15013 Yedek Par­a 41064 
Adet, Paket, Kg, 

Takēm 

15014 Nakil Lastikleri 14 Adet 

15015 Basēlē Yayēnlar 4 Adet 

15016 Spor Malzemeleri 293 Takēm, Adet 

15099 Diĵer T¿ketim Ama­lē (Hediye, ¥d¿l G¿v. Koruma 4376 Adet, Kg, M2 

25302 Makinalar ve Aletler Olarak 80 Adet 

25303 Cihazlar ve Aletler 46 Adet 

25501 Dºĸeme ve Mefruĸat Grubu 31 Adet 

25502 B¿ro Makinalarē Grubu 959 Adet 

25503 Mobilyalar 5287 Adet 

25506 Tarihi ve Sanat Deĵeri Olan Demirbaĸlar 50 Adet 

25507 K¿t¿phane Demirbaĸlarē 28 Adet 

25508 Eĵitim Mobilyalarē 9 Adet 

25510 G¿venlik Kontrol ve Tedbir Ama­lē Demirbaĸlar 12 Adet 

25511 Demirbaĸlar Niteliĵindeki S¿s Eĸyalar 6 Adet 
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8.t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 
M¿d¿rl¿k Adē Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Ama­ 1 Kurumsal Kapasitenin Geliĸtirilmesi 

Stratejik Hedef 1.5 

 

Destek Hizmetlerinin Etkin Y¿r¿t¿lmesi ve Etkin Piyasa Araĸtērmasē Sunmak 

 
Performans Hedefi 

1.5.1 

 

 

Performans Hedefi 

1.5.2  

 

 

Performans Hedefi 

1.5.3 

 

 

Performans Hedefi 

1.5.4 

 

Performans Hedefi 

1.5.5 

.Stoklama, ambarda bulunacak taĸēnērlarēn standardēnē ve uygulama s¿rekliliĵini saĵlamak, 

kaliteli ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek etkin piyasa araĸtērmasē yapmak. 

-Teklif Toplama 

Stok ve depolama iĸlemlerinin ­aĵdaĸ belediyecilik anlayēĸēna uyarak ihtiya­larēnēn optimal 

d¿zeyde karĸēlanmasē. 

-Ger­ekleĸen Alēm 

Ambarda bulundurulacak taĸēnērlarēn standardēnē oluĸturmak, d¿zenli sayēm yaparak aylēk 

rapor ­ēkarmak. 

-Aylēk Rapor 

Ambarda sayēm tutanaklarē, cetvelleri, yēllēk raporlarēnē ­ēkarmak 

-Yēllēk Rapor 

M¿d¿rl¿kler ve birimlerden gelen talepler doĵrultusunda benzer mal ve malzemeleri 

standartlaĸtērarak toplu alēm (ihale) yapmak, satēn alēmlarda tasarruf saĵlamak. 

-Ķhale Sayēsē 

Performans Kriteri  

G¥STERGE HEDEF VE GER¢EKLEķMELERĶ 

¥l­¿ 

Birimi  

Performans 

Hedefi 

2014 

Ger­ekleĸen 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

Hedeften 

Sapma 

Sapma  

Nedeni 

1 

M¿d¿rl¿klerden 

talep edilen ve 

ger­ekleĸtirilen 

ihale 

miktarērē(ihale 

sayēsē 

Sayē 15 20 %133,33 %33,33 - 

2 

M¿d¿rl¿klerden 

gelen talep 

doĵrultusunda 

yapēlan doĵrudan 

temin sayēsē 

Sayē 235 581 %247,23 %147,23 - 

3 

Ambara giriĸi 

yapēlan 

mal/malzeme 

miktarē (kalem) 

Sayē 95 148 %155 %55 - 

4 

Ambardan ­ēkēĸē 

yapēlan 

mal/malzeme 

miktarē(kalem) 

Sayē 42 148 %352 %252 - 

5 

Ambardaki 

mal/malzeme 

miktarē(kalem) 

Sayē 53 55 %103 %3 - 
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1. ̧ 9¢YTΣ Dmw9± ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!w 
  Efeler .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƻƭǳǒŀƴ ŜǾǎŜƭ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ όœǀǇƭŜǊƛƴύ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤΣ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ŘǸȊŜƴƭƛ 
ŘŜǇƻƭŀƳŀ ŀƭŀƴƤƴŀ ƴŀƪƭƛȅŜǎƛΣ ǒŜƘƛǊ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛΣ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊƤƴ ǎǸǇǸǊǸƭƳŜǎƛΣ ŜǾƭŜǊŘŜƴ œƤƪŀƴ ōŀƘœŜ ǾŜ ōƛǘƪƛ 
ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ǘŀǒƤƴƳŀǎƤΣ ƪƤǒ ŀȅƭŀǊƤƴŘŀ ǎƻōŀƭƤ ƪƻƴǳǘƭŀǊŘŀ ƻƭǳǒŀƴ ƪǸƭ ǾŜ ŎǸǊǳŦ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ŘƛƐŜǊ 
ŀǘƤƪƭŀǊŘŀƴ ŀȅǊƤ ƻƭŀǊŀƪ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ǘŀǒƤƴƳŀǎƤΣ ƘŀŦǘŀƴƤƴ ƘŜǊ ƎǸƴǸ ƪǳǊǳƭŀƴ ǎŜƳǘ ǇŀȊŀǊ ȅŜǊƭŜǊƛƴƛƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛΣ 
ǊŜǎƳƛ ōŀȅǊŀƳƭŀǊŘŀ ǘǀǊŜƴ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ǘǀǊŜƴ ǀƴŎŜǎƛ ǾŜ ǎƻƴǊŀǎƤƴŘŀ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛΣ ƪǳǊōŀƴ ōŀȅǊŀƳƭŀǊƤnda kurban 
ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ƴŀƪƭƛȅŜǎƛΣ ƪƻƴǎŜǊ ŦŜǎǘƛǾŀƭ ǾŜ ŦǳŀǊ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛΣ  kaza yerlerinin temizlenmesi, 
ƪŜƴǘ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ǘǸƳ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊ, œǀǇ ōƛŘƻƴǳ, ōŀƘœŜ ǘƛǇƛ œǀǇ ǎŜǇŜǘƛ, ŀƳōŀƭŀƧ ƪǳƳōŀǊŀǎƤ Ǝƛōƛ 
ŀǇŀǊŀǘƭŀǊƤƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛ ǘŀƳƛǊƛ ōŀƪƤƳƤΣ ƪŀȅƴŀƪ ƛǒƭŜǊƛΣ ōƻȅŀƴƳŀǎƤΣ ŘŜȊŜƴŦŜƪǎƛȅƻƴǳΣ ƳƻƴǘŀƧƤ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ 
ōŜǊǘŀǊŀŦ ǘŜǎƛǎƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤΣ ǘƤōōƛ ŀǘƤƪ ǎǘŜǊƛƭƛȊŀǎȅƻƴ ǸƴƛǘŜǎƛƴƛƴ ƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛΣ 
ŀƳōŀƭŀƧ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴƤƴ ƪŀȅƴŀƐƤƴŘŀ ŀȅǊƤ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ǇƭŀƴƭŀƴƳŀǎƤΣ ŀǘƤƪ Ǉƛƭ ǾŜ ŀƪǸƳǸƭŀǘǀǊƭŜǊƛƴ 
ƪŀȅƴŀƐƤƴŘŀ ŀȅǊƤ ƻƭŀǊŀƪ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ƎŜœƛŎƛ ƻƭŀǊŀƪ ŘŜǇƻƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ǘŀǒƤƴŀōƛƭƛǊ ǸǊŜǘƛŎƛƭŜǊƛ ǾŜ ƛǘƘŀƭŀǘœƤƭŀǊƤ 
ŘŜǊƴŜƐƛƴŜ ǘŜǎƭƛƳ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ƪƻƴǘǊƻƭǸ ƛǒƭŜǊƛ ƛƭŜ ōǳ ƪƻƴǳƭŀǊŘŀ ƘŀƭƪƤ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƳŜƪΣ ŜƐƛǘƳŜƪ œŜǒƛǘƭƛ ƎǀǊǎŜƭ 
unsurlar ile duȅǳǊǳƭŀǊ ȅŀǇƳŀƪ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΩƴǸƴ ƎǀǊŜǾΣ ȅŜǘƪƛ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ȅŜǊ 
ŀƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

 

нΦ CT½TY{9[ ¸!tL  
мπ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘΦ  ŀƴǘƛȅŜ ǎŀƘŀǎƤΣ YŀǘƤ !ǘƤƪ !ƪǘŀǊƳŀ Tǎǘŀǎȅƻƴǳ 
2-30 Adet 8+1m3 !ǊƪŀŘŀƴ !ƭƳŀƭƤ IƛŘǊƻƭƛƪ {ƤƪƤǒǘƤǊƳŀƭƤ 4ǀǇ YŀƳȅƻƴǳΣ р Adet 15+1 m3 !ǊƪŀŘŀƴ !ƭƳŀƭƤ IƛŘǊƻƭƛƪ 
{ƤƪƤǒǘƤǊƳŀƭƤ 4ǀǇ YŀƳȅƻƴǳΣ н !ŘŜǘ с Ƴо ŘŀƳǇŜǊƭƛ œǀǇ ƪŀƳȅƻƴǳΣ н !ŘŜǘ ƪǸœǸƪ ǘƛǇ ǎǸǇǸǊƎŜ ŀǊŀŎƤΣ н !ŘŜǘ ōǸȅǸƪ 
ǘƛǇ ǎǸǇǸǊƎŜ ŀǊŀŎƤΣ п !ŘŜǘ œƛŦǘ ƪŀōƛƴ ǇƛƪŀǇΣ п !ŘŜǘ  ƪƻƴǘǊƻƭ ōƛƴŜƪ ŀǊŀŎƤΣ о ŀŘŜǘ ǎŜǊǾƛǎ ŀǊŀŎƤΣ м ŀŘŜǘ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊ 
ȅƤƪŀƳŀ ǾŜ ŘŜȊŜƴŦŜƪǘŜ ŀǊŀŎƤΣ н ŀŘŜǘ мрл ƭǘ ƭƛƪ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǎǸǇǸǊƳŜ ŀǊŀŎƤΣ н ŀŘŜǘ рлл ƭǘ ƭƛƪ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǎǸǇǸǊƳŜ ŀǊŀŎƤΣ 
о ŀŘŜǘ ŀǊŀǊǀȊΣ м ŀŘŜǘ ƪŀƳȅƻƴŜǘ Σ н ŀŘŜǘ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ǘǊŀƴǎŦŜǊ ŀǊŀŎƤΦ  

 

оΦ mwD«¢{9[ ¸!tL  

 
4. .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 

4 telefon ve  5 bilgisayar, о ȅŀȊƤŎƤΣ н Σм ŀŘŜǘ ǘŀǊŀȅƤŎƤ 

 

 

 

¢9aT½[TY T [9wT 
a«5«w[«F«

T5!wT ±9 ¸!½L 
T [9wT

 9ITw ¢9aT½[TFT 
IT½a9¢T

KATI ATIK 
.9w¢!w!C ¢9{T{T
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рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 
 

 

сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL  

 
тΦ C!![T¸9¢ twhW9 .T[DT[9wT  
              7.1. EVRAK KAYIT  

 

7.2.EVSEL KATI ATIKLARIN TOPLANMASI  
 мрκлуκнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜ ƛƘŀƭŜǎƛ ȅŀǇƤƭŀƴ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ œǀǇ ǘƻǇƭŀƳŀ ƛǒƛΣ ƴŀƪƭƛ ǾŜ 
ǎŜƳǘ tŀȊŀǊ ȅŜǊƭŜǊƛ ƛƭŜ ȅŀōŀƴƛ ƻǘƭŀǊƤƴ ǘŜƳƛȊƭŜƴƳŜǎƛ  ƛǒƛ 9ƎŜ-¢ŜƳ ¢ŜƳΦ IƛȊ Φbŀƪ Φ¢ǳǊ ΦTƴǒΦ ¢ŀŀƘΦ ¢ƛŎ Φ{ŀƴΦ [ǘŘΦ ǘƛ 
Φ ΩƴŜ Ǹœ ȅƤƭ ǎǸǊŜ ƛƭŜ ƛƘŀƭŜ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ aŀƘŀƭƭŜƭŜǊŘŜ ǸǊŜǘƛƭŜƴ ŜǾǎŜƭ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ǘŀǒƤƴƳŀǎƤ ƘƛȊƳŜǘƛΤ 
IŀŦǘŀƭƤƪ YŀǘƤ !ǘƤƪ 4ŀƭƤǒƳŀ tǊƻƎǊŀƳƤ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ǎǸǊŘǸǊǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ !ȅǊƤŎŀ ƘŀƭƪƤƴ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ 
ƘǳǎǳǎǳƴŘŀ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ œŜǾǊŜ ǾŜ ƛƴǎŀƴ ǎŀƐƭƤƐƤ ŦŀƪǘǀǊƭŜǊƛ ŘŜ ƎǀȊ ǀƴǸƴŜ ŀƭƤƴŀǊŀƪ 
ōƛƭƛƴœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ ǳȅŀǊƤƭƳŀǎƤ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ƎŜǊŜƪ œŜǒƛǘƭƛ ŀŦƛǒ ǾŜ ǇŀƴƪŀǊǘƭŀƳŀ ƎŜǊŜƪǎŜ Ŝƭ ƛƭŀƴƭŀǊƤ 
ǾŀǎƤǘŀǎƤȅƭŀ ǾŜ ŀȅǊƤŎŀ ȅŀȊƤƭƤΣ ƎǀǊǎŜƭ ōŀǎƤƴ ǾŀǎƤǘŀǎƤȅƭŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŘŀ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

тΦнΦмΦ IŀŦǘŀƭƤƪ 9ǾǎŜƭ YŀǘƤ !ǘƤƪ ό4ǀǇύ ¢ƻǇƭŀƳŀ tǊƻƎǊŀƳƤ  
 ¢ƻǇƭŀƴŀƴ ŜǾǎŜƭ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ƳŀƘŀƭƭŜƭŜǊŜ ƎǀǊŜ ƘŀŦǘŀƭƤƪ œŀƭƤǒƳŀ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤ ŀǒŀƐƤŘŀ ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΤ 

!ΦaŜƴŘŜǊŜǎ aŀƘΦ !ƭŀƴƭƤ aŀƘΣ !ƭŀǘŜǇŜ aŀƘΣ !ƳōŀǊŎƤƪ aŀƘΣ !ǊƳǳǘƭǳ aŀƘΣ !ǒŀƐƤƪŀȅŀŎƤƪ aŀƘΣ !ǘŀ aŀƘΣ 
Bademli aŀƘΣ .ŀƭƤƪƪǀȅ aŀƘΣ .ŀƭǘŀƪǀȅ aŀƘΦ .ǀŎŜƪ aŀƘΣ /ǳƳŀ aŀƘΣ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ aŀƘΣ 4ŀȅȅǸȊǸ aŀƘΣ 
4ŜǒǘŜǇŜ aŀƘΣ 4ƛŦǘƭƛƪ aŀƘΣ 5ŀƐŜȅƳƛǊƛ aŀƘΣ 5ŀƭŀƳŀ ¸Ŝƴƛƪǀȅ aŀƘΣ 5ŀƴƛǒƳŜƴǘ aŀƘΣ 5ŜǊŜƪǀȅ aŀƘΣ 5ƻƐŀƴ 
aŀƘΣ 9ŦŜƭŜǊ aŀƘΣ 9ƐǊƛƪŀǾŀƪ aŀƘΣ 9ƳƛǊŘƻƐŀƴ aŀƘΣ CŀǘƛƘ aŀƘΣ DƛǊƴŜ aŀƘΣ DǀŘǊŜƴƭƛ aŀƘΣ DǀƭŎǸƪ aŀƘΣ 
DǀƭƘƛǎŀǊ aŀƘΣ DǀȊǇƤƴŀǊ aŀƘΣ DǸȊŜƭƘƛǎŀǊ aŀƘΣ Iŀǎŀƴ 9ŦŜƴŘƛΣ wŀƳŀȊŀƴǇŀǒŀ aŀƘΣ IƻǊƻȊƪǀȅ aŀƘΣ LƭƤŎŀōŀǒƤ 
aŀƘΣ LǒƤƪƭƤ aŀƘΣ TƭȅŀǎŘŜǊŜ aŀƘΣ TƳŀƳƪǀȅ aŀƘΣ Tǎǘƪƭŀƭ aŀƘΣ YŀŘƤƪǀȅ aŀƘΣ YŀƭŦŀƪǀȅΣ YŀǊŀƘŀȅƤǘΣ YŀǊŀƪǀȅΣ 
YŀǊŘŜǒƪǀȅΣ YŜƳŜǊ aŀƘΣ YŜƴƎŜǊ aŀƘΣ YƤǊƤƪƭŀǊ aŀƘΣ YƤȊƤƭŎŀƪǀȅ aŀƘΣ YƻŎŀƎǸǊ aŀƘΣ YƻƴǳƪƭǳaŀƘΣ YƻȊŀƭŀƪƭƤ 

 aŜƳǳǊ tŜǊǎƻƴŜƭ 
5ŀƐƤƭƤƳƤ  

Tǒœƛ tŜǊǎƻƴŜƭ 5ŀƐƤƭƤƳƤ  

 ¢ΦIΦ{Φ DΦTΦIΦ ¸ΦIΦ{Φ !ǘǀƭȅŜ  YΦ!ǘƛƪ  ¢Φ!ǘƤƪ TŘŀǊƛ  .ǸǊƻ   ƻŦǀǊ  T 4T ¢ƻǇƭŀƳ 

aŜƳǳǊ м п ψ π   π π π π р 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ  π π π мм   с    мт 

 .«¢49 EKLENEN 5« «[9b b9¢ .«¢49 
m59b9FT ¢hΦ 

m59b9b  DŜǊœŜk 
ƭŜǒŜƴ 

Personel Giderleri  1.330.600,00 356.771,23 177.079,94  1.510.291,29 1.493.575,36 %98 

{ƻǎΦ DǸǾΦ YǳǊΦŀƛǘ 
Dev. Pir. Gid.  

116.000,00 185.806,91 19.853,65 281.953,26 281.953,26 %100 

Malzeme Hizmet 
!ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ  

10.983.300,00 3.041.375,65 1.811.966,89 12.212.708,76 12.012.230,40 %98 

Faiz Giderleri  100,00  100,00    

TOPLAM  12.430.000,00 3.583.953,79 2.009.000,48  14.004.953,31 13.787.759,02 %98,43 

 .T[DT[9b5Twa9  CEVAPLAN.  CEVAPLANMAYAN  TOPLAM  

GELEN EVRAK  510 99 2 611 

DT59b 9±w!Y 800 1 0 801 
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aŀƘΣ YǳƭƻƐǳƭƭŀǊƤ aŀƘΣ YǀǇǊǸƭǸ-±ŜȅƛǎǇŀǒŀ aŀƘΣ YǳǊǘǳƭǳǒ aŀƘΣ YǳȅǳŎǳƭŀǊ aŀƘΣ Yǳȅǳƭǳ aŀƘΣ aŜǊƪŜȊ ¸Ŝƴƛƪǀȅ 
aŀƘΣ aŜǎǳŘƛȅŜ aŀƘΣ aŜǎǳǘƭǳ aŀƘΣ aŜǒǊǳǘƛȅŜǘ aŀƘΣ aƛƳŀǊ {ƛƴŀƴ aŀƘΣ aǳǎƭǳŎŀ aŀƘΣ hǊǘŀ aŀƘΣ hǊǘŀƪǀy 
aŀƘΣ hǎƳŀƴ ¸ƻȊƎŀǘƭƤ aŀƘΣ hǾŀŜȅƳƛǊ aŀƘΣ tƤƴŀǊŘŜǊŜ aŀƘΣ {ŀǾǊŀƴŘŜǊŜ aŀƘΣ {ŜǊœŜƪǀȅ aŀƘΣ {ƤǊŀƭƤƭŀǊ aŀƘΣ 
 ŀƘƴŀƭƤ aŀƘΣ  ŜǾƪŜǘƛȅŜ aŀƘΣ ¢ŜǇŜŎƛƪ aŀƘΣ ¢ŜǇŜƪǀȅ aŀƘΣ ¢ŜǊȊƛƭŜǊ aŀƘΣ ¦ƳǳǊƭǳ aŀƘΣ ¸ŀƐŎƤƭŀǊ aŀƘΣ 
¸ŜŘƛŜȅƭǸƭ aŀƘΣ ¸ƤƭƳŀȊƪǀȅ aŀƘΣ ¸ǳƪŀǊƤƪŀȅŀŎƤƪ aŀƘΣ ½ŀŦŜǊ aŀƘΣ ½ŜȅōŜƪ aŀƘΣ ½Ŝȅǘƛƴƪǀȅ aŀƘŀƭƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ 
ǸȊŜǊŜ ǘƻǇƭŀƳ уо aŀƘŀƭƭŜŘŜ ƘŀŦǘŀƴƤƴ ƘŜǊ ƎǸƴǸ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƛ ǾŜǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ  

 тΦнΦн 9ǾǎŜƭ YŀǘƤ !ǘƤƪ  ό4ǀǇύ  4ƤƪŀǊǘƳŀ DǸƴ ǾŜ {ŀŀǘƭŜǊƛ ¦ȅƎǳƭŀƳŀǎƤ  
   ŜƘƛǊ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛ ǾŜ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ƴŀƪƭƛȅŜǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƤƴŘŀ œƻƪ ŀȅǊƤƴǘƤƭƤΣ ƪŀǇǎŀƳƭƤΣ 
ŎƛŘŘƛ ƎŜǊœŜƪœƛ ǾŜ ǳȅƎǳƭŀƴŀōƛƭƛǊ ōƛǊ ǊŜǾƛȊȅƻƴŀ ƎƛŘƛƭƳŜǎƛ ǎƻƴǳŎǳƴŀ ǾŀǊƤƭƳƤǒ ǾŜ ōǳƴǳƴ ǸȊŜǊƛƴŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŘŜ œŀƭƤǒŀƴ ǾŜ ƛǒƛ ƛƭƪ ǇƭŀƴŘŀ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ œŀƭƤǒŀƴ ǘǸƳ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ŀǊŀŎƤ ǒƻŦǀǊƭŜǊƛ ǾŜ ƛǒœƛƭŜǊƛȅƭŜ 
ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊΣ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳƭŜǊ ȅŀǇƤƭƳƤǒ ōǸǘǸƴ ƪŜƴǘƛƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ YŜƴŘƛ ǒƻŦǀǊ ǾŜ 
ƛǒœƛƭŜǊƛƳƛȊƛƴ ōǳ œŀƭƤǒƳŀȅƤ ǀȊǸƳǎŜƳŜǎƛΣ ǎŀƘƛǇƭŜƴƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ œŀƭƤǒƳŀƳƤȊ ǘŀōŀƴŘŀ ōŀǒƭŀƳƤǒ ǾŜ  ҈ млл 
ǳȅƎǳƭŀƴŀōƛƭƛǊ ƘŀƭŜ ƎŜƭƳƛǒǘƛǊΦ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ œŀƭƤǒƳŀ ǊƻǘŀƭŀǊƤ ǾŜ ƘŜǊ ǎƻƪŀƐƤƴ œǀǇ ǘƻǇƭŀƳŀ ƎǸƴǸ ƛƭŜΣ 
œǀǇ ǘƻǇƭŀƴƳŀ ǎŀŀǘƛ ōŜƭƛǊƭŜƴƳƛǒ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀƴ œŀƭƤǒƳŀ ǇǊƻƎǊŀƳƭŀǊƤƴŀ ƎǀǊŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒƤƳƤȊƤƴ œǀǇ œƤƪŀǊǘƳŀ 
ƎǸƴǸ ǾŜ ǎŀŀǘƭŜǊƛ ǎŀǇǘŀƴƳƤǒǘƤǊΦ  
{ŀǇǘŀƴŀƴ œǀǇ œƤƪŀǊǘƳŀ ƎǸƴ ǾŜ ǎŀŀǘƭŜǊƛƴƛ ƎǀǎǘŜǊŜƴ ōƛƭƎƛƭŜƴŘƛǊƛŎƛ ǎǘƛŎƪŜǊƭŜǊ ōƛƭƘŀǎǎŀ ƎŜǊŜƪ ŎŀŘŘŜ ǾŜȅŀ 
ǎƻƪŀƐƤƴ ŘŀǊ ƻƭƳŀǎƤƴŘŀƴ ƎŜǊŜƪǎŜ ƛǒȅŜǊƛ ǾŜ ŀǇŀǊǘƳŀƴƭŀǊƤƴ œƻƪ ȅƻƐǳƴ ƻƭƳŀǎƤƴŘŀƴ ǀǘǸǊǸ œǀǇ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƛ 
ƪƻƴǳƭŀƳŀȅŀƴ ǎƻƪŀƪƭŀǊŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ ƘŜǊ ŀǇŀǊǘƳŀƴƤƴ ŀƴŀ ƎƛǊƛǒ ƪŀǇƤǎƤƴŀ ǾŜ Ǉƻǎǘŀ ƪǳǘǳƭŀǊƤƴŀ ǘŜƪ ǘŜƪ 
ȅŀǇƤǒǘƤǊƤƭƳƤǒ ōǀȅƭŜƭƛƪƭŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊƤƴΣ ŀǇŀǊǘƳŀƴƤƴ ŀƴŀ ƎƛǊƛǒ ƪŀǇƤǎƤƴŀ ǾŜ Ǉƻǎǘŀ ƪǳǘǳƭŀǊƤƴŀ ȅŀǇƤǒǘƤǊƤƭŀƴ 
ōǳ ǎǘƛŎƪŜǊƭŀǊŀ ōŀƪŀǊŀƪ œǀǇǸƴǸ ƘŀŦǘŀƴƤƴ ƘŀƴƎƛ ƎǸƴǸƴŘŜ ǾŜ ƘŀƴƎƛ ǎŀŀǘƭŜǊƛƴŘŜ œƤƪŀǊǘŀŎŀƐƤƴƤ ƪƻƭŀȅƭƤƪƭŀ 
ǀƐǊŜƴŜōƛƭƳŜƭŜǊƛ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ !ȅǊƤŎŀ ǊŜƴƪƭƛ ǾŜ Řƛƪƪŀǘ œŜƪŜƴ ōǸȅǸƪ ŜōŀǘƭŀǊŘŀ ŀŦƛǒƭŜǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴŀǊŀƪ 
ƪƤǊŀŀǘƘŀƴŜƭŜǊŜΣ ƳǳƘǘŀǊƭƤƪƭŀǊŀΣ ƻƪǳƭƭŀǊŀΣ ƛǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ ŀǎƤƭŀǊŀƪ Řŀ ǳȅƎǳƭŀƳŀƴƤƴ Řƛƪƪŀǘ œŜƪƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ 
  .ǳ œŀƭƤǒƳŀ ǇǊƻƎǊŀƳƤƳƤȊ ōǳƎǸƴ ōŀǒŀǊƤȅƭŀ ǳȅƎǳƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ǳ œŀƭƤǒƳŀ ǾŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀ 
ǎŀȅŜǎƛƴŘŜ ƘŀȅŀǘƤƳƤȊƤƴ ǀƴŜƳƭƛ ōƛǊ ōǀƭǸƳǸƴǸ ƎŜœƛǊŘƛƐƛƳƛȊ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊŘŀ ȊŀƳŀƴǎƤȊ œƤƪŀǊǘƤƭŀƴ œǀǇƭŜǊƛƴ 
ǀƴǸƴŜ ƎŜœƛƭƳƛǒΣ ƎǀǊǸƴǘǸ ǾŜ  œŜǾǊŜ ƪƛǊƭƛƭƛƐƛ ƻǊǘŀŘŀƴ ƪŀƭƪƳƤǒǘƤǊΦ 
           
       тΦнΦоΦ aŀƘŀƭƭŜƭŜǊ .ŀȊƤƴŘŀ YŜƴǘǘŜ YǳƭƭŀƴƤƭŀƴ YƻƴǘŜȅƴŜǊ ±Ŝ {ƛƭƛƴŘƛǊƛƪ .ƛŘƻƴ {ŀȅƤƭŀǊƤ 
 
 уо aŀƘŀƭƭŜŘŜ ¢ƻǇƭŀƳ оллл !ŘŜǘ YƻƴǘŜȅƴŜǊ ǾŜ молл !ŘŜǘ {ƛƭƛƴŘƛǊƛƪ .ƛŘƻƴ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ нлмп ¸ƤƭƤƴŘŀ трл 
!ŘŜǘ œǀǇ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƛ ǾŜ рлл ŀŘŜǘ ȅǳǾŀǊƭŀƪ ōƛŘƻƴ  ŀƭƤƳƤ ȅŀǇƤƭƳƤǒ ǾŜ ǒŜƘǊƛƴ ƳǳƘǘŜƭƛŦ ȅŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŜǊƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
                4ǀǇ {ŜǇŜǘƛ                   Konteyner                                         Silindirik Bidon 

 

  

 

 

 

         

  

 

 

 

           тΦнΦпΦ 4ǀǇ YƻƴǘŜȅƴŜǊƭŜǊƛƴƛƴ ¸ƤƪŀƴƳŀǎƤ ǾŜ 5ŜȊŜƴŦŜƪǘŜ 9ŘƛƭƳŜǎƛ 
 4ǀǇ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƛΣ œǀǇ ōƛŘƻƴǳΣ œǀǇ ƪŀƳȅƻƴǳ ǾŜ œŜǒƛǘƭƛ ōŀƪǘŜǊƛ-ǾƛǊǸǎ ǸǊŜȅŜƴ ƴƻƪǘŀƭŀǊƤƴ ŘŜȊŜƴŦŜƪǎƛȅƻƴǳ 
ǾŜ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛΣ ƛœƛƴ !ȅŘƤƴ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅŜƴƛ ōƛǊ ǳȅƎǳƭŀƳŀ ōŀǒƭŀǘƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
YŜƴǘƛƳƛȊŘŜ ǒŜƘƛǊ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀƴ œǀǇ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƛ ǾŜ œǀǇ ōƛŘƻƴƭŀǊƤ ǒŀƴǘƛȅŜŘŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ǘŀƳƛǊ 
ŜŘƛƭƳŜƪǘŜΣ ƻƴŀǊƤƭƳŀƪǘŀΣ ōŀƪƤƳƤ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀ Ŝƴ ǎƻƴ ōƻȅŀǎƤ ǾŜ ȅŀȊƤƭŀǊƤ ȅŜƴƛƭŜƴŜǊŜƪ ǘŜƪǊŀǊ ƪǳƭƭŀƴƤƳŀ 
ǎǳƴǳƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ IŜǊ ƴŜ ƪŀŘŀǊ ƻƴŀǊƤƳƤΣ ōŀƪƤƳƤ ǾŜ ōƻȅŀƴƳŀǎƤ ȅŀǇƤƭǎŀ Řŀ ōŀƪǘŜǊƛ ǾƛǊǸǎ Ǝƛōƛ ƻƭǳǒŀƴ ǸǊŜƳŜƭŜǊƛ 
ȅƻƪ ŜŘŜƴΣ ŀȅǊƤŎŀ ǳȊǳƴ ōƛǊ ǎǸǊŜ ǸǊŜƳŜ ƻƭǳǒƳŀǎƤƴƤ ŜƴƎŜƭƭŜȅŜƴΣ ǳȅƎǳƭŀƴŘƤƐƤ ƴƻƪǘŀŘŀ ƪŀƭƤŎƤ ƻƭŀōƛƭŜƴΣ 
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ƛǎǘŜƴƳŜȅŜƴ ƪƻƪǳƭŀǊƤ ȅƻƪ ŜŘŜƴΣ ŀƴǘƛōŀƪǘŜǊƛȅŜƭ ŘŜȊŜƴŦŜƪǘŀƴ ǸǊǸƴƭŜǊ ƛƭŜΤ ƪŜƴǘƛƳƛȊŘŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒƤƳƤȊƤƴ 
ƪǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ ǎǳƴǳƭŀƴ œǀǇ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƭŜǊƛ ς ōƛŘƻƴƭŀǊƤ ς œǀǇ ǎŜǇŜǘƭŜǊƛ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ȅŜǊŘŜ ǎǸǊŜƪƭƛ ŘŜȊŜƴŦŜƪǘŜ 
edilmektedir. 

 
тΦоΦ нлмо ¸ƤƭƤ !ǘǀƭȅŜŘŜ ¸ŀǇƤƭŀƴ TǒƭŜǊ  
¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ лмκлпκнлмп-омκмнκнлмп ǘŀǊƛƘƭŜǊƛ ŀǊŀǎƤƴŘŀ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊΣ ȅǳǾŀǊƭŀƪ 
ōƛŘƻƴΣ ƪǸƭ ƪŀȊŀƴƤΣ ƪƤǊƳƤȊƤ œǀǇ ǎŜǇŜǘƛΣ ƳŀǾƛ œǀǇ ǎŜǇŜǘƛΣ ȅŜǒƛƭ œǀǇ ǎŜǇŜǘƛΣ ŦŀǊŀǒΣ aŜȅŘŀƴŎƤ 9ƭ !ǊŀōŀǎƤΣ DŜǊƛ 
5ǀƴǸǒǸƳ YǳƳōŀǊŀǎƤ ōŀƪƤƳΣ ƻƴŀǊƤƳΣ ōƻȅŀ ƳƻƴǘŀƧΣ ǎǀƪǸƳ ǾōΦ ȅŀǇƤƭŀƴ ƛǒƭŜǊŜ ŀƛǘ ǘŀōƭƻ ŀǒŀƐƤŘŀ ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ  
 
 
 

  OCAK   ¦.!¢  MART  bT{!b  MAYIS  HAZ. TEM. !F¦Φ  9¸[« 9YT KASI ARALI  TOP. 

KONTEYNER                            

¸ƤƪŀƳŀ  - - - 57 65 - 172 206 168 147 143 358 1316 

.ŀƪƤƳ-kaynak  - - - 34 28 - 151 206 168 39  358 984 

Boya  - - - 57 65 - 169 206 168 147 143 358 1313 

Kesim - - - 23 41 - 62   108 143  377 

!ƭǘ 5ŜƐƛǒƛƳ  - - - 23 41 - 64   108 143  379 

¢ŜƪŜǊƭŜƪ 5ŜƐƛǒƛƳ - - - 19 21 - 78 76 45 46 33 51 369 

¸¦±!w[!Y .T5hb              

¸ƤƪŀƳŀ               

.ŀƪƤƳ-Kaynak     3         3 

Boya     3      520   523 

!ƐƤȊ !œƤƳƤ               

{ŀǇ YŀȅƴŀƐƤ           640   640 

Bidon Kesim    3      320   323 

Y«[ Y!½!bL               

5ƻƐǊǳƭǘƳŀ hƴŀǊƤƳ              

¸ƤƪŀƳŀ               

Boya           120   120 

Bidon Kesimi               

{ŀǇ YŀȅƴŀƐƤ               

Hurda               

YLwaΦ 4mt {9t9¢T               
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¸ƤƪŀƳŀ               

¢ŀƳƛǊ .ŀƪƤƳ               

Boya               

Montaj               

Demontaj              

Hurda               

YΦ4mt {Φ5Tw9FT               

¸ƤƪŀƳŀ     41      123   164 

Kaynak     12 25     123   160 

Boya    12      123   135 

Montaj     41      123   164 

Demontaj              

a!±T 4mt {9t9¢T               

¸ƤƪŀƳŀ               

¢ŀƳƛǊ .ŀƪƤƳ               

Boya              

Montaj              

¸9 T[ 4mt {9t9¢T               

¸ƤƪŀƳŀ               

¢ŀƳƛǊ .ŀƪƤƳ               

Boya               

Hurda              

Montaj               

 
 
тΦпΦ !ƪǘŀǊƳŀ Tǎǘŀǎȅƻƴǳ  
YŜƴǘƛƴ ǘŜƳƛȊƭƛƐƛΣ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤƴ ǾŜ œǀǇƭŜǊƛƴ ƘƤȊƭƤ ǾŜ ǎŜǊƛ ǒŜƪƛƭŘŜ ǘƻǇƭŀƴŀōƛƭƳŜǎƛΣ ƳŜǾŎǳǘ œǀǇ ŀǊŀœƭŀǊƤƴƤƴ ŘŀƘŀ 
ŀȊ ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ƪǳƭƭŀƴƳŀƭŀǊƤ ǾŜ ŘŀƘŀ ŀȊ ŀǊƤȊŀƭŀƴƳŀƭŀǊƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ LƭƤŎŀōŀǒƤ aŀƘΦ 4ŀǘŀƭƪǀǇǊǸ 
aŜǾƪƛƛƴŘŜ ƛƴǒŀŀ ŜŘƛƭŜƴ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ŀƪǘŀǊƳŀ ƛǎǘŀǎȅƻƴǳ мффф ȅƤƭƤ ƪŀǎƤƳ ŀȅƤƴŘŀ ǘŀƳ ƪŀǇŀǎƛǘŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘŜ ƎŜœƛǊƛƭƳƛǒ 
Ŝƪǎƛƪ ƪŀƭŀƴ ǳƴǎǳǊƭŀǊƤ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ !ƪǘŀǊƳŀ ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘŜ ƎŜœƳŜǎƛ ƛƭŜ ƳŀƘŀƭƭŜŘŜ ƳƤƴǘƤƪŀ 
ōǀƭƎŜǎƛƴƛ ǘŀƳŀƳƭŀȅƤǇΣ ƛǎǘŀǎȅƻƴŀ ƎŜƭŜƴ ƳŀƘŀƭƭŜ ŜƪƛǇƭŜǊƛ όƪǸœǸƪ ǘƻƴŀƧƭƤ œǀǇ ƪŀƳȅƻƴƭŀǊƤύ ǘƻǇƭŀŘƤƪƭŀǊƤ ŀǘƤƪƭŀǊƤ 
ōǳƴƪŜǊƛƴ ƛœƛƴŜ ōƻǒŀƭǘƳŀƪǘŀ ǾŜ ƎǀǊŜǾ ŀƭŀƴƤƴŀ ŘǀƴƳŜƪǘŜŘƛǊƭŜǊΦ .ǳƴƪŜǊŘŜ ǘƻǇƭŀƴŀƴ ŀǘƤƪƭŀǊ ŀƭǘ ōǀƭƳŜŘŜ 
ōŜƪƭŜƳŜƪǘŜ ƻƭŀƴ ȅǸƪǎŜƪ ǘƻƴŀƧƭƤ ǾŜ ǀȊŜƭ ȅŀǇƤƳ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ŀƪǘŀǊƳŀ ŀǊŀœƭŀǊƤ ƛƭŜ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ōŜǊǘŀǊŀŦ ǘŜǎƛǎƛƴŜ 
ƴŀƪƭŜŘƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊƭŜǊΦ !ƪǘŀǊƳŀ ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴŘŀ ŀǘƤƪƭŀǊ ŘŜǇƻƭŀƴƳŀŘŀƴ ǾŜ ōŜƪƭŜǘƛƭƳŜŘŜƴ ōǳƴƪŜǊ ŀƭǘƤƴŘa 
ōŜƪƭŜȅŜƴ ȅǸƪǎŜƪ ǘƻƴŀƧƭƤ ǾŜ ǀȊŜƭ ȅŀǇƤƳ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ŀƪǘŀǊƳŀ ŀǊŀœƭŀǊƤ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ōŜǊǘŀǊŀŦ ǘŜǎƛǎƛƴŜ 
ƴŀƪƭŜŘƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊƭŜǊΦ ό!ƪǘŀǊƳŀ Tǎǘŀǎȅƻƴǳ !ȅŘƤƴ .ǸȅǸƪǒŜƘƛǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤƴŎŀΣ сосл ǎŀȅƤƭƤ ¸ŀǎŀ ƛƭŜ ƛƘŘŀǎ 
ƻƭǳƴŀƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ǘŀƘǎƛǎ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦύ 
Tǎǘŀǎȅƻƴǳƴ CŀȅŘŀƭŀǊƤ  
V !ƪŀǊȅŀƪƤǘ ǘŀǎŀǊǊǳŦǳ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀƪǘŀŘƤǊ ȅƤƭŘŀ ȅŀƪƭŀǒƤƪ нр ǘƻƴ ŀƪŀǊȅŀƪƤǘŀ όƳŀȊƻǘύ ŜǒƛǘǘƛǊΦ 
V Maliyeti hesaplanamayan; motor-ǒŀƴȊƤƳŀƴ-diferansiyel-ƭŀǎǘƛƪ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤ ŀǎƎŀǊƛȅŜ ŘǸǒǸǊǸƭƳǸǒǘǸǊΦ  
V ½ŀƳŀƴŘŀƴ ƪŀȊŀƴœ ǎŀƐƭŀƴŀǊŀƪΤ м ǎŀŀǘ ŘŀƘŀ ŦŀȊƭŀ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ƘƛȊƳŜǘƛ ǾŜǊƳŜǎƛ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ 
V YŀǘƤ !ǘƤƪ ŀƴŀƭƛȊƭŜǊƛ ǾŜ ƛǎǘŀǘƛǎǘƛƪ ƘŜǎŀǇƭŀƳŀƭŀǊƤƴŀ ǾŜǊƛ ƪŀȅƴŀƐƤ ƻƭƳǳǒǘǳǊΦ 
 

 

 

 

  

 
 
 
 
 

9±{9[ !¢LY aTY¢!w[!wL(TON) 

нлмп όо ŀȅƭƤƪύ 24.017,91 
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7.5Φ!¢LY tT[[9wTb ¢ht[!ba!{L 
 9ŦŜƭŜǊ  .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ǾŜ ¢ŀǒƤƴŀōƛƭƛǊ tƛƭ «ǊŜǘƛŎƛƭŜǊƛ ±Ŝ TǘƘŀƭŀǘœƤƭŀǊƤ 5ŜǊƴŜƐƛ ƛƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ŀǊŀǎƤƴŘŀ  
ǇǊƻǘƻƪƻƭ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪ ŀǘƤƪ ǇƛƭƭŜǊƛƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴŜ ōǸȅǸƪ ōƛǊ ƛǾƳŜ ƪŀȊŀƴŘƤǊƤƭƳƤǒǘƤǊΦ ¢ŀǒƤƴŀōƛƭƛǊ tƛƭ 
«ǊŜǘƛŎƛƭŜǊƛ ±Ŝ TǘƘŀƭŀǘœƤƭŀǊƤ 5ŜǊƴŜƐƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ǾŜǊƛƭŜƴ ŀǘƤƪ Ǉƛƭ ōƛŘƻƴǳΣ ŀǘƤƪ Ǉƛƭ ƪǳǘǳƭŀǊƤΣ ŀŦƛǒƭŜǊƛΣ 
ǎǘƛŎƪŜǊƭŜǊƛ ǾŜ ōǊƻǒǸǊƭŜǊƛΤ ƻƪǳƭƭŀǊŘŀΣ ǊŜǎƳƛ ƪǳǊǳƳ ōƛƴŀƭŀǊƤƴŘŀΣ ƳŀƘŀƭƭŜ ƳǳƘǘŀǊƭƤƪƭŀǊƤƴŘŀΣ ŀƭƤǒǾŜǊƛǒ 
ƳŜǊƪŜȊƭŜǊƛƴŘŜΣ ƘŀǎǘŀƴŜ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪ ƻŎŀƪƭŀǊƤƴŘŀ ƪǳƭƭŀƴƤƳŀ ǎǳƴǳƭƳǳǒǘǳǊΦ .ŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƴƻƪǘŀƭŀǊŀ ȅŜǊƭŜǒǘƛǊƛƭŜƴ !ǘƤƪ 
Ǉƛƭ ōƛŘƻƴǳ ǾŜ ƪǳǘǳƭŀǊƤƴŘŀ ōƛǊƛƪŜƴ ŀǘƤƪ ǇƛƭƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƎǀǊŜǾƭŜƴŘƛǊƛƭŜƴ ŀǊŀœ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƴŀǊŀƪ ƪŀǘƤ 
ŀǘƤƪ ōŜǊǘŀǊŀŦ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛƴŘŜ ƛƴǒŀ ŜŘƛƭŜƴ ŀǘƤƪ Ǉƛƭ ƎŜœƛŎƛ ŘŜǇƻǎǳƴŘŀ ƎŜœƛŎƛ ōƛǊ ǎǸǊŜ ǎŀƪƭŀƴƳŀƪǘŀ ǾŜ ŀǘƤƪ ǇƛƭƭŜǊ ōŜƭƛǊƭƛ 
ōƛǊ ƳƛƪǘŀǊŀ ǳƭŀǒǘƤƐƤƴŘŀ ¢ŀǒƤƴŀōƛƭƛǊ tƛƭ «ǊŜǘƛŎƛƭŜǊƛ ±Ŝ TǘƘŀƭŀǘœƤƭŀǊƤ 5ŜǊƴŜƐƛ ƛƭŜ ƛǊǘƛōŀǘŀ ƎŜœƛƭŜǊŜƪ ǘŜǎƭƛƳ 
edilmektedir. 
-нлмо ȅƤƭƤƴŘŀ ммсл ƪƎΦ ŀǘƤƪ Ǉƛƭ ǘƻǇƭŀƴŀǊŀƪ  ¢ŀǒƤƴŀōƛƭƛǊ tƛƭ «ǊŜǘƛŎƛƭŜǊƛ ±Ŝ TǘƘŀƭŀǘœƤƭŀǊƤ 5ŜǊƴŜƐƛΩƴŜ ǘŜǎƭƛƳ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
 
 

                              !ǘƤƪ tƛƭ Yǳǘǳǎǳ               !ǘƤƪ tƛƭ .ƛŘƻƴǳ                            !ǘƤƪ tƛƭ .ƛŘƻƴ 
      

 
 
 
 
 
 

 
 

 

уΦ t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ м YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 1.10 
5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳ ǾŜ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Hedefi 1.10.1 
5ƛƐŜǊ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

 
¸ŀǇƤƭŀŎŀƪ TǒōƛǊƭƛƐƛ 
4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ǎŀȅƤǎƤ 

 
 
 

Adet 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
% 100 

 
%0 

- 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ œŀƐŘŀǒ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ōƛǊ ƪŜƴǘ ȅŀǊŀǘƳŀƪ 

Stratejik Hedef 2.2 
DŜǊƛ ŘǀƴǸǒǸƳǸ Ŝǎŀǎ ŀƭŀƴ ōƛǊ ŀƴƭŀȅƤǒƭŀΣ œŜǾǊŜƴƛƴ ǾŜ Ƙŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤƴ 
ƪƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

Performans Hedefi 2.2.1 
 
 
 

Performans Hedefi 2.2.2 

 YŀǘƤ ŀǘƤƪ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ ŜǘƪƛƴƭŜǒǘƛǊƛƭŜǊŜƪ ŀǘƤƪ ŀȊŀƭǘƤƭƳŀǎƤΣ ƪŀȅƴŀƪǘŀ 
ŀȅǊƤǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƎŜǊƛ ƪŀȊŀƴƤƳ ǾŜ ōŜǊǘŀǊŀŦ ǎŀƘŀǎƤƴƤƴ ǘŜƪƴƛƪ ǾŜ Ƴŀƭƛ ȅǀƴŘŜƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΣ ƎŜǊƛ ŘǀƴǸǒǘǸǊǸƭŜƴ ƳŀƭȊŜƳŜƴƛƴ ǸǊŜǘƛƳŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤƴƤƴ 
ǀȊŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
DŜǊƛ ŘǀƴǸǒǸƳ ǇǊƻƧŜǎƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ƘŀƭƪƤƴ ōƛƭƛƴœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ ȅŀȊƤƭƤ ǾŜ ƎǀǊǎŜƭ 
ƳŜŘȅŀŘŀ ŘǳȅǳǊǳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ǎŜƳǇƻȊȅǳƳ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

 
.ǳƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ǀȊŜƴŘƛǊƳŜ 

duyurusu ve 
ǎŜƳǇƻȊȅǳƳƭŀǊƤƴ 
ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 

 
 
 

Adet 

 
 
 
1 

 
 
 
0 

 
% 0 

 
%100 

Bu 
konuda 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 
ƘŜƴǸȊ 
ǎƻƴǳœƭŀƴ
ƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ œŀƐŘŀǒ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ōƛǊ ƪŜƴǘ yaratmak 

 
Stratejik Hedef 2.3 

 
 

 
4ŜǾǊŜ ǾŜ Ƙŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤƴƤƴ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛƴƛƴ ǾŜ ƪƻǊǳƴƳŀǎƤƴƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 

 

Performans Hedefi 2.3.1 
Performans Hedefi 2.3.2 

 
Performans hedefi 2.3.3 

 
Performans Hedefi 2.3.4 

 
Performans Hedefi 2.3.5 

 

 4ǀǇ ōƛŘƻƴƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƭŜǊƛƴ ȅŜǊ ŀƭǘƤƴŀ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  
DǸƴƭǸƪ ƻƭŀǊŀƪ œǀǇƭŜǊƛƴ ǘƻǇƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƪƻƴǘŜȅƴŜǊƭŜǊ ƛƭŜ œǀǇ ōƛŘƻƴƭŀǊƤƴƤƴ 
ƛƭŀœƭŀƴƳŀǎƤ 
.ŀȊƤ .ǀƭƎŜƭŜǊŘŜ ƳƻƭƻȊ ŘǀƪǸƭƳŜǎƛƴƛƴ ǀƴƭŜƴƳŜǎƛ ƳƻƭƻȊ ŘǀƪŜƴ ƪƛǒƛ ǾŜ 
ƪǳǊǳƳƭŀǊŀ ōŜƭƛǊƭŜƴŜŎŜƪ ƳƛƪǘŀǊ ǸȊŜǊƛƴŘŜƴ ȅŀǇǘƤǊƤƳ ǳȅƎǳƭŀƴƳŀǎƤ 
4ǀǇ ǘƻǇƭŀƳŀ ǎŀŀǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ ǾŜ ƘŜǊ ŜǾƛƴ ƪŀǇƤǎƤƴŀ ōǳ ƪƻƴǳŘŀ 
ǳȅŀǊƤŎƤ ǎǘƛŎƪŜǊ ȅŀǇƤǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  
4ŜǾǊŜ ōƛƭƛƴŎƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ŀŦƛǒ ŀǎƤƭƳŀǎƤΦ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

 
9ǾƭŜǊƛƴ ƪŀǇƤǎƤƴŀ 

ȅŀǇƤǒǘƤǊƤƭŀŎŀƪ ǎǘƛŎƪŜǊ ǎŀȅƤǎƤ 
 

TƭŀœƭŀƴŀŎŀƪ ōƛŘƻƴ ǾŜ 
ƪƻƴǘŜȅƴŜǊ ǎŀȅƤǎƤ 

 
Adet 

 
 

Adet 

 
1000 

 
 

100 

 
1000 

 
 

100 

%100 %0 

 
 
- 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ  aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ œŀƐŘŀǒ ǾŜ ǎŀƐƭƤƪƭƤ ōƛǊ ƪŜƴǘ ȅŀǊŀǘƳŀƪ 

Stratejik Hedef 2.9 
Iŀƭƪ ǎŀƐƭƤƐƤ ƛœƛƴ ƪŀƭƛǘŜƭƛ ǳƭŀǒƤƭŀōƛƭƛǊ ǾŜ ǎǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ 

Performans Hedefi 2.9.1 
 
 

Performans Hedefi 2.9.2 

Kentlilik bilincinin ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ȅŀȊƤƭƤ ǾŜ ƎǀǊǎŜƭ ƛƭŜǘƛǒƛƳ ŀǊŀœƭŀǊƤƴŘŀƴ 
ŦŀȅŘŀƭŀƴƳŀƪ ǎǳǊŜǘƛȅƭŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ǾŜ ŘǳȅǳǊǳƭŀǊ ȅŀǇƳŀƪΦ !ȅǊƤŎŀ ƘŜǊ ŀƭǘƤ ŀȅŘŀ 
ōƛǊ ōǳ ƪƻƴǳŘŀ ǎŜƳƛƴŜǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 
YŜƴǘ ōƛƭƛƴŎƛƴƛƴ ƻƭǳǒƳŀǎƤ ƛœƛƴ ŜƐƛǘƛƳ ǎŜƳƛƴŜǊƛ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ όœŜƪƛǊŘŜƪ ǾŜ ǘǸƪǸǊƳŜύ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

 
TƭŜǘƛǒƛƳ ŀǊŀœƭŀǊƤ ƛƭŜ ŘǳȅǳǊǳ 

ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǎŀȅƤǎƤ 

 
 
 

Adet 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
% 100 

 
%0 

- 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ Temizlik TǒƭŜǊƛ  aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ п {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ Ŝǘƪƛƴ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 4.4 IƤȊƭƤ ƪŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ȅŀǊŀǘǘƤƐƤ ǎƻǊǳƴƭŀǊƭŀ ƳǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ  

Performans Hedefi 4.4.1 
Performans Hedefi 4.4.2 
 
Performans Hedefi 4.4.3 

YŜƴǘƭŜǒƳŜ ƛƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ǇƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ƎǸƴŎŜƭƭŜƴƳŜǎƛ 
Tǒ ƪŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ ŀǊǘƳŀǎƤƴŀ ǇŀǊŀƭŜƭ ƻƭŀǊŀƪ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ ŜƪƛǇƳŀƴƭŀǊƤƴƤƴ 
ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 
hǊǘŀ ǾŜ ǳȊǳƴ ǾŀŘŜŘŜ ƪŀǘƤ ŀǘƤƪ ŀƪǘŀǊƳŀ ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ƳƻŘŜǊƴƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

tŜǊǎƻƴŜƭ ǎŀȅƤǎƤ 
Adet 390 390 %100 %0 - 
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мΦ ¸9¢YTΣ Dmw9± ±9 SORUMLULUKLAR 
 

  рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ YŀƴǳƴǳΣ рлму {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ aŀƭƛ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ǾŜ YƻƴǘǊƻƭ YŀƴǳƴƭŀǊƤƴŘŀƪƛ ŜǎŀǎƭŀǊ 
ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƳǸƭƪǸ ƻƭŀƴ ǾŜ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ǘŀǎŀǊǊǳŦǳ ŀƭǘƤƴŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ ȅŜǊƭŜǊŘŜ ȅƤƭƭƤƪ ȅŀǘƤǊƤƳ 
ǇǊƻƎǊŀƳƤ ƘŀȊƤǊƭŀȅŀǊŀƪ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƎƛǊŜƴ ƘŜŘŜŦƭŜƴƳƛǒ ƛǒƭŜǊƛ Ǉƭŀƴ ǾŜ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ ǳȅƎǳƭŀƳŀƪ ǾŜ ƎŜǊŜƪƭƛ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƳŀƪƭŀ ȅǸƪǸƳƭǸ ōƛǊ ƳǸŘǸǊƭǸƪǘǸǊΦ DǀǊŜǾ ŀƭŀƴƤƴŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛ птоп {ŀȅƤƭƤ 
YŀƳǳ TƘŀƭŜ YŀƴǳƴǳƴŘŀƪƛ ƛƘŀƭŜ ǒŜƪƛƭƭŜǊƛ ǾŜ птор {ŀȅƤƭƤ YŀƳǳ TƘŀƭŜ {ǀȊƭŜǒƳŜƭŜǊƛ Yŀƴǳƴǳƴŀ ƎǀǊŜ 
ȅŀǇƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

нΦ CT½TY{9[ ¸!tL 
 

.ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ оΦ Yŀǘǘŀ т ƘƛȊƳŜǘ ōǸǊƻǎǳ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
9ŦŜƭŜǊ TƭœŜǎƛ ¢ŜǇŜŎƛƪ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŘŜ ƛǎŜ уΦллл Ƴ2 ŀƭŀƴ ǸȊŜǊƛƴŘŜ ǾŜ орл Ƴ2 ƪŀǇŀƭƤ ŀƭŀƴƭƤ aŀƪƛƴŜ TƪƳŀƭ 
.ƛǊƛƳƛ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤΣ ŀǘǀƭȅŜƭŜǊ ǾŜ ŀǊŀœ ǇŀǊƪƤ 
 

оΦ mwD«¢ ¸!tL{L 

 

пΦ .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 
 

Notebook Pc Ekran όaƻƴƛǘǀǊύ ¸ŀȊƤŎƤ  Switch 

 5 17 21 8 3 

 

рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 
«b±!b ADET 

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊ ±Φ 1 

aŀƪƛƴŜ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳ TƪƳŀƭ .ƛǊƛƳ !ƳƛǊƛ 1 

Memur 12 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ 57 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ όaŜƳǳǊύ 3 

GENEL TOPLAM 74 

C9b T [9wT a«5«w[«F«

t9w{hb9[ T [9wT ±9 
ALT YAPI KATILIM 

{9w±T{T

5hFw¦5!b ¢9aTb 
±9 m59a9[9w 
{9w±T{T

¸h[ {9w±T{T
Tb !!¢ hb!wLa 
{9w±T{T

9[9Y¢wTY T [9wT 
{9w±T{T

I!wT¢! {9w±T{T
a!YTb! TYa![ 
.TwTaT

YAPI KONTROL 
{9w±T{T
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6. .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 
 

нлмп ¸ƤƭƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 
.ǸǘœŜ ƛƭŜ 
Verilen  

Eklenen(+) 5ǸǒǸƭŜƴό-) 
bŜǘ .ǸǘœŜ 
mŘŜƴŜƐƛ 
¢ƻǇƭŀƳƤ 

mŘŜƴŜƴ DŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ  

Personel Giderleri 4.978.300,00 31.552,19 1.500,00 5.008.352,19 2.919.870,04 % 58,3 

S.G.K Devlet Primi 616.400,00 35.574,42 30.100,00 621.874,42 572.637,17 % 92 

aŀƭ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƤ 5.137.700,00 597.663,31 643.189,92 5.092.173,39 2.202.576,43 % 43 

Faiz Giderleri 1.000,00   1.000,00 29,15 % 0 

Sermaye Giderleri 21.909.100,00 2.510.000,00 2.500.000,00 21.919.100,00 125.080,00 % 0,57 

TOPLAM 32.642.500,00 3.174.789,92 3.174.789,92 32.642.500,00 5.820.192,79 % 17,62 
 

тΦ C!![T¸9¢ twhW9 .T[DT[9wT 
 
9ǾǊŀƪ YŀȅƤǘ  
 

Gelen Evrak Giden Evrak Cevaplanan  Bilgilendirme  

1399 1162 221 1064 
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¶ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴǸƴ .ǸǘœŜǎƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

¶ 5ƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ǳǎǳƭǸ ƛƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴŀ ŀƛǘ ǘŜƪƴƛƪ 

ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

¶ 5ƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ǳǎǳƭǸ ƛƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ Ǉƛȅŀǎŀ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ 

ƳǳŀȅŜƴŜ ƪŀōǳƭƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

¶ 5ƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ǳǎǳƭǸ ƛƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

¶ mƴǸƳǸȊŘŜƪƛ р ȅƤƭŀ ŀƛǘ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ ǇƭŀƴƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

¶ TƘǘƛȅŀŎŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ōŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ŀǊŀœ ƪƛǊŀƭŀƳŀ ƛƘŀƭŜǎƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛrilmesi 

¶ YǳǊǳƳ ƛœƛ ǾŜ ŘƤǒƤƴŘŀƴ ƎŜƭŜƴ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

¶ ¦ƳǳǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛ ƳŜȅŘŀƴƤƴƤƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ ƛƭœŜǎƛ YƤǊƤƪƭŀǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛ /ŀƳƛǎƛ aƛƴŀǊŜǎƛƴƛƴ ōŀƪƤƳ-ƻƴŀǊƤƳ ƛǒƛƴƛƴ ǘŜƪƴƛƪ ǒŀǊǘƴŀƳŜǎƛƴƛƴ ǾŜ ƛƳŀƭŀǘŀ 

ȅǀƴŜƭƛƪ ƳŜǘǊŀƧƭŀǊƤƴƤƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

¶ Belediyemiz sƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊǎƛƴŘŜ ŀǎŦŀƭǘ ƪŀǇƭŀƳŀƭƤ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ǎƻƪŀƪƭŀǊŘŀ ǊƻŀŘƳƛȄ ƳŀƭȊŜƳŜǎƛ ƛƭŜ ƪŀǇƭŀƳŀ ƛǒƛ 

ƛƘŀƭŜǎƛƴƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

¶ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ нлмп ȅƤƭƤ ȅŀǘƤǊƤƳƭŀǊƤƴŘŀ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ .Ŝǘƻƴ Yƛƭƛǘ tŀǊƪŜΣ .Ŝǘƻƴ 5ǸȊ tŀǊƪŜΣ .Ŝǘƻƴ 

.ƻǊŘǸǊ ǾŜ 4ƛƳ .ƻǊŘǸǊǸ {ŀǘƤƴ !ƭƤƴƳŀ ƛǒƛ ƛƘŀƭŜǎƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

¶ tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ ƛǒƛ ƛƘŀƭŜǎƛƴƛƴ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ 9{Yh 5 .ƭƻƪ ƳŀƘŀƭƭŜǊƛƴƛƴ ƪƻƴŦƻǊ ǘŜǎƛǎŀǘƤ ƛœƛƴ ƪƭƛƳŀ ǸƴƛǘŜƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀǘƤƴ 

ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  

¶ Efeler Belediyesi ESKO C ve D Blok ƪŀƭƻǊƛŦŜǊ ƪŀȊŀƴƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳ ƘƛȊƳŜǘ ƛǒƛƴƛƴ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤΦ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ 9{Yh / ǾŜ 5 .ƭƻƪ ƛƴǎŀƴ ŀǎŀƴǎǀǊƭŜǊƛƴƛƴ сΣр ŀȅƭƤƪ ŘǀƴŜƳ ƛœƛƴ ŀȅƭƤƪ ōŀƪƤƳ ƻƴŀǊƤƳ ƘƛȊƳŜǘƛ 

ƛǒƛ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤΦ  

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ 9{Yh / ǾŜ 5 .ƭƻƪ ƛƴǎŀƴ ŀǎŀƴǎǀǊƭŜǊƛ ƛœƛƴ ƳǳƘǘŜƭƛŦ ƳŀƭȊŜƳŜ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  
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¶ ¸ŜŘƛ 9ȅƭǸƭ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ ¸Ŝƴƛ 5ǀǊǘ ¸ƻƭ ƪŀǾǒŀƐƤƴŘŀ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊŜƴ ȅǸǊǸȅŜƴ ƳŜǊŘƛǾŜƴƭŜǊ ǾŜ ƘƛŘǊƻƭƛƪ ƛƴǎŀƴ 

ŀǎŀƴǎǀǊƭŜǊƛ ƛœƛƴ ŀȅƭƤƪ ōŀƪƤƳ ƻƴŀǊƤƳ ƘƛȊƳŜǘ ƛǒƛ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  

¶ ¸ŜŘƛ 9ȅƭǸƭ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ ¸Ŝƴƛ 5ǀǊǘ ¸ƻƭ ƪŀǾǒŀƐƤƴŘŀ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊŜƴ ȅǸǊǸȅŜƴ ƳŜǊŘƛǾŜƴƭŜǊ ǾŜ ƘƛŘǊƻƭƛƪ ƛƴǎŀƴ 

ŀǎŀƴǎǀǊƭŜǊƛ ƛœƛƴ ƳǳƘǘŜƭƛŦ ƳŀƭȊŜƳŜ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ 9{Yh / ǾŜ 5 .ƭƻƪ ƪŀƭƻǊƛŦŜǊ ƪŀȊŀƴƭŀǊƤ ƛœƛƴ CǳŜƭ - hƛƭ п ƪŀƭƻǊƛŦŜǊ ȅŀƪƤǘƤ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ aŀƪƛƴŜ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳ ǾŜ TƪƳŀƭ .ƛǊƛƳ !ƳƛǊƭƛƐƛ ǒŀƴǘƛȅŜǎƛƴŘŜ 

ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ нл Ƴо ƪŀǇŀǎƛǘŜƭƛΣ  ƻǘƻƳŀǎȅƻƴŀ ǳȅǳƳƭǳΣ  ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ǎŀȅŀœƭƤΣ  Ƴƻōƛƭ ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ ǘŀƴƪƤƴƤƴ 

ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ 5ŀƴƛǒƳŜǘ aŀƘŀƭƭŜǎƛ /ŀƳƛǎƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ hƴ - Off , duvar tip, standart model 

м ŀŘŜǘ ƪƭƛƳŀƴƤƴ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ !ǘŀ aŀƘŀƭƭŜǎƛƴŘŜƪƛ  ƳŜȊōŀƘŀǎƤƴŘŀ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊŜƴ ƳƻƴƻǊŀȅ ƘŀǘǘƤ ǸȊŜǊƛƴŘŜƪƛ 

ŀƪǘŀǊƳŀ ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴŀ ŀƛǘ Ǿƛƴœ ǘŀƳōǳǊǳΣ ŀƪǘŀǊƳŀ ƪǸǇǸΣ ŀƪǘŀǊƳŀ ƪǳǘǳǎǳΣ œŜƪƳŜ ƪŀƴŎŀǎƤΣ œŜƪƳŜ ȊƛƴŎƛǊƛ 

ǇŀǊœŀƭŀǊƤƴƤƴ ȅŜƴƛǎƛƴƛƴ ƛƳŀƭŀǘƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛǒƛ ǾŜ ƳƻƴǘŀƧƤΣ Ǿƛƴœ ƳŀƪƛƴŜ - ƳƻǘƻǊǳΣ ƎǸœ Ǉŀƴƻǎǳ ǾŜ 

ƪǳƳŀƴŘŀ ǘŜǊǘƛōŀǘƭŀǊƤƴƤƴ ǊŜǾƛȊȅƻƴǳ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ 9{Yh 5 .ƭƻƪ ƳŀƘŀƭƭŜǊƛƴƛƴ ƪƻƴŦƻǊ ǘŜǎƛǎŀǘƤ ƛœƛƴ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴŀƴ ƪƭƛƳŀ 

ǸƴƛǘŜƭŜǊƛƴƛƴ ƳƻƴǘŀƧƤ ƛœƛƴ Ǿƛƴœ ƘƛȊƳŜǘƛ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤΦ  

¶ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ ¸ƻƭ 9ƪƛōƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ¢Ŝƪ ¸ǀƴƭǸ YƻƳǇŀƪǘǀǊ ǎŀǘƤƴ 

ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ  

¶ IŀŎƤ .Ŝƪǘŀǒ ±Ŝƭƛ !ƴŀŘƻƭǳ YǸƭǘǸǊ ±ŀƪŦƤ !ȅŘƤƴ  ǳōŜǎƛ 4ŜǒǘŜǇŜ /ŜƳ 9ǾƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ŜƴŘǸǎǘǊƛȅŜƭ 

ƳǳǘŦŀƪ ǸǊǸƴƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀǘƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤ ƛǒƛΦ 
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Adnan menderes mah. ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 2488 m2 

Adnan menderes mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 180 m2 

.ŀƭǘŀƪǀȅ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 2240 m2 

Cuma mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 145 m2 

Dalama mah. ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 270 m2 

DǀŘŜǊŜƴƭƛ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 350 m2 

5ƻƐŀƴƪǀȅ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 280 m2 

Efeler mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 180 m2 

9ƐǊƛƪŀǾŀƪ ƳŀƘΦ Yeni ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 450 m2 

9ƐǊƛƪŀǾŀƪ ƳŀƘΦ ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 600 m2 

DǀƭƘƛǎŀǊ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 850 m2 

DǸȊŜƭƘƛǎŀǊ ƳŀƘΦ ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 60 m2 

YŀǊŘŜǒƪǀȅ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 1930 m2 

Kemer mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 120 m2 

YƤȊƤƭŎŀƪǀȅ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 920 m2 

YǳǊǘǳƭǳǒ ƳŀƘΦ ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 45 m2 

Mimar Sinan mah. ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 200 m2 

Mimar Sinan mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 60 m2 

Orta mah. Yol ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 45 m2 

hǎƳŀƴ ¸ƻȊƎŀǘƭƤ ƳŀƘΦ ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 80 m2 

 ŜǾƪŜǘƛȅŜ ƳŀƘΦ ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 650 m2 

Zeybek mah. ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 3560 m2 

Zeybek mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 170 m2 

Umurlu mah. ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 270 m2 
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Girne mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 320 m2 

Zafer mah. ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 50 m2 

 ŀƘƴŀƭƤ ƳŀƘΦ  ¸Ŝƴƛ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ȅƻƭ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 650 m2 

¸ŜŘƛ 9ȅƭǸƭ ƳŀƘΦ ¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǘŀƳƛǊŀǘƤ 80 m2 

Ata mah. Yeni beton parke yol ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 3590 m2 

DǀŘŜǊŜƴƭƛ ƳŀƘΦ 
 !ǒŀƐƤ ƪŀȅŀŎƤƪ ƳŀƘΦ 
.ŀƭǘŀƪǀȅ ƳŀƘΦ 
 DǀȊǇƤƴŀǊ ƳŀƘΦ 
  ŀƘƴŀƭƤ ƳŀƘΦ 

 Mimar Sinan mah.  

IŀƳ ȅƻƭ ŀœƤƭƳŀǎƤ 120000 m2 

 
¸ƻƭ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
 

¸ƻƭ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 2014 

Beton Parke (m2) 16.900,00 m2  

YŀƭŘƤǊƤƳ όƳ2) 3.924,00 m2 

.ƻǊŘǸǊ όƳǘΦύ 2.338,00 mt 

 
 

¸ƻƭ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƳƤȊŘŀƴ mǊƴŜƪƭŜǊ  

 
Adnan Menderes Mahallesi YŀƭŘƤǊƤƳ ǾŜ ȅƻƭ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ǘŀǒƤ ŘǀǒŜƳŜǎƛ сун Ƴ2 
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Adnan Menderes Mahallesi YŀƭŘƤǊƤƳ ǾŜ ȅƻƭ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ǘŀǒƤ ŘǀǒŜƳŜǎƛ όслл Ƴ2) 

½ŜȅōŜƪ aŀƘŀƭƭŜǎƛ YŀƭŘƤǊƤƳ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ǘŀǒƤ ŘǀǒŜƳŜǎƛ 
(1360 m2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zeybek Mah. Yeni Yol 200 m2 
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Mimar Sinan Mahallesi YŀƭŘƤǊƤƳ ǾŜ ȅƻƭ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ǘŀǒƤ ŘǀǒŜƳŜǎƛ нлл Ƴ2 

Adnan Menderes Mahallesi YŀƭŘƤǊƤƳ ǾŜ ȅƻƭ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ǘŀǒƤ ŘǀǒŜƳŜǎƛ мнлс Ƴ2 

 

Yǀȅ ¸ƻƭƭŀǊƤƴŀ mǊƴŜƪƭŜǊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                          
                                                                                                              нлмп C!![T¸9¢ w!thw¦ 

   170 
 

Tb !!¢ hb!wLa {9w±T{TbTb 4![L a![!wL 

¶ .!59a[T a!I![[9{T /!aTT BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ 4!¸¸«½« MAHALLE MUHTARLIK .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ 4mt AKTARMA T{¢!{¸hb¦ ¢9{T{ ̧ 9bT[9a9 4![L a!{L 

¶ ES-KO .9[95T¸9 IT½a9¢ .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ Dm[IT{!w a!I![[9{T MEZARLIK DUVAR ¢!aTw!¢L 

¶ EFELER .9[95T¸9{T HAYVAN PAZARI BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ Ta!aYm¸ MAHALLE MUHTARLIK .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ Y!5LYm¸ MAHALLE MUHTARLIK .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ KENT Yhb{9¸T IT½a9¢ .Tb!{L ¢!5T[!¢ 4![L a!{L 

¶ KIRKLAR /!aTT aTb!w9 ONARIM VE BAKIM 4![L a!{L 

¶ KUYUCULAR MAHALLE a¦I¢!w[LFL BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ KUYUCULAR MAHALLE ¢¦±![9¢T BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ EFELER .9[95T¸9{T MEZBAHA BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ MUSLUCA MAHALLE MUHTARLIK .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ MUSLUCA a!I![[9{T Ymtw« KORKULUK ahb¢!WT 

¶ SEMT PAZARLARI 5Tw9Y MONTAJLARI 

¶ UMURLU PARKI 5«½9b[9a9 4![L a!{L 

¶ ¸L[a!½Ym¸ MUHTARLIK .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ ¸L[a!½Ym¸ TΦmΦhY¦[¦ BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ EFELER .9[95T¸9{T 4!w L ZABITA KARAKOLU ¢!5T[!¢ 4![L a!{L 

¶ Y!5LYm¸ /!aTT BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ UMURLU /!aTT KORKULUK MONTAJI 

¶ YUKARI KAYACIK 5«F«b SALONU BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ UMURLU PAZAR ̧ 9wT IZGARA MONTAJI 

¶ 9FwTY!±!Y a!I![[9{T MAHALLE a¦¢C!FL ¢!5T[!¢ 4![L a!{L 

¶ ATA a!I![[9{T MUHTARLIK .Tb!{L BAKIM ONARIM 4![L a!{L 

¶ 49 ¢9t9 SOSYAL ¢9{T{[9w ¢!5T[!¢ 

¶ OSMAN YOZGATLI a!I![[9{T .Tb! YIKIMI  

Tƴǒŀŀǘ hƴŀǊƤƳ {ŜǊǾƛǎƛƴƛƴ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƳƤȊŘŀƴ mǊƴŜƪƭŜǊ 
9ƐǊƛƪŀǾŀƪ aŀƘŀƭƭŜǎƛ aŀƘŀƭƭŜ aǳǘŦŀƐƤ ¢ŀŘƛƭŀǘ œŀƭƤǒƳŀǎƤ  
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!ƪǘŀǊƳŀ ¢Ŝǎƛǎƛƴƛƴ .ŀƪƤƳƤ hƴŀǊƤƳƤ 
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Kent Konseyi IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤƴƤƴ ¢ŀŘƛƭŀǘ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ  

 

 
¦ƳǳǊƭǳ tŀǊƪƤƴƤƴ .ŀƪƤƳ hƴŀǊƤƳ 4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
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I!wT¢! {9w±T{TbTb 4![L a![!wL 

¶ 5ƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ǳǎǳƭǸ ƛƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ Ǉƛȅŀǎŀ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤƴƤƴ 

ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

¶ 5ƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ǳǎǳƭǸ ƛƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴŀ ŀƛǘ ǘŜƪƴƛƪ 

ǒŀǊǘƴŀƳŜƭŜǊƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 

¶ 5ƻƐǊǳŘŀƴ ǘŜƳƛƴ ǳǎǳƭǸ ƛƭŜ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ Ƴŀƭ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

¶ YǳǊǳƳ ƛœƛ ǾŜ ŘƤǒƤƴŘŀƴ ƎŜƭŜƴ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

¶ Fatih mahallesi 59рр ŀŘŀ пп ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ DǸȊŜƭƘƛǎŀǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ нпт ŀŘŀ нл ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ hǊǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜ уфф ŀŘŀ тп ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ !ǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ мунф ŀŘŀ т ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜmi 

¶ hǊǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜ рол ŀŘŀ р ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ YŀǊŘŜǒƪǀȅ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ псф ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ hǊǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜ рлм ŀŘŀ с ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ 4ŜǒǘŜǇŜ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ млф ŀŘŀ нл ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ  ноор ŀŘŀ м ǇŀǊǎŜƭƛƴ ǾŜ нлмл ŀŘŀ нр ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ 

ƛǒƭŜƳƛ 

¶ !ǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ нтфп ŀŘŀ н ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ aŜǒǊǳǘƛȅŜǘ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ сотм ŀŘŀ м ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ 4ŜǒǘŜǇŜ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ поф ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ hǾŀŜƳƛǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ фмо ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ hǊǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜ нснм ŀŘŀ с ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ DǸȊŜƭƘƛǎŀǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ мнрп ŀŘŀ нп ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ ¢ŜǇŜŎƛƪ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ нмл ŀŘŀ ор ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ YǳǊǘǳƭǳǒ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ нуп ŀŘŀ мм ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ hǊǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜ мсф ŀŘŀ нс ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ Orta mahalle 2816 ada 1 parselin kƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ ¦ƳǳǊƭǳ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ пун ŀŘŀ оф ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ DǸȊŜƭƘƛǎŀǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ мтн ŀŘŀ м ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ hǊǘŀ ƳŀƘŀƭƭŜ мсн ŀŘŀ р ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 
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¶ Ovaemir ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ морр ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ȅƻƭ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ YŜƳŜǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ мтуо ŀŘŀ нф ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ /ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ рфрр ŀŘŀ пр ǇŀǊǎŜƭƛƴ ƪƤǊƳƤȊƤ ƪƻǘǳƴǳƴ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƛǒƭŜƳƛ 

¶ Toki camisinin yol aplikasyonu 

¶ Zeybek mahallesi yoƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŀǇƭƛƪŀǎȅƻƴǳ 

¶ YŜƳŜǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ ȅƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ŀǇƭƛƪŀǎȅƻƴǳ 

¶ ¢ŜǇŜŎƛƪ ƪŀǾǒŀƐƤ ƳŜǾƪƛƛ ȅƻƭΣ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ǾŜ ǇŀǊƪ ŀǇƭƛƪŀǎȅƻƴǳ 

¶ DǸȊŜƭƘƛǎŀǊ ƳŀƘŀƭƭŜǎƛ ƻǘƻǇŀǊƪ ǎƤƴƤǊ ŀǇƭƛƪŀǎȅƻƴǳ 

9[9Y¢wTY {9w±T{TbTb 4![L a![!wL 

¶ 5ŀƭŀƳŀ ¸ǀǊǸƪ !ƭƛ 9ŦŜ aŜȅŘŀƴƤ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀǎƤ ōŀƪƤƳƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ 5ŀƭŀƳŀ ƳƻōŜǎŜ ŘƛǊŜƐƛ ȅƻƭǳ ŀƪǎŀǘǘƤƐƤ ƛœƛƴ ǎǀƪǸƭŘǸΦ  

¶ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀǎƤƴƤƴ ƛœƛƴŘŜƪƛ 9ƭŜƪǘǊƛƪ !ǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ tŀǊƪƭŀǊŘŀ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ ¢Ŝƭƭƛ ŘŜŘŜ ƳŜȊŀǊƭƤƐƤƴŘŀƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘǀǊƭŜǊ ǘŀƳƛǊ ŜŘƛƭŘƛΦ  

¶  ŀƴǘƛȅŜƭŜǊŜ ƪƛƳƭƛƪ ƻƪǳƳŀ ŎƛƘŀȊƤ ƛœƛƴ ǇǊƛȊƭŜǊ ǘŀƪƤƭŘƤΦ  

¶ hǾŀ ŜƳƛǊ ŘǸƐǸƴ ǎŀƭƻƴǳ ƛœ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊŀ ǾŜ ŘƤǒ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊŀ ōŀƪƤƳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ ¢ŜǇŜŎƛƪ ŘǸƐǸƴ ǎŀƭƻƴǳ !ȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊŀ ōŀƪƤƳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ ¸ŀƐŎƤƭŀǊ ƛœƛ но ǎƻƪ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ŘƛǊŜƐƛƴƛƴ ȅŜǊƛ ŘŜƐƛǒǘƛΦ  

¶ ¦ƳǳǊƭǳ ƳŜȅŘŀƴŘŀƪƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ǇŀƴƻƭŀǊƤ ŘŜƐƛǒǘƛǊƛƭŘƛΦ-ȊŀōƤǘŀƴƤƴ ōǸǊƻǎǳƴŘŀƪƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ  

ƛǒƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ YƻŎŀ ƎǸǊ ƳǳƘǘŀǊƭƤƐƤƴƤƴ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ƛǒƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ !ƭŀƴƭƤ ŘǸƐǸƴ ǎŀƭƻƴǳ ǘŀǾŀƴŀ ǾŀƴǘƛƭŀǘǀǊ ǘŀƪƤƭŘƤΦ  

¶ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀǎƤƴŘŀƪƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ .ŜŘŜǎǘŜƴ ƛǒ ƘŀƴƤƴŘŀƪƛ ½ŀōƤǘŀ ƪŀǊŀƪƻƭǳƴǳƴ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ǘŜǎƛǎŀǘƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ bƛƪŃƘ ǎŀƭƻƴǳƴŘŀ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊŀ ǾŜ ǎƛƎƻǊǘŀƭŀǊŀ ōŀƪƤƳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ YŜƴǘ ƪƻƴǎŜȅƛ ōǸǊƻǎǳƴǳƴ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ƛǒƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ 4ŜǒǘŜǇŜ ǒŀƴǘƛȅŜƴƛƴ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ǘŜǎƛǎŀǘƤ ƪƻƳǇƭŜ ȅŜƴƛŘŜƴ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ IŀȅǾŀƴ ǇŀȊŀǊƤƴŀ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀǎƤƴŘŀƪƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ aŜȊōŀƘŀŘŀƪƛ ŀǊƤȊŀƭŀǊ ƎƛŘŜǊƛƭŘƛ ŘƤǒ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ōŀƪƤƳƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ 9ƐǊƛ ƪŀǾŀƪ ƪǀȅǸƴŘŜ ȅŜƳŜƪ ǇƛǒƛǊƳŜ ǾŜ ōǳƭŀǒƤƪ ȅƤƪŀƳŀ ȅŜǊƛƴŜ ƪƻƳǇƭŜ ŜƭŜƪǘǊƛƪ  

ǘŜǎƛǎŀǘƤ œŜƪƛƭŘƛΦ  

¶ WŜƴŜǊŀǘǀǊ ƛƘŀƭŜǎƛ ȅŀǇƤƭƤǇ ǘŜǎƭƛƳ ŀƭƤƴŘƤΦ  

¶ 5ŀƭŀƳŀ ¸ŜƴƛƪǀȅΩŘŜƪƛ ŘǸƐǸƴ ǎŀƭƻƴǳ ōŀƪƤƳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ ¸ŀƐŎƤƭŀǊ ƛœƛ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊ ŜƭŘŜƴ ƎŜœǘƛ ƪƤǊƤƪ ŘƛǊŜƪƭŜǊƛƴ ȅŜƴƛǎƛ ǘŀƪƤƭŘƤΦ  

¶ .ŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀǎƤƴŘŀƪƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ !ǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ aŜǊƪŜȊŘŜ ǒŀƴǘƛȅŜƭŜǊ ǾŜ ōƛȊŜ ōŀƐƭƤ ōƛǊƛƳƭŜǊƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ hǎƳŀƴ ¸ƻȊƎŀǘƭƤ aŀƘΦ ¢ŀȊƛȅŜ ŜǾƛƴŜ ǎŜǎ ǎƛǎǘŜƳƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ Dalama haȅǾŀƴ ǇŀȊŀǊƤƴŀ ƪƻƳǇƭŜ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ Ova emir Pazar yerinin patlayan beslenme kablosu eklendi.  

¶ 4ŜǒǘŜǇŜ ƪǸƭǘǸǊ ƳŜǊƪŜȊƛƴƛƴ ŘƤǒ ŀȅŘƤƴƭŀǘƤƭƳŀǎƤ ōŀƪƤƳ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ ¢ŜǇŜŎƛƪ ǒŀƴǘƛȅŜŘŜ ƳŀȊƻǘ ǇƻƳǇŀǎƤƴŀ ŜƭŜƪǘǊƛƪ œŜƪƛƭŘƛ ƳƻƴǘŀƧƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ aŜǊƪŜȊ ōŜƭŜŘƛȅŜ ōƛƴŀǎƤƴŘŀƪƛ ǾŜ ǒŀƴǘƛȅŜƭŜǊŘŜƪƛ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ŀǊƤȊŀƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ hǾŀ ŜƳƛǊ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ƛǒƭŜǊƛ ǾŜ ǒŀƴǘƛȅŜǎƛƴƛƴ ŀōƻƴŜǎƛ ȅŀǇƤƭŘƤ ƪƻƳǇƭŜ ȅŜƴƛ ǘŜǎƛǎŀǘ œŜƪƛƭŘƛΦ  

¶ .ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤƴŘŀƪƛ млп ŀŘŜǘ ƪƭƛƳŀ ōŀƐƭŀƴǘƤǎƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ  

¶ 5ŀƭŀƳŀ tŀȊŀǊ ȅŜǊƛ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀǎƤ ƪƻƳǇƭŜ ȅŀǇƤƭŘƤΦ 
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t9w{hb9[ T [9wT ±9 ![¢ ¸!tL Y!¢L[La {9w±T{T  

YOLDAN KAYNAKLANAN ALT YAPI KATILIM HARCI : 
 
  .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ƪǳǊǳƭǳǒǳƴŘŀƴ ȅŀƴƛ Σлмκлпκнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŘŜƴ омκмнκнлмп ǘŀǊƛƘƛƴŜ ƪŀŘŀǊ ƎŜœŜƴ 
ȊŀƳŀƴ ȊŀǊŦƤƴŘŀ Σ омфп ǎŀȅƤƭƤ TƳŀǊ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ но ƴŎǸ ƳŀŘŘŜǎƛ ǾŜ нпсп ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 
Yŀƴǳƴǳƴǳƴ ус ƴŎƤ ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ Σ ȅƻƭŘŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀƴŀƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤ ƘŀǊœƭŀǊƤ ǎŜǊǾƛǎƛƳƛȊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ 
ŀƭƤƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ   
  ¦ȅƎǳƭŀƳŀŘŀ Ŝǎŀǎ ŀƭƤƴŀƴ ƪǊƛǘŜǊ Σ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ȅŜǘƪƛ ŀƭŀƴƤ ŘŀƘƛƭƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ȅƻƭƭŀǊŘŀƴ 
ŀƭƤƴƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪǘƛǊΦ {ƻƪŀƪƭŀǊŘŀ ȅƻƭ ƎŜƴƛǒƭƛƐƛƴŜ ōŀƪƤƭƳŀƪǎƤȊƤƴ Σ ŎŀŘŘŜ ǾŜ ōǳƭǾŀǊƭŀǊŘŀ ƛǎŜ мн Ƴǘ ΨȅŜ 
ƪŀŘŀǊ ƎŜƴƛǒƭƛƐƛ ƻƭŀƴ ȅƻƭƭŀǊŘŀ ƘŜǎŀǇƭŀƳŀ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ IŜǎŀǇƭŀƳŀȅŀ ǾŜǊƛ ǘŜǒƪƛƭ ŜŘŜƴ ƛƪƛ ǳƴǎǳǊ ǾŀǊŘƤǊΦ 
.ƛǊƛ ōŜǘƻƴ ōƻǊŘǸǊ œŜƪƛƳƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƘŜǎŀǇ Σ ŘƛƐŜǊƛ ƛǎŜ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ǘŀǒƤ ƛƭŜ ŘǀǒŜƳŜ ȅŀǇƤƳƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
ƘŜǎŀǇǘƤǊΦ IŜǊ ƛƪƛ ƘŜǎŀǇǘŀ Řŀ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ DŜƭƛǊ «ŎǊŜǘ ¢ŀǊƛŦŜ /ŜǘǾŜƭƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴŀƴ ōƛǊƛƳ ōŜŘŜƭƭŜǊ ōŀȊ ŀƭƤƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
±ŜǊƛ ƻƭŀǊŀƪ ƛǎŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƎŜǘƛǊƛƭŜƴ wŜǎƳƛ TƳŀǊ 5ǳǊǳƳǳƴŘŀƴ ŦŀȅŘŀƭŀƴƤƭŀǊŀƪ ŀƭƤƴŀƴ Σ ȅƻƭŀ 
ōŀƪŀƴ ǇŀǊǎŜƭ ŎŜǇƘŜǎƛƴƛƴ ǳȊǳƴƭǳƐǳ ǾŜ ƻ ŎŜǇƘŜƴƛƴ ōŀƪǘƤƐƤ ȅƻƭǳƴ ƎŜƴƛǒƭƛƐƛ ŀƭƤƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ .ƻǊŘǸǊ 
ƘŜǎŀōƤƴŘŀ Σ ǇŀǊǎŜƭƛƴ ȅƻƭŀ ōŀƪŀƴ ŎŜǇƘŜǎƛƴƛƴ ǳȊǳƴƭǳƐǳ ƛƭŜ ōƛǊƛƳ ōŜŘŜƭƛƴ œŀǊǇƤƳƤ ƴŜǘƛŎŜǎƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ 
ǊŀƪŀƳ Σ ōŜǘƻƴ ǇŀǊƪŜ ŘǀǒŜƳŜŘŜ ƛǎŜ ǇŀǊǎŜƭƛƴ ȅƻƭŀ ōŀƪŀƴ ŎŜǇƘŜǎƛƴƛƴ ǳȊǳƴƭǳƐǳ Σ ȅƻƭǳƴ ƎŜƴƛǒƭƛƐƛΣ ōƛǊƛƳ 
ōŜŘŜƭ ǾŜ лΣр ƛƭŜ ȅŀǇƤƭŀƴ œŀǊǇƤƳ ƴŜǘƛŎŜǎƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ǊŀƪŀƳ ǸȊŜǊƛƴŘŜƴ ǘƻǇƭŀƳ ǘǳǘŀǊ ǘŜǎǇƛǘ 
edilmektedir.  
Tƴǒŀŀǘ ǊǳƘǎŀǘƤ ŀƭƤƴƳŀ ŀǒŀƳŀǎƤƴŘŀ ƘŀǊœ ǘƻǇƭŀƳ ǘǳǘŀǊƤƴƤƴ Ŝƴ ŀȊ ҈ нрΩƛ  ƻƭƳŀƪ ƪŀȅŘƤȅƭŀ Σ ǾŀǘŀƴŘŀǒƤƴ 
ǘŀǎŀǊǊǳŦǳ ŘƻƐǊǳƭǘǳǎǳƴŘŀ ƛǎǘŜǊǎŜ ҈ рлΩǎƛ Σ ƛǎǘŜǊǎŜ ҈ трΩƛ Σ ƛǎǘŜǊǎŜ ŘŜ ҈ мллΩǸ ŀƭƤƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ Tǎƪŀƴ wǳƘǎŀǘƤ 
ŀǒŀƳŀǎƤƴŘŀ ƛǎŜ  ŘŀƘŀ ǀƴŎŜ ȅŀǘƤǊƤƭŀƴ ƘŀǊœ ǘǳǘŀǊƤƴƤƴ ƪŀƭŀƴ ƪƤǎƳƤƴƤƴ ǘŀƳŀƳƤ ȅŀǘƤǊƤƭƳŀƪ ƪŀȅŘƤȅƭŀ ǘŀƘŀƪƪǳƪ 
ƛǒƭŜƳƛ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
  .ǳ ƛǘƛōŀǊƭŀ ǘŀǊŀŦƤƳƤȊŘŀƴ ŀƭƤƴŀƴ Σ ȅƻƭŘŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀƴŀƴ ŀƭǘ ȅŀǇƤ ƪŀǘƤƭƤƳ ƘŀǊœƭŀǊƤƴŀ ȅǀƴŜƭƛƪ 
ƘŀȊƤǊƭŀƴƳƤǒ ŀȅǊƤƴǘƤƭƤ ǘŀōƭƻ ŀǒŀƐƤŘŀ ǎǳƴǳƭƳǳǒǘǳǊΦ  

ALINAN HARCIN TAHAKKUK  
95T[9b ¸«½59{T 

!595T TUTARI ( TL) 

% 25 54 Adet 170.200,00 TL 

% 50 3 Adet 9.702,00 TL 

% 75 89 Adet 786.405,00 TL 

% 100 49 Adet 267.538,00 TL 

GENEL TOPLAM 1.233.845,00 TL 
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¸h[ .h½a! «/w9¢T : 
 
 !ȅǊƤŎŀ ȅƻƭ ōƻȊƳŀ ǸŎǊŜǘƛ ƻƭŀǊŀƪ ȅƛƴŜ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƴ ŀƳŀ ŜƴŜǊƧƛ ƘŀǘǘƤ ŀƳŀ ŀƭǘ ȅŀǇƤ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ 
Ǝƛōƛ ǎŜōŜǇƭŜǊŜ ŘŀȅŀƭƤ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇŀŎŀƪƭŀǊƤ ǳȅƎǳƭŀƳŀƭŀǊ  Σ ȅŀȊƤƭƤ ǘŀƭŜǇƭŜǊƛƴŜ ŘŀȅŀƭƤ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇǘƤƪƭŀǊƤ 
ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƭŀ Σ ŘŀƛǊŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴƛƴ ȅŜǊƛƴŘŜ ǳȅƎǳƭŀƳŀȅŀ ōŀƪƳŀǎƤ Σ ƻƭǳǊ ǾŜǊƳŜǎƛ ǾŜ ōǳ ŘƻƐǊǳƭǘǳŘŀ 
ōƻȊƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ƳŜǘǊŀƧƭŀ ƘŜǎŀǇƭŀƴŀŎŀƪ ōŜŘŜƭƛƴ ȅŀǘƤǊƤƭƳŀǎƤȅƭŀ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜƪǘŜŘƛǊΦ  
.ƻȊƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ƘŜǎŀǇƭŀƳŀƭŀǊŘŀ Σ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴŎŜ ōŜƭƛǊƭŜƴŜƴ DŜƭƛǊ «ŎǊŜǘ ǘŀǊƛŦŜƭŜǊƛƴŘŜƪƛ  
ōƛǊƛƳ ōŜŘŜƭŘŜƴ ŦŀȅŘŀƭŀƴƤƭŀǊŀƪ ƘŜǎŀǇ ȅŀǇƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ IŜǎŀǇƭŀƳŀȅŀ ƪƻƴǳ ŘƛƐŜǊ ǾŜǊƛ ƛǎŜ TŘŀǊŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ 
ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǾŜǊƛƭŜƴ ƳŜǘǊŀƧŘƤǊΦ ¦ȅƎǳƭŀƳŀ ƛǎŜ Τ TŘŀǊŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǾŜǊƛƭŜƴ ŀƭŀƴ  
ό ƳŜǘǊŀƧ ǾŜǊƛƭŜǊƛȅƭŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ƘŜǎŀǇƭŀƳŀύ ƛƭŜ ōƛǊƛƳ ōŜŘŜƭƛƴ œŀǊǇƤƳƤ ǎƻƴǳŎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 
01/04/2014 ila 31/12/20мп ǘŀǊƛƘƛ ŀǊŀǎƤƴŘŀ р ŀŘŜǘ ȅƻƭ ōƻȊƳŀ ǸŎǊŜǘƛ ŀŘƤ ŀƭǘƤƴŘŀ ǘƻǇƭŀƳ оΦмснΣпу ¢[Ωƭƛƪ 
ōŜŘŜƭ ǘŀƘŀƪƪǳƪ ŜǘǘƛǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ  
 
t9w{hb9[ T [9wTΥ 
 
  aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ ǘƻǇƭŀƳŘŀ тр ƪƛǒƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ {ǀȊ ƪƻƴǳǎǳ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭƭŜǊƛƴ рф ƪƛǒƛǎƛ ŘŀƛƳƛ ƛǒœƛ ƪŀŘǊƻǎǳƴŘŀ Σ мп ƪƛǒƛǎƛ ƳŜƳǳǊ ƪŀŘǊƻǎǳƴŘŀ н ƪƛǒƛǎƛ ƛǎŜ ǎǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 
ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƻƭŀǊŀƪ ƛǎǘƛƘŘŀƳ ŜŘƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
  YǳǊǳƭǳǒǳƳǳȊŘŀƴ ōǳ ȅŀƴŀ ƳŜǾŎǳǘ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƛƭŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ ŀƭǘ ōƛǊƛƳƭŜǊƛ ǘŜǒƪƛƭŀǘƭŀƴŘƤǊƤƭƳƤǒ 
ǾŜ ōǳ ōŀƐƭŀƳŘŀ ǘǸƳ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƎǀǊŜǾ ǘŀƴƤƳƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳƤǒǘƤǊΦ tŜǊǎƻƴŜƭ ǎŜǊǾƛǎƛƴŘŜ Σ ǀȊƭǸƪ 
ƘŀƪƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ǘǸƳ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ƛȊƛƴ Σ ǊŀǇƻǊ Σ ǇǳŀƴǘŀƧ  ǾōΦ ǘǸƳ ƛǒ ǾŜ ŜȅƭŜƳƭŜǊƛ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜƪǘŜ Σ 
Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸȅƭŜ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ǘŜƳŀǎƭŀǊ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ 
ŜƳǊƛƴŘŜƪƛ ǘǸƳ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ tŜǊǎƻƴŜƭ YŀǊǘƤ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳƛǒ ǾŜ ōǳ ōŀƐƭŀƳŘŀ ǇŜǊǎƻƴŜƭŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ƛƭŜǘƛǒƛƳ Σ 
ƪƛƳƭƛƪ Σ ŀƛƭŜ ΣƪƛǒƛǎŜƭ Σ ƳŜǎƭŜƪƛ ǾŜ ƪǳǊǳƳǎŀƭ ǘǸƳ ōƛƭƎƛƭŜǊ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻǊǘŀƳŘŀ ŜƴǾŀƴǘŜǊ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ 
ƪŀȅŘƤȅƭŀ ǎŀƪƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ  

T{¢TI5!a  9Y[T SAYISI 
Memur 14 
Tǒœƛ 59 
{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ 2 

TOPLAM PERSONEL SAYISI 75 

 

14%

1%

64%

21%

I!w4 5!FL[La Dw!CTFT

25%

50%

75%

100%
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a!YTb! TYa![ .TwTaTbTb 4![L a![!wL 

hǘƻ 9ƭŜƪǘǊƛƪ .ŀƪƤƳƤ 

!Ǌƪ Yŀȅƴŀƪ 5ƻƐǊǳƭǘƳŀ TǒƭŜǊƛ 

[ŀǎǘƛƪ .ŀƪƤƳ ό!ƭƤƳ 5ŃƘƛƭύ 

Tǒ aŀƪƛƴŜǎƛ ¢ǊŀƪǘǀǊ hǘƻōǸǎ ¢ŀƳƛǊƛ 

Oto Boya 

Kamyon Tamiri 

{ǳǎǘŀ .ŀƪƤƳ 

.ƛƴŜƪ !Ǌŀœ ¢ŀƳƛǊƛ 

hǘƻ 5ǀǒŜƳŜ 

Torna - Freze 

IƛŘǊƻƭƛƪ .ŀƪƤƳ 

¸ŀƐ .ŀƪƤƳ 

YŀǊŀȅƻƭƭŀǊƤ ½ƻǊǳƴƭǳ aŀƭƛ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƪ {ƛƎƻǊǘŀ tƻƭƛœŜƭŜǊƛ 

!Ǌŀœ-Tǒ aŀƪƛƴŜǎƛ YƛǊŀƭŀƳŀ  

!ǊŀœƭŀǊŀ ŀƛǘ ƳǳŀȅŜƴŜΣ ǇƭŀƪŀΣ ǘŜǎŎƛƭ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 

 

 

Memur
19%

Tǒœƛ
79%

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ
2%

t9w{hb9[ 5!FL[LaL

Memur

Tǒœƛ

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ
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!w!4 9b±!b¢9w 5mY«a« 

!w!/Lb /Tb{T 
a«[YT¸9¢ 5¦w¦a¦ 

TOPLAM 
Y9b5T a![LaL½ YTw![LY 

Binek Oto 16 16 32 

Pick-Up 2 15 17 

Kamyonet (Hafif Ticari-Doblo) - 15 15 

YŀƳȅƻƴŜǘ όYŀǇŀƭƤ Yŀǎŀ tŀƴŜƭ ±ŀƴύ - 1 1 

YŀƳȅƻƴŜǘ ό!œƤƪ Yŀǎŀύ 6 - 6 

Kamyon  20 - 20 

aƛƴƛōǸǎ 2 2 4 

Moped (Motorsiklet) 31 - 31 

hǘƻōǸǎ - 1 1 

¢ǊŀƪǘǀǊ 14 - 14 

¢ǊŀƪǘǀǊ YŜǇœŜ 8 - 8 

Tǒ aŀƪƛƴŜǎƛ 5 - 5 

Ambulans-/ŜƴŀȊŜ !ǊŀŎƤ 7 - 7 

¢ƻǇƭŀƳ !Ǌŀœ-Tǒ aŀƪƛƴŜǎƛ !ŘŜŘƛ 111 50 161 

 

 
 

 

32

17

15

1
6

20
4

31

1

14

8
5

7

!w!4 9b±!b¢9w 5mY«a«Binek Oto

Pick-Up

Kamyonet(Hafif Ticari)

YŀƳȅƻƴŜǘ όYŀǇŀƭƤ Yŀǎŀ
Panel Van)
YŀƳȅƻƴŜǘ ό!œƤƪ Yŀǎŀύ

Kamyon

aƛƴƛōǸǎ

Moped (Motorsiklet)

hǘƻōǸǎ

¢ǊŀƪǘǀǊ

¢ǊŀƪǘǀǊ YŜǇœŜ
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уΦ t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4Υн ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦм Daha ƘƤȊƭƤΣ ŘŀƘŀ ƪƻƭŀȅ ǾŜ ŘŀƘŀ ǾŜǊƛƳƭƛ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ǾŜǊƛƭŜōƛƭŜŎŜƐƛΣ ǘǸƳ ōƛǊƛƳƭŜǊƛƴ ǘŜƪ œŀǘƤ 
ŀƭǘƤƴŘŀ ǘƻǇƭŀƴŀŎŀƐƤ ¸Ŝƴƛ .ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦмΦм ¸Ŝƴƛ .ŜƭŜŘƛȅŜ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸Ŝƴƛ ōŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢!w¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦм TœƛƴŘŜ ƛŘŀǊƛ ōƛƴŀƭŀǊƤƴΣ ƳŀƪƛƴŜ ǇŀǊƪƤƴƤƴΣ ƳŀƪƛƴŜ ōŀƪƤƳ-ƻƴŀǊƤƳ ŀǘǀƭȅŜƭŜǊƛƴƛƴΣ ŀƪŀǊȅŀƪƤǘ 
ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ǾŜ ǸǊŜǘƛƳ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛƴƛƴ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ǒŀƴǘƛȅŜ ŀƭŀƴƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦмΦн  ŀƴǘƛȅŜ !ƭŀƴƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

TŘŀǊƛ ōƛƴŀƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  
Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin Kurulum 
!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
±Ŝ .ǸǘœŜ ¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

aŀƪƛƴŜ tŀǊƪƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
Adet 1 0 %0 %100 

aŀƪƛƴŜ ōŀƪƤƳ ƻƴŀǊƤƳ 
ŀǘǀƭȅŜǎƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ Adet 1 0 %0 %100 

!ƪŀǊȅŀƪƤǘ ƛǎǘŀǎȅƻƴǳƴǳƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ Adet 1 0 %0 %100 

«ǊŜǘƛƳ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
Adet 1 0 %0 %100 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦмΦо 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΩƴǸƴ ƘƛȊƳŜǘƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ CƛŘŀƴƭƤƪ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT CƛŘŀƴƭƤƪ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

CƛŘŀƴƭƤƪ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  

Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр YŀŘƤƴƭŀǊƤƴ ƳŀƳƻƎǊŀŦƛ ƪƻƴǘǊƻƭƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǎŀōƛǘ ǾŜ Ƴƻōƛƭ ǎƛǎǘŜƳ ǘŜǎƛǎƭŜǊ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪΣ ƪŀŘƤƴ 
ǎŀƐƭƤƐƤ ƳŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƳŀƪ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦм YŀŘƤƴ ǎŀƐƭƤƐƤ ƳŜǊƪŜȊƛ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

YŀŘƤƴ {ŀƐƭƤƐƤ aŜǊƪŜȊƛ ¸ŀǇƳŀƪ Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 
!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ 
hƭƳŀǎƤ ±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ Yaratmak 

{¢w!¢9WTY I959C нΦрΦ 9ŦŜƭŜǊ ƛƭœŜ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜƪƛ мκмллллл ǀƭœŜƪƭƛ œŜǾǊŜ ŘǸȊŜƴƛ ǇƭŀƴƤƴŘŀ ƎǀǎǘŜǊƛƭŜƴ 
ōǀƭƎŜƭŜǊŘŜ œŜǾǊŜ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜȅŀ ǊŜƪǊŜŀǎȅƻƴ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦн 4ŜǾǊŜ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ ǊŜƪǊŜŀǎȅƻƴ ŀƭŀƴƭŀǊƤ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

4ŜǾǊŜ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ǾŜ 
ǊŜǎƪǊŜŀǎȅƻƴ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴƤƴ 
ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ  

Adet 1 0 %0 %100 
4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 5ŜǾŀƳ 

Ediyor 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4Υ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр 

{ƻǊǳƳƭǳƭǳƪ {ŀƘŀǎƤƴŘŀƪƛ  ŜƘƛǊ ƛœƛ .ǳƭǾŀǊ ǾŜ /ŀŘŘŜƭŜǊƛƴ .ƛǘǸƳƭǸ {ƤŎŀƪ !ǎŦŀƭǘ ƛƭŜ YŀǇƭŀƴƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦо {ƤŎŀƪ !ǎŦŀƭǘ ƛƭŜ YŀǇƭŀƳŀ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

{ƤŎŀƪ ŀǎŦŀƭǘ ƛƭŜ ƪŀǇƭŀƳŀ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

KM 20 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 
!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ 
hƭƳŀǎƤ ±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр ¸ǸǊǸȅǸǒ ǾŜ ōƛǎƛƪƭŜǘ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦп ¸ǸǊǸȅǸǒ ǾŜ ōƛǎƛƪƭŜǘ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 
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¸ǸǊǸȅǸǒ ȅƻƭƭŀǊƤƴƤ ǾŜ ōƛǎƛƪƭŜǘ 
ȅƻƭƭŀǊƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ  

KM 4 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 
!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ 
hƭƳŀǎƤ ±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр {ŀƴŀǘ ǎƻƪŀƐƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CTΥ нΦрΦ5 {ŀƴŀǘ ǎƻƪŀƐƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

 mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

{ŀƴŀǘ ǎƻƪŀƐƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр .Ŝǘƻƴ tŀǊƪŜ YŀǇƭŀƳŀΣ .ƻǊŘǸǊ ǾŜ YŀƭŘƤǊƤƳ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CTΥ нΦрΦс .Ŝǘƻƴ tŀǊƪŜ 5ǀǒŜƳŜΣ .ƻǊŘǸǊ ǾŜ YŀƭŘƤǊƤƳ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

 mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ƻƭ ǾŜ ƪŀƭŘƤǊƤƳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ό 
¸ǸƪƭŜƴƛŎƛ Ƴнύ m2 50000 18000 %36 %64 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
Nedeniye 

4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 5ŜǾŀƳ 
Etmektedir. 

Yol ve ƪŀƭŘƤǊƤƳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ ό 9ƪƛǇ  
m2) m2 

50000 
6000 %12 %88 

.ƻǊŘǸǊ όƳǘύ 
mt 

50000 
5000 %10 %90 

лΣо ƳƳ ȅƤƪŀƴƳƤǒ ŜƭŜƴƳƛǒ 
kum(ton) Ton 

10000 
1085 %10,85 %89,15 

лΣр ƳƳ ȅƤƪŀƴƳƤǒ ŜƭŜƴƳƛǒ 
kum(ton) Ton 

10000 
0 %0 %100 

лΣт ƳƳ ƪƤǊƳŀ ǘŀǒ ǘƻȊǳ όǘƻƴύ 
Ton 

40000 
3000 %7,5 %82,5 

5-мр ƪƤǊƳŀ ǘŀǒ ǘƻȊǳ όǘƻƴύ 
Ton 

10000 
2500 %25 %75 

15-нр ƪƤǊƳŀ ǘŀǒ ǘƻȊǳόǘƻƴύ 
Ton 

5000 
0 %0 %100 

5-мр ƪƤǊƳŀ ƳƤŎƤǊ όǘƻƴύ 
Ton 

20000 
0 %0 %100 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр 

¸ƻƭ ōŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦт ¸ƻƭ ōŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ 

Performans Kriteri Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  
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mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ƻƭ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƤ όƳнύ M2 50000 2135 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
Nedeniye 

4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 5ŜǾŀƳ 
Etmektedir. 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ Yaratmak 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр Tǎǘƛƴŀǘ ŘǳǾŀǊƭŀǊƤ ȅŀǇƤƳƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦу Tǎǘƛƴŀǘ ŘǳǾŀǊƤ ȅŀǇƤƳƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

Tǎǘƛƴŀǘ ŘǳǾŀǊƤ ȅŀǇƤƳƤ όTƘǘƛȅŀŎŀ 
ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ ǘŀƭŜōƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴǳƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

!a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

HEDEF 2.5 
5ŜƪƻǊŀǘƛŦ !ȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦф 5ŜƪƻǊŀǘƛŦ !ȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

5ŜƪƻǊŀǘƛŦ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όƛƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ ǘŀƭŜōƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴǳƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦр 
!Ǌŀœ Cƛƭƻǎǳƴǳƴ TƘǘƛȅŀŎƤ YŀǊǒƤƭŀȅŀŎŀƪ  ŜƪƛƭŘŜ DŜƴƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦрΦмл !Ǌŀœ Cƛƭƻǎǳƴǳƴ DŜƴƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

!Ǌŀœ Ŧƛƭƻǎǳƴǳƴ ƎŜƴƛǒƭŜǘƛƭƳŜǎƛ 
όTƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ ǘŀƭŜōƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴǳƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4Υ н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959CΥ нΦр .ŜƭŜŘƛȅŜ aǸƭƪƛȅŜǘƛƴŘŜƪƛ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ DŜǊŜƪƭƛ DǀǊǸƭƳŜǎƛ IŀƭƛƴŘŜ .ŀƪƤƳ ǾŜ 
hƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ  

t9wChwa!b{ I959CTΥ 
2.5.11 ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 
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Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ōŀƪƤƳ ǾŜ ƻƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤ 
ȅŀǇƳŀƪ όTƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ ǘŀƭŜōƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴǳƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

STRATEWTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦс 
¢ŀǊƛƘƛ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ¢ŀǊƛƘƛ 5ƻƪǳǎǳƴŀ ¦ȅƎǳƴ hƭŀǊŀƪ wŜǎǘƻǊŜ 9ŘƛƭƳŜǎƛ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦсΦм ¢ŀǊƛƘƛ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ¢ŀǊƛƘƛ 5ƻƪǳǎǳƴŀ ¦ȅƎǳƴ hƭŀǊŀƪ wŜǎǘƻǊŜ 9ŘƛƭƳŜǎƛ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¢ŀǊƛƘƛ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴ ǘŀǊƛƘƛ 
dokusuna uygun olarak 
restore edilmesi (adet) Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
Nedeniye 

4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 5ŜǾŀƳ 
Etmektedir. 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦу 
YǀȅƭŜǊŘŜ ƪǀȅ ƳŜȅŘŀƴƤ ǾŜ œŜǾǊŜ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

PERFORMANS I959CT нΦуΦм Yǀȅ aŜȅŘŀƴƤ ǾŜ 4ŜǾǊŜ 5ǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

aŀƘŀƭƭŜ  ƳŜȅŘŀƴƭŀǊƤ ǾŜ œŜǾǊŜ 
ŘǸȊŜƴƭŜƳŜǎƛ ȅŀǇƳŀƪ (adet) 

Adet 5 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
Nedeniye 

4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 5ŜǾŀƳ 
Etmektedir. 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 

{¢w!¢9WTY I959C нΦмн ¢ŀǊƤƳ ǾŜ IŀȅǾŀƴŎƤƭƤƐŀ 5ŜǎǘŜƪ hƭǳƴƳŀǎƤ  

t9wChwa!b{ I959CT нΦмнΦм ¢ŀǊƤƳ ǾŜ IŀȅǾŀƴŎƤƭƤƐŀ 5ŜǎǘŜƪ hƭǳƴƳŀǎƤ  

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

TƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜ ǘŀǊƤƳ ǾŜ 
ƘŀȅǾŀƴŎƤƭƤƐŀ ŘŜǎǘŜƪ ƻƭƳŀƪ 
όTƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ ǘŀƭŜōƛƴŘŜ 
ōǳƭǳƴǳƭƳŀƳƤǒǘƤǊΦ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 2 ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ YŜƴǘ ¸ŀǊŀǘƳŀƪ 
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{¢w!¢9WTY I959C нΦмо 
¸ǀǊŜǎŜƭ ǸǊǸƴƭŜǊƛƴ ǎŀǘƤǒƤ ƛœƛƴ ǎŀǘƤǒ ƴƻƪǘŀƭŀǊƤƴƤƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦмоΦм ¸ǀǊŜǎŜƭ «ǊǸƴ {ŀǘƤǒ bƻƪǘŀƭŀǊƤ hƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ǀǊŜǎŜƭ ǸǊǸƴ ǎŀǘƤǒ ƴƻƪǘŀƭŀǊƤ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ όŀŘŜǘύ 

Adet 1 0 %0 %100 
4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 5ŜǾŀƳ 

Etmektedir 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 н ¸ŀǒŀƴŀōƛƭƛǊΣ {ǸǊŘǸǊǸƭŜōƛƭƛǊΣ 4ŀƐŘŀǒ ǾŜ {ŀƐƭƤƪƭƤ .ƛǊ Kent Yaratmak 

{¢w!¢9WTY I959C нΦмо 9ƪƳŜƪ {ŀǘƤǒ bƻƪǘŀƭŀǊƤ hƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT нΦмоΦн 9ƪƳŜƪ {ŀǘƤǒ bƻƪǘŀƭŀǊƤ hƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ (%) 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

9ƪƳŜƪ ǎŀǘƤǒ ƴƻƪǘŀƭŀǊƤ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ όŀŘŜǘύ 

Adet 3 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 о YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY HEDEF 3.4 
{ƻǎȅŀƭ ǾŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƐƛΣ ŀȅǊƤŎŀ ƳŜǎƭŜƪ ŜŘƛƴƳŜ ƪǳǊǎƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜǊƛƭŜŎŜƐƛ 
ǾŜ ǸŎǊŜǘǎƛȊ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ŜǊƛǒƛƳƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴŀŎŀƐƤ aŀƘŀƭƭŜ YƻƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ ƪǸƭǘǸǊ ŜǾƭŜǊƛƴƛƴ 
ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ ǾŜ ōǳ ȅǀƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀōƛƭŜŎŜƪ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴ ǘŀŘƛƭŀǘƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦпΦм 
aŀƘŀƭƭŜ YƻƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ ƪǸƭǘǸǊ ŜǾƭŜǊƛƴƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ ǾŜ ōǳƴŘŀ ȅǀƴŘŜ 
ƪǳƭƭŀƴƤƭŀōƛƭŜŎŜƪ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴ ǘŀŘƛƭŀǘƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

aŀƘŀƭƭŜ ƪƻƴŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ 
ƪǸƭǘǸǊ ŜǾƭŜǊƛƴƛƴ ƻƭǳǒǘǳǊǳƭƳŀǎƤ ǾŜ 
ōǳ ȅǀƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭŀŎŀƪ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴ 
ǘŀŘƛƭŀǘƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όŀŘŜǘύ 

Adet 1 0 %0 %100 

Belediyenin 
Kurulum 

!ǒŀƳŀǎƤƴŘŀ hƭƳŀǎƤ 
±Ŝ .ǸǘœŜ 
¸ŜǘŜǊǎƛȊƭƛƐƛ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 о YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦп {ŀƴŀǘǎŜǾŜǊƭŜǊƛƴ ±Ŝ {ŀƴŀǘœƤƭŀǊƤƴ ¸ŀǊŀǊƭŀƴŀŎŀƐƤ {ŀƴŀǘ 9ǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴƛƴ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜŎŜƐƛ Modern 
.ƛǊ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ aŜǊƪŜȊƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦпΦн YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ aŜǊƪŜȊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ŀƴŀǘ aŜǊƪŜȊƛ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όŀŘŜǘύ р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 

TƘǘƛȅŀœ 
.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 

5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 о YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 
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{¢w!¢9WTY I959C оΦп 

Tiyatro Salonu ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CTΥ оΦпΦо ¢ƛȅŀǘǊƻ {ŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¢ƛȅŀǘǊƻ {ŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όŀŘŜǘύ 5 ̧ ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 о YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦп 

{ŜǊƎƛ {ŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
t9wChwa!b{ I959CTΥ оΦпΦп Sergi Salonu ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performa
ns Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

{ŜǊƎƛ ǎŀƭƻƴǳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όŀŘŜǘύ 
р ¸ƤƭŘŀ 2 0 %0 %100 

TƘǘƛȅŀœ 
.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 5ƻƭŀȅƤ 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 3 YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦс 
TƭœŜ ǎŀƪƛƴƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǊŀƭŀƴŀōƛƭŜŎŜƐƛ ŀœƤƪ ǾŜ ƪŀǇŀƭƤ ǎǇƻǊ ƳŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦсΦм !œƤƪ ǾŜ YŀǇŀƭƤ {ǇƻǊ aŜǊƪŜȊƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Perform
ans 

Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜ

n 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳ
Ŝ hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

!œƤƪ ǾŜ ƪŀǇŀƭƤ ǎǇƻǊ ƳŜǊƪŜȊƭŜǊƛ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όŀŘŜǘύ 

р ¸ƤƭŘŀ 5 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 3 YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦс Cǳǘōƻƭ {ŀƘŀƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦсΦн Cǳǘōƻƭ {ŀƘŀƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

Cǳǘōƻƭ ǎŀƘŀƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
(adet) Adet 1 0 %0 %100 

TƘǘƛȅŀœ 
.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 

5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 3 YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦс .ŀǎƪŜǘōƻƭ {ŀƘŀƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦсΦо .ŀǎƪŜǘōƻƭ {ŀƘŀƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  
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mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

.ŀǎƪŜǘōƻƭ ǎŀƘŀƭŀǊƤƴƤƴ 
ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όŀŘŜǘύ Adet 1 0 %0 %100 

TƘǘƛȅŀœ 
.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 

5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 3 YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦс IŀƭƤ {ŀƘŀƭŀǊƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦсΦп IŀƭƤ {ŀƘŀƭŀǊƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

IŀƭƤ ǎŀƘŀƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
(adet) Adet 1 0 %0 %100 

TƘǘƛȅŀœ 
.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 

5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 3 YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C оΦс ¸ǸǊǸȅǸǒ ¸ƻƭƭŀǊƤ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦсΦр ¸ǸǊǸȅǸǒ ¸ƻƭƭŀǊƤ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ǸǊǸȅǸǒ ȅƻƭƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ  
(Hedef 2.5.4 de 
ƎǀǎǘŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦύ 

KM 4 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 3 YǸƭǘǸǊΣ ¢ŀǊƛƘΣ ¢ǳǊƛȊƳΣ {ŀƴŀǘ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǒŀƳƤƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

STRA¢9WTY I959C оΦс ¸ǸȊƳŜ IŀǾǳȊǳ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT оΦсΦс ¸ǸȊƳŜ IŀǾǳȊǳ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ǸȊƳŜ ƘŀǾǳȊǳ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
(adet) 

р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C 4.3.1 Her ¢ǸǊƭǸ ¸ŀǇƤƴƤƴΣ {ƻƪŀƪ Ǿe /ŀŘŘŜƭŜǊƛƴ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊŜ ¦ȅƎǳƴ hƭŀǊŀƪ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT Her ¢ǸǊƭǸ ¸ŀǇƤƴƤƴΣ {ƻƪŀƪ ǾŜ /ŀŘŘŜƭŜǊƛƴ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊŜ ¦ȅƎǳƴ hƭŀǊŀƪ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

IŜǊ ǘǸǊƭǸ ȅŀǇƤƴƤƴΣ ǎƻƪŀƪ ǾŜ 
caddelerin engellilere uygun 
ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ όTƘǘƛȅŀŎŀ 
ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀ
ƴ 5ƻƭŀȅƤ 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C пΦо 
YŀƳǳƴǳƴ YǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ !œƤƪ aŜǾŎǳǘ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴΣ {ƻƪŀƪ Ǿe Caddelerin Engellilerin 
YǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ ¦ȅƎǳƴ IŀƭŜ DŜǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

t9wChwa!b{ I959CT пΦоΦн 
aŜǾŎǳǘ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴΣ {ƻƪŀƪ ±Ŝ /ŀŘŘŜƭŜǊƛƴ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊƛƴ YǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ Uygun Hale 
Getirilmesi 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

aŜǾŎǳǘ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴΣ ǎƻƪŀƪ ǾŜ 
caddelerin engellilerin 
ƪǳƭƭŀƴƤƳƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƘŀƭŜ 
getirilmesi 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀ
ƴ 5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

S¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C 4.3.3 
¸ŀǒƭƤƭŀǊ ±Ŝ ¸ŀǒŀƳŀƪ Tœƛƴ .ŀǒƪŀƭŀǊƤƴƤƴ 5ŜǎǘŜƐƛƴŜ TƘǘƛȅŀœ 5ǳȅŀƴ ±ŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƴ 
Sosyŀƭ Iŀȅŀǘǘŀƴ YƻǇƳŀŘŀƴΣ {ŀƐƭƤƪƭƤ ǾŜ IǳȊǳǊ TœƛƴŘŜ ¸ŀǒŀƳƭŀǊƤƴƤ {ǸǊŘǸǊŜōƛƭŜŎŜƪƭŜǊƛ 
5ŜǎǘŜƪƭƛ ¸ŀǒŀƳ 9ǾƭŜǊƛ ¸ŀǇƳŀƪ 

t9wChwa!b{ I959CT ¸ŀǒŀƳ 9ǾƭŜǊƛ ¸ŀǇƳŀƪ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

¸ŀǒŀƳ ŜǾƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪ όŀŘŜǘύύ р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959CΥ пΦоΦп Korunmaya aǳƘǘŀœ YŀŘƤƴƭŀǊ ǾŜ 4ƻŎǳƪƭŀǊ Tœƛƴ Yƻƴǳƪ 9ǾƭŜǊƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CTΥ Yƻƴǳƪ 9ǾƭŜǊƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

Yƻƴǳƪ ŜǾƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
(adet) 

р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4Υ п {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959CΥ пΦпΦм Yŀœŀƪ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ¸ƤƪƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CTΥ Yŀœŀƪ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ¸ƤƪƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

Yŀœŀƪ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴ ȅƤƪƤƭƳŀǎƤ 
όTƘǘƛȅŀŎŀ ƎǀǊŜύ 

% %100 %0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C 4.4.2 
½ŜƳƛƴ ǾŜ ȅŀǇƤ ƎǸǾŜƴƭƛƐƛ ōǳƭǳƴƳŀȅŀƴ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀ ƪŜƴǘǎŜƭ ŘǀƴǸǒǸƳ uygulanarak 
ƎǸǾŜƴƭƛ ȅŀǇƤƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ ƪŜƴǘǎŜƭ ŘǀƴǸǒǸƳ ǇǊƻƧŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT DǸǾŜƴƭƛ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ YŜƴǘǎŜƭ 5ǀƴǸǒǸƳ tǊƻƧŜǎƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

DǸǾŜƴƭƛ ¸ŀǇƤƭŀǊƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤΣ 
YŜƴǘǎŜƭ 5ǀƴǸǒǸƳ tǊƻƧŜǎƛ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ ό!ŘŜǘύ 

р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C 4.5.1 
«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴƛƴ .ŀǊƤƴƳŀ {ƻǊǳƴǳƴǳ 4ǀȊƳŜƪ Tœƛƴ ¸ŀǘŀƪƭƤ mƐǊŜƴŎƛ Yƻƴǳƪ 
9Ǿƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT mƐǊŜƴŎƛ Yƻƴǳƪ 9Ǿƛ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

mƐǊŜƴŎƛ ƪƻƴǳƪ ŜǾƛ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
(adet) 

р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀ
ƴ 5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C 4.5.2 
hƪǳƭ 4ŀƐƤƴŀ DŜƭƳŜƳƛǒ 4ƻŎǳƪƭŀǊƤƴ .ŀƪƤƳ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳƛ Tœƛƴ aŀƘŀƭƭŜ YǊŜǒƭŜǊƛƴƛƴ 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT aŀƘŀƭƭŜ YǊŜǒƭŜǊƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT 

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

aŀƘŀƭƭŜ YǊŜǒƭŜǊƛƴƛƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 
(Adet) 

р ¸ƤƭŘŀ 1 0 %0 %100 
TƘǘƛȅŀœ 

.ǳƭǳƴƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ 
5ƻƭŀȅƤ 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ CŜƴ ƛǒƭŜǊƛ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{¢w!¢9WTY !a!4 4 {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

{¢w!¢9WTY I959C 4.5.3 hƪǳƭƭŀǊƤƴ .ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

t9wChwa!b{ I959CT hƪǳƭƭŀǊƤƴ .ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

Performans Kriteri 
Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 
DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma Nedeni 

hƪǳƭƭŀǊƤƴ ōŀƪƤƳ-
ƻƴŀǊƤƳƭŀǊƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 
ό¢ŀƭŜōŜ ƎǀǊŜύ 

Adet 1 1 %100 %0 - 
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мΦ ¸9¢YTΣ Dmw9± ǾŜ {hw¦a[¦[¦Y[!w 

 
5393 SayƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ ƎŜǊŜƐƛ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ŀƭŜȅƘƛƴŜ ŀœƤƭŀƴ ǾŜ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛƴƛƴ ŀœƳƤǒ 

ƻƭŘǳƐǳ ŘŀǾŀƭŀǊŘŀΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤƴƤ ǘŜƳǎƛƭŜƴ ŘŀǾŀƭŀǊƤƴ ǘŀƪƛǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛΣ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛƴƛƴ 

ǎǀȊƭŜǒƳŜŘŜƴ ŘƻƐŀƴ ŀƭŀŎŀƪƭŀǊƤƴƤƴ ǘŀƘǎƛƭ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤ ƛƭŜ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤƴƤ ǘŜƳǎƛƭŜƴ TŎǊŀ ¢ŀƪƛǇ 

ƛǒƭŜƳƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ ƛœƛƴŘŜ ƛƘǘƛȅŀœ ƻƭǳƴŀƴ ŘǳǊǳƳƭŀǊŘŀΣ ƪƻƴǳƭŀǊƭŀ ƛƭƎƛƭƛ Iǳƪǳƪƛ ƳǸǘŀƭŀŀ 

ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛƴƛ ȅŜǊƛƴŜ ƎŜǘƛǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

 

нΦ CT½TY{9[ ¸!tL   

 
9ǎƪƻ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ƛƴŀƳƤȊŘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ 5 .ƭƻƪ мΦ Yŀǘǘŀ п hŘŀ, Esko 3.Katta м !ǊǒƛǾ hŘŀǎƤ ƻƭƳŀƪ 

ǸȊŜǊŜ ǘƻǇƭŀƳ р ƻŘŀda  hizmet vermektedir. 

 

оΦ mwD«¢{9[ ¸!tL 

 

 
пΦ .T[DT ǾŜ ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŘŜ  п aŀǎŀ ǸǎǘǸΣ о 5ƛȊǸǎǘǸ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ǘƻǇƭŀƳ т !ŘŜǘ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ н !ŘŜǘ ¸ŀȊƤŎƤ-

fotokopi ve 6 Adet telefon, ƳŀƪƛƴŀǎƤ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

 

 

 

 

 

I¦Y¦Y T [9wT a«5«w[«F«

5!±! ¢!YTt T/w! ¢!YTt
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рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 

 

PERSONEL 

DURUMU 

YT T 

Memur 6 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 

Personel 

1 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ 1 

TOPLAM 8 

 

сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL  

2014 YILI .«¢49 EKLENEN 5« «[9b b9¢ .«¢49 

m59FTb 
TOPLAMI 

m59b9b D9w49Y[9 a9 

Personel Giderleri  224.000,00 126.196,83    22.500,00 327.696,83 265.055,97 % 118,32 

SGK 37.000,00 18.301,69 11.458,60  43.843,09 38.075,94 % 102,90 

Malzeme Hizmet AlƤƳ DƛŘŜǊƛ 339.000,00 10.560,08 110.600,00 238.960,08 165.952,11 %  49,32 

TOPLAM 600.000,00 155.058,60 144.558,60 610.500,00 469.084,02 %  77,06 

 

тΦ C!![T¸9¢ ǾŜ twhW9 .T[DT[9wT  

7.1 9ǾǊŀƪ YŀȅƤǘ TǒƭŜƳƭŜǊƛ 

 

              GELEN EVRAK                      DT59b 9±w!Y 

Evrak 67 Evrak 196 

Cevaplanan Evrak 49 Cevaplanan Evrak 195 

Cevaplanmayan Evrak 18 CevabƤ Gelmeyen Evrak 1 

Bilgilendirme EvrakƤ 888 Bilgilendirme EvrakƤ 547 

TOPLAM 955 TOPLAM 743 

 

7.2 Hukuk Servisi TarafƤƴŘŀƴ IŀȊƤǊƭŀƴŀƴ aǸǘŀƭŀŀƭŀǊ 

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ 7 

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ 2 

Destek Hizmetleri aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ 2 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ 8 

ZabƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ 8 

TOPLAM 27 
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тΦо TŎǊŀ ¢ŀƪƛōƛ ¸ŀǇƤƭŀƴ 5ƻǎȅŀƭŀǊ 

    

2014 YILI  Devam Eden TƴŦŀȊ TOPLAM 

Kira Borcundan DolayƤ 3 2 5 

Mahkeme Vekaleti 15 10 25 

aŜȊŀǊ «ŎǊŜǘƛ 9 2 11 

4Ŝƪ 1 - 1 

TOPLAM 28 14 42 

 

уΦ t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 

 
aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ Hukuk TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ м YǳǊǳƳǎŀƭ YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 
1.6 

 

Iǳƪǳƪ {ǸǊŜœƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ 4ŀƭƤǒƳŀǎƤ 

 

Performans 
Hedefi 1.6.1 

.ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ Iǳƪǳƪƛ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅǸǊǸǘƳŜƪ 

Performans 
Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

!Řƭƛ ǾŜ TŘŀǊƛ 
5ŀǾŀ {ŀȅƤǎƤ 

 
412 412 %100 %0 

 

 Adet 
    -   

TŎǊŀ ¢ŀƪƛǇ 
{ŀȅƤǎƤ 

 

Adet 42 42 %100 %0 - 

  
 

Hukuksal 
DǀǊǸǒ {ŀȅƤǎƤ 

Adet 27 27 %100 %0 - 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ Hukuk TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ п {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǘǸƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 4.3 

 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ¸Ŝǘƪƛ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƪƤǊƤƭƎŀƴ ƎǊǳǇƭŀǊƤƴΤ Iǳƪǳƪƛ ǾŜ 
{ƻǎȅŀƭ ǾŜ YǸƭǘǸǊŜƭ ŀœƤŘŀƴ ƎŜƭƛǒƳƭŜǊƛƴŜ ŘŜǎǘŜƪǘŜ ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤ 

 

Performans Hedefi 4.3.1 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ ¸Ŝǘƪƛ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƪƤǊƤƭƎŀƴ ƎǊǳǇƭŀǊƤƴΤ IǳƪǳƪƛΣ {ƻǎȅŀƭ 
ǾŜ YǸƭǘǸǊŜƭ ŀœƤŘŀƴ ƎŜƭƛǒƳƭŜǊƛƴŜ ŘŜǎǘŜƪǘŜ ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤƴƤ ȅǸǊǸǘƳŜƪ 

 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma (%) 

Sapma 
Nedeni 

Belediyemizin Yetki ve 
ǎƻǊǳƳƭǳƭǳƪƭŀǊƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ 
ƪƤǊƤƭƎŀƴ ƎǊǳǇƭŀǊƤƴΤ IǳƪǳƪƛΣ 
{ƻǎȅŀƭ ǾŜ YǸƭǘǸǊŜƭ ŀœƤŘŀƴ 
ƎŜƭƛǒƳƭŜǊƛƴŜ ŘŜǎǘŜƪǘŜ 
ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤ 

 

%     %100 %100 %100 %0 _ 

 
      - - 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ Hukuk TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ п {ƻǎȅŀƭ ¸ŀǊŘƤƳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴƛƴ 9ǘƪƛƴ ¸ǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛ 

Stratejik Hedef 4.4 

 

IƤȊƭƤ YŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ¸ŀǊŀǘǘƤƐƤ {ƻǊǳƴƭŀǊƭŀ aǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ 

 

Performans Hedefi 4.4.1 
IƤȊƭƤ YŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ ¸ŀǊŀǘǘƤƐƤ {ƻǊǳƴƭŀǊƭŀ aǸŎŀŘŜƭŜ ŜŘƛƭƳŜǎƛ 

 

Performans 
Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ 
Birimi 

Performans 
Hedefi 

2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma 

(%) 

Sapma 
Nedeni 

IƤȊƭƤ 
YŜƴǘƭŜǒƳŜƴƛƴ 
¸ŀǊŀǘǘƤƐƤ 
Sorunlarla 
aǸŎŀŘŜƭŜ 
edilmesi, Adli 
aŀƪŀƳƭŀǊƭŀ TƭƎƛƭƛ 
ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴ 
Hukuki Takibinin 
¸ŀǇƤƭƳŀǎƤ 

 

% %100 %100 %100 %0 _ 

 
      - - 
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мΦ ¸9¢YTΣ Dmw9± ±9 SORUMLULUKLAR 
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜ ƛǎǘƛƘŘŀƳ ŜŘƛƭŜƴ срт ǎŀȅƤƭƤ 5aY ƛƭŜ пурт ǎŀȅƤƭƤ ƛǒ ƪŀƴǳƴǳƴŀ ǘŀōƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ŀǘŀƳŀΣ 

ǘŜǊŦƛΣ ƴŀƪƛƭΣ ƛȊƛƴΣ ŘƛǎƛǇƭƛƴΣ ǎƛŎƛƭ ǾŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ Ƴŀƭƛ ǾŜ ǀȊƭǸƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ȅǸǊǸǘƳŜƪƭŜ ƎǀǊŜǾƭƛŘƛǊΦ 
ü Tƴǎŀƴ ƪŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴǸƴ ōǸǘœŜǎƛƴƛ ƘŀȊƤǊƭŀƳŀƪΦ 
ü Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴǸƴ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ ǇƭŀƴƤƴƤ ƘŀȊƤǊƭŀƳŀƪΦ 
ü Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ŀƛǘ ƛǎǘŀǘƛǎǘƛƪƛ ōƛƭƎƛƭŜǊƛ œƤƪŀǊƳŀƪΦ 
ü .ŀƪŀƴƭŀǊ ƪǳǊǳƭǳƴŎŀ рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ пҌΦƳŀŘŘŜǎƛƴŜ ƎǀǊŜ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘƛƭƳƛǒ ƻƭǳnan Norm 
YŀŘǊƻ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤƴŀ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ aŜƳǳǊ ǾŜ Tǒœƛ bƻǊƳ YŀŘǊƻǎǳƴǳ ƘŀȊƤǊƭŀȅŀǊŀƪ 
Belediye Meclisine sunmak. 

ü bƻǊƳ YŀŘǊƻ {ǘŀƴŘŀǊǘƭŀǊƤ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ¢ǸƳ aǸŘǸǊƭǸƪ ǾŜ tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ƎǀǊŜǾ ȅŜǘƪƛ ǾŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴƤ 
ǘŀƴƤƳƭŀȅŀǊŀƪ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴŜ ǎǳƴƳŀƪΦ 

ü .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŘŜ ƛƭƪ ŘŜŦŀ срт {ŀȅƤƭƤ ȅŀǎŀȅŀ ǘŀōƛ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭŀŎŀƪ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƛœƛƴ ό.ǸǘœŜ ȅŜǘŜǊƭƛ 
ƻƭŘǳƐǳƴŘŀύ ƳŜǾŎǳǘ ƪŀŘǊƻƭŀǊ ƛƭŀƴ ŜŘƛƭŜǊŜƪ Yt{{ ǎƤƴŀǾƤƴŀ ƪŀǘƤƭŀƴƭŀǊŘŀƴ ǎƤƴŀǾƭŀ ŜƭŜƳŀƴ ŀƭƳŀƪ 
YǳǊǳƳǳƳǳȊŀ ƳǸǊŀŎŀŀǘ ŜŘŜƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭŘŜƴ ŀǘŀƳŀǎƤ ȅŀǇƤƭŀŎŀƪ ƻƭŀƴƭŀǊƤƴ ƛǒŜ ƎƛǊƛǒ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴƤ 
ǘŀƳŀƳƭŀǘƳŀƪ ǾŜ ŀǘŀƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ǎƻƴǳœƭŀƴŘƤǊŀǊŀƪ ǎƛŎƛƭ ƴǳƳŀǊŀǎƤ ǾŜǊƳŜƪΦ 

ü .ŀǒŀǊƤƭƤ !Řŀȅ aŜƳǳǊƭŀǊƤƴ !ǎŀƭŜǘ ƻƴŀȅƭŀǊƤƴƤΣ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊƛƴ ǘŜƪƭƛŦƛ ǸȊŜǊƛƴŜ ŀƭƳŀƪΣ ōŀǒŀǊƤǎƤȊ ŀŘŀȅƭŀǊƤƴ 
ƪŀȅƤǘ ƪŀǇŀƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 

ü aŜƳǳǊƭŀǊƤƴ ƎǀǊŜǾŜ ōŀǒƭŀȅƤǒΣ ƎǀǊŜǾŘŜƴ ŀȅǊƤƭƤǒΣ ǾŜƪŃƭŜǘΣ нΦƎǀǊŜǾΣ ǘŜǊƪ ŘŜƐƛǒǘƛǊƳŜΣ ǎƛƭŃƘ ŀƭǘƤƴŀ ŀƭƤƴƳŀ 
ǾŜ ǘŜǊƘƛǎƭŜǊƛƴŘŜ ƎǀǊŜǾŜ ŘǀƴƳŜƭŜǊƛƴŜ ƛƭƛǒƪƛƴ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 

ü aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊŘŜƴ ƎŜƭŜƴ ƪŀŘǊƻ ǘŜƪƭƛŦƭŜǊƛ ƛƭŜ ƪŀŘǊƻ ŘŜǊŜŎŜ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƪƭŜǊƛƴƛ ƛƴŎŜƭŜȅŜǊŜƪ aŜŎƭƛǎ ƪŀǊŀǊƤ 
ŀƭƤƴƳŀƪ ǸȊŜǊŜ aŜŎƭƛǎŜ ƘŀǾŀƭŜǎƛƴƛ ǾŜ ȅŜƴƛ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴ ƛƘŘŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 

ü ¸ƤƭƭƤƪ ǀȊŜƭ IƛȊƳŜǘ ¢ŀȊƳƛƴŀǘƤ ǾŜ ¸ŀƴ mŘŜƳŜ ŎŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴƛ ƘŀȊƤǊƭŀȅŀǊŀƪ ±ŀƭƛƭƛƪ hƴŀȅƤƴŀ ǎǳƴƳŀƪΦ 
ü ¢ŀƪŘƛǊƴŀƳŜΣ ¢ŜǒŜƪƪǸǊΣ mŘǸƭΣ DǀǊŜǾŘŜƴ œŜƪƛƭƳŜΣ 5ƛǎƛǇƭƛƴ /ŜȊŀƭŀǊƤΣ ƎǀǊŜǾŜ ǎƻƴ ǾŜǊƳŜ ǾŜ DǀǊŜǾŘŜƴ 
¦ȊŀƪƭŀǒǘƤǊƳŀ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ yapmak. 

ü «ǎǘ ¸ǀƴŜǘƛŎƛ ǾŜ .ƛǊƛƳ aǸŘǸǊǸ YŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƴŀƴ aŜƳǳǊƭŀǊƤƴ рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳƴǳƴ пф 
ƴŎǳ aŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ ŀǘŀƳŀƭŀǊƤƴƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴŜ ǎǳƴƳŀƪΦ 

ü aŜƳǳǊ ǾŜ ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ŜƳŜƪƭƛƭƛƪ ǾŜ ōƻǊœƭŀƴƳŀ ǘŜǎŎƛƭ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪΦ  
ü aŜƳǳǊ YǸǘǸƐǸƴǸ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΣ ƳŜƳǳǊŀ ƪƛƳƭƛƪ ƪŀǊǘƤ ǾŜǊƳŜƪ 
ü aŜƳǳǊ ǾŜ ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƳŀŀǒƭŀǊƤ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ǘǸƳ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅŀǇƳŀƪΦ 
ü aŜƳǳǊ ǾŜ ƛǒœƛ tŜǊǎƻƴŜƭ ƛœƛƴ {ƻǎȅŀƭ ƎǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 
ü срт {ŀȅƤƭƤ 5ŜǾƭŜǘ aŜƳǳǊƭŀǊƤƴŘŀƴ ǎǳœ ƛǒƭŜȅŜƴƭŜǊƛƴ ŎŜȊŀƭŀƴŘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴ 5ƛǎƛǇƭƛƴ !ƳƛǊƭŜǊƛ ǾŜ 5ƛǎƛǇƭƛƴ 
/ŜȊŀƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛƴƛ ƘŀȊƤǊƭŀȅŀǊŀƪ .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎƛƴŜ ǎǳƴƳŀƪ ǾŜ ¸ŜǊŜƭ DŀȊŜǘŜŘŜ ƛƭŀƴ ŜǘƳŜƪΦ 

ü {ƛŎƛƭ ŘƻǎȅŀƭŀǊƤƴƤ ǘŜǎƭƛƳ ŀƭƳŀƪ ǾŜ ōŀǒƪŀ ƪǳǊǳƳƭŀǊŀ ŘŜǾǊŜǘƳŜƪΣ ƳǳƘŀŦŀȊŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ 
ü сммм {ŀȅƤƭƤ ¢ƻǊōŀ ƪŀƴǳƴ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ у ȅƤƭ ŘƛǎƛǇƭƛƴ ŎŜȊŀǎƤ ŀƭŀƳŀȅŀƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ ǘŀƪƛǇ ŜŘŜǊŜƪ м ƪŀŘŜƳŜ 
ƛƭŜǊƭŜƳŜǎƛƴŘŜƴ ŦŀȅŘŀƭŀƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 

ü ¸ƤƭƭƤƪΣ  aŀȊŜǊŜǘΣ  IŀǎǘŀƭƤƪΣ !ȅƭƤƪǎƤȊ TȊƛƴ   hƴŀȅƭŀǊƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ǾŜ ƪƻƴǘǊƻƭ ŜǘƳŜƪΦ 
ü YŜǎŜƴŜƪ ƛŀŘŜǎƛ ƛƭŜ ŜƳŜƪƭƛƭƛƪ ƛƪǊŀƳƛȅŜǎƛ ǘŀƘŀƪƪǳƪ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ƪƻƴǘǊƻƭ etmek. Hizmet  Cetveli  
œƤƪŀǊƳŀƪΦ 

ü DǀǊŜǾŘŜƴ  ƛǎǘƛŦŀ ŜŘŜƴ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ƎŜǊŜƪƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 
ü рофо {ŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ Yŀƴǳƴǳ пфΦ aŀŘΦ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ ŀƭƤƳƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 
ü DǀǊŜǾƭƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ  ǇŀǎŀǇƻǊǘ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪΦ   
ü Personeƭƛƴ aŀƭ .ŜȅŀƴƴŀƳŜƭŜǊƛ л ǾŜ р ȅƤƭƭŀǊŘŀ ŘƻƭŘǳǊǘƳŀƪ ǾŜ ǎƛŎƛƭ ŘƻǎȅŀǎƤƴŘŀ ǎŀƪƭŀƳŀƪΦ 
ü Tǒœƛ ŀƭƤƳƤƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ȅǸǊǸǊƭǸƪǘŜƪƛ ƳŜǾȊǳŀǘŀ ƎǀǊŜ όmȊǸǊƭǸ ǾŜ 9ǎƪƛ IǸƪǸƳƭǸ ŘŀƘƛƭύ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
ȅǸǊǸǘƳŜƪΦ 

ü {ƤƴŀǾƤ ƪŀȊŀƴŀƴ ƛǒœƛ ŀŘŀȅƭŀǊƤƴ ƛǒŜ ƎƛǊƛǒ ŜǾǊŀƪƭŀǊƤƴƤ ǘŀƳŀƳƭŀǘƳŀƪΦ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ hƴŀȅƤ ƛƭŜ ƎǀǊŜǾŜ 
ōŀǒƭŀǘƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 
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ü мптр {ŀȅƤƭƤ ȅŀǎŀ мпΦƳŀŘŘŜǎƛ ǾŜ пурт {ŀȅƤƭƤ ¸ŀǎŀ ƎŜœƛŎƛ сΦ aŀŘŘŜǎƛ ǾŜ ¢ƻǇƭǳ ƛǒ ǎǀȊƭŜǒƳŜǎƛƴƛƴ ƛƭƎƛƭƛ 
ƳŀŘŘŜǎƛ ƎŜǊŜƐƛ ƪƤŘŜƳ ǘŀȊƳƛƴŀǘƤ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪΣ ǀŘŜƴƳŜƪ ǸȊŜǊŜ ƛƭƎƛƭƛ ōƛǊƛƳƭŜǊŜ ƎǀƴŘŜǊƳŜƪΦ 

ü ƛǒŜ ŀƭƤƴŀƴ ƛǒœƛƭŜǊ ƛƭŜ œŜǒƛǘƭƛ ƴŜŘŜƴƭŜǊƭŜ ƛǒ !ƪƛǘƭŜǊƛ ŦŜǎƛƘ ŜŘƛƭŜƴ ƛǒœƛƭŜǊ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ŦƻǊƳƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜǊŜƪ 
4ŀƭƤǒƳŀ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ .ŀƪΦƴŀΣ .ǀƭƎŜ 4ŀƭƤǒƳŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ǾŜ мл ƎǸƴ ƛœƛƴŘŜ Tǒ YǳǊϥŀ 
ƎǀƴŘŜǊƳŜƪΦ 

ü TȊƛƴ ƪǳǊǳƭǳƴŎŀ ƛǒœƛƭŜǊƛƴ  ȅƤƭƭƤƪ ƛȊƛƴ /ŜǘǾŜƭƭŜǊƛƴƛƴ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ ǾŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  
ü aŜƳǳǊ ǾŜ ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊ ŀǊŀǎƤ ƎǀǊŜǾƭŜƴŘƛǊƳŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 
ü ¢ƻǇƭǳ ƛǒ {ǀȊƭŜǒƳŜǎƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƛǒ ǾŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅǸǊǸǘƳŜƪΦ 
ü TǒœƛƭŜǊƛƴ ŀŘƭƛ ŘŀǾŀƭŀǊƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭŀǊŀƪ Iǳƪǳƪ ƛǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ǾŜ aŀƘƪŜƳŜƭŜǊŜ ƎŜǊŜƪƭƛ bilgilerin 
ǾŜǊƛƭƳŜǎƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 

ü Tǒœƛ 5ƛǎƛǇƭƛƴ YǳǊǳƭǳ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ ǾŜ ƪǳǊǳƭ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ŀƭƤƴŀƴ ƪŀǊŀǊƭŀǊƤ ƛƭƎƛƭƛƭŜǊŜ ǘŜōƭƛƐ ŜǘƳŜƪΦ 
ü .ŜƭƛǊƭƛ ǎǸǊŜ ƘƛȊƳŜǘ ŀƪƛǘƭŜǊƛȅƭŜ œŀƭƤǒŀƴ ƎŜœƛŎƛ ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ƎƛǊƛǒ ǾŜ œƤƪƤǒƭŀǊƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪΣ IƛȊƳŜǘ ŀƪŘƛ 
ȅŀǇƤƭŘƤȅǎŀ ŀƪƛǘ ǎǸǊŜƭŜǊƛƴƛƴ ōƛǘƛƳƛƴŘŜ ƎŜǊŜƪƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 

ü aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊŘŜ ƎŜƭŜƴ ƛǒœƛ ǇǳŀƴǘŀƧƭŀǊƤƴƤƴ ƪƻƴǘǊƻƭǸƴǸ ȅŀǇƳŀƪΣ Ƴŀŀǒ ōƻǊŘǊƻƭŀǊƤƴƤ ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ ǾŜ 
ǀŘŜƴƳŜƪ ǸȊŜǊŜ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ ƎǀƴŘŜǊƳŜƪΦ 

ü {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ƳŀŀǒƭŀǊƤƴƤ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜ ǀŘŜƴƳŜƪ ǸȊŜǊŜ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ  aǸŘǸǊƭǸƐǸƴŜ  
ƎǀƴŘŜǊƳŜƪΦ 

ü .ŜƭŜŘƛȅŜ  œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴƤƴ  ǘŀƭŜǇ ǾŜ ǒƛƪŀȅŜǘƭŜǊƛƴƛ ǘŜǎǇƛǘ ŜŘŜǊŜƪ ōŜƭŜŘƛȅŜ Ǹǎǘ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴŜ ǎǳƴƳŀƪΦ 
ü hǊǘŀ ǾŜ  ¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳŘŜ ƻƪǳȅŀƴ ǀƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ ǎǘŀƧ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤƴƤ ŀƭƳŀƪΣ ōŀǒƭŀǘƳŀƪ ǾŜ ƎŜǊŜƪƭƛ ƛǒ ǾŜ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƳŀƪΦ 

ü IƛȊƳŜǘ ƛœƛ ŜƐƛǘƛƳ ƛƘǘƛȅŀœ ŀƴŀƭƛȊƭŜǊƛ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜǎƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 
ü !Řŀȅ aŜƳǳǊƭŀǊ ƛœƛƴ ŜƐƛǘƛƳ TǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 
ü YǳǊǳƳ ƛœƛƴŘŜ ƎǀǊŜǾ ȅŀǇŀƴ ƳŜƳǳǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴ aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜƭŜǊ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴƛƴ DǀǊŜǾŘŜ ¸ǸƪǎŜƭƳŜ ǾŜ 
¦ƴǾŀƴ 5ŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ 9ǎŀǎƭŀǊƤƴŀ 5ŀƛǊ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜ ƎŜǊŜƪƭƛ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅǸǊǸǘƳŜƪΦ 

ü ½ŀōƤǘŀ  ǾŜ ƛǘŦŀƛȅŜ ¸ǀƴΦ ƎŜǊŜƐƛ ŜƐƛǘƛƳ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ƛƭƎƛƭƛ aǸŘǸǊƭǸƪƭŜǊŎŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ 
ü .ŜƭŜŘƛȅŜ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛƴƛƴ aƻǘƛǾŀǎȅƻƴǳƴǳƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ǇƭŀƴƭŀƳŀƪΣ ǎƻǎȅŀƭ ƛƭƛǒƪƛƭŜǊƛƴ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΦ  

ü Belediye œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤ ve birimleri ŀǊŀǎƤƴŘŀ ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴ ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
yapmak. 

 
 
 

нΦ CT½TY{9[ ¸!tL 
 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ о .ǸǊƻ ǾŜ м !ǊǒƛǾ ƻŘŀǎƤƴŀ ǎŀƘƛǇǘƛǊΦ 
 

оΦ mwD«¢ YAPISI 
 

 
 

.ƛǊ ŀƭǘ ōƛǊƛƳƛ ƻƭƳŀŘƤƐƤƴŘŀƴ ȅŀƭƴƤȊŎŀ ƳǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ ƘƛȊƳŜǘ ōƛǊƛƳƛ ƳŜǾŎǳǘǘǳǊΦ 
 

пΦ .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 
о !ŘŜǘ ¢ŜƭŜŦƻƴΣ т !ŘŜǘ aŀǎŀǸǎǘǸ .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊΣ п !ŘŜǘ ¸ŀȊƤŎƤΣ м !ŘŜǘ [ŀǇǘƻǇ 

 

aǸŘǸǊƭǸƪ .ǸǊƻǎǳ 

Telefon Pc Ekran ¸ŀȊƤŎƤ LAPTOP 

3 7 7 4 1 

 
 

 
Tb{!b Y!¸b!Y[!wL ±9 9FT¢Ta a«5«w[«F« 
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рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL 

      «b±!b ADET 
Memur 5 

YŀŘǊƻƭǳ Tǒœƛ 3 

TOPLAM 8 

     

 сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 

2014 ̧ ƤƭƤ .ǸǘœŜ Eklenen 5ǸǒǸƭŜƴ 
bŜǘ .ǸǘœŜ 
mŘΦ ¢ƻǇƭΦ 

mŘŜƴŜƴ DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 

Personel Giderleri 404.000,00 145.940,80 7.600,00 542.340,80 496.590,72 % 60,30 

SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00 39.898,64 5.500,00 109.398,64 90.587,72 % 11,00 

aŀƭȊŜƳŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƛ 320.000,00 24.000,00 172.739,44 171.260,56 62.916,49 % 7,64 

Faiz Giderleri        500,00 00 00 500,00 00 00 

TOPLAM 799.500,00 209.839,44 185.839,44 823.500,00 650.094,93 % 78,94 

 

тΦ C!![T¸9¢ ±9 twhW9 .T[DT[9wT Υ 

       IƛȊƳŜǘ Tœƛ 9ƐƛǘƛƳ YƻƴǳǎǳΥ 
a - мфΣнлΣнмκммκнлмп ¢ŀǊƛƘƭŜǊƛƴŘŜ 4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ 9ƐƛǘƛƳƭŜǊƛƴƛƴ ǳǎǳƭ ǾŜ ŜǎŀǎƭŀǊƤ ƘŀƪƪƤƴŘŀ 
¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƪ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ о ƎǸƴƭǸƪ Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ 9ƐƛǘƛƳƛ YŀǘƤƭƤƳ {ŀȅƤǎƤ нрп ƪƛǒƛ  
 
b - нтΣну κммκнлмп ¢ŀǊƛƘƭŜǊƛƴŘŜ 9ǘƪƛƭƛ TƭŜǘƛǒƛƳ YǳǊŀōƛƭƳŜ 9ƐƛǘƛƳƛ YŀǘƤƭƤƳ {ŀȅƤǎƤ мтф 
 

       Y¦w¦[!b ¢!YLa 4![L a!{L Υ 

1- aǳŀȅŜƴŜ Yŀōǳƭ YƻƳƛǎȅƻƴǳ «ȅŜ {ŀȅƤǎƤΥ о 

2- tƛȅŀǎŀ Cƛȅŀǘ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ DǀǊŜǾƭƛƭŜǊƛ DǀǊŜǾƭƛ {ŀȅƤǎƤΥ н 
3- ¢ŀǒƤƴƤǊ aŀƭ {ŀȅƤƳ YƻƳƛǎȅƻƴǳ «ȅŜ {ŀȅƤǎƤΥ о 
4- ¢ŀǒƤƴƤǊ YŀȅƤǘ YƻƴǘǊƻƭ ¸ŜǘƪƛƭƛƭŜǊƛ м !ǎƛƭ м ¸ŜŘŜƪ 
5- DŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜ DǀǊŜǾƭƛǎƛ м !ǎƛƭ м ¸ŜŘŜƪ 
 

       ah¢T±!{¸hb ±9 m½[«Y I!Y[!wL Υ 

1- tŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊŜ ǀȊƭǸƪ ƘŀƪƪƤ ƻƭŀƴ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊ ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 
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нлмп ¸ƤƭƤƴŘŀ DŜƭŜƴ ǾŜ DƛŘŜƴ 9ǾǊŀƪ IŀǊŜƪŜǘƭŜǊƛ 

GELEN EVRAK DT59b 9±w!Y 

TOPLAM EVRAK 2028 TOPLAM EVRAK 912 

EVRAK 1790 EVRAK 912 

5T[9Y49 238 5T[9Y49 0 

 EVRAK 5T[9Y49 TOPLAM CEVAPLANAN EVRAK 12 

CEVAPLANAN 199 173 372 CEVAPLANMAYAN EVRAK 0 

CEVAPLANMAYAN 43 18 61 .T[DT[9b5Twa9 9±w!Y 900 

.T[DT[9b5Twa9 1548 47 1595   

 

нлмп ¸ƤƭƤƴŘŀ 9ƭŘŜƴ ¢ŀƪƛōƛ ¸ŀǇƤƭŀƴ DŜƭŜƴ ǾŜ DƛŘŜƴ 9ǾǊŀƪ IŀǊŜƪŜǘƭŜǊƛ 

GELEN EVRAK DT59b 9±w!Y 

753 601 

 

нлмп ¸ƤƭƤƴŘŀ tŜǊǎƻƴŜƭ IŀǊŜƪŜǘƭŜǊƛ ¢ŀōƭƻǎǳ 

DURUM MEMUR T 4T TOPLAM 

9ƳŜƪƭƛȅŜ !ȅǊƤƭŀƴ 1 1 2 

TǎǘƛŦŀ 1 - 1 

TƘǊŀœ - 1 1 

Nakil Gelen 50 21 71 

!œƤƪǘŀƴ !ǘŀƳŀ 13 - 13 

Toplam 65 23 88 

 

5 YILIK PERSONEL DURUM TABLOSU 
 

{¢!¢«  
MEVCUT PERSONEL DURUMU 

2014 2015 2016 2017 2018 
Memur 182     

Vekil Memur -     

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎΦ 15     

Tǒœƛ 253     

DŜœƛŎƛ Tǒœƛ 2     

TOPLAM 452     
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¸L[L t9w{hb9[ 9FT¢Ta 5¦w¦a¦ 
 

OKUL Memur Tǒœƛ DŜœƛŎƛ Tǒœƛ {ǀȊƭΦ aŜƳǳǊ Toplam 

Tƭƪƻƪǳƭ 0 138 - - 138 

Ortaokul 11 28 - - 39 

Lise 45 51 1 - 97 

Meslek Lisesi 41 8 - - 49 

mƴƭƛǎŀƴǎ 31 16  2 49 

Lisans 54 12 1 13 80 

Toplam 182 253 2 15 452 

 

 

¸L[L t9w{hb9[ ¸!  5!FL[LaL 
 

¸!  Memur Tǒœƛ DΦ Tǒœƛ {ǀȊƭΦ aŜƳǳǊ Toplam 
18-25 0 3 0 4 7 

26-35 38 36 0 7 81 

36-45 61 132 2 3 198 

46+ 83 82 0 1 166 

Toplam 182 253 2 15 452 

 

 

NORM KADRO PERSONEL DURUM TABLOSU 

{ƤǊŀ 
No. 

«bT¢9 !5L 
4ŀƭƤǒŀƴ 
Memur 

Toplam 
4ŀƭƤǒŀƴ 
Adedi 

Tǒœƛ 
Kadro 
Adedi 

4ŀƭƤǒŀƴ 
Tǒœƛ 

!œƤƪ 
Kadro 
Adedi 

DŜœƛŎƛ 
Tǒœƛ 

Toplam 
DŜœƛŎƛ 
Tǒœƛ 

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 
Personel 

Toplam 
{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ 
Personel E K E K E K    E K 

1 mȊŜƭ YŀƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  4 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 ŀύ .ŀǒƪŀƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤƭŀǊƤ 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 ōύ mȊŜƭ YŀƭŜƳ  2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 c) Sivil {ŀǾǳƴƳŀ ¦ȊƳŀƴƤ 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘΦ 4 3 7 6 5 1 0 0 0 0 0 0 0 

3 Tƴǎŀƴ YŀȅƴΦ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘΦ 3  2 5 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 

4 ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 5 4 9 10 6 4 0 0 0 0 0 0 0 

 ŀύ ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ {ŜǊǾƛǎƛ 4 3 7 7 5 2 0 0 0 0 0 0 0 

 ōύ 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳ 1 1 2 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 

5 Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 2 4 6 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 

6 CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 10 3 13 59 57 2 0 0 0 0 2 0 2 

7 TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 22 9 31 22 16 6 0 0 0 0 5 4 9 

8 YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭΦ aǸŘΦ 6 2 8 26 22 4 0 0 0 0 0 0 0 

 ŀύ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ 6 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 ōύ TŘŀǊƛ TǒƭŜǊ 0 0 0 26 22 4 0 0 0 0 0 0 0 

9 aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 29 11 40 19 12 7 0 1 0 1    1 0 1 

10 tŀǊƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 2 3 48 46 2 0 0 0 0 0 0 0 

11 ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 1 4 17 17 0 0 0 0 0 1 0 1 
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12 ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 41 4 45 13 11 2 0 0 0 0 0 0 0 

13 {ŀƐƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 1 2 2 2 0 0 0 0 0 1 0 1 

14 aŜȊŀǊƭƤƪƭŀǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 1 2 15 14 1 0 0 0 0 0 0 0 

15 ±ŜǘŜǊƛƴŜǊ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 0 0 0 12 12 0 0 1 0 1 0 0 0 

16 .ŀǎƤƴ ǾŜ Iŀƭƪƭŀ TƭƛǒƪƛƭŜǊ aǸŘΦ 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

T O P L A M 133 49 182 253 222 
3
1 

0 2 0 2 10 5 15 

 

T 4T bhwa Y!5wh {!¸L{L Υ                          ноо                          NORM KADRO MEMUR SAYISI  :                      
465 
 
   KADROLU        a9±{Ta[TY             MEMUR                     :  182 
mȊǸǊƭǸ Tǒœƛ    Υ                  му                        л                                YΦ T 4T                        Υ  нро 
9ǎƪƛ IǸƪǸƳƭǸ      Υ                    т                        л               DΦ T 4T            +         :       2 
¢ŜǊǀǊƭŜ aǸŎΦ       Υ                    0                        0                                TOPLAM                   :   437 
mȊǸǊƭǸ aŜƳǳǊ    Υ         +         2                        0               aŜŎΦ «ȅŜ .ǒƪΦ ¸ǊŘΦΥ        м 
T O P L A M          :                  27                        0               {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎΦ     Υ     мр 
                                                                         GENEL TOPLAM     :   453                                                                                                                

 

 

 

 

m½«w[« ς 9{YT I«Y«a[« t9w{hb9[ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

уΦ t9wChwa!b{ .T[DT[9wT 

 

{¢!¢«  Tǒœƛ Memur Toplam 

mȊǸǊƭǸ 18 2 20 

9ǎƪƛ IǸƪǸƳƭǸ 7 0 7 

¢ŜǊǀǊƭŜ aǸŎŀŘŜƭŜ 0 0 0 

Toplam 25 2 27 
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aǸŘǸǊƭǸƪ !ŘƤ 
 

Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ м 
 

Y¦w¦a{![ Y!t!{T¢9bTb D9[T ¢TwT[a9{T 

Stratejik Hedef 1.4 
4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛΣ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛƴƛ ǾŜ ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴǳƴǳ ¸ǸƪǎŜƭǘƳŜƪ 
{ǳǊŜǘƛȅƭŜΣ Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ¸ǀƴŜǘƛƳƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛΦ 

 
Performans Hedefi 
2.4.1 
 

YŀǇŀǎƛǘŜΣ ±ŜǊƛƳƭƛƭƛƪ ǾŜ ƳƻǘƛǾŀǎȅƻƴǳ ŀǊǘƤǊƳŀƪ 

Performans Kriteri 

Dm{¢9wD9 I959C ±9 D9w49Y[9 a9[9wT  

mƭœǸ .ƛǊƛƳƛ 
Performans 

Hedefi 
2014 

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ 
DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
hǊŀƴƤ ό҈ύ 

Hedeften 
Sapma 

(%) 

Sapma 
Nedeni 

1. tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ ǀȊƭǸƪ ƛǒ ǾŜ 
ƛǒƭŜƳƭŜǊƛƴƛƴ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 
ortamda takibi 

% % 100 % 100 % 100 %0 - 

2. Bilgi ǾŜ ƛƭŜǘƛǒƛƳ 
teknolojisinden 
faydalanma 

% % 100 % 100 % 100 %0 - 

3.  Personel  
ǇƭŀƴƭŀƳŀǎƤƴƤƴ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ                                                         

% % 100 % 100 % 100 %0 - 

пΦ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ ƘƛȊƳŜǘ ƛœƛ 
ŜƐƛǘƛƳ ǎŀȅƤǎƤ 

Adet 2 2 % 100 %0 - 

рΦtŜǊǎƻƴŜƭƛƴ mȊŜƭ 
ƎǸƴƭŜǊƛƴƛƴ ǘŀƪƛōƛ 

% % 100 % 100 % 100 %0 - 

сΦ 5ǸȊŜƴƭŜƴŜƴ sosyal 
Ŝǘƪƛƴƭƛƪ ǎŀȅƤǎƤ 

Adet 2 2 % 100 %0 - 
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мΦ a«5«w[«F«a«½«b Dmw9±Σ ¸9¢YT ±9 {hw¦a[¦[¦Y[!wL 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊǸƴ DǀǊŜǾƛΥ 

a. YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ ƪǳǊǳƭƳǳǒ ƻƭǳǇΣ 9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ 
ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ōƛƭƛƳǎŜƭΣ ǘŀǊƛƘƛΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭΣ ŜƐƛǘƛŎƛ ǾŜ ǎŀƴŀǘŀΣ ƪǸƭǘǸǊŜ ŘǳȅŀǊƭƤΣ ƳƻŘŜǊƴΣ ǎƻǎȅŀƭΣ œŜǾǊŜŎƛ ōŜƭŜŘƛȅŜŎƛƭƛƪ 
ȅǀƴǸƴŘŜ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ȅŀǇŀƴ ǾŜ ŜƐƛǘƛƳƛƴŜ ǀƴŜƳ ǾŜǊŜƴ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊŘŜ ōǳƭǳƴƳŀƪ ǸȊŜǊŜ 
ƪǳǊǳƭƳǳǒǘǳǊΦ  
 

b. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ŀƳŀœΣ ƛƭƪŜ ǾŜ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛƴŜ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ƪǸƭǘǸǊ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛƴƛ ǇƭŀƴƭŀƳŀƪΣ ǳȅƎǳƭŀƳŀƪΣ 
ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜƪ ǾŜ ǊŀǇƻǊƭŀǒǘƤǊƳŀƪΦ  

 
c. ¦ƭǳǎŀƭ ǾŜ ǳƭǳǎƭŀǊ ŀǊŀǎƤ ŘǸȊŜƴŘŜ ƪŀƳǳ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤΣ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜƭŜǊΣ ȅŜǊŜƭ ȅǀƴŜǘƛƳƭŜǊΣ ǎƛǾƛƭ ǘƻǇƭǳƳ 
ǀǊƎǸǘƭŜǊƛΣ ǀȊŜƭ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊ ƛƭŜ ƛǒōƛǊƭƛƐƛ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜ ƪƻƻǊŘƛƴŀǎȅƻƴǳ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

 
d. wŜǎƳƛ ōŀȅǊŀƳ ƪǳǘƭŀƳŀƭŀǊƤΣ ǘƻǇƭǳƳŀ Ƴŀƭ ƻƭƳǳǒ ƪƛǒƛƭŜǊ ǾŜ ƻƭŀȅƭŀǊ ƛœƛƴ ŀƴƳŀ ǘǀǊŜƴƭŜǊƛΣ ōŜƭƛǊƭƛ ƎǸƴ ǾŜ ƘŀŦǘŀƭŀǊŘŀ 
ǾŜȅŀ Ǹǎǘ ȅǀƴŜǘƛƳƛƴ ǘŀƭŜōƛ ǸȊŜǊƛƴŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ŀƭŀƴƭŀǊŘŀ ǀŘǸƭƭǸ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΦ  

 
e. YŜƴǘ ƘŀƭƪƤƴŀ ƎŜƭŜƴŜƪǎŜƭ ǾŜ ŜǾǊŜƴǎŜƭ ǎŀƴŀǘƤƴ œŜǒƛǘƭƛ ǘǸǊƭŜǊƛƴƛ ŀœƤƪ ǾŜ ƪŀǇŀƭƤ ƳŜƪŃƴƭŀǊŘŀ ǎǳƴŀǊŀƪ ƪŜƴǘ ƘŀƭƪƤƴƤƴ 
ƪŀȅƴŀǒƳŀǎƤƴƤΣ ǘƻǇƭǳƳǎŀƭ ƳƻǊŀƭƛƴ ȅǸƪǎŜƭǘƛƭƳŜǎƛƴƛ ǾŜ ƻǊǘŀƪ ōƛǊ ƪŜƴǘ ƪǸƭǘǸǊǸƴǸƴ ƻƭǳǒƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

 
f. 9ŦŜƭŜǊ TƭœŜ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ ȅŀǒŀȅŀƴ ǾŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ œŜǒƛǘƭƛ ŘŀƭƭŀǊŘŀ ƻƭŀǊŀƪ Ƙƻōƛ ŀƳŀœƭƤ ƪǳǊǎƭŀǊ 
ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΦ  

 
g. YǳǊǎƛȅŜǊƭŜǊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ǸǊŜǘƛƭŜƴ ǸǊǸƴƭŜǊƛƴΣ ǘŀƭŜǇ ŜŘƛƭƳŜǎƛ ƘŀƭƛƴŘŜΣ ǎŀǘƤƭƳŀǎƤ ȅǀƴǸƴŘŜ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜ ōǳ 
ƪƻƴǳŘŀ ƪǳǊǎƛȅŜǊƭŜǊŜ ȅŀǊŘƤƳŎƤ ƻƭƳŀƪΦ  

 
h. .ŜƭŜŘƛȅŜƴƛƴ ȅŀǇǘƤƐƤ ƘŜǊ ǘǸǊƭǸ ǎƻǎȅŀƭΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭΣ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ǾŜ ŜƐƛǘǎŜƭ ƛǒƭŜǊƛƴ ǘŀƴƤǘƤƳƤƴƤ ǾŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴǳƴǳ ȅŀǇƳŀƪΦ  
 
i. YŜƴǘ ƘŀƭƪƤƴƤƴ ƳŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛƴƛ ǎŀƐƭŀƳŀȅŀ ȅǀƴŜƭƛƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ ȅŀǇƳŀƪΣ ƘŜŘŜŦƭŜƴŜƴ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴ ǾŜǊƛƳƭƛƭƛƐƛƴƛ 
ŀǊǘǘƤǊƳŀƪ ƛœƛƴ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪΦ  

 
j. TƘǘƛȅŀœ ŘǳȅǳƭƳŀǎƤ ƘŀƭƛƴŘŜ ǾŜȅŀ ǘŀƭŜǇ ƘŀƭƛƴŘŜ TƭœŜ ƘŀƭƪƤƴƤƴ ǾŜ ŘƛƐŜǊ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǾŜ ŀƳŀǘǀǊ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴŀ 
ǎŜǊƎƛΣ ƎǀǎǘŜǊƛΣ ǇŀƴŜƭΣ ƪƻƴŦŜǊŀƴǎΣ ǎŜƳƛƴŜǊ ǾŜ œŜǒƛǘƭƛ ƪƻƴǳƭŀǊŘŀƪƛ ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤƴŀ ƳŜƪŃƴ ōǳƭƳŀƭŀǊƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ǾŜ 
ōǳ ǘƛǇ ƻǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴƭŀǊƤ ǇǊƻŦŜǎȅƻƴŜƭ ƪƛǒƛƭŜǊ ǾŜ ƪǳǊǳƳƭŀǊƭŀ ōƛǊƭƛƪǘŜ ƎŜǊœŜƪƭŜǒǘƛǊƳŜƪΣ ƪƛǘƭŜƭŜǊŜ ŘǳȅǳǊǳƭƳŀǎƤƴƤ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  

 
k. YŜƴǘǘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊŜ ƪŀǘƤƭƤƳƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ǾŜ ƪŀǘƪƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪΦ  
 
l. aǸŘǸǊƭǸƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛƴ ŘǳȅǳǊǳƭƳŀǎƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ŀŦƛǒΣ ŘŀǾŜǘƛȅŜΣ ǇŀƴƪŀǊǘ ǾōΦ ƎǀǊǎŜƭ ƳŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛƴ 
ƘŀȊƤǊƭŀǘƤƭƳŀǎƤƴƤ ǾŜ ŘŀƐƤǘƤƳƤƴƤ ǎŀƐƭŀƳŀƪ ƎŜǊŜƪƛǊǎŜ ǳƭǳǎŀƭ ǾŜȅŀ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ȅŜǊŜƭ ƳŜŘȅŀŘŀ ȅŀȅƤƴƭŀƳŀƪΦ 

m. TƭœŜŘŜ ƪǳǊǳƭƳǳǒ ǾŀƪƤŦ ǾŜ ŘŜǊƴŜƪƭŜǊƭŜΣ ƪƻƻǇŜǊŀǘƛŦƭŜǊƭŜ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ŀƳŀœƭƤ ǘǸƳ ǳƭǳǎƭŀǊƭŀ ƻǊǘŀƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊ 
ȅŀǇƳŀƪΣ ǊŜǎƳƛ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƭŀ ƛǒ ōƛǊƭƛƐƛ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜ œŀƭƤǒƳŀƪΦ  

n. ¸ǸǊǸǊƭǸƪǘŜƪƛ ƳŜǾȊǳŀǘ ƘǸƪǸƳƭŜǊƛ ƎŜǊŜƐƛƴŎŜΣ aǸŘǸǊƭǸƐǸƴ ƎǀǊŜǾ ŀƭŀƴƤ ƛœƛƴŜ ƎƛǊŜƴ ŘƛƐŜǊ ƪƻƴǳƭŀǊŘŀ Ǝerekli 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ȅǸǊǸǘƳŜƪΦ  

 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊǸƴ ¸ŜǘƪƛǎƛΥ   

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ōǳ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪǘŜ ǎŀȅƤƭŀƴ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛ рофо ǎŀȅƤƭƤ .ŜƭŜŘƛȅŜ YŀƴǳƴǳΩƴŀ ŘŀȅŀƴŀǊŀƪ 

.ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤΩƴŎŀ ǾŜȅŀ ƳŜŎƭƛǎ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƪŜƴŘƛǎƛƴŜ ǾŜǊƛƭŜƴ ǘǸƳ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛ ƪŀƴǳƴƭŀǊ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ ƘƛȊƳŜǘƛƴ ǾŜ 

ƎǀǊŜǾƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛƭƛƪƭŜǊƛƴŜ ǳȅƎǳƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇƳŀȅŀ ƎǀǊŜǾƭƛΣ ǎƻǊǳƳƭǳ ǾŜ ȅŜǘƪƛƭƛŘƛǊΦ 
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оΦ aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊǸƴ {ƻǊǳƳƭǳƭǳƐǳΥ 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤΩƴŎŀ ǾŜǊƛƭŜƴ ǾŜ ōǳ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪǘŜ ǘŀǊƛŦ ŜŘƛƭŜƴ ƎǀǊŜǾƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 
ȅŀǎŀƭŀǊŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ƎǀǊŜǾƭŜǊƛ ƎŜǊŜƪŜƴ ǀȊŜƴ ǾŜ œŀōǳƪƭǳƪƭŀ ȅŀǇƳŀƪ ǾŜ ȅǸǊǸǘƳŜƪƭŜ ƎǀǊŜǾƭƛ ǾŜ ǎƻǊǳƳƭǳŘǳǊΦ    

 

нΦ CT½TY{9[ ¸!tL 
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊ .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƪƛǊŀƭŀƴŀƴ 9{Yh Tǒ IŀƴƤ оΦ Yŀǘǘŀ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜǊƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

IT½a9¢ .TwTa[9wT IT½a9¢ !w!4[!wL 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SN HĶZMET BĶRĶMLERĶMĶZ 

1 M¦D¦R ODASI 

2 EVRAK KAYIT BĶRĶMĶ 

3 SATIN ALMA BĶRĶMĶ 

4 MUHTARLIKLAR BĶRĶMĶ 

5 D¦Ĵ¦N SALONLARI BĶRĶMĶ 

6 GENEL HĶZMETLER BĶRĶMĶ 

7 UMURLU D¦Ĵ¦N SALONU 

8 UMURLU KONFERANS SALONU 

9 ¢EķTEPE K¦LT¦R MERKEZĶ 

10 TEPECĶK D¦Ĵ¦N SALONU 

11 DALAMA D¦Ĵ¦N SALONU 

12 OVAEYMĶR D¦Ĵ¦N SALONU 

13 KADIK¥Y D¦Ĵ¦N SALONU 

14 KARDEķK¥Y D¦Ĵ¦N SALONU 

16 ALANLI D¦Ĵ¦N SALONU 

17 G¥DRENLĶ D¦Ĵ¦N SALONU 

18 YUKARI KAYACIK D¦Ĵ¦N SALONU 

19 ORTAK¥Y D¦Ĵ¦N SALONU 

20 ķAHNALI D¦Ĵ¦N SALONU 

21 SER¢EK¥Y D¦Ĵ¦N SALONU 

22 OVAEYMĶR GENCO ĶLHAN TAZĶYE EVĶ 

!w!4 [T{¢9{T 

SN !w!/Lb /Tb{T 
a«[YT¸9¢ 5¦w¦a¦ 

.9[95T¸9¸9 
!T¢ 

YTw![LY TOPLAM 

1 .ƛƴŜƪ !Ǌŀœ  1 1 

2 IŀŦƛŦ ¢ƛŎŀǊƛ !Ǌŀœ  2 2 

3 Panelvan (BB Van)  1 1 

4 ¢Ŝƪ ƪŀǘƭƤ ƻǘƻōǸǎ  1 1 

5 Pikap  1 1 

6 !ƴƻƴǎ !ǊŀŎƤ 1  1 

TOPLAM 1 6 7 
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оΦ mwD«¢ ¸!tL{L 

 
 

пΦ .T[DT ±9 ¢9Ybh[hWTY Y!¸b!Y[!w 

 

 

 

 

 

 

 

рΦ Tb{!b Y!¸b!Y[!wL  
aǸŘǸǊƭǸƐǸƳǸȊŜ ŀƛǘ ƘƛȊƳŜǘ ǾŜ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ т ƳŜƳǳǊΣ нс ƛǒœƛ ǇŜǊǎƻƴŜƭ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ 

tŜǊǎƻƴŜƭƛƳƛȊƛƴ ƪŀŘǊƻ ŘǳǊǳƳǳƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ǘŀōƭƻ ŀǒŀƐƤŘŀ ǾŜǊƛƭƳƛǒǘƛǊΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Y«[¢«w ±9 
{h{¸![ T [9w 
a«5«w[«F«

 9C

MEMUR
T5!wT T [9w 

SORUMLUSU

GENEL 
IT½a9¢[9w 
.TwTaT

¢9YbTY 
IT½a9¢[9w 
.TwTaT

.«wh 
t9w{hb9[T

!w!4-D9w94 [T{¢9{T όaǸŘǸǊƭǸƪύ 

SN / T b { T SAYISI 

1 Bilgisayar 7 

2 wŜƴƪƭƛ ȅŀȊƤŎƤ-¢ŀǊŀȅƤŎƤ 2 

3 ¸ŀȊƤŎƤ 1 

4 Telefon 3 

5 Telsiz 4 

6 5ƛƧƛǘŀƭ CƻǘƻƐǊŀŦ aŀƪƛƴŜǎƛ 1 

7 Kamera 1 

8 bŀǾƛƎŀǎȅƻƴ /ƛƘŀȊƤ 2 

TOPLAM 21 

0

5
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15

20

25

30

7

26

Y
ƛ
ǒ
ƛ
 
{
ŀ
ȅ
Ƥ
ǎ
Ƥ

MEMUR T 4T

0
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1,5

2

2,5

3

3

2 2Y
ƛ
ǒ
ƛ
 
{
ŀ
ȅ
Ƥ
ǎ
Ƥ

ORTAOKUL [T{9[T{!b{
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сΦ .«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL 

 

 

тΦ C!![T¸9¢ ±9 twhW9 .T[DT[9wT 
1.1. Gelen/Giden Evrak Bilgileri  

 
1.2. Sportif Faaliyetler                                                                                                    1ΦоΦ YǸƭǘǸǊŜƭ CŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊ                                                         

  Umurlu MahallesiΩnde ǎǇƻǊ ŜƐƛǘƳŜƴƛ ŜǒƭƛƐƛƴŘŜ       

   ōŀȅŀƴƭŀǊŀ ȅǀƴŜƭƛƪ ǇƛƭŀǘŜǎ ƪǳǊǎǳ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 YILI .«¢49  m59b9b  D9w49Y[9 9b  

Personel Giderleri   2.179.000,00   1.182.300,99   % 54 

SGK Devlet Primi Giderleri   433.500,00   229.520,15   % 53 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ   3.601.900,00  1.066.860,84  % 30 

Cari Transferler 47.000,00  - - 

TOPLAM   сΦнсмΦпллΣлл   нΦптуΦсумΣфу    % 39,54 

TOPLAM GELEN EVRAK 381  ¢ht[!a DT59b 9±w!Y 558 

Evrak  301  Evrak  558 

5ƛƭŜƪœŜ  80    5ƛƭŜƪœŜ  0 

 Evrak 5ƛƭŜƪœŜ Toplam  Cevaplanan 8 

Cevaplanan  41 20 61  Cevaplanmayan  0 

Cevaplanmayan  2 0 2   Bilgilendirme  550 

Bilgilendirme  258 60 318    

Y«[¢«w9[ 9¢YTb[TY[9w ADET/YT T 

Festival 1 

Seminer 1 

Iŀƭƪ hȅǳƴƭŀǊƤ YǳǊǎǳ 3/132 

tT[!¢9{ Y¦w{¦ Y!¢L[La/L {!¸L{L 36 
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aǳǘƭŀƪ ȅƻƪǎǳƭƭǳƪ ǎƤƴƤǊƤ ŀƭǘƤƴŘŀ ōǳƭǳƴŀƴ ƘŀƴŜƭŜǊŜ ȅŜǘƪƛƭŜǊƛƳƛȊ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜ Ramazan ŀȅƤƴŘŀ ŀȅƴƛ ȅŀǊŘƤƳ 
ȅŀǇƤƭƳƤǒ прлл ŀƛƭŜȅŜ ŜǊȊŀƪ ǇŀƪŜǘƛ ŘŀƐƤǘƤƭŘƤΦ 

9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛƴŜ ōŀƐƭƤ пл ƳŀƘŀƭƭŜŘŜ ƛŦǘŀǊ ȅŜƳŜƐƛ ǾŜǊƛƭŘƛΣ мрл ŎŀƳƛŘŜ ƪŀǊ ƘŜƭǾŀǎƤ ŘŀƐƤǘƤƭŘƤΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                             TŦǘŀǊ ¸ŜƳŜƪƭŜǊƛƳƛȊŘŜƴ DǀǊǸƴǘǸƭŜǊ 

              .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǎƤƴƤǊƭŀǊƤ ƛœƛƴŘŜ с ŀȅǊƤ ƴƻƪǘŀŘŀ ƎǸƴŘŜ ƛƪƛ ŘŜŦŀ ǎŀƘǳǊ ǾŜ ƛŦǘŀǊ ǾŀƪƛǘƭŜǊƛƴŘŜ ǎŜǎ ōƻƳōŀǎƤ ŀǘƤƭŘƤ. 

 

 
¢ŀǊƛƘǎŜƭ ŘŜƐŜǊƭŜǊƛƳƛȊƛ ŀƴƭŀƳŀƪΣ ƪǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǘŀǊƤƳǎŀƭ ȊŜƴƎƛƴƭƛƪƭŜǊƛƳƛȊŜ ǎŀƘƛǇ œƤƪƳŀƪ ƛœƛƴ DǀȊǇƤƴŀǊƤ  ŜƘƛǘƭŜǊƛƴƛ 
!ƴƳŀ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛΣ рΦ 9ƐǊƛƪŀǾŀƪ YŜǎǘŀƴŜ CŜǎǘƛǾŀƭƛ ǾŜ YŀǊŀƪǳŎŀƪ DǸǊŜǒƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ 
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DǀȊǇƤƴŀǊƤ  ŜƘƛǘƭŜǊƛƴƛ !ƴƳŀ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
               Y9{¢!b9 ¸!wL a!{L 
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KARAKUCAK D«w9 [9wT 
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aǳƘŀǊǊŜƳ ŀȅƤƴŘŀ  рллл ƪƛǒƛƭƛƪ ŀǒǳǊŜ ŘŀƐƤǘƤƳƤ ȅŀǇƤƭŘƤ 

 

 

  

 ! ¦w9 5!FL¢LaL 

 

 

 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊƛƴ ǎǇƻǊ ȅŀǇƳŀƭŀǊƤƴƤ ǘŜǒǾƛƪ ŜǘƳŜƪ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ǎǇƻǊ ƳŀƭȊŜƳŜǎƛ ǾŜ ǳƭŀǒƤƳ ŘŜǎǘŜƐƛ verildi, 
ŘǸȊŜƴƭŜŘƛƪƭŜǊƛ ƎŜȊƛƭŜǊƛ ƛœƛƴ ŀǊŀœ ǘŀƘǎƛǎƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ о !ǊŀƭƤƪ 5Ǹƴȅŀ 9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ DǸƴǸƴŘŜ ƪŜƴŘƛƭŜǊƛ ǾŜ ȅŀƪƤƴƭŀǊƤ ƛœƛƴ 
ȅŜƳŜƪ ŘǸȊŜƴƭŜƴŘƛΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ DǸƴǸ ¸ŜƳŜƐƛ ±ŀǊƴŀ ¢ǳǊƴǳǾŀǎƤ  
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YǳǊǳƳǎŀƭ ƪƛƳƭƛƪ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΥ  

9ŦŜƭŜǊΩŘŜ ŜǾƭŜƴŜƴ œƛŦǘƭŜǊŜ ƴƛƪŀƘ ǎƤǊŀǎƤƴŘŀ ǾŜǊƛƭƳŜƪ ǸȊŜǊŜ ƘŜŘƛȅŜ ƛƪƛƭƛ ŦƛƴŎŀƴ ǘŀƪƤƳƤ ŀǊƳŀƐŀƴ ŜŘƛƭŘƛ.  

¸Ŝƴƛ ȅƤƭ ǘŜōǊƛƐƛ ƛœƛƴ ƳŀƎƴŜǘ ƘŀȊƤǊƭŀƴŘƤΣ ǘŀƪǾƛƳ ōŀǎƤƭŘƤ 

 

 

  

 

 LΦ !ȅŘƤƴ ¢ŀƴƤǘƤƳ DǸƴƭŜǊƛ ǾŜ !ȅŘƤƴ DƤŘŀ ¢ŀǊƤƳ ǾŜ IŀȅǾŀƴŎƤƭƤƪ CǳŀǊƤƴŀ ƪŀǘƤƭƤƳ ǎŀƐƭŀŘƤƪΦ 
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±ŀǘŀƴŘŀǒƭŀǊƤƳƤȊƤƴ ŀŎƤƭƤ ƎǸƴƭŜǊƛƴŘŜ ƻƴƭŀǊŀ ŘŜǎǘŜƪ ƻƭƳŀƪ ŀŘƤƴŀ ŎŜƴŀȊŜ ŜǾƭŜǊƛƴŜ ǇƛŘŜ-ayranΣ ƎǸƭǎǳȅǳ ǾŜ ƭƻƪǳƳ 
ƎǀƴŘŜǊƛƭŘƛΦ 
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½ƛƘƛƴǎŜƭ ŜƴƎŜƭƭƛƭŜǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ с ŀŘŜǘ ŜƐƛǘƛŎƛ ƪƛǘŀǇœƤƪ ƘŀȊƤǊƭŀƴŘƤΦ  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  9ŦŜƭŜǊ .ŜƭŜŘƛȅŜǎƛƴŜ ōŀƐƭƤ ƛƘǘƛȅŀŎƤ ƻƭŀƴ ŎŀƳƛƭŜǊŜ ƳŀŦǎŀƭƭƤ ǘŜƴǘŜΣ ƪŀƳŜǊƛȅŜ œŀŘƤǊƤ ǾŜ ƘŀƭƤ ŀƭƤƴŘƤΦ 
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¦ƳǳǊƭǳ aŀƘŀƭƭŜǎƛΩƴŘŜ ǇƛƭŀǘŜǎ ǾŜ Ƙŀƭƪ ƻȅǳƴƭŀǊƤ ƪǳǊǎǳΣ  

hǎƳŀƴȅƻȊƎŀǘƭƤ aŀƘŀƭƭŜǎƛΩƴŘŜ Ƙŀƭƪ ƻȅǳƴƭŀǊƤ ƪǳǊǎǳΣ 

9ŦŜƭŜǊ aŀƘŀƭƭŜǎƛΩƴŘŜ Ƙŀƭƪ ƻȅǳƴƭŀǊƤ ƪǳǊǎǳ ŀœƤƭŘƤΦ 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 YǳǊǎƛȅŜǊƭŜǊ 9ƐǊƛƪŀǾŀƪ YŜǎǘŀƴŜ CŜǎǘƛǾŀƭƛƴŘŜ  
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YǸƭǘǸǊŜƭ ǾŜ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ƛœŜǊƛƪƭƛ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŜǎǘŜƪƭŜŘƛƪΦ 

¸ƻƭƭŀǊ ǾŜ 5ƛƪŜƴƭŜǊ ŀŘƭƤ !Řƴŀƴ aŜƴŘŜǊŜǎΩƛƴ ȅŀǒŀƳƤƴƤ ƪƻƴǳ ŀƭŀƴ ǎƛƴŜƳŀ ŦƛƭƳƛ ƎŀƭŀǎƤ ƛœƛƴ ƳŀŘŘƛ ŘŜǎǘŜƪ 
verildi. 

 ŜƘƛǘ !ǎǘŜƐƳŜƴ aǳǎǘŀŦŀ CŜƘƳƛ Yǳōƛƭŀȅ ƛœƛƴ Yǳōƛƭŀȅ !ƴƤǘƤ ȅŀǇƤƭŘƤΦ 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 !5« {ŀƴŀǘ ¢ŀǊƛƘƛ .ǀƭǸƳǸƴǸƴ ǎŜƳǇƻȊȅǳƳ ŜǘƪƛƴƭƛƐƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŜƳŜƪƭŜǊƛ ǾŜǊƛƭŘƛΣ ǎŜƳǇƻȊȅǳƳ œŀƴǘŀǎƤ 
ŀƭƤƴŘƤΦ 
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млΦ aŜŀƴŘǊƻǎ CŜǎǘƛǾŀƭƛ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ƻƭŀƴ ōƛƭŜǘ ōŀǎƤƳƤ ȅŀǇƤƭŘƤΣ ŀŦƛǒ ǾŜ 
ǇŀƴƪŀǊǘƭŀǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴŘƤΣ gelen tiȅŀǘǊƻŎǳƭŀǊƤƴ ƪƻƴŀƪƭŀƳŀ ƛƘǘƛȅŀœƭŀǊƤ 
ƪŀǊǒƤƭŀƴŘƤΦ 

!ȅŘƤƴ 9ǊƪŜƪ {ŀƴŀǘ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 9ƭŜƪǘǊƛƪ .ǀƭǸƳǸ ƳŜȊǳƴƭŀǊƤƴŀ ǳƭŀǒƤƳ ǾŜ 
ȅŜƳŜƪ ŘŜǎǘŜƐƛ ǾŜǊƛƭŘƛΣ ǇƭŀƪŜǘ ŀƭƤƴŘƤΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оΩǸ  ŜƴƎŜƭƭƛƭŜǊ ƛœƛƴ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ œŜǒƛǘƭƛ ƻƪǳƭƭŀǊŀΣ ŘŜǊƴŜƪƭŜǊŜΣ 9ŦŜƭŜǊ YŜƴǘ YƻƴǎŜȅƛneΣ ǎǇƻǊ ƪǳƭǸǇƭŜǊƛƴŜ ǳƭŀǒƤƳƭŀǊƤƴƤ 
ǎŀƐƭŀƳŀƪ ƛœƛƴ мс ȅŜǊŜ ŀǊŀœ ǘŀƘǎƛǎƛ ȅŀǇƤƭŘƤΦ 

DŜƴœƭŜǊƛƳƛȊƛƴ ǎǇƻǊ ƪǳƭǸǇƭŜǊƛ ǒŜƳǎƛȅŜǎƛ ŀƭǘƤƴŘŀ ǎǇƻǊ 
ȅŀǇƳŀƭŀǊƤƴƤ ǘŜǒǾƛƪ ŜǘƳŜƭŜǊƛ ŀƳŀŎƤȅƭŀ ŘŜǇƭŀǎƳŀƴ 
ƳŀœƭŀǊƤ ƛœƛƴ ǳƭŀǒƤƳ ŘŜǎǘŜƐƛ ǎŀƐƭŀƴŘƤΣ ŜǊȊŀƪ ȅŀǊŘƤƳƤ 
ȅŀǇƤƭŘƤΣ нΩǎƛ ŜƴƎŜƭƭƛƭŜǊ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ мо ƪǳƭǸōŜ  spor 
ƳŀƭȊŜƳŜǎƛ ŀƭƤƴŘƤΦ 

 

 

 

 

 

 

YŀŘƤƪǀȅ {ǇƻǊ YǳƭǸōǸ 
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4Ŝǒƛǘƭƛ ŘŜǊƴŜƪΣ ƪǳǊǳƳ ǾŜ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤƴ ŜǘƪƛƴƭƛƪƭŜǊƛƴŘŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ƳŀǎŀΣ ǎŀƴŘŀƭȅŜΣ ƎǀƭƎŜƭƛƪ Ǝƛōƛ ƳŀƭȊŜƳŜƭŜǊ 
ǾŜǊƛƭŘƛΣ ǎŀƭƻƴ ǘŀƘǎƛǎƛ ȅŀǇƤƭŘƤ 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǇŜǊǎƻƴŜƭƛ ƛœƛƴ ά.ŀōŀ 5ŜǎǘŜƪ tǊƻƎǊŀƳƤ ¢ŀƴƤǘƤƳ {ŜƳƛƴŜǊƛέ ŘǸȊŜƴƭŜƴŘƛΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .ŀǊƤǒ {Ŝƭœǳƪ tŀǊƪƤ ƛœŜǊƛǎƛƴŘŜƪƛ DŀȊŜǘŜ hƪǳȅŀƴ !ŘŀƳ ǾŜ DŀȊŜǘŜ {ŀǘŀƴ 4ƻŎǳƪ ƘŜȅƪŜƭƭŜǊƛ ƻƴŀǊƤƭŘƤ. 
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!ƭƛƘŀƴ hƐƭǳ TǎƳŀƛƭ .ŀōŀ ¢ǸǊōŜǎƛΩƴƛƴ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ǾŜ ōŀƪƤƳ ƛǒƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭŘƤΣ ǘǸǊōŜȅƛ ǘŀƴƤǘŀƴ ƭŜǾƘŀ ȅŜƴƛƭŜƴŜǊŜƪ 
ŀǎƤƭǎƤΦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 !ȅǊƤŎŀ TƳŀƳƪǀȅ aŀƘŀƭƭŜǎƛΩƴŘŜƪƛ !ǘŀǘǸǊƪ ōǸǎǘǸ ȅŜƴƛƭŜƴŘƛΦ 

 

  

 


